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W zwiazku z nadestanymi pytaniami dotycymi wyjasnienia tréci Specyfikacji
Istotnych  Warunkéw Zamowienia na przeprowadzenieupgwego kursu pn.:
.Przedsgbiorcza¢” dla 40 oséb bezrobotnych aktywizowanych w ramgéts, Powiatowy
Urzad Pracy w Wieluniu przedstawia paej odpowiedzi na zapytania:

1. Prosimy o uszczegotowienie jak oceniapdziie przez Zamawiggego kadra dydaktyczna,
tzn. ile punktéw gdzie przyznane za konkretny element?

- Wszystkie elementy, ktore zamawiiey przedstawit w SIWZ do oceny kwalifikacji kadry
dydaktycznej, tj. poziom wyksztatcenia, sdoadczenie i1 kwalifikacje odpowiadaje
zakresowi szkolenia, ukozone kursy zwizane z tematykszkolenia ocenianegtla tacznie.
Zamawiajcy przypt skak oceny od 1 do 10.

2. Prosimy o uszczegoOtowienie jak oceniamdglprzez Zamawiacego warunki lokalowe

i wyposdaenie techniczno — dydaktyczne, tzn. ile punktédzib przyznane za konkretny
element brany pod uwa@

- Wszystkie elementy, ktére zamawiey przedstawit w SIWZ do oceny warunkow
lokalowych i wyposaenia techniczno - dydaktycznego, tj.stdoi wielkos¢ pomieszcze
dostosowanych do potrzeb szkolenia z uwdgieniem bezpiecznych i higienicznych
warunkéw szkolenia, wypogenie w sprzt i pomoce dydaktyczne (np.: bezptatne
podrczniki, zeszyt, diugopisy dla uczestnikowgdh ocenianedcznie. Zamawiajcy przypt
skak oceny od 1 do 10.
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