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Informacja dotycząca realizacji projektu „Postaw na aktywność” 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej –  

Europejskiego Funduszu Społecznego  
za okres od 01.11.2013 r. do 31.12.2013 r.  

 
Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VI - Rynek pracy otwarty dla wszystkich, 
Działanie 6.1 - Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej  
w regionie, Poddziałanie 6.1.3 - Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenie 
poziomu aktywności zawodowej osób bezrobotnych 
 
Okres realizacji: 01.01.2013 r. – 31.12.2013 r. 
 

Głównym celem projektu jest aktywizacja zawodowa 219 bezrobotnych kobiet  
i mężczyzn zarejestrowanych w PUP w Wieluniu w 2013 r., prowadząca do zatrudnienia oraz 
samozatrudnienia. 
 

Cele szczegółowe projektu: 
1. Podnoszenie aktywności zawodowej bezrobotnych kobiet i mężczyzn w wieku 15 – 24 lata, 
2. Podnoszenie aktywności zawodowej bezrobotnych kobiet i mężczyzn w wieku 50 – 64 lata, 
3. Podnoszenie aktywności zawodowej bezrobotnych kobiet i mężczyzn w szczególnie 

trudnej sytuacji na rynku pracy, 
4. Wspieranie postaw przedsiębiorczych przez wypłatę środków na podjęcie działalności 

gospodarczej, 
5.   Wspieranie postaw przedsiębiorczych przez tworzenie miejsc pracy w ramach udzielonych  
      z EFS środków na podjęcie działalności gospodarczej. 

 
Koszty ogółem: 2 865 200,49 zł 
Wnioskowane dofinansowanie: 2 865 200,49 zł  
Wydatki projektu w okresie I - XII 2013 r.:  2 865 187,00 zł, tj. 100% kosztów ogółem 
Planowana liczba uczestników: 219 osób bezrobotnych 
 
Realizowane w okresie XI-XII 2013 r. formy wsparcia: 
1. Udział w stażach zakończyło, zgodnie z zaplanowaną dla nich ścieżką uczestnictwa,  
12 osób bezrobotnych (4 kobiety i 8 mężczyzn). 
Realizując zadanie pracownicy urzędu dbali, aby uczestnicy i uczestniczki mieli jak 
największą możliwość wyboru form zdobywania umiejętności zawodowych, a ich dostęp nie 
był ograniczany stereotypami i uprzedzeniami – zgodnie z zasadami stosowania równości 
szans kobiet i mężczyzn w projektach PO KL.  
Uczestników zadania objęto wsparciem w postaci pośrednictwa pracy, poradnictwa 
zawodowego i Indywidualnego Planu Działania. Doradca zawodowy podczas porady 
zawodowej dokonywał analizy sytuacji wyjściowej uczestnika projektu pod kątem 
posiadanych kwalifikacji, kompetencji, umiejętności i zainteresowań zawodowych. 
Określano predyspozycje uczestnika projektu do wykonywania określonej pracy i zawodu. 
Przekazywana jest informacja o możliwościach i szansach zatrudnienia oraz o równości płci 
na rynku pracy.  
 



 
 
 
 
Wszystkim uczestniczącym w stażach wypłacono stypendia stażowe oraz osobom 
dojeżdżającym zrefundowano koszty dojazdu. 
 
2. W okresie XI - XII 2013 r. udział w projekcie rozpoczął  1 mężczyzna. W w/w okresie  
1 osoba (1 mężczyzna) zakończyła udział w projekcie i otrzymała jednorazowe środki na 
podjęcie działalności gospodarczej.  
Uczestnika zadania objęto wsparciem w postaci poradnictwa zawodowego  
i Indywidualnego Planu Działania. Doradca zawodowy podczas poradnictwa zawodowego 
przeprowadzał wywiad z osobami zainteresowanymi samozatrudnieniem i dokonywał oceny 
szans przedsięwzięcia. Wzbudzał u klientów potrzebę rozwoju cech przedsiębiorczych  
i gromadzenia informacji niezbędnych do założenia i prowadzenia działalności gospodarczej. 
Wspierał uczestników projektu w podejmowaniu decyzji zawodowych w sposób nie 
ograniczający działań klientów stereotypami i uprzedzeniami. 
W ramach wypłaconych środków powstały nowe działalności gospodarcze w zakresie: 

� pozostałych usług: 
- naprawy i konserwacji maszyn – 1  
 
4. Wsparcie towarzyszące dla beneficjentów ostatecznych projektu:  

� poradnictwo zawodowe – 1 rozmowa doradcza, przeprowadzona z 1 mężczyzną;  
� Indywidualny Plan Działania – 1 osoba bezrobotna, w tym 1 mężczyzna; 
� wypłata stypendiów stażowych - 27 osób bezrobotnych, w tym 16 kobiet 

 i 11 mężczyzn; 
� refundacja kosztów dojazdu na staż – 6 osób bezrobotnych, w tym 3 kobiety  

i 3 mężczyzn; 
� wypłata jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej – 1 osoba 

bezrobotna (mężczyzna). 
 
Osiągnięte wskaźniki w okresie I - XII 2013 r.:  
 
Wskaźniki Produktu 

Nazwa wskaźnika 

Wartość 
docelowa 

wskaźnika 
(ogółem) 

Liczba osób 
(kobiet, 

mężczyzn, 
ogółem) 

Stopień 
realizacji 

wskaźnika  
w % 

(ogółem) 
1. Liczba osób, które zakończyły udział w 
projekcie, w tym: 

207 86/128/214 103,38 

a) w wieku 15-24 lata 38 25/27/52 136,84 
b) w wieku 15-24 lata zamieszkujących obszary 
wiejskie 

18 18/22/40 222,22 

c) liczba osób znajdujących się w szczególnie 
trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym: 

122 65/109/174 142,62 

- niepełnosprawnych 3 6/4/10 333,33 
- długotrwale bezrobotnych 25 34/41/75 300,00 
- zamieszkujących tereny wiejskie 108 52/93/145 134,26 
d) w wielu 50-64 lata 56 29/34/63 112,50 
e) liczba osób, która została objęta Indywidualnym 
Planem Działania 

207 86/128/214 103,38 

2. Liczba osób, które otrzymają środki na podjęcie 118 37/81/118 100,00 



działalności gospodarczej, w tym: 
a) w wieku 15-24 lata 24 10/16/26 108,33 
b) liczba osób znajdujących się w szczególnie 
trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym: 

48 28/65/93 193,75 

- niepełnosprawnych 0 1/0/1 - 
- długotrwale bezrobotnych 10 7/18/25 250,00 
- zamieszkujących tereny wiejskie 67 25/58/83 123,88 
c) w wielu 50-64 lata 6 1/10/11 183,33 
 

Wskaźniki Rezultatu 

Nazwa wskaźnika 
Wartość 
docelowa 

wskaźnika 

 
Liczba osób  

 

Stopień 
realizacji 

wskaźnika 
w % 

4. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach 
udzielonych z EFS środków na podjęcie 
działalności gospodarczej, w tym: 

118 37/81/118 100,00 

a) w wieku 15-24 lata 24 10/16/26 108,33 
b) liczba osób znajdujących się w szczególnie 
trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym: 

48 28/65/93 193,75 

- niepełnosprawnych 0 1/0/1 - 
- długotrwale bezrobotnych 10 7/18/25 250,00 
- zamieszkujących tereny wiejskie 67 25/58/83 123,88 
c) w wielu 50-64 lata 6 1/10/11 183,33 
 

Inne wskaźniki określone we wniosku o dofinansowanie 

Nazwa wskaźnika 
Wartość 
docelowa 

wskaźnika 

Liczba osób 
(kobiet, 

mężczyzn, 
ogółem) 

Stopień 
realizacji 

wskaźnika  
w % 

(ogółem) 
Grupę docelową w projekcie stanowią,  
co najmniej w 28% osoby powyżej 50 roku życia 

62 32/35/67 108,06 

Projekt zakłada zastosowanie IPD dla wszystkich 
uczestników projektu w celu zdiagnozowania ich 
ścieżki rozwoju zawodowego 

219 89/131/220 100,46 

Grupę docelową w projekcie stanowią,  
co najmniej w 80% osoby, które dotychczas 
nie były objęte wsparciem w ramach projektu 
systemowego PUP w Poddziałaniu 6.1.3 PO KL 

176 85/129/214 121,59 

Projekt zakłada zastosowanie IPD dla wszystkich 
nowych uczestników projektu w celu 
zdiagnozowania ich ścieżki rozwoju  
zawodowego 

176 85/129/214 121,59 

 
 

 
 Projekt "Postaw na aktywność" współfinansowany ze środków Unii Europejskiej  

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 


