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1. Liczba i odsetek oséb, ktore uoayty z wynikiem pozytywnym, w stosunku do rozpoeajgcych szkolenie0, tj. 0%

2. Liczba i odsetek 0s6b przeszkolonych w poszdmggh kategoriach wyttionych wedtug:
a) kryterium wieku i poziomu wyksztatcenia

| Wiek (lata)
Przedziat

18-24 2599 30-39 40-49 powyzej Niepetne podst., Zasadnicze | Srednie
wiekowy

zawodowe

50 podstawowe., gimnazjalng zawodowe
Liczba

0s6b
Odsetek
0s6b

b) kryterium statusu , pici, czasu pozostawaniagrazy, miejsca zamieszkania i przy@aal@ci do grupy szczeqodlnego ryzyka na rynku
rac

Diugotrwale | Bezrobotne Bezrobotni Bezrobotni Bezrobotni,
bezrobotni kobiety, Bezrobotni bez samotnie ktorzy po
Kryterium : albo po ktore nie bez doswiadcze- | WYChowukcy | odbyciu kary|  Osoby | Bezrobotni
zakaczeniu podiety e : co najmniej | pozbawienia| niemetno-| zamieszkal
statusu o 2 .| kwalifikacji nia . . o ;
realizaciji zatrudnienia sawodowveh!  zawodowe- jedno dziecko| wolnaosci nie | sprawne na wsi
kontraktu | po urodzeniu Wy o do 18 roku podjeli
socjalnego dziecka 9 zycCia zatrudnienia

Liczba
0s6b

0s6b




3. Liczba i odsetek os6b zatrudnionych w trakclkotemia:0
4. Liczba i odsetek osob zatrudnionych w okresieigskcy po ukaczeniu szkolenia3, tj.: 0%
5. Koszt ponownego zatrudnienia os6b przeszkolonych
Stosunek poniesionych kosztéw szkaldiczba zatrudnionych w okresie 3 miegicy po ukoiczeniu szkolenia
343,15
------------- = 114,38 zt
3

6. Przeaitny koszt szkolenia i przeghy koszt osobogodziny szkolenia

Przecétny koszt szkolenia na ospb Przegcjtny koszt osobogodziny
343,15
------------- = 0z -

0

7. Liczba i odsetek os6b, ktére zdaty sfinansoweggamin lub uzyskaty sfinansowalicenci, ukoaczyty szkolenie sfinansowane zzyozki
szkoleniowej, ukaczyty dofinansowane studia podyplomowe w stosurkkosbb, ktore otrzymaty wsparcie w tej formie diezba i odsetek
0s6b zatrudnionych w okresie 3 migsi po zdaniu sfinansowanego egzaminu, uzyskamasgowanej licencji, ukmzeniu szkolenia
sfinansowanego z pgczki szkoleniowej oraz po ukozeniu dofinansowanych studiéw podyplomowych.
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0 0
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Sporadzita: Lidia Maniak



