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I. WPROWADZENIE.

Wszystkim zainteresowanym problemem bezrobocia w powiecie wielunskim przekazujemy
kolejne opracowanie dotyczgce sytuacji w tym zakresie w I kwartale 2017 roku.

W opracowaniu niniejszym omowione sq zaréwno kierunki zmian w poziomie i strukturze
bezrobocia na terenie naszego powiatu, jak rowniez dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Wieluniu
ograniczajgce bezrobocie i tagodzqgce jego skutki, podjete na przestrzeni pierwszych trzech miesiecy
biezgcego roku.

Szczegotowe dane, charakteryzujgce powyzisze problemy, znajdujq sie w bogatym zestawie
tabelarycznym, zamieszczonym gtownie na koncu niniejszego opracowania. Niektore zagadnienia, dla
zapewnienia przejrzystosci analizowanych danych, zaprezentowano w postaci wykresow.

Jako materialy zZrodtowe wykorzystano sprawozdawczos¢ statystyczng o rynku pracy, dane

GUS oraz materiaty wtasne PUP w Wieluniu.



II. UWAGI METODYCZNE

1. Informacj¢ o stanie i strukturze bezrobocia opracowano na podstawie sprawozdawczosci
o rynku pracy ustalonej przez Prezesa Rady Ministrow rozporzadzeniem z dnia 14 marca 2017 r.
w sprawie okreslenia wzoréw formularzy sprawozdawczych, objasnien co do sposobu ich
wypelniania oraz wzoréw kwestionariuszy i1 ankiet statystycznych stosowanych w badaniach
statystycznych ustalonych w programie badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2017
(Dz. U., poz. 837).

2. Dane o liczbie bezrobotnych obejmuja osoby, ktére sg zarejestrowane w PUP w Wieluniu jako
bezrobotne, zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2016 1., poz. 645 z pdzn. zm.).

3. Przez ,stope bezrobocia” nalezy rozumie¢ procentowy udzial liczby bezrobotnych
w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo.

4. Przez ,ludno$¢ aktywng zawodowo” nalezy rozumie¢ zbiorowo$¢ sktadajacg sie z 0s6b
uznanych wedlug klasyfikacji GUS za pracujaca oraz osoby bezrobotne, o ktérych mowa
w punkcie 2.

5. Przez ,,wskaznik naptywu do bezrobocia” (Wnb) nalezy rozumie¢ wyrazony w procentach
stosunek liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym do
liczby bezrobotnych wedtug stanu na koniec poprzedniego okresu sprawozdawczego.

6. Przez ,,wskaznik odptywu z bezrobocia” (Wob) nalezy rozumie¢ wyrazony w procentach
stosunek liczby bezrobotnych wyrejestrowanych z urzedu pracy w danym okresie
sprawozdawczym (odptyw) do liczby bezrobotnych wedtug stanu na koniec poprzedniego
okresu sprawozdawczego.

7. Przez ,,wskaznik ptynnosci rynku pracy” (Wp) nalezy rozumie¢ wyrazony w procentach
stosunek liczby bezrobotnych, ktérzy podjeli prace¢ w danym okresie sprawozdawczym, do

liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w tym okresie.



III. POZIOM I DYNAMIKA BEZROBOCIA

W koncu I kwartatu 2017 r. w ewidencji wielunskiego urzedu pracy znajdowato si¢ 2745 os6b
bezrobotnych. W odniesieniu do stanu na koniec grudnia 2016 r. odnotowano spadek poziomu
bezrobocia o 100 oséb, tj. o 3,5%. Spadek liczby os6éb bezrobotnych obserwujemy réwniez
poréwnujac liczbg zarejestrowanych pozostajacych w ewidencji urzedu w koncu marca 2017 r.
z analogicznym okresem ubieglego roku. Wynidst on 617 oséb, tj. o 18,4%.

W ogdlnej liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Wieluniu najliczniejsze grupy
stanowig osoby bez prawa do zasitku — 87,4%, mieszkancy terendw wiejskich — 64,7%, osoby
poprzednio pracujace — 89,0%. Odsetek osob, ktoére w rozumieniu ustawy o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy znajdujg si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wyniost 88,9% ogétu
zarejestrowanych. Ponadto w PUP w Wieluniu na koniec marca 2017 r. zarejestrowanych byto migdzy
innymi:

— 1448 kobiet

— 346 0s6b z prawem do zasitku dla bezrobotnych,

— 97 0s6b poszukujacych pracy,

— 131 bezrobotnych niepetnosprawnych.

Stopa bezrobocia w powiecie wielunskim utrzymuje si¢ nadal ponizej stopy wojewddzkie;j.

W koncu I kwartatu 2017 r. wynosita 8,3%. W tym samym czasie stopa bezrobocia w wojewddztwie
t6dzkim wyniosta 8,4%, a w skali catego kraju — 8,1%. W analogicznym okresie ubiegtego roku
wskaznik ten ksztaltowat sie¢ nastepujaco: powiat wielunski — 10,1%*, wojewodztwo todzkie — 10,5%,
caty kraj — 9,9%.

Szczegétowe dane dotyczace sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie iédzkim oraz
zestawienie dotyczace poziomu bezrobocia na terenie powiatu wielunskiego w poszczegdlnych
grupach bezrobotnych w latach 2013 — 2017 przedstawiono w tabelach znajdujacych si¢ na s. 23 1 25.

Poziom bezrobocia w jednostkach samorzagdowych objetych dzialaniami PUP w Wieluniu
przedstawia tabela zamieszczona na s. 24. Analiza zawartych w niej danych wskazuje, ze podobnie jak
w skali powiatu, rowniez we wszystkich gminach oraz w miescie Wieluniu, w poréwnaniu
z danymi sprzed roku, poziom bezrobocia ulegt zmniejszeniu. Najwyzszy spadek odnotowano
w gminie Patnéw — 29,8% oraz gminie Mokrsko — 27,7%. Na terenie miasta Wielun bezrobocie

zmniejszylto si¢ o 17,4%.

*oznacza, ze dane zostaly zmienione w stosunku do wczesniej opublikowanych, zgodnie 7 informacjami zawartymi na

stronie GUS.



IV. BILANS BEZROBOCIA

Poziom bezrobocia wyznaczajag dwie wielkosci: liczba 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych
1 wyrejestrowanych z ewidencji urzedu pracy w poszczegdlnych okresach. W okresie od stycznia do
marca 2017 r. status bezrobotnego uzyskato 1066 osob. Podstawowym skladnikiem naptywu byly
ponowne rejestracje — 900 os6b zarejestrowato si¢ po raz kolejny (w tym 379 kobiet). Po raz pierwszy
w urzedzie pracy zarejestrowato si¢ 166 os6b, w tym 86 kobiet. W I kwartale 2017 r.,
w poréwnaniu z analogicznym okresem roku ubieglego, odnotowano nizszy (o 3 osoby) naplyw
bezrobotnych do ewidencji urzedu.

Sposrdd wszystkich sktadnikéw odpltywu z bezrobocia najliczniejsza jest grupa oséb, ktére
podjely zatrudnienie. Z tej przyczyny wytaczono z ewidencji urzgdu 610 oséb. Drugg pod wzgledem
liczby wylaczen z ewidencji grupe stanowig osoby, ktére rozpoczely staz (96 oséb). Lacznie na
przestrzeni pierwszych trzech miesiecy 2017 r. z ewidencji urzedu wylagczono 1166 o0séb, czyli
0 13,9% o0s6b wiecej niz przed rokiem, a udzial poszczegdlnych przyczyn wylaczen w ogdlnej ich
liczbie byl nast¢pujacy: podjecia pracy — 52,3%, niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy —
14,5%, rozpoczgcia stazu — 8,2%, odmowy przyjecia propozycji zatrudnienia lub innej formy

aktywizacji — 2,4%.

Strukturg odptywu z bezrobocia w I kwartale 2017 r. przedstawia ponizszy wykres.

14,5%

52,3%

O podijecia pracy M rozpoczecia stazu
O rozpoczecia szkolenia O niepotwierdzenia gotowosci do pracy
B dobrowolne rezygnacje Oinne




Dynamike naptywu do bezrobocia i odptywu z bezrobocia w 1 kwartale w latach 2014-2017

przedstawia ponizsze zestawienie:

dynamika dynamika dynamika

I;;:Tra* I ; (\’A;asr:ai | kwartat I ; (\’A;aﬁr:ai | kwartat I ; (\’A;a_,r:ai | kwartat

' ' 2015=100 ' 2016=100 ' 2017=100
naplyw 1145 1172 102,4 1063 90,7 1066 100,3
odptyw 972 1084 111,5 1024 94,5 1166 113,9

Wskazniki naptywu do bezrobocia, odptywu z bezrobocia oraz ptynnosci rynku pracy za okres
styczenh — marzec 2017 r., wynoszace odpowiednio 37,5%, 41,0% 1 57,2%, uksztattowaty si¢ na
poziomie najwyzszym od pieciu lat. Swiadczy to o pozytywnej sytuacji na naszym lokalnym rynku

pracy. Szczeg6towe dane dotyczace wskaznikéw zawarte sg w tabeli na str. 25.

V. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH
A. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSIL.

Osoby bezrobotne zamieszkate na terenach wiejskich stanowig wcigz zdecydowang wigkszo$¢
(64,7%) ogoétu os6b zarejestrowanych w wielunskim urzedzie pracy. Jednakze w porédwnaniu
z analogicznym okresem ubiegtego roku, liczba bezrobotnych zamieszkalych na wsi zmniejszyta
0 18,9%.

W omawianej populacji dominujg bezrobotni nieposiadajacy gospodarstwa rolnego, stanowiac
85,2% ogoétu mieszkancoéw z terendw wiejskich. Wsréd bezrobotnych zamieszkatych na wsi, podobnie
jak w skali calego powiatu, tylko nieliczni posiadajag prawo do zasitku dla bezrobotnych — 14,0%,
natomiast kobiety stanowig niemal 50,4%.

W okresie od stycznia do marca 2017 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wieluniu
zarejestrowalo si¢ 745 os6b bezrobotnych zamieszkalych na wsi, co stanowi 69,9% wszystkich
nowych rejestracji. Struktura oséb bezrobotnych zamieszkatych na terenach wiejskich rejestrujagcych
si¢ w urzedzie w I kwartale 2017 r. byla nastepujaca: 43,2% stanowity kobiety, a 85,0% - osoby
rejestrujgce si¢ po raz kolejny.

Na przestrzeni analizowanego kwartatu 813 oséb bezrobotnych zamieszkatych na terenach
wiejskich zostalo wylaczonych z ewidencji. Liczba ta stanowi 69,7% wszystkich wylaczen. Udziat
poszczegblnych przyczyn wylaczen w ogdlnej ich liczbie, w omawianej populacji, ksztattowat sie¢
nastepujaco: podjecia pracy — 52,5% wylaczen, rozpoczecia stazu — 8,7%, niepotwierdzenia gotowosci

do podjecia pracy — 12,2%, dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego — 10,1%.



Ponizej przedstawiona tabela zawiera dane dotyczace bezrobotnych zamieszkalych na wsi

w koncu I kwartatu w latach 2015 - 2017.

Stan na koniec | kwartatu: Dynamika
Wyszczegodlnienie | kwartat
2015. 2016 . 2017 r. 2017r.=100
Ogoétem 2465 2188 1755 80,2
kobiety 1194 1087 921 84,7
W | z prawem do zasitku 344 285 248 87,0
tym ["hezrobotni posiadaj
posiadajacy
gospodarstwo rolne 334 320 262 81.9

Wybrane elementy bilansu bezrobocia

wsréd osdb zamieszkatych na terenach wiejskich w | kwartale:

Wyszczegodlnienie Dynamika
2015r. 2016 r. 2017 r. | kwartat
2017r.=100
naptyw 745 719 745 103,6
odptyw 695 660 813 123,2
podijecia pracy 373 393 427 108,7
rozpoczecia szkolenia, stazu,
przygotowania zawodowego, pracy 66 61 116 190,2
spotecznie uzytecznej
odmowy przyjecia propozycji 1 1 19 1900,0
niepotwierdzenia gotowosci 123 97 99 102,1
dobrowolne rezygnacije 74 69 82 118,8

B. KOBIETY

Liczba bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w urzedzie pracy na koniec I kwartatu 2017 r.
wynosita 1448 os6b, stanowigc 52,8% ogdétu bezrobotnych. Poréwnujac te dane ze stanem z konca
marca ubieglego roku nalezy zauwazy¢, ze obecna liczba kobiet jest nizsza o 224 osoby, ale ich udziat
procentowy w ogdlnej liczbie bezrobotnych zwigkszyt si¢ o 3 punkty procentowe.

Wedtug danych z konca marca 2017 r. bezrobotne kobiety stanowity: 51,9% wsréd osob
bezrobotnych zamieszkalych na terenach wiejskich, 51,2% bezrobotnych posiadajacych prawo do
zasitku, 61,3% os6b do 30 roku zycia, w tym 57,1% oséb w wieku do 25 roku zycia, 55,9%
dhugotrwale bezrobotnych, 32,8% bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, 53,9% os6b bez kwalifikacji
zawodowych, 58,5% os6b bez doswiadczenia zawodowego 1 35,1% bezrobotnych niepetnosprawnych.

W okresie od poczatku stycznia do konca marca 2017 r. zarejestrowalo sie¢ 465 kobiet,
co stanowito 43,6% ogdlnego naptywu do bezrobocia. Poziom rejestracji kobiet w roku biezagcym byt
wyzszy o ponad 6% niz w analogicznym okresie 2016 r. W tym samym czasie z ewidencji urzedu

wylaczono 510 kobiet, tj. 43,7% ogoétu wytaczen. W poréwnaniu z I kwartalem 2016 r. liczba kobiet



wyrejestrowanych w 2017 r. z ewidencji urzedu byla wyzsza o 66. Prace podjeto 49,6%

wyrejestrowanych kobiet.

Wybrane dane statystyczne dotyczace kobiet wg stanu na koniec I kwartatu w latach 2015-2017

przedstawia ponizsza tabela:

stan na koniec

Bezrobotne kobiety dynamika 2017 r. dynamika
2015r. 2016 r.

ogotem 1875 1672 89,2 1448 86,6

5 ;
U COEHL 48,8 49,7 X 52,8 X
bezrobotnych
bez prawa do zasitku 1629 1461 89,7 1271 87,0
zamieszkate na wsi 1194 1087 91,0 921 84,7

Wybrane elementy bilansu bezrobocia wsréd kobiet w okresie | kwartatu

Wyszczegodlnienie

2015r. 2016 r. dynamika 2017 r. dynamika
naplyw 563 498 88,5 465 93,4
odptyw 504 444 88,1 510 114,9
podjecia pracy 270 248 91,9 253 102,0

rozpoczecia szkolenia,

stazu, przygotowania 62 71 1145 95 133.8
zawodowego, pracy ’ ’

spotecznie uzytecznej

odmowy przyjecia 0 1 X 6 600,0
propozycji ’
niepotwierdzenia

| gotowosci 65 3 062 > 1995

C. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASILKU

Wedtug stanu na koniec marca 2017 r. w PUP w Wieluniu zarejestrowanych byto 2745 oséb
bezrobotnych, z czego 346 0s6b posiadato prawo do zasitku dla bezrobotnych. Pozostate 2399 0s6b
nie pobierajacych zasitku stanowito 87,4% ogétu bezrobotnych. Poréwnujac dane z konca marca br.
dotyczace liczby zarejestrowanych bezrobotnych z prawem do zasitku z analogicznymi danymi
z ubieglego roku nalezy zauwazy¢, ze udziat tej populacji w ogdlnej liczbie bezrobotnych zmniejszyta
si¢ 0 0,5 punktu procentowego.

Struktura bezrobotnych z prawem do zasitku przedstawia si¢ nast¢pujaco: kobiety stanowig
51,2%, osoby zamieszkale na wsi — 71,7%, osoby bez kwalifikacji zawodowych — 13,3%, osoby

w wieku powyzej 50 roku zycia — 34,4%.



Wybrane dane na temat bezrobotnych z prawem do zasitku z konca I kwartatu w latach

2015 - 2017 zamieszczono w tabeli znajdujacej si¢ na str. 30.

D. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Zgodnie z przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20
kwietnia 2004 roku, osobami bedacymi w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy sa:
= Dbezrobotni do 30 roku zycia,
= Dbezrobotni dtugotrwale (czyli osoby pozostajace w rejestrze powiatowego urzedu pracy facznie
przez okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich dwdéch lat),
= Dbezrobotni powyzej 50 roku zycia,
= Dbezrobotni posiadajgcy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia,
= Dbezrobotni posiadajgcy co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia,
= Dbezrobotni korzystajacy ze Swiadczen pomocy spoteczne;j.
= bezrobotni niepelnosprawni.

W koncu marca biezacego roku w ewidencji urzedu pozostawalo Iacznie 2439 oséb
bezrobotnych, ktére zgodnie z zapisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy sa
uznawane za znajdujace si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Stanowity one 88,9% wszystkich
zarejestrowanych w PUP o0s6b bezrobotnych. Na przestrzeni pierwszych trzech miesigcy tego roku
989 o0s6b uzyskalo status bezrobotnego w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, natomiast 499
przedstawicieli tej populacji podjeto zatrudnienie.

Wsréd oséb znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy bylo 821 oséb
bezrobotnych w wieku do 30 roku zycia, w tym 503 kobiety. Stanowily one 29,9% ogétu
bezrobotnych na terenie powiatu wielunskiego. W I kwartale tego roku w PUP w Wieluniu
zarejestrowato si¢ 530 os6b bezrobotnych nalezacych do omawianej kategorii wiekowej, co stanowito
prawie 50,0% og6lnego naptywu do bezrobocia. W tym samym okresie z ewidencji PUP wytaczono
591 os6b w wieku do 30 roku zycia (52,9% tacznej liczby wyrejestrowan), w tym 53,0% z powodu
podjecia zatrudnienia. Ponadto w analizowanym okresie 14 bezrobotnych nalezacych do tej populacji,
w zwigzku z ukonczeniem 30 lat, utracito status osoby znajdujacej si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy.

W ostatnim okresie na terenie powiatu wielunskiego, w zwigzku z ogdélnym spadkiem
bezrobocia, zmniejszyta si¢ rowniez populacja oséb dlugotrwale bezrobotnych, czyli pozostajacych
w rejestrze powiatowego urzedu pracy lacznie przez okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich
dwoch lat, z wylaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego w miejscu pracy.
Wedtug stanu na koniec marca 2017 r. w ewidencji urzedu pozostawato 1611 os6b z omawianej grupy

(mniej o 292 osoby niz przed rokiem), stanowigc tym samym 58,7% ogélu zarejestrowanych
10



w PUP w Wieluniu. W I kwartale br. z ewidencji PUP wylaczono 359 bezrobotnych nalezacych do
omawianej kategorii tj. 30,8% tacznej liczby wyrejestrowan. Gléwng przyczyna wylaczen (40,9%)
byly podjecia pracy. Liczng grupg wyrejestrowanych stanowity takze osoby dlugotrwale bezrobotne,
ktore nie potwierdzity gotowosci do podjecia zatrudnienia (16,7%) oraz podejmujace prace spolecznie
uzyteczne (12,3%).

W koncu I kwartatu tego roku w ewidencji urzedu pozostawato 705 os6b powyzej S0 roku
zycia, stanowigc 25,7% og6tu zarejestrowanych bezrobotnych. W okresie pierwszych trzech miesiecy
biezacego roku zarejestrowano 168 0s6b nalezacych do omawianej kategorii wiekowej (15,8% ogétu
rejestracji), natomiast z ewidencji wylaczono 189 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia (16,2%
wszystkich wyrejestrowan), w tym 83 osoby z uwagi na podj¢cie pracy.

Do kolejnej grupy bezrobotnych znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy nalezg
bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia. W I kwartale br. w ewidencji
urzedu pozostawato 578 oséb, tj. 21,1% ogétu zarejestrowanych. W okresie pierwszych trzech
miesiecy zarejestrowano 169 przedstawicieli tej populacji (15,9% ogdlnego naptywu), natomiast prace
podjeto 80 0s6b (13,1% podje¢ pracy ogdtem).

W koncu marca 2017 r. w ewidencji urzedu pozostawato réwniez 11 oséb (0,4% ogédtu
bezrobotnych) posiadajacych co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku Zzycia.
W I kwartale zarejestrowano 6 os6b z tej kategorii, zatrudnienie podje¢ty natomiast 3 osoby.

Wsréd ogélnej liczby zarejestrowanych w  PUP w  Wieluniu bylo réwniez 131
niepelnosprawnych. Naptyw oséb bezrobotnych nalezacych do omawianych kategorii w I kwartale

br. wyniést 48. W analizowanym okresie prace podjeto 18 oséb niepetnosprawnych.
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VI. STRUKTURA BEZROBOCIA

A. BEZROBOTNI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA

W strukturze bezrobocia wg poziomu wyksztatcenia nadal najliczniejszg grupe stanowig osoby
posiadajagce wyksztatcenie zasadnicze zawodowe — 33,4% ogétu bezrobotnych. Zdecydowanag
wigkszo$¢ tej populacji — 58,3% stanowia mezczyzni. Ponadto 58,6% os6b z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym to osoby dlugotrwale bezrobotne. W 1 kwartale 2017 roku udziat
bezrobotnych posiadajacych wyksztatcenie zasadnicze zawodowe w ogdlnej ich liczbie, w poréwnaniu
z analogicznym okresem roku ubiegtego, zmniejszyt si¢ o 1,9 pkt procentowego.

Druga co do wielkosci grupe stanowia osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym 1 nizszym —
23,4% bezrobotnych pozostajacych w ewidencji na koniec marca 2017 r. W poréwnaniu do
analogicznych danych z roku ubieglego liczba ta zmniejszyla si¢ o 123 osoby, a ich udziat
w ogoélnej liczbie zarejestrowanych nieznacznie ulegt zwigkszeniu o 0,6 pkt. procentowego. Udziat
kobiet 1 o0s6b dlugotrwale bezrobotnych w omawianej grupie wyniost odpowiednio 40,1%
170,8%.

Nizszy, niz przed rokiem odsetek bezrobotnych — 8,6% - odnotowano ws$réd oséb
z wyksztatceniem $rednim ogélnoksztalcacym. W grupie tej dominuja kobiety stanowigc 71,9%
populacji. Zmniejszyta si¢ nieco populacja os6b z wyzszym wyksztalceniem. Jednak ich udziat
w og6lnej liczbie bezrobotnych w koncu marca br. wynidst 13,3% i byt wyzszy w porOdwnaniu
z analogicznym okresem ubieglego roku o 0,3 pkt. procentowego.

Szczegbétowe dane dotyczace bezrobotnych wedlug poziomu wyksztalcenia przedstawia ponizszy

wykres oraz tabela znajdujaca si¢ na s. 31.

Bezrobotni wedlug wyksztalcenia

Owyzsze

M@ policealne i $rednie
zawodowe

OLro

O zasadnicze
zawodowe

O gimnazjalne i
nizsze

2013 2014 2015 2016 2017
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B. BEZROBOTNI WEDLUG STAZU PRACY

Staz pracy i odpowiednie wyksztalcenie s3 najcze$ciej stawianymi przez pracodawcow
wymogami wobec kandydatéw do pracy. Trudnos$ci ze znalezieniem pracy znacznie czesciej maja
osoby z niskim stazem pracy, ktére dopiero wchodzg na rynek pracy.

Wsréd ogétu bezrobotnych 11,1% nie posiada do$wiadczenia zawodowego, a staz pracy
u 42,1% nie przekracza 5 lat. Osoby nie posiadajace doswiadczenia zawodowego stanowig
najliczniejszg grupe wsrdod bezrobotnych do 30 roku zycia (24,0% populacji) i bezrobotnych
dtugotrwale (12,0%).

Analiza struktury bezrobocia wedlug stazu pracy w powigzaniu z okresem pozostawania
w ewidencji bezrobotnych wskazuje, iz najbardziej zagrozone bezrobociem dlugotrwatym sg osoby,
ktérych doswiadczenie zawodowe nie przekracza 5 lat oraz bezrobotni ze stazem pracy od 5 do 10 lat.
Najnizszy odsetek bezrobocia dilugotrwatego odnotowano wséréd oséb, ktérych doswiadczenie

zawodowe przekracza 30 lat.

Zmiany, jakie dokonaty si¢ w strukturze bezrobotnych wedtug stazu pracy przedstawia ponizszy

wykres oraz zestawienie zamieszczone na s. 31.

Bezrobotni wedlug stazu pracy

1200+
1000+
8004 Odo 1 roku
M 1-5 lat
05-10 lat
6007 010-20 lat
- 020-30 lat
400 B30 i wiccej
M bez stazu
2001

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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C. BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

W ostatnim okresie na rynku pracy w powiecie wielunskim obserwujemy spadek liczby os6b
pozostajacych w rejestrze powiatowego urzedu pracy tacznie przez ponad 12 miesigcy w okresie
ostatnich dwoch lat. Populacja ta stanowita w koncu marca 58,7% ogétu (w analogicznym okresie
ubiegltego roku — 56,6%). Wedlug stanu na koniec I kwartatu 2017 roku kobiety stanowity réwno
55,9% ogotu diugotrwale bezrobotnych.

Poréwnujac aktualne dane dotyczace struktury bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez
pracy z analogicznym okresem roku ubieglego nalezy zauwazy¢, ze nieznacznie zwigkszyt sie¢
w 0g0lnej liczbie bezrobotnych procentowy udzial oséb pozostajacych w ewidencji urzedu przez okres
od 12 do 24 miesiecy, pow. 24 miesigcy oraz os6b do 1 miesigca. Zmniejszeniu ulegt natomiast
wskaznik dla oséb zarejestrowanych w PUP od 3 do 12 miesi¢cy. Na takim samym poziomie jak przed
rokiem uksztaltowal si¢ wskaznik dla os6b zarejestrowanych od 1 do 3 miesi¢cy, ktéry stanowi 16,8%
ogolnej liczby bezrobotnych. Analiza czasu pozostawania bez pracy bezrobotnych nalezacych do grup
znajdujacych sie w szczegolnej sytuacji na rynku pracy wskazuje, iz 17,4% bezrobotnych do 30 roku

zycia i 42,3% oséb powyzej 50 roku zycia pozostaje w ewidencji urzedu dtuzej niz 24 miesiace.

Dane z tego zakresu przedstawia ponizszy wykres oraz tabela znajdujaca si¢ na s. 32.

Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy
1200+
Odo 1 m-ca
1000+
a | B od 1 do 3 m-cy
8007 Ood 3 do 6 m-cy
600+ - Ood 6 do 12 m-cy
~ Ood 12 do 24 m-cy
400
O pow. 24 m-cy
2001
0
2013 2014 2015 2016 2017
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D. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU

Dane statystyczne z konca I kwartalu 2017 roku potwierdzaja, ze sytuacja os6b miodych
znajdujacych si¢ na rynku pracy przedstawia si¢ nieco korzystniej niz rok wcze$niej. Bezrobotni
w wieku od 18 do 24 lat stanowili w koncu marca 2017 r. 14,7% og6tu zarejestrowanych w urzedzie.
Na ty samym poziomie, jak przed rokiem ksztattuje si¢ udzial wsréd oséb w wieku 25-34 lata —
29,8%. Grupa ta stanowi jednocze$nie, podobnie jak przed rokiem, najliczniejsza populacje wsrod
wszystkich zarejestrowanych. Analizujac wskazniki poziomu bezrobocia wsréd bezrobotnych wedtug
wieku w analizowanym okresie zaznaczy¢ nalezy, ze systematycznie wzrasta odsetek bezrobotnych
w wieku powyzej 60 lat.

Ponadto analizujac struktur¢ wiekowa bezrobotnych w poszczegdlnych kategoriach oséb
znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy obserwujemy, ze nadal najliczniejsza
populacje wsréd oséb diugotrwale bezrobotnych stanowig bezrobotni w wieku od 25 do 34 lat
(26,9%). Réwniez w kategorii 0s6b bezrobotnych posiadajacych jedno dziecko do 6 roku zycia, 58,3%
to osoby w wieku od 25 do 34 lat.

Zmiany, jakie dokonaty si¢ w strukturze bezrobotnych wedlug wieku przedstawia ponizszy

wykres oraz zestawienie zamieszczone na s. 32.

Bezrobotni wedlug wieku
1400
12001
1000H [ 18-24 lat
@ 25-34 lat
80011
035-44 lat
6007 045-54 lat
4007] W 55-59 lat
2004 060 i wiecej lat
0_
2013 2014 2015 2016 2017
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VIIL

AKTYWNE DZIALANIA PUP OGRANICZAJACE BEZROBOCIE
I EAGODZACE JEGO SKUTKI

Fundusze Unia Europejska
Eu ropejskle Europejski Fundusz Spoteczny

A. PROGRAMY RYNKU PRACY

Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Wieluniu w zakresie aktywnych programéw rynku
pracy realizowane sa w oparciu o limit $rodkéw Funduszu Pracy przyznawanych dla powiatu
algorytmem, jak réwniez w oparciu o Srodki pozyskane przez urzad poprzez przygotowywanie
kolejnych projektéw.

W 2017r., podobnie jak w latach ubiegtych, Powiatowy Urzad Pracy w Wieluniu podjat liczne
dziatania majace na celu pozyskanie dodatkowych $rodkéw finansowych na aktywizacj¢ os6b
bezrobotnych. Wsrdéd nich gtéwnym przedsiewzigciem jest realizacja projektow wspotfinansowanych
ze srodkéw Unii Europejskiej. W I kwartale 2017r. rozpoczeliSmy procedure opracowania zatozen do
realizacji projektéw pozakonkursowych powiatowych urzedow pracy w nowej perspektywie
finansowej 2014-2020. Pod koniec grudnia 2016r. WUP w Lodzi oglosit nabér wnioskéw
o dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;,
Os$ priorytetowa I Osoby miode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie os6b mtodych pozostajacych
bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia ludzi mtodych. Przygotowany projekt pn. , Aktywizacja osob mtodych pozostajgcych
bez pracy w powiecie wielunskim (I11)” realizowany bedzie w okresie od 01.01.2017r. do 30.06.2018r.
Na jego realizacj¢ przewidziano kwote 2.171.128,00 zt. Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci
zatrudnienia os6b mtodych do 29.roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie wielunskim.
W ramach projektu planuje si¢ obja¢ wsparciem 198 os6b ponizej 30 roku zycia zakwalifikowanych
doIlub II profilu pomocy. Ponadto wnioskowaliSmy o dofinansowanie projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa L.odzkiego, O$ priorytetowa VIII. Zatrudnienie,
Dziatanie VIII.1 Wsparcie aktywno$ci zawodowej os6b po 29. roku zycia przez powiatowe urzedy
pracy. Przygotowany projekt pn. , Aktywizacja osob po 29. roku Zycia pozostajgcych bez pracy
w powiecie wielunskim (I1l)” realizowany bedzie w okresie od 01.01.2017r. do 30.06.2018r. Na jego
realizacj¢ przewidziano kwote 1.492.228,00 zl. Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci
zatrudnienia oséb po 29. roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie wielunskim. W ramach
projektu planuje si¢ obja¢ wsparciem 137 os6b powyzej 30 roku zycia zakwalifikowanych do I lub II
profilu pomocy, zwtaszcza tych, ktérzy znajdujg si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, tj.

osoby po 50 roku zycia, kobiety, osoby z niepelnosprawno$ciami, osoby dlugotrwale bezrobotne oraz
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o niskich kwalifikacjach, W ramach projektéw dla kazdego z uczestnikéw, przedstawienie konkretnej
oferty aktywizacji zawodowej poprzedzi analiza umiej¢tnosci, predyspozycji i probleméw
zawodowych danego uczestnika. Na tej podstawie PUP realizowa¢ bedzie odpowiednio dobrane ustugi
1 instrumenty rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

Do konca czerwca 2017 r. urzad realizuje dwa projekty:

- ,Aktywizacja osob mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie wielunskim (II)” w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, OS$ priorytetowa I — Osoby mtode na rynku pracy,
Dziatania 1.1 — Wsparcie oséb mtodych pozostajacych bez pracy naregionalnym rynku pracy,
Poddziatania 1.1.2 — Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych. W ramach
projektu urzad realizuje staze — 167 oséb, prace interwencyjne — 21 o0s6b, srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej — 31 os6b oraz bony na zasiedlenie — 27 oséb. Wsparciem objeto grupg 246
0sOb bezrobotnych.

-, Aktywizacja osob po 29 roku Zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie wielunskim (II)”
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi priorytetowe;]
VIII — Zatrudnienie, Dziatania VIII.1 — Wsparcie aktywnos$ci zawodowej 0s6b po 29 roku zycia przez
powiatowe urzedy pracy. W ramach projektu urzad realizuje staze — 51 os6b, prace interwencyjne — 22
osoby, jednorazowe $rodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej — 16 o0séb oraz
doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego — 9 os6b. Do konca marca
2017 r. w ramach projektu wsparciem obj¢to grupe 98 oséb.

W marcu br. urzad rozpoczat realizacj¢ Programu Regionalnego 2017 ,,Aktywizacja zawodowa
0s6b bezrobotnych w wieku 30-50 lat”. Na jego realizacj¢ przewidziano kwot¢ 423.600,00 zt. Celem
programu jest zwiekszenie aktywnosci zawodowej os6b bezrobotnych w wieku 30-50 lat. W ramach
projektu planuje si¢ obja¢ wsparciem 29 oséb z ww. grupy. Uczestnicy zostang objeci formami
aktywizacji dostosowanymi do indywidualnych potrzeb. W ramach programu do realizacji zostaty
przewidziane nastgpujace formy wsparcia: staze, jednorazowe S$rodki na podjecie dziatalnosci

gospodarczej, prace interwencyjne oraz wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy.
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B. POSREDNICTWO PRACY

Posrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy bezrobotnym i1 poszukujagcym pracy

w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia, oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikow
o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.

W I kwartale 2017 roku posrednictwo pracy realizowane bylo miedzy innymi poprzez

pozyskiwanie ofert pracy przez posrednikow (takze w drodze bezposrednich wizyt w zaktadach pracy)

oraz kierowanie 0séb bezrobotnych na zgtoszone i pozyskane miejsca pracy.

Poréwnywalne zestawienie liczby ofert pracy w I kwartale w latach 2012 — 2017 przedstawia

ponizsza tabela.

Liczba oséb Oferty przyjete do realizacji Wskaznik liczby os6b

Wvszezeedlnienie bezrobotnych w okresie sprawozdawczym bezrobotnych
y g zarejestrowanych w liczbach dynamika: rok przypadajacych na
W koficu marca bezwzglednych | poprzedni = 100 oferte pracy
2012 r. 4353 199 141,1 21,9
2013 r. 4713 212 106,5 22,2
2014 r. 4467 180 84,9 24,8
2015 r. 3845 238 132,2 16,2
2016 r. 3362 286 120,2 11,8
2017 r. 2745 409 143,0 6,7

W okresie od poczatku stycznia do konca marca br. posrednicy PUP przeprowadzili
453 bezposrednie wizyty u pracodawcow. taczna liczba ofert pracy pozostajacych w dyspozycji
urzedu (lgcznie z miejscami subsydiowanymi) w I kwartale 2017 r. wyniosta 409. Na wolne miejsca
pracy niesubsydiowanej skierowano 301 bezrobotnych.

Przyczynami wytaczen oséb bezrobotnych z ewidencji urzedu, wynikajacymi z dziatalnosci
Centrum Aktywizacji Zawodowej sa podjecia pracy, w tym pracy subsydiowanej oraz objgcie
zarejestrowanych osob bezrobotnych pozostatymi ustugami 1 instrumentami rynku pracy, takimi jak
szkolenia, staze, prace spolecznie uzyteczne, czy zwigzane z otrzymaniem wsparcia finansowego

podjecia dziatalnos$ci gospodarcze;.
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Rozliczenie podje¢ pracy oraz pozostatych instrumentéw rynku pracy w I kwartale w latach

2015 — 2017 przedstawia ponizsza tabela.

| kwartat:
2015 2016 2017
Wyszczegolnienie ) % udziat w ] % udziat w ] % udziat w
liczba og6lnej liczba ogolnej liczba ogolnej
0sob liczbie 0soOb liczbie 0soOb liczbie
podje¢ pracy podje¢ pracy podje¢ pracy
Podjecia pracy 596 100,0 598 100,0 610 100,0
bez posrednictwa PUP 526 88,3 556 93,0 497 81,5
za posrednictwem PUP 70 11,7 42 7,0 113 18,5
prace interwencyjne 16 2,7 25 4,2 32 5,2
roboty publiczne 0 X 3 0,5 23 3,8
z tego podjecia dziatalnosci
9 , | gospodarcze] 6 1,0 2 0,3 15 2,5
tego | podjecia pracy
w ramach refundacji 3 0,5 5 0,8 12 2,0
kosztéw zatrudnienia
zatrudnieni po
przekwalifikowaniu 10 17 S 0.8 11 1.8
Pozostate instrumenty rynku pracy
| kwartat:
2015 2016 2017
Wyszczegodlnienie ) % udziat w ] % udziat w ] % udziat w
liczba ogolnej liczba ogolnej liczba ogolnej
osob liczbie 0sob liczbie 0sob liczbie
wylaczen wylaczen wylaczen
szkolenia 9 0,8 9 0,9 20 3,3
staze 78 7,2 85 8,3 96 15,7
przygotowanie zawodowe w miejscu
pracy/dorostych 0 X 0 X 0 X
prace spotecznie uzyteczne 0 X 21 2,1 44 7,2
Bon na zatrudnienie 10 0,9 0 X 3 0,5
Bon na zasiedlenie 13 1,2 8 0,8 28 4,6

W okresie trzech miesiecy biezacego roku prace podjeto 610 oséb bezrobotnych, z czego 113
0osOb - bezposrednio w wyniku ustlug i instrumentéw rynku pracy realizowanych przez PUP.
W danych tych nie uwzglednia si¢ realizacji tzw. otwartych ofert pracy, w przypadku ktérych dane
teleadresowe pracodawcy sg podawane do publicznej wiadomosci, w zwigzku z czym skorzystaé

z nich moze kazda zainteresowana osoba, bez udzialu posrednika.
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C. ORGANIZACJA SZKOLEN

Zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, o skierowanie na szkolenie
moga si¢ ubiega¢ osoby zarejestrowane w PUP bez kwalifikacji zawodowych lub takie, ktére utracity
zdolno$¢ do wykonywania pracy w dotychczas posiadanym zawodzie, badz stajg przed koniecznoscig
zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji w celu zwiekszenia swoich szans na uzyskanie lub utrzymanie
zatrudnienia.

W I kwartale 2017 r. uruchomiono siedem szkolen indywidualnych: kurs prawa jazdy kat. C wraz
z kwalifikacja wstepna przyspieszong w zakresie bloku programowego C, C+E, C1, C1+E, kurs prawa
jazdy kat. B+E, kurs prawa jazdy kat. C+E wraz z kwalifikacja wstgpng przyspieszong w zakresie
bloku programowego C, C+E, CI, CI1+E, kurs obstugi wézkéw jezdniowych podnosnikowych,
opiekun 0s6b starszych i chorych, zawodowy kurs podologiczny, operator koparki jednonaczyniowe;j
kl. IIT . Ponadto 13 os6b skorzystato ze szkolen w ramach bonéw szkoleniowych, tj. 2x kwalifikacja
wstepna przyspieszona w zakresie bloku programowego C, C+E, C1, CI1+E, 2x kurs prawa jazdy kat.
C+E, kurs prawa jazdy kat. C i C+E, kurs prawa jazdy kat. C, kurs prawa jazdy kat. C+E wraz z
kwalifikacjg wstepna przyspieszong w zakresie bloku programowego C, C+E, C1, CI1+E, 2x spawanie
stali metodami MAG(135) i TIG(141), pilarz-drwal, kurs prawa jazdy kat. C, C+E wraz z kwalifikacja
wstepng przyspieszong w zakresie bloku programowego C, C+E, Cl1, C1+E, kurs dla kierowcow
pojazdéw uprzywilejowanych i przewozacych wartosci pieni¢zne oraz kurs kwalifikacyjny z zakresu

technologii sterylizacji i dezynfekcji.

D. PORADNICTWO ZAWODOWE, INFORMACJA ZAWODOWA ORAZ POMOC W AKTYWNYM
POSZUKIWANIU PRACY

Poradnictwo zawodowe mozna zdefiniowac¢ jako proces, w ktérym doradca zawodowy pomaga
jednostkom lub grupom w wyborze lub zmianie zawodu i zatrudnienia, kierunku ksztalcenia lub
szkolenia zawodowego. Uwzglednia przy tym mozliwosci psychofizyczne i sytuacje zyciowa klienta,
a takze potrzeby rynku pracy. Doradca zawodowy pomaga osobom, ktére muszg stawia¢ czota
problemom bezposrednio zwigzanym z brakiem zatrudnienia. Pomagajac klientowi w zrozumieniu
siebie 1 poznaniu zaleznosci w $wiecie pracy, doradca moze zastosowa¢ zaréwno indywidualne, jak
i grupowe metody i techniki. Poradnictwo zawodowe jest ukierunkowane na osoby bezrobotne
i poszukujace pracy zarejestrowane w urzedzie.

W 1 kwartale 2017 roku w PUP w Wieluniu szeroko rozumiane poradnictwo zawodowe
realizowane byto poprzez:
= poradnictwo indywidualne - 147 0s6b bezrobotnych skorzystato z porad indywidualnych,
* informacj¢ indywidualng (35 os6b) i grupowe spotkania informacyjne (6 grup dla iacznej
liczby 37 os6b),
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= poradnictwo grupowe (3 grupy dla tacznej liczby 16 oséb).
VIII. WYDATKI NA REALIZACJE ZADAN PUP W WIELUNIU

W I kwartale 2017 r. wydatki z Funduszu Pracy wyniosty 3.093,8 tys. zt, czyli o 679,2 tys. zt
wiecej, niz w analogicznym okresie ubiegtego roku. Gtéwng kategori¢ wydatkéw stanowity wydatki
na programy na rzecz promocji zatrudnienia, ktére pochlongty 1.983,2 tys. 1zl
tj. o 1.033,7 tys. zt wiecej, niz przed rokiem. Zmniejszeniu ulegly natomiast wydatki na zasitki dla
bezrobotnych (o 398,7 tys. zt) oraz dodatki aktywizacyjne (o 1 tys. zt). Szczegbtowa analiza struktury
wydatkéw na aktywizacj¢ os6b bezrobotnych wskazuje, ze w poréwnaniu z analogicznym okresem
2016 r. zwickszyty si¢ wydatki na szkolenia, roboty publiczne, prace interwencyjne, refundacje
kosztow wyposazenia 1 doposazenia stanowiska pracy, dotacje na rozpoczgcie dziatalnosci
gospodarczej, bon na zasiedlenie oraz staze. Zmniejszyly si¢ jedynie wydatki na bony zatrudnieniowe.
W analizowanym okresie nie finansowano prac spolecznie uzytecznych. Instrument ten zostal
uruchomiony w II kwartale br.

Strukture wydatkow z Funduszu Pracy w okresie styczen — marzec 2017 r. przedstawia tabela

zamieszczona na str. 33 oraz ponizszy wykres:

@ zasitki dla bezrobotnych O dodatki aktywizacyjne
O szkolenia O prace interwencyjne
H roboty publiczne M staze

M inne programy Oinne wydatki FP

O dotacje M bon zatrudnieniowy
O bon zasiedleniowy
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IX. PODSUMOWANIE

Obserwujgc aktualng sytuacje na rynku pracy w powiecie wielunskim nalezy stwierdzic, Ze
w ostatnim okresie, zaczeta si¢ ona poprawiac. W odniesieniu do stanu sprzed roku, zauwazamy
spadek poziomu bezrobocia o ponad 18%. Spadek widoczny jest rowniez w przypadku stopy
bezrobocia dla powiatu wielunskiego. Analizujgc okres I kwartatu lat 2016 i 2017 stopa bezrobocia
obnizyta si¢ z poziomu 11,1% do 8,3%. Korzystniej uksztattowaty sie wskazniki naptywu, odptywu
z bezrobocia oraz ptynnosci rynku pracy. ObnizZyta sie liczba osob rejestrujgcych sie jako bezrobotne,
zwiekszyta natomiast liczba osob wylgczonych z ewidencji, w tym takze z powodu podjecia pracy.

Mimo spadku poziomu bezrobocia nadal niekorzystnie ksztattujq sie dane dotyczgce utrwalonej
w latach ubiegtych struktury bezrobocia. Utrzymuje si¢ bowiem wysoki odsetek osob dtugotrwale
bezrobotnych, oséb pozostajgcych bez pracy dtuzej niz 2 lata, zamieszkalych na terenach wiejskich,
bez kwalifikacji zawodowych, czy osob mtodych — to negatywne cechy naszego lokalnego rynku pracy.

Od kilkunastu juz lat urzgd pozyskuje dodatkowe Srodki finansowe, gtownie 7 Europejskiego
Funduszu Spotecznego, na aktywizacje osob bezrobotnych z terenu powiatu wielunskiego. Pozwalajg
one na znaczne zwigkszenie mozliwosci urzedu w zakresie Swiadczenia ustug i instrumentow rynku
pracy. W 2017 r. kontynuujemy realizacje i rozliczanie konczgcych sig projektow w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lodzkiego. Ponadto od 1 stycznia b. r. urzgd realizuje projekty pn.: Aktywizacja osob mtodych
pozostajgcych bez pracy w powiecie wielunskim (III) oraz Aktywizacja osob po 29. roku Zycia
pozostajgcych bez pracy w powiecie wielunskim (IlIl). Od marca b. r. urzqd realizuje program
regionalny ,,Aktywizacja osob bezrobotnych w wieku 30-50".
Powyzsze dziatania urzedu pracy pozwolg osobom bezrobotnym przejs¢ ze stanu biernosci do

aktywnosci zawodowej.

Sporzqdzita: Lidia Wtodarczyk
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Sytuacja na rynku pracy w wojewodztwie t6dzkim w okresie styczen — marzec 2017 r. w ujeciu tabelarycznym.

Zarejestrowani bezrobotni wedtug wybranych kategorii (stan na 31.03.2017r.)
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woj. Lodzkie 90556|45219|29906| 7381 12829| 4743| 50297| 2787|30627|20549| 9586| 28711 192 33644 | 34129| 17288 3815| 28964 8,4
Lodz 27 150| 13 098 0| 2920 3286| 1426 16 229 468 | 12260 4345| 1771 10 167 77 8 300 8071 4111 618 9149 9,7
Lodz - Wsch. 2602 1162 1539 174 369 165 1476 58 864 591 256 808 7 874 843 461 37 923 9,4
Brzeziny 1127 472 574 58 135 86 662 40 371 276 138 326 2 444 549 243 54 516 10,6
Pabianice 4242 1974| 1056 397 709 303 2220 119 1820 809 360 1442 7 1732 1859 826 75 1316 9,3
Zgierz 6198 2988 1597 352 942 421 3298 143 1822 1317 613 2 005 31 2 390 2534 1265 249 3413 10,1
teczyca 2181 1105| 1304 129 222 106 1426 68 919 572 283 667 4 800 900 402 47 1033 10,2
Piotrkow Tryb. 5102 2683 | 2205 480 846 224 2478 203 1554| 1359 646 1423 10 2317 2410 1206 334 1657 7317,8
Betchatow 4153 2359| 1702 300 678 366 2 140 175 768 1131 517 1036 6 1595 1532 737 334 1420 7.5
Opoczno 2700 1409| 1810 199 710 67 986 165 514 767 365 779 3 1331 1230 683 36 553 8,8
Pajeczno 1786 971 1369 67 311 138 870 93 465 551 256 421 1 652 581 328 13 369 8,7
Radomsko 4110 2360| 2084 187 544 179 2427 151 1301 953 460 1307 2 1340 1304 670 274 762 9,2
Tomaszow Maz 4472 2094 | 1872 374 801 165 2207 123| 1480 997 461 1289 1 2018 1947 965 57 1258 9,6
Sieradz 3999 2017| 2061 252 568 209 2149 196 634 | 1256 677 1 080 5 1661 1933 994 277 897 7,7
Wielun 2745 1448 1775 131 346 68 1611 127 636 821 403 705 9 1 066 1166 610 169 409 8,3
Zdunska Wola 2570 1338 790 278 336 122 1545 63 558 548 251 809 3 1027 1030 514 205 570 9,8
Poddebice 1479 680 1089 94 154 11 914 52 343 416 211 421 2 471 583 299 57 405 8,8
task 2162 1050( 1380 149 287 95 1229 67 575 557 271 630 1 790 790 374 184 509 114
Wieruszow 1013 503 741 73 185 59 451 60 329 333 177 302 0 544 572 278 91 279 5,6
Skierniewice 2253 1171 788 204 371 156 1134 88 545 611 275 696 6 985 875 466 129 867 7,815,1
towicz 2529 1171 1386 170 306 109 1387 110 853 726 361 759 3 986 941 458 181 732 7,5
Rawa Mazow. 1160 555 571 93 162 77 574 58 363 346 193 337 0 452 476 226 92 477 5,4
Kutno 4823 2611| 2213 300 561 191 2 884 160 1653| 1267 641 1302 12 1 869 2003 1172 302 1450 11,8

Stopa bezrobocia dla kraju wg GUS na koniec marca 2017 r. — 8,1%
* podano stope bezrobocia w kolejnosci: dla powiatu grodzkiego i ziemskiego
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Sytuacja na rynku pracy w powiecie wielunskim w okresie styczen — marzec w latach 2016- 2017

Ludnosé
w wieku
produkcyjnym

Liczba osdb bezrobotnych

Naplyw i odptyw bezrobotnych

stan na 31.12.2015r.

a - stan na 31.03.2016r.
b — stan na 31.03.2017r.

a - styczen-marzec 2016r.
b — styczeA-marzec 2017r.
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S B S| 8 |E8| © | Sk |8c|gr |53 |28 /82¢ & § | € |g2| & | &g g%
° = R R 8 | E |22|s5 |s%|S%[ztg 8 S °|®7| g |8§8|8®
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powiat |47 811 |22 053 | 2| 3362 | 1672| 441 | 1131 | 568 |1903| 861 | 795 | 652 | 531 | 168 |a|1063|1024| 598 | 85 | 21 | 9
b|2745(1448| 346 | 821 | 403 |1611| 705 | 636 | 455 | 578 | 131 |b|1066|1166| 610 | 96 | 44 | 20
Minsto 12272 | coos |2 1174 | 585 | 156 | 312 | 136 | 708 | 343 | 265 | 184 | 175 | 79 |a| 344 | 364 | 205 | 35 | 16 | 3
b| 970 | 527 | 98 | 228 | 87 | 607 | 277 | 197 | 132 | 1888 | 62 |b| 321 | 353 | 183 | 25 | 14 | 5
. al 1821 95 | 27 | 77 | 41 | 98 | 40 | 47 | 35 | 34 | 2 |a| 64 | 57 | 33 | 1 0 |0
it 3396 | 1541 1yl 164 | 91 | 16 | 68 37 | 85 | 35 | 45 | 31 | 40 | 5 |b| 68 | 62 | 32 | 2 | 5 | 3
Cramoiyly | 2771 | 1260 |2] 171 | 67 | 18 | 63 | 35 | 97 | 38 | 44 | 36 | 17 | 4 |a| 55 | 56 | 86 | 6 | 0 | 2
b| 150 | 65 | 25 | 40 | 25 | 83 | 35 | 33 | 30 | 28 | 8 |b| 59 | 53 | 26 | 7 | O | 0O
Konopnica | 2305 | 1010 |3| 168 | ©4 | 20 | 59 | 27 | 90 | 82 | 39 | 38 | 27 |10 |a| 38 | 43 | 28 | 8 | 0 | 0
b| 133 | 76 | 19 | 49 | 31 | 68 | 25 | 31 | 30 | 26 | 5 |b| 64 | 82 | 38 | {1 9 | 2
al 188 | 90 | 22 | 9i 55 | 99 | 49 | 50 | 47 | 33 | 7 |a| 69 | 73 | 49 | 5 | 0 | 0
Mokrsko | 3310 | 1478 || 436 | 59 | 21 | 46 27 | 74 | 41 | 30 | 20 | 29 | 5 |b| 65 | 86 | 44 | 10 | 4 | 2
osiakow | 2921 | 1330 |2| 231 | 116 | 30 | 83 | 41 | 124 | 52 | 59 | 45 | 35 | 8 |a| 85 | 61 | 87 | 3 | 0 | O
b| 169 | 93 | 24 | 60 | 29 |102| 37 | 49 | 34 | 36 | 3 |b| 67 | 76 | 42 | 8 | 2 | 1
, a| 204 | 100 | 19 | 72 | 38 | 110 | 46 | 40 | 40 | 36 | 4 |a| 63 | 45 | 25 | 5 | 0 | 1
Ostrowek | 2819 | 1290 || 458 | g9 | 24 | 54 | 30 | 88 | 36 | 34 | 27 | 37 | 5 |b| 58 | 76 | 44 | 9 | 0 | 1
— tosn | 1se, |2| 225 | 125 | 32 | o7 | 46 | 123 | 45 | 52 | 55 | 39 | 6 |a| 89 | 92 | 50 | 10 | O | 1
b| 158 | 81 | 24 | 67 | 32 | 87 | 40 | 45 | 31 | 43 | 6 |b| 94 | 96 | 57 | 8 | 8 | 2
skomlin | 2119 | ogy |2 141 | 65 | 20 | 52 | 26 | 71 | 34 | 39 | 32 | 31 | 7 |a| 40 | 34 | 17 | 4 | 0 | 2
b| 115 | 53 | 14 | 27 14 | 71 | 29 | 32 | 21 | 27 | 3 |b| 42 | 52 | 31| 3 | 0o | o
Wiorsehias | 4161 | 1802 |2 322 | 152 | 46 | 106 | 56 | 182 | 98 | 72 | 66 | 33 | 16 |a| 95 | 80 | 55 | 4 | 0 | O
b| 271 | 138 | 36 | 87 | 49 |162 | 74 | 65 | 47 | 56 | 13 |b| 100 | 85 | 47 | 10 | 0 | 0
Wielu co1s | 2oc || 361 | 183 | 51 | 119 | 67 | 201 | 84 | 87 | 74 | 65 |20 |a| 121 | 119 | 63 | 9 | 5 | 0
b| 321 | 175 | 45 | 95 | 42 |184 | 76 | 76 | 52 | 67 | 16 |b| 128 | 145 | 66 | 13 | 2 | 4
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Zestawienie poziomu bezrobocia w poszczegélnych grupach bezrobotnych w latach 2013 - 2017
(stan z konca marca).

Wyszczegblnienie: a-lezba bezuzglecns 2013 . 2014r. 2015r. 2016r. 2017 .
, . . a 4713 4467 3845 3362 2745
ogdtem bezrobotni; w tym: bl 1000 100,0 100,0 100,0 100,0
Kobict a 2195 2127 1875 1672 1448
y b 46,6 47,6 48,8 49,7 52,8
. . . a 3025 2941 2465 2188 1775
zamieszkali na wsi b| 642 65,8 64,1 65,1 64,7
o a 318 328 334 320 262
posiadajacy gospodarstwo rolne b 6.7 73 8.7 95 95
. a 707 534 530 441 346
B (DT o] 150 12,0 13,8 131 12,6
. . a 3909 3765 3332 2920 2442
osohy poprzednio pracujace b 829 843 867 86.9 89.0
zwolnieni z przyczyn dot. a 214 249 137 78 68
zaktadu pracy b 4.5 5,6 3,6 2,3 2,5
osoby dotychczas nie a 804 702 513 442 303
pracujace b 17,1 15,7 13,3 13,1 11,0
osoby w okresie do 12 m-cy od dnia | a 364 304 200 225 127
ukonczenia nauki b 7,7 6,8 5,2 6,7 4.6
osoby w szczegdlnej sytuacii a 4303 4157 3411 2984 2439
na rynku pracy, w tym b 91,3 93,1 88,7 88,8 88,9
. a 1327 1131 821
do 30 roku zycia b X X 345 336 299
. a 1163 993 716 568 403
W tym do 25 roku zycia b| 247 222 18,6 16,9 14,7
. a 9 9 9
cudzoziemcy b X X 0.2 0.3 03
kobiety, ktére nie podijety zatrudnienia |a 456 465 465 466 475
po urodzeniu dziecka b 9,7 10,4 12,1 13,9 17,3
a 2324 2588 2259 1903 1611
diugotrwale bezrobotne b 493 57.9 588 56.6 58.7
owvzei 50 roku 2vcia a 1021 1019 974 861 705
powyzel y bl 217 22,8 25,3 25,6 25,7
et o a 1096 1089 896 795 636
bez kwalifikacji zawodowych b 233 24.4 233 236 23.2
s . a 1079 988 740 652 455
bez doswiadczenia zawodowego b 229 22.1 19,2 19,4 16,6
korzystajace ze Swiadczen pomocy | a X X 5 1 0
spolecznej b 0,1 0 X
posiadajace co najmniej jedno dziecko |a X X 526 531 578
do 6 roku zycia b 13,7 15,8 21,1
posiadajace co najmniej jedno dziecko |a X X 10 18 11
niepetnosprawne do 18 roku zycia b 0,3 0,5 0,4
niepetnosprawni a 167 187 183 168 131
pefnosp b 3,5 42 48 5,0 48
wskaznik nze;pg(\:l:s(ﬁ"bezroboma 341 267 312 32,0 375
wskaznik ::zllzrv:: Iz-lﬁezrobocla 207 206 28.9 308 410
PR G LI 39,5 474 50,9 56,3 57,2

Brak niektorych danych dotyczacych bezrobotnych znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy w latach 2013 — 2014 wynika z dodania tych kategorii oséb bezrobotnych w zestawieniach
statystycznych od 01.01.2015r.
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Bilans bezrobocia w okresie styczen — marzec w latach 2016 i 2017 r.

Wyszczegoélnienie: 2016 2017
0 - ogotem p w tym zam. 2 w tym zam.
k — kobiety LI na wsi ogélem na wsi
Bezrobotni wg stanu w koricu roku (o] 3323 2129 2845 1843
poprzedzajacego k 1618 1028 1493 964
Bezrobotni zarejestrowani w analizowanym o] 1063 719 1066 745
okresie k 498 336 465 322
0 raz pierwsz (o] 194 143 166 112
g, |PorazpreniEsy k[ 90 68 86 57
N o raz kolein 0] 869 576 900 633
i - K 408 268 379 265
Bezrobotni wytaczeni z ewidencji o] 1024 660 1166 813
w analizowanym okresie k 444 277 510 365
oo 0 598 393 610 427
podjecia pracy k| 248 156 253 182
. . . 12 41 47 27
niesubsydiowanej E 221 ?42 202 ?48
subsydiowanej 0 86 52 140 100
k 27 14 47 34
prac interwencyjnych 0 25 14 32 22
Kk 10 6 15 11
] . o] 3 2 23 20
robét publicznych K 1 1 3 >
podjecia dziatalnosci o] 2 2 15 9
gospodarczej k 0 0 1 1
w tym w ramach bonu na o] 0 0 0 0
zasiedlenie Kk 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach o 5 3 12 8
refundacji kosztéw zatrudnienia K 3 1 3 5
bezrobotnego
o podjecia pracy w ramach bonu | 0 8 3 28 17
g,'»’ na zasiedlenie k 3 1 13 8
o
o g podjecia pracy w ramach bonu | 0 0 0 3 2
& N | zatrudnieniowego Kk 0 0 2 1
podjecia pracy w ramach o] 0 0 0 0
Swiadczenia aktywizacyjnego k 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach o] 0 0 0 0
grantu na teleprace k 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach
refundacji sktadek na E 8 8 8 8
ubezpieczenie spoteczne
podjecia pracy w ramach
dofinansowania wynagrodzenia 0 0 0 0 0
za zatrudnienie skierowanego K 0 0 0 0
bezrobotnego powyzej 50 roku
Zycia
. 0] 43 28 27 22
nne Kk 10 5 10 9
rozpoczecia szkolenia 0 9 6 20 15
K 0 0 3 1
. o] 6 4 13 10
w tym w ramach bonu szkoleniowego K 0 0 1 0
rozpoczecia stazu 0 85 50 96 /1
k 62 41 66 50
. (o] 0 0 0 0
w tym w ramach bonu stazowego K 0 0 0 0




rozpoczecia przygotowania o] 0 0 0 0
zawodowego w miejscu pracy k 0 0 0 0
rozpoczecia pracy spotecznie 0] 21 5 44 30
uzytecznej k 9 1 26 19
w tym w ramach PAI E 8 8 8 8
odmowy przyjecia propozycji 0 3 1 o8 19
zatrudnienia lub uczestnictwa K 1 1 6 >
w aktywnych programach
niepotwierdzenia gotowosci E 1 4336 gg 16609 gg
dobrowolnej rezygnacji E 491; gg 16003 gg
podjecia nauki E ] 8 8 8
osiagniecie wieku emerytalnego,
nabycia praw emerytalnych, rentowych E ?? 169 ?2 ??
lub do $wiadcz. przedemerytalnego
. 0] 35 20 67 48
innych k 14 7 20 11
Bezrohotni wg stanu w koricu marca 0 3362 2188 2745 1775
k 1672 1087 1448 921
w tym zarejestrowani po raz pierwszy E gg? ggg g;g 323
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Bilans bezrobocia wréd osdb bedacych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy w okresie styczen-marzec 2016 i 2017r.

e . Bezrobotni
Wyszczegblnienie: Sovie 50 Toku
0 — ogétem do 25 roku zycia | do 30 roku zycia P wyiyjcia diugotrwale
k - kobiet
/ 2016r. | 2017r. | 20167r. 2017r. | 2016r. | 2017r. | 2016r. | 2017r.
Bezrobotni wg stanu w koncu roku o| 619 468 1164 896 | 841 726 1891 | 1699
poprzedzajacego k 318 256 640 534 269 235 982 925
Bezrobotni zarejestrowani w analizowanym okresie ° 306 312 232 530 183 168 343 271
k 148 149 266 249 39 52 178 158
0 raz pierwsz 0 111 88 145 128 24 15 X X
g | POfazpierniszy k| 47 | 43| 67 | 65 | 21 9
tego o raz kolein o| 195 224 387 402 159 153 343 271
. ” k| 101 | 106 | 199 | 184 | 40 | 43 | 178 | 158
Bezrobotni wytaczeni z ewidencji w analizowanym o| 313 348 542 591 163 189 331 359
okresie k 130 156 236 274 57 56 157 182
odiecia prac o| 177 177 319 313 68 83 172 147
pocigcia pracy k| 60 | 78 | 123 | 144 | 25 | 20 82 | 68
niesubsvdiowanei 0 145 135 256 233 61 56 155 122
J . k| 55 [ 66 | 107 | 111 | 22 | 13 | 77 | 61
subsvdiowanei 0 32 42 63 80 7 27 17 25
i ‘ k| s 12 | 16 | 33| 3 6 5 7
rac interwencyjnych ° 4 6 ! 10 ! 10 6 1
2 _ k| 2 2 3 3 3 6 1 5
, . 0 1 4 2 6 0 13 1 3
robét publicznych K 0 1 0 3 0 0 0 0
podjecia dziatalnosci 0 2 2 2 2 0 2 1 5
gospodarczej k 0 0 0 0 0 0 0 0
w tym w ramach bonu na 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zasiedlenie k 0 0 0 0 0 0 0 0
rerwmmere i ) IR NET IR PR B R B
bezrobotnego K 0 1 0 2 0 0 0 0
c podjecia pracy poza miejscem o 3 7 3 28 0 0 2 1
B | o zamieszkania w ramach bonu na
gL zasiedlenie 1 1 3 13 0 0 1 1
o N
= qg,) podjecia pracy w ramach bonu 0 0 1 0 3 0 0 0 0
g < | zatrudnieniowego k 0 0 0 2 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach 0 0 0 0 0 0 0 0 0
$wiadczenia aktywizacyjnego k 0 0 0 0 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach grantu | 0O 0 0 0 0 0 0 0 0
na teleprace k 0 0 0 0 0 0 0 0
podjecie pracy w ramach 0 0 0 0 0 0 0 0 0
refundacji sktadek na K 0 0 0 0 0 0 0 0
ubezpieczenie spoteczne
podjecie pracy w ramach
dofinansowania wynagrodzenia o 0 0
za zatrudnienie skierowanego K X X X X 0 0 0
bezrobotnego powyzej 50 roku
zycia
inne 0 22 20 43 27 0 0 7 2
k 2 7 10 10 0 0 3 1
rozpoczecia szkolenia © 6 10 6 14 ! ! 2 2
e k| o 1 0 1 0 0 0 1
w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 6 ) 6 13 0 0 ! !
k 0 1 0 1 0 0 0 1
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rozpoczecia stazu i przygotowania 0 47 57 70 79 3 2 22 20
zawodowego k 35 36 54 52 1 1 14 17
w tym w ramach bonu stazowego ° 0 0 0 0 0 0 0 0
k 0 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych ° 0 0 2 4 1 22 19 a4
k 0 0 0 2 5 10 8 26
0 0 0 0 0 0 0 0 0
w tym w ramach PAI K 0 0 0 0 0 0 0 0
skierowanie do agencji zatrudnienia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych k 0 0 0 0 0 0 0 0
odmowy bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub | 0 2 11 2 15 0 2 0 12
innej formy pomocy, w tym w ramach PAI k 1 2 1 3 0 0 0 2
oraz odmowy ustalenia profilu pomocy
niepotwierdzenia gotowosci © 44 >3 7 87 17 18 20 60
. g k| 13 19 | 24 | 31| s 4 20 | 30
dobrowolnei rezvanacii 0 31 27 55 52 12 15 36 39
JreRvanad] k] 20 [ 15| 20 | 34 | 2 3 19 | 30
. . 0 0 0 1 0 0 0 0 0
podjecia nauki K 0 0 1 0 0 0 0 0
osiagniecie wieku emerytalnego E X X X X 3 % 3 %
nabycia praw emgrytalnych be_ _ 0 0 1 0 ) 35 25 4 3
rentowych/nabycie praw do $wiadczenia K 0 1 0 1 15 14 1 0
przedemerytalnego
innveh 0 6 12 10 25 12 19 23 30
y k| 1 4 4 6 2 4 11 7
Bezrobotni, ktérzy w analizowanym okresie utracili status | O 44 29 23 14 0 0 0 0
osoby bedacej w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy k 24 19 15 6 0 0 0 0
Bezrobotni wg stanu w koficu marca o| 568 403 1131 821 861 705 1903 | 1611
k| 312 230 655 503 | 268 231 1003 | 901
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Bezrobotni z prawem do zasitku

Wyszczegélnienie: a - stan na koniec | kwartat 2015 | kwartat 2016 | kwartat 2017
b - struktura w %
C- dynamlkal;i.o a'“a|°9'izneg° okresu ogotem | kobiety | ogélem | kobiety | ogétem | kobiety
ubiegtego roku
a 530 246 441 211 346 177
ogoétem b | 100,0 46,4 100,0 47,8 100,0 51,2
c 99,3 107,0 83,2 85,8 78,5 83,9
a 344 160 285 141 248 125
zamieszkali na wsi b 64,9 30,2 64,6 32,0 71,7 36,1
c 99,4 111,1 82,8 88,1 87,0 88,7
. . a 8 6 4 3 4 3
c | 133,3 120,0 50,0 50,0 100,0 100,0
a 119 68 89 55 84 47
do 30 roku zycia b 22,5 12,8 20,2 12,5 24,3 13,6
c X X 74,8 80,9 94,4 85,5
a 58 29 31 19 32 14
w tym do 25 roku zycia b 10,9 5,5 7,0 4,3 9,2 4,0
c | 126,1 131,8 53,4 65,5 103,2 73,7
a 0 0 0 0 1 1
cudzoziemcy b X X X X 0,3 0,3
c X X X X X X
a 2 1 3 2 3 3
diugotrwale bezrobotni b 0,4 0,2 0,7 0,5 0,9 0,9
c| 100,0 100,0 150,0 200,0 100,0 150,0
. — . — a 34 33 29
kobiety kto:er ::jez g:)i:j?j?i ez"?liraudnlema po b X 6.4 X 75 X 8.4
C 130,8 97,1 87,9
a 223 75 180 63 119 47
powyzej 50 roku zycia b 421 14,2 40,8 14,3 34,4 13,6
¢ | 100,5 105,6 80,7 84,0 66,1 74,6
a 69 39 58 36 46 29
bez kwalifikacji zawodowych b 13,0 7.4 13,2 8,2 13,3 8,4
c| 101,5 95,1 84,1 92,3 79,3 80,6
a 0 0 2 2 0 0
bez doswiadczenia zawodowego b X X 0,5 0,5 X X
c X X X X X X
korzystajace ze $wiadczen pomocy a 0 0 0 0 0 0
spotecznej b X X X X X X
c X X X X X X
posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 a 89 57 83 73 91 70
roku 2ycia b 16,8 10,8 18,8 16,6 26,3 20,2
c X X 93,3 128,1 109,6 95,9
posiadajace co najmniej jedno dziecko a 2 0 2 1 1 0
niepetnosprawne do 18 zycia b 0.4 X 0.5 0.2 0,3 X
C X X 100,0 X 50,0 X
a 36 17 39 17 18 5
niepetnosprawni b 6.8 3.2 8.8 3.9 52 1,4
c 87,8 141,7 108,3 100,0 46,2 29,4
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Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia

) 2016 r 2017 r
WYSZCZEGOLNIENIE:
: 2s| 3 Qe | 3e 2e| 3 Qs | 8¢
symmetonectin | g | 2 | 251 %s |88 58 5 5 5| 8|88 58
— % udziat w ogdlnej S =] 50| o8 8 ) =] 50| o9 N
10 2 = gL s Es ;‘ =] > S S = | E= ;‘ =]
liczbie bezrobotnych o ~ S| o =3 B e o = 58 | o 25| 238
% o) o] ; _ o = % o) o] ; _ o =
oaolom a | 3362 | 1672 | 1903 | 1131 | 568 861 | 2745 | 1448 | 1611 | 821 403 705
9 b| 100 | 49,7 | 56,6 | 33,6 | 16,9 | 256 | 100 | 52,8 | 58,7 | 29,9 | 14,7 | 25,7
L a | 436 312 201 214 441 31 365 263 187 154 29 32
y b| 13,0 9,3 6,0 6,4 1,2 0,9 13,3 9,6 6,8 5,6 1,1 1,2
policealne i r. a | 660 407 347 244 142 170 585 376 312 184 109 148
zawodowe b | 19,6 | 12,1 10,3 7,3 4,2 5,1 21,3 | 13,7 | 11,3 6,7 4,0 5,4
LO a| 312 198 149 193 109 30 235 169 120 119 62 23
b| 93 5,9 4,4 5,7 3,2 0,9 8,6 6,2 4.4 4,3 2,3 0,8
zasadnicze a| 1188 | 462 677 | 324 206 | 358 917 | 382 537 | 239 146 282
zawodowe b| 353 | 13,7 | 20,1 9,6 6,1 10,6 | 33,4 | 13,9 | 19,6 8,7 5,3 10,3
gimnazjalne a| 766 293 529 156 70 272 643 258 455 125 57 220
i nizsze b | 22,8 8,7 15,7 | 4,6 2,1 8,1 23,4 9,4 16,6 4.6 2,0 8,0
Bezrohotni wedtug stazu pracy
. 2016 r 2017 r
WYSZCZEGOLNIENIE:
O 03 ) o O o5 ) o
a-stannakonieclkw. | £ 2 | g El2.158 |28 € > |S5|£_./%8|2%8
% udsi e | 2 | B 2| 2g|3R|8R| &8 | & |E8| g |3R|EBF
b - % udziat w ogdinej S = 58| 2@ N 2 2 £8| 5% g
i > o S5 | o | E2| =2 > ) S5 | oR| E2| g2
liczbie bezrobotnych o = S5O | o 25| 38 o = 28| o 25| 38
So | ° = = o = S | © E Qo =
oaolom a | 3362 | 1672 | 1903 | 1131 | 568 861 | 2745 | 1448 | 1611 | 821 403 705
9 b| 100 | 49,7 | 56,6 | 33,6 | 16,9 | 256 | 100 | 52,8 | 58,7 | 29,9 | 14,7 | 25,7
7] e a| 579 315 326 | 339 174 56 434 | 257 | 250 235 124 50
b| 17,2 9,4 9,7 10,1 5,2 1,6 15,8 9,3 9,1 8,6 45 1,8
1-5lat a| 819 463 457 | 397 167 61 723 430 402 330 149 49
b| 244 | 13,8 | 13,6 | 11,8 5,0 1,8 26,3 | 15,7 | 14,6 | 12,0 5,4 1,8
5_10 lat a | 528 281 320 66 5 82 470 276 278 58 5 62
b | 15,7 8,3 9,5 1,9 0,1 2,4 17,1 10,1 10,1 2,1 0,2 2,3
a| 515 233 293 3 222 447 | 208 286 1 192
10 - 20 fat b| 153 6,9 8,7 0,1 X 6,6 16,3 7,6 10,4 0 X 7,0
a | 337 95 206 271 267 80 161 225
20 - 30 lat b| 10,0 2,8 6,1 X X 8,1 9,7 2,9 5,9 X X 8,2
Lo a | 142 34 48 140 101 25 40 100
S0iwiece] | p | 42 | 10 | 14 | X X a2 |37 109 |15 X | X | 36
b a | 442 251 253 | 326 222 29 303 172 194 197 125 27
b| 13,2 7,5 7,5 9,7 6,6 0,9 11,1 6,3 7,1 7,2 4.6 1,0
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Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy

) 2016 r 2017 r
WYSZCZEGOLNIENIE:
O a3 ) o O o5 ) o

b - % udziat w ogoInej S s [88|gS| el g, NS s [88|gS| el g, N

liczbie bezrobotnych | & g |2 N | 25| 3% g g 28| M| 2>2E| 558

- a | 3362 | 1672 | 1903 | 1131 | 568 | 861 | 2745 | 1448 | 1611 | 821 | 403 | 705

9 b| 100 | 49,7 | 56,6 | 33,6 | 16,9 | 256 | 100 | 52,8 | 58,7 | 29,9 | 14,7 | 25,7

. a| 248 | 115 | 46 | 129 | 74 | 41 | 242 | 106 | 29 | 114 | 66 | 41

dofimiesiaca | | 74 | 34 | 14 | 38 | 22 | 12 | 88 | 39 | 11 | 42 | 24 | 15

1—3miesiecy | 2| 567 | 259 | 93 | 250 | 130 | 107 | 461 | 200 | 61 | 196 | 103 | 82

Y bl 168 | 77 | 28 | 74 | 39 | 32 | 168 | 73 | 22 | 71 | 37 | 3,0

36 miesiecy | 2| 588 | 250 | 189 | 199 | 111 | 162 | 356 | 176 | 96 | 113 | 62 | 86

Y |p|175| 74 | 56 | 59 | 33 | 48 | 130 | 64 | 35 | 41 | 23 | 3,1

612 miesiecy | @ | 541 | 270 | 162 | 226 | 138 | 110 | 387 | 214 | 127 | 126 | 69 | 80

Y bl 161 | 80 | 48 | 67 | 41 | 33 | 141 | 78 | 46 | 46 | 25 | 29

12— 24 miesiecy | @ | 487 | 278 | 487 | 147 | 54 | 141 | 453 | 274 | 453 | 129 | 63 | 118

Y b | 145 | 83 | 145 | 44 | 16 | 42 | 165|100 | 165 | 47 | 23 | 43

pow. 24 a| 931 | 500 | 926 | 180 | 61 | 300 | 846 | 478 | 845 | 143 | 40 | 298

miesiecy b| 277|149 | 275 | 54 | 1,8 | 89 | 308 | 174 | 308 | 52 | 1,5 | 10,9

Bezrobotni wedtug wieku

, 2016 r 2017 r.
WYSZCZEGOLNIENIE:
— S = o — S = ©
a — stan na koniec | kw. £ > S E &2 _83| € > s E &2 ._.835
>an AN s B ES ImE2S 8 3 £ES |SE2ox
b — % udziat w ogélnej S = 2° |83 % S S 5 39 |8B®3 ¥ S
liczbie bezrobotnych g 2 %’ 8 g § =25 3 2 é’ 8 g § =23
o ©
. a| 3362 1672 | 1903 531 2745 | 1448 | 1611 578
ogoie b| 100 497 | 56,6 15,8 100 | 52,8 58,7 21,1
. a| 568 312 194 93 403 230 144 93
b| 169 9,3 5,8 238 147 | 84 53 3,4
T a| 1001 617 528 324 818 536 434 337
b| 298 183 | 157 9,6 298 | 195 15,8 12,3
e a| 687 367 445 108 609 354 396 134
b| 204 10,9 | 132 3.2 222 | 129 14,4 4,9
a| 519 216 350 4 417 181 273 11
45 - 54 lat b| 154 6,4 10,4 0,1 15,2 6,6 9,9 0,4
a| 367 137 233 2 298 123 213 3
55 - 59 lat b| 109 4,1 6,9 0,1 10,8 4,5 7.8 0,1
60 iwieceilat | 2| 220 23 153 0 200 24 151 0
&Ce) b| 66 0,7 4.6 X 7.3 0,9 55 X
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Wydatki na realizacje zadan PUP w Wieluniu w okresie styczen — marzec w latach 2015 - 2017

2015r. 2016 . 2017 r.
WYDATKI kwota struktura kwota struktura kwota struktura
w tys. zt w % w tys. zi w % w tys. zi w %
Wydatki ogétem 2.337,5 100 2.414,6 100 3093,8 100
Zasitki dla bezrobotnych 1.518,2 65,0 1.389,9 57,6 991,2 32,0
Dodatki aktywizacyjne 28,4 1,2 32,2 1,3 31,2 1,0
PRI 11 (R0 [ ] 7208 | 308 | 9495 | 393 | 19832 | 64,1
zatrudnienia
szkolenia 6,1 0,3 9,2 0,4 39,4 1,3
prace interwencyjne 63,7 2,7 93,5 3,9 130,0 42
roboty publiczne 0,0 0,0 20,8 0,8 22,6 0,8
prace spotecznie 00 00 00 00 00 00
o uzyteczne ’ ’ ’ ’ ’ ’
(@] 3 ]
Q refundacja kosztéw
N | & |wyposazeniaidoposazenia 0,0 0,0 0,0 0,0 22,0 0,7
*GN-" stanowiska pracy
dotacje 107,9 4,6 81,2 3,3 312,5 10,1
Bon zatrudnieniowy 13,3 0,6 38,1 1,6 21,4 0,7
Bon na zasiedlenie 80,0 3,4 75,0 3,1 168,0 5,4
staze 4472 19,1 4295 17,8 607,4 19,6
inne programy 2,6 0,1 202,2 8,4 659,9 21,3
Inne wydatki FP 70,1 3,0 43,0 1,8 88,2 2,9

33




