Powiatowy Urzad Pracy w Wieluniu zaprasza pracodawcow do sktadaniavnioskow
o dofinansowanie ksztalcenie ustawicznego pracowritw i pracodawcy zesrodkéw

rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wydatkowania srodkow KFS
w 2017 roku:

1 — wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego wektorach: przetworstwo
przemystowe, transport i gospodarka magazynowa, opka zdrowotna i pomoc
spoteczna;

2 — wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego zdentyfikowanych w danym
powiecie lub wojewoddztwie zawodach deficytowych (Bametr zawodow na 2017 rok
dostepny nizej);

3 — wsparcie ksztalcenia ustawicznego o0sob, ktéreogy udokumentowa wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warurdch lub o szczeg6inym
charakterze, a ktorym nie przystuguje prawo do emeytury pomostowe;j.

UWAGA! W ramach priorytetu 2 wnioskowana forma zawodowegoksztalcenia ustawicznego musi
dotyczyé zawodu deficytowego na terenie danego powiatuatz wojewddztwa, co oznacza,zikluczowe
jest w jakim zawodzie planowane jest ksztalcenie, amie w jakim zawodzie obecnie pracuje osoba
kierowana do odbycia ksztatcenia.

oraz dodatkowo priorytety wydatkowania rezerwy KFS ustalone przez Rag Rynku

Pracy, to wsparcie ksztatcenia ustawicznego:

a) o0so6b, ktére nie posiadaj kwalifikacji petnych na poziomie 4 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (nie maj a matury);

b)  0so6b po 45 rokuzycia;

c) 0s6b niepetnosprawnych;

d) w zakladach pracy, w ktorych wszcegto proces restrukturyzacji w rozumieniu
ustawy z 15 maja 2015rPrawo restrukturyzacyjnéDz.U. z 2015r. poz. 978 z [@d.
zm.).

WAZNE!
Pracodawca, ktory bedzie ubiega sie o srodki rezerwy z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego musi spetniaco najmniej jeden z priorytetow ministra i jeden priorytet
wydatkowania rezerwy okreslony przez Rac Rynku Pracy.

Whnioski przyjmowane beda w dniach od 30.08.2017r. do 05.09.2017r.
Whioski ztozone poza wyznaczonym terminem niegala podlegaly rozpatrzeniu.
Nabor wnioskow jest powtarzany do wyczerpania limi srodkéw rezerwy

Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Whnioski o przyznanie srodkéw KFS nalezy sklada¢ w siedzibie urzdu —
ul. Sieradzka 56a, na formularzach zgodnych ze wzem zamieszczonym stronie
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UWAGAI!!l  Wniosek powinien by ztozony minimum 30 dni przed planowanym
terminem rozpoczcia ksztatcenia ustawicznego.

Przy rozpatrywaniu wniosku starosta uwzgédnia:

1) zgodné¢ dofinansowywanych dziadaz ustalonymi priorytetami wydatkowania
srodkéw KFS na dany rok;

2) zgodné¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikow ksztécerstawicznego
Z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy

3) koszty ustugi ksztalcenia ustawicznego wskazaeegfinansowania zé&odkow
KFS w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug ¢lmsgch na rynku;

4) posiadanie przez realizatora ustugi ksztalcenstawicznego finansowanej
zesrodkow KFS certyfikatow jakiei oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5) w przypadku kurséw - posiadanie przez realizatmtugi ksztatcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozdsekormy ksztatcenia ustawicznego;

6) plany dotyczce dalszego zatrudnienia o0sOb, ktOredab objete ksztatceniem
ustawicznym finansowanym zeodkow KFS;

7) mazliwo$¢ sfinansowania ze&rodkéw KFS dziata okreslonych we wniosku,
z uwzgkdnieniem limitdw, o ktérych mowa w art. 109 ust.iZdm ustawy.

Zgodnie z 8 6 ust. 1 Rozpoemlzenia w sprawie przyznawania srodkow
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego rozpatrzeniu pdelgaja wnioski ztozone
w ogtoszonym terminie naboru wraz z wymaganymi zgakznikami, tj.:
1) zawiadczenia lub éwiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktbrgowa w art.
37 ust. 1 pkt 1iust. 2 pkt 112 ustawy z dniak8Betnia 2004 r. o pogbowaniu w sprawach
dotyczcych pomocy publicznej;
2) informacji okrélonych w przepisach wydanych na podstawie art. 872a ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r. o pogtowaniu w sprawach dotygzych pomocy publicznej;
3) kopii dokumentu potwierdzgego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziataine
w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestrad@vego lub Centralnej Ewidenciji
i Informacji o Dziatalnéci Gospodarczej;
4) programu ksztatcenia ustawicznego lub zakrearagay;
5) wzoru dokumentu potwierdzaego kompetencje nabyte przez uczestnikow, wystega
przez realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznegojle nie wynika on z przepisow
powszechnie obowzujacych;

Kolejnos¢ wptywu nie bedzie uwzgkdniana przy ocenie wniosku.

 Dopuszcza si negocjacje pomdzy Urzdem a pracodavgc dotyczce ceny ustugi
ksztalcenia, liczby oséb ajtych ksztatlceniem ustawicznym, realizatora ustpgpgramu
ksztalcenia ustawicznego lub zakresu egzaminu, zZgigdnieniem zasady zapewnienia
najwyzszej jakdci ustugi oraz zachowania racjonalnego wydatkowasiadkow
publicznych.

e W przypadku dgego zainteresowanigrodkami KFS, preferowane ety wnioski
pracodawcow niekorzystgjych do tej zérodkéw KFS.



Finansowaniu podlega ksztalcenie ustawiczne, odpypea s¢ wylgcznie

na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

Ze srodkdw KFS nie mog by¢ finansowane kursy obowikowe dla wszystkich

pracownikow, np. BHP, ochrona danych osobowych.

Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego nie zogamyznane Pracodawcy, ktory:

a) zalega z wyptacaniem wynagrodz@racownikom oraz z optacaniem na take
ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz PrRapdusz Gwarantowanych
Swiadcze Pracowniczych, lub

b) zalega z optacaniem innych danin publicznych, lub

c) w okresie do 365 dni przed dniem zmia wniosku zostat skazany prawomocnym
wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych i jestjetgb postpowaniem
wyjasniajgcym w tej sprawie, lub

d) toczy st w stosunku do podmiotu pepbwanie upadkxiowe i nie zostat zgtoszony
wniosek o likwidags, lub

e) podlega obowizkowi zwrotu kwoty stanowicej rownowarté¢ udzielonej pomocy
publicznej, co do ktérej Komisja Europejska wyddkecyzg o obowizku zwrotu
pomocy.

Szczegotowe informacje, uzyskanozna w siedzibie ukdu lub telefonicznie pod numerem
tel. (43) 843-47-33.



