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. WPROWADZENIE

Przedstawiona pogej informacja obrazuje sytuacjna rynku pracy w powiecie wielskim
w | pétroczu 2017 roku. W opracowaniu tym omowi@astaty zmiany w poziomie i strukturze
bezrobocia, jak réwnie kierunki dziatsé Powiatowego Urzdu Pracy w Wieluniu ograniczgje
bezrobocie i tagodce jego skutki.

Szczegotowe dane charakterymgy powysze problemy, znajdyjsie w bogatym zestawie
tabelarycznym, zamieszczonym gtownie ngckainiejszego opracowania. Niektore zagadnienia, d
zapewnienia przejrzysto analizowanych danych, zaprezentowano w postgkiagow.

Jako materiatyZzrodtowe wykorzystano sprawozdawzetatystyczip o rynku pracy, dane

GUS oraz materiaty wikasne PUP w Wieluniu.



UWAGI METODYCZNE

. Informacg o stanie i strukturze bezrobocia opracowano nastp@de sprawozdawczoi

o rynku pracy ustalonej przez Prezesa Rady Ministazporzdzeniem z dnia 15 marca 2016 r.
w sprawie okrélenia wzoréw formularzy sprawozdawczych, déhjaa co do sposobu ich
wypetniania oraz wzorow kwestionariuszy i ankiedtgstycznych stosowanych w badaniach
statystycznych ustalonych w programie hadtatystycznych statystyki publicznej na rok 2016
(Dz. U., poz. 460).

. Dane o liczbie bezrobotnych obejmujsoby, ktore g zarejestrowane w PUP w Wieluniu jako

bezrobotne, zgodnie z ustawz dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudimaen

I instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U2@17 r. poz. 1065 z pd. zm.).

. Przez ,stop bezrobocia” naley rozumie€ procentowy udziat liczby bezrobotnych w liczbie

ludncsci aktywnej zawodowo.

. Przez ,ludné¢ aktywrp zawodowo” nalgy rozumie€ zbiorowaé¢ sktadajca sie z oséb

uznanych wedtug klasyfikacji GUS za pramj oraz osoby bezrobotne, o ktérych mowa

w punkcie 2.

. Przez ,wskanik naptywu do bezrobocia” (Wnb) nale rozumi€ wyrazony w procentach

stosunek liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnycdanym okresie sprawozdawczym do

liczby bezrobotnych wedtug stanu na koniec poprieggnokresu sprawozdawczego.

. Przez ,wskanik odptywu z bezrobocia” (Wob) nalg rozumi€ wyrazony w procentach

stosunek liczby bezrobotnych wyrejestrowanych z edwz pracy w danym okresie
sprawozdawczym (odptyw) do liczby bezrobotnych wegdistanu na koniec poprzedniego

okresu sprawozdawczego.

. Przez ,wskanik ptynndci rynku pracy” (Wp) nalgy rozumi€ wyrazony w procentach

stosunek liczby bezrobotnych, ktérzy pgdjpracc w danym okresie sprawozdawczym, do
liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w tymesie.



. POZIOM | DYNAMIKA BEZROBOCIA

Wedtug stanu na koniec | pétrocza 2017 r. w ewigemelunskiego urzdu pracy znajdowato
sie 2423 0s6b bezrobotnych. W odniesieniu do stankoméec grudnia 2016 r. odnotowano spadek
poziomu bezrobocia 0 422 osoby. Liczba osob beznyloh w powiecie wieliskim systematycznie
zmniejszata s od stycznia do czerwca br. Porowguljliczbe 0s6b bezrobotnych pozosfeych
w ewidencji uredu w kaicu czerwca 2017 r. z analogicznym okresem ubiegledgm naley
zaznaczy, ze i w tym przypadku poziom bezrobocia ulegt zmrzejsu (o 575 0séb, tj. 0 19,2%).

W ogdlnej liczbie bezrobotnych zarejestrowanych WPPw Wieluniu najliczniejsze grupy
stanows nadal osoby zamieszkate na terenach wiejskich,8%2bez prawa do zasitku — 88,5% oraz
osoby poprzednio pracge — 88,7%. Ponadto w PUP w Wieluniu na koniec wear 2017 r.
zarejestrowane byty:

— 279 0s06b z prawem do zasitku dla bezrobotnych,

— 67 0s6b w okresie do 12 m-cy od dnia fukzenia szkoty,
— 135 bezrobotnych niepetnosprawnych,

— 94 o0s06b poszukagych pracy,

— 1373 kobiet.

Stopa bezrobocia w powiecie wiékkim w kaicu | péirocza 2017 r. wynosita 7,3%. W tym
samym czasie stopa bezrobocia w wojewddztwie tddakiynosita 7,4%, a w skali catego kraju —
7,1%. W analogicznym okresie ubiegtego roku wgia ten ksztattowat si nastpujaco: powiat
wielunski — 9,1%, wojewddztwo todzkie — 9,3%, caly krd§,#*%.

Szczego6towe dane dotyre sytuacji na rynku pracy w wojewodztwie tédzkim kencu
czerwca br. oraz zestawienie poziomu bezrobociteremie powiatu wieliskiego w poszczegolnych
grupach bezrobotnych w latach 2013 — 2017 przedstavw tabelach znajdagych se¢ na str. 27 i 29

Poziom bezrobocia w jednostkach samdmvych obgtych dziataniami PUP w Wieluniu
przedstawia tabela zamieszczona na str. 28. Anadimaartych w niej danych wskazuje podobnie
jak w skali powiatu, réwniew gminach z terenu powiatu, jak i w Wieluniu, pmai bezrobocia ulegt
zmniejszeniu. Najwiszy spadek odnotowano w gminie Osjakow — 30,3% ingmWierzchlas —

19,6%, rownie w pozostatych gminach odnotowano spadek pozioezudbocia.

*oznaczaze dane zostaly zmienione w stosunku do mozieopublikowanych, zgodnie z informacjami zawaitya

stronie GUS



V. BILANS BEZROBOCIA

Na wzrost lub spadek poziomu bezrobocia wptywehyie wielkaci: liczba os6b bezrobotnych
zarejestrowanych w danym okresie i liczba osObrektd tym samym czasie zostaty wyrejestrowane
z ewidencji urzdu pracy.

W okresie | péirocza 2017 roku status osoby bezr@ouzyskaty 1872 osoby, tj. 0 4,1%
mniej niz w roku ubiegtym. Podstawowym skitadnikiem naptywytybponowne rejestracje — 1577
0s6b zarejestrowato ¢sipo raz kolejny (w tym 702 kobiety). Po raz pierwsa urzdzie pracy
zarejestrowato 8i295 oséb, w tym 153 kobiet.

Sparod wszystkich sktadnikdéw odptywu z bezrobocia daugliczniejsza jest grupa oséb,
ktore podgty zatrudnienie. Z tej przyczyny wgdzono z ewidencji uklu 1247 bezrobotnych, czyli
0 60 os6b mniej, kiw analogicznym okresie ubiegtego roku. Dyugyrupe pod wzgédem liczby
wytaczer z ewidencji PUP stanowinadal osoby, ktdre nie potwierdzity gotadebdo podgcia pracy
(330 bezrobotnych, o 18,3% ¢eej, niz w analogicznym okresie ubiegtego roku)acknie na
przestrzeni szeiu mies¢cy 2017 r. z ewidencji ugdu wylgczono 2294 osoby, tj. o 0,7% ¢eej niz
przed rokiem. Udziat poszczegoélnych przyczyn aegen w ogolnej ich liczbie byt nagpujacy:
podjcia pracy — 54,4%, niepotwierdzenia gotdwiodo podgcia pracy — 14,4%, dobrowolna
rezygnacja — 8,2%, rozpagde szkolenia, stal i prac spotecznieaytecznych — 13,1%.

Dynamilke naptywu do bezrobocia i odptywu z bezrobocia wolrpczu w latach 2014-2017

przedstawia pousze zestawienie:

| pétrocze | |podtrocze . | potrocze : | pétrocze .

2014r. 2015 Dynamika 2016 Dynamika 2017r. dynamika
naptyw 2050 2037 99,4 1953 95,9 1872 95,9
odplyw 2433 2502 102,8 2278 91,0 2294 100,7




Struktug odptywu z bezrobocia w | pétroczu 2017 r. przedstgoonizszy wykres

Struktura odptywu z bezrobocia w | pétroczu 2017 r.

2,7% 7.2%

14,4%
54,4%

8,1%

1,8%

@ podjecia pracy O szkolenia O staze
O prace spoteczniezyteczne M niepotwierdzenia gotovwoi Odobrowolne rezygnacje
B odmowy Oinne

Wskaznik naptywu do bezrobocia za okres styczeczerwiec 2017 r. agingt wyzszy poziom,
jak rok temu. Natomiast wskaiki odptywu z bezrobocia byt wgzy 0 12,0% w poréwnaniu do
ubiegtego roku i wyniést 80,6%, uksztattowad Ba poziomie najwyszym od piciu lat. Odnoszc sk
do wska&nika ptynndci rynku pracy to ulegt on niewielkiemu obtigniu z 66,9% do 66,6% w 2017 r.

Swiadczy to o0 pozytywnej sytuacji na naszym lokalnymku pracy.

V. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH
A. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NAWSI .

Osoby bezrobotne zamieszkate na terenach wiejsitariows wcigz zdecydowas wigkszasé
(62,8%) ogo6tu 0sbb zarejestrowanych w wiskim urzdzie pracy. W poréwnaniu z analogicznym
okresem ubiegtego roku liczba bezrobotnych zamedgzk na wsi zmniejszytago 398 osob.

W omawiane] populacji dominaj bezrobotni nieposiadgly gospodarstwa rolnego,
stanowigcy 85,7% ogoétu zarejestrowanych mieszkggch na wsi. Wréd bezrobotnych zamieszkatych
na wsi, podobnie jak w skali catlego powiatu, tylkeeliczni posiadaj prawo do zasitku dla
bezrobotnych — 11,7%. Kobiety stan@wi8,4% omawianej kategorii



Ponizej przedstawiona tabela zawiera dane daiyez bezrobotnych zamieszkatych na

w koncu czerwca w latach 2015 - 2017.

gospodarstwo rolne

Stan na koniec | pétrocza: Dynamika
Wyszczegdlnienie | péirocze
2015r. 2016r. 2017r. 2016r.=100
Ogotem 2055 1919 1521 79,3
kobiety 1060 987 866 87,7
W | z prawem do zasitku 245 248 178 71,8
YM "hezrobotni posiadajacy 276 . 17 6.1

Wybrane elementy bilansu bezrobocia

wsrod os6b zamieszkalych na terenach wiejskich w | pétroczu:

Wyszczegdlnienie Dynamika
2015r. 2016r. 2017r. | potrocze
2016r.=100
naptyw 1284 1314 1251 95,2
odptyw 1644 1524 1573 103,2
podijecia pracy 886 872 865 99,2
rozpoczecia szkolenia, stazu,
przygotowania zawodowego, pracy 235 218 221 101,4
spotecznie uzytecznej
odmowy przyjecia propozycji 4 8 a7 587,5
niepotwierdzenia gotowosci 258 190 189 99,5
dobrowolne rezygnacje 152 138 140 101,4

WSi

W okresie pierwszego poétrocza 2017 r. w Powiatowlrezedzie Pracy w Wieluniu

zarejestrowato 8i 1251 bezrobotnych zamieszkatych na wsi, co stargB\8% wszystkich nowych

rejestracji. Struktura osOb bezrobotnych zamiegzkaina terenach wiejskich, rejestreych se

w urzedzie w | po6troczu 2017 r., byla naptijagca: 46,8% stanowity kobiety, a 83,9% - osoby

rejestrugce s¢ po raz kolejny.

Na przestrzeni minionego poétrocza 1573 osoby berxr@bzamieszkate na terenach wiejskich

zostaly wyhczone z ewidencji, co stanowi 68,6% wszystkich yegeowa. Z ogolnej liczby osob

wytagczonych z ewidencji 865 padp prae, 189 osob bezrobotnych nie potwierdzito gotéevalo jej

podgcia, 140 osob dobrowolnie zrezygnowato ze statesardibotnego, natomiast 47 oséb odmaowito

przyjecia propozycji zatrudnienia lub innej formy aktywagi. Ponadto 221 oséb zostato skierowanych

na szkolenie, stdub prace spoteczniezyteczne.



B. KOBIETY

Liczba bezrobotnych kobiet zarejestrowanych wedzie pracy na koniec czerwca 2017 r.
wynosita 1373 osoby, stanayi 56,7% ogoétu bezrobotnych. Porowguijte dane z analogicznymi
wskaznikami z lat ubiegtych naky zauway¢, ze w ostatnim okresie odsetek bezrobotnych kobiet
utrzymuje s¢ na dé¢ wysokim poziomie. $one nadal w trudniejszej sytuacji na rynku pracy n
mezCzyzni, poniewa stanowd mniejsza¢ wsrod bezrobotnych, ktérzy pagij zatrudnienie.

Wedtug danych z kica czerwca 2017 r. bezrobotne kobiety stanowityniéiw56,9% vérod
0s6b bezrobotnych zamieszkatych na terenach widjskb7,7% zarejestrowanych bezrobotnych
posiadajcych prawo do zasitku, 65,7% oséb w wieku do 3Qurajcia, w tym 61,9% oséb w wieku
do 25 rokuzycia, 59,7% dtugotrwale bezrobotnych, 35,3% bezimjpch powyej 50 rokuzycia,
57,2% o0s0b bez kwalifikacji zawodowych oraz 41,586 niepetnosprawnych. Ponadto w ewidencji
urzedu pozostawaty 474 kobiety, ktdre nie pgyj zatrudnienia po urodzeniu dziecka (34,5%
wszystkich kobiet).

Od pocatku roku do kaéca czerwca 2017 r. zarejestrowat9 855 kobiet, co stanowi 45,7%
0golnego naptywu do bezrobocia. Poziom rejestrd@biet w roku bieagcym byt nizszy,
niz w analogicznym okresie 2016 o 57 os6b. W tym sarogasie z ewidencji uedu wylaczono 975
kobiet, z tego podgia pracy stanowity 52,9% wydzen. Wskanik udziatu kobiet wyrejestrowanych
z ewidencji w ogolnej liczbie wytzen wyniost w analizowanym okresie 42,5%. W poréwnaniu
z analogicznym okresem roku ubiegtego liczba kohigtrejestrowanych z ewidencji wadu
w | pétroczu br. byta risza o 15 oséb.

Wybrane dane statystyczne dotyoz kobiet wg stanu na koniec | poétrocza w lataci52R017
przedstawia pousza tabela:

Wyszczeg6lnienie
Bezrobotne kobiety stan na koniec | péfrocza . stan na koniec .
2015r. 20t6r. | YMamika || seirocza 2017r, | GYNamika
ogoétem 1699 1540 90,6 1373 89,2
w % do ogdtu bezrobotnych 51,6 51,4 X 56,7 X
bez prawa do zasitku 1483 1338 90,2 1212 90,6
zamieszkate na wsi 1060 987 93,1 866 87,7
Wybrane elementy bilansu bezrobocia wsrod kobiet w okresie:

e | potrocza . | pétrocza :
Wyszczegolnienie 2015r. 20165, dynamika 2017r. dynamika
naptyw 971 912 93,9 855 93,8
odptyw 1088 990 90,9 975 98,5
podijecia pracy 569 561 98,6 516 92,0
rozpoczecia szkolenia, stazu,
przygotowania zawodowego, pracy 186 165 88,7 164 99,4
spotecznie uzytecznej
odmowy przyjecia propozyciji 3 2 66,7 16 800,0




niepotwierdzenia gotowosci 110 87 79,1 98 112,6

dobrowolne rezygnacje 130 101 77,7 111 109,9

C. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASItKU

Wedtug stanu na koniec czerwca 2017 r. w PUP w WMial zarejestrowanych byto 279 oséb
bezrobotnych z prawem do zasitku. Pozostate 214byosie pobierajce zasitku stanowity 88,5%
ogo6tu bezrobotnych, co oznacza, tylko mniej wecej, co siodma zarejestrowana osoba bezrobotna
korzysta z zasitku dla bezrobotnych. Poréwgoujane z kaca czerwca br. z danymi analogicznego
okresy danymi ubiegtego roku najezauway¢, ze liczba bezrobotnych z tej kategorii zmniejszyta s
0 87 0sob.

Struktura bezrobotnych z prawem do zasitku przedatak nastpujaco: kobiety stanovyi
57,7% tej kategorii, osoby zamieszkate na terenaieskich — 63,8%, osoby do 30 rokiycia —
21,5%, w tym osoby do 25 rokiycia — 7,9%, diugotrwale bezrobotni — 0,4%, beztobpowyzej 50
roku zycia — 35,8%, niepetnosprawni — 6,5%, a osoby rsgp@ajce kwalifikacji zawodowych —
9,7%.

Wybrane dane na temat bezrobotnych z prawem ddkazagi kaaca czerwca w latach

2015 - 2017 zamieszczono w tabeli znajdaj sk na str. 34.

D. BEZROBOTNIBEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Zgodnie z przepisami ustawy o promocji zatrudnieniastytucjach rynku pracy z dnia 20
kwietnia 2004 roku, osobaméetiacymi w szczegdlnej sytuacji na rynku pragy s
= bezrobotni do 30 roksaycia,
= bezrobotni diugotrwale (czyli osoby pozosgts w rejestrze powiatowego gdu pracy 4cznie
przez okres ponad 12 migsy w okresie ostatnich dwdéch lat),
= bezrobotni powsej 50 rokuzycia,
= bezrobotni posiadagy co najmniej jedno dziecko do 6 rokycia,
= bezrobotni posiadagy co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne dook8 zycia,
= bezrobotni korzystary zeswiadczé pomocy spotecznej.
= bezrobotni niepetnosprawni.
W koncu czerwca biecego roku w ewidencji uedu pozostawato 728 os6b bezrobotnych
w wieku do 30 roku zycia, w tym 478 kobiet. Stanowili oni 30,0% og6tu bdatnych na terenie
powiatu wieluthskiego. W | pétroczu tego roku w PUP w Wieluniu gjastrowato i 985 o0sob
bezrobotnych nafecych do omawianej kategorii wiekowej, co stanovs,6% ogolnego naptywu
do bezrobocia. W tym samym okresie z ewidencji RidPyczono 1125 oséb w wieku do 30 roku
zycia (49,0% acznej liczby wyrejestrowd, w tym 57,0% z powodu pogljia zatrudnienia, 13,4%
-10 -



z powodu niepotwierdzenia goto¥ed do podgcia zatrudnienia, a 12,0% w zygku ze skierowaniem
na sta. Ponadto w analizowanym okresie 28 bezrobotnydézgpaych do tej populacji, w zwzku
z ukaaczeniem 30 lat utracito status osoby znajdej st w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

W powiecie wieldskim nadal utrzymuje siwysoki odsetek oséttugotrwale bezrobotnych
czyli pozostajcych w rejestrze powiatowego gdu pracy 4cznie przez okres ponad 12 migsi
w okresie ostatnich dwoch lat, z wgkeniem okresOw odbywania &tiai przygotowania zawodowego
w miejscu pracy. Wedtug stanu na koniec czerwca/20lw ewidencji urgdu pozostawato 1472
osoby z omawianej populacji, stangwitym samym 60,8% og6tu zarejestrowanych w PUP
w Wieluniu. W | potroczu br. z ewidencji PUP wgkono 724 bezrobotnych nadjeych do
omawianej kategorii, tj. 31,6%dznej liczby wyrejestrowa Gtdwrg przyczyry wytaczen (42,5%)
byly podgcia pracy.

W koncu | pétrocza tego roku w ewidencji gdu pozostawato 606 os@mwyzej 50 roku
zycia, stanowac 25,0% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. W s&repierwszych szeiu
mieskcy biezagcego roku zarejestrowano 269 oséb mgdgch do omawianej kategorii wiekowej
(14,4% ogo6tu rejestracji), natomiast z ewidencjtaggzono 389 bezrobotnych powegj 50 rokuzycia
(17,0% wszystkich wyrejestrodig w tym 180 osdb z powodu pedja pracy.

Do kolejnej grupy bezrobotnych znajdaych s¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy rale
bezrobotni posiadapcy, co najmniej jedno dziecko do 6 rokuycia. W | potroczu br. w ewidencji
urzedu pozostawato 561 osoéb, tj. 23,2% ogétu zarejestngch. W okresie pierwszych szel
mieskcy zarejestrowano 301 przedstawicieli tej populélfi,0% ogdlnego naptywu), natomiast grac
podjto 155 0sob (12,4% poglj pracy ogotem).

W koncu czerwca 2016 r. w ewidencji gdu pozostawato rowne10 oséb (0,4% ogotu
bezrobotnych)posiadajacych, co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne dd8 roku zycia.
W | pétroczy zarejestrowano 12 0sob z tej kategasdtrudnienie podjo natomiast 7 osob.

W grupie bezrobotnych korzystapcy ze §wiadczea pomocy spotecznejw okresie od
pocztku stycznia do kaca czerwca br. zarejestrowano 1 asob

Wsréd  ogolnej liczby zarejestrowanych w  PUP  w  Wielunibyto rownie 135
niepetnosprawnych.Naptyw oséb bezrobotnych najeych do omawianych kategorii w | pétroczu
br. wynidst 95. W analizowanym okresie pyaodgto 40 oséb niepetnosprawnych.

Szczegotowe dane dotygze wybranych grup osokediacych w szczegdlnej sytuacji na rynku

pracy zostaty zawarte w tabelach na str. 29 i 32.
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VI. STRUKTURA BEZROBOCIA
A. BEZROBOTNI WEDLUG WYKSZTALCENIA

W strukturze bezrobocia wg poziomu wyksztatcenidahaajliczniejsz grupe stanows osoby
posiadajce wyksztalcenie zasadnicze zawodowe, przy czyrkszmé te] grupy — 52,4% to
mezczyzni. Ponadto 63,0% os6b z wyksztatceniem zasadniczgwodowym to osoby diugotrwale
bezrobotne. W porownaniu z analogicznym okresemegiego roku liczba bezrobotnych
z omawianymi wyej kwalifikacjami zmniejszyta sio 115 osdOb. Odnotowamy réwniez nieco
nizszz niz przed rokiem liczb os6b z wyksztatceniem vigzym (spadek o 69 oséb), policealnym
i srednim zawodowym (spadek o 82 osoby), bezrobotnyclwvyksztatceniemsrednim ogolnym
(spadek o 50 os6b) oraz bezrobotnych o aspyich kwalifikacjach — wyksztatcenie gimnazjalne i
nizsze (spadek o 144 osoby). Nalg¢ednak podkrdi¢, ze udziat procentowy 0sob posiagiajch w.w
wyksztatcenie jest nadal wysoki.

Analiza poziomu wyksztatcenia bezrobotnych wngtgch do grup znajdagych se
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy wskazuje, wsrod osob do 30 rokuwycia przewaajg
bezrobotni z wyksztalceniem zasadniczym zawodowy2ii,106) oraz policealnym Erednim
zawodowym (23,9%), natomiastsmdd o0sOb powsej 50 roku zycia najliczniejsza jest grupa
bezrobotnych posiadagych jedynie wyksztatcenie gimnazjalne isue (30,8%).

Dane z tego zakresu przedstawia psny wykres oraz tabela znajdcg s¢ na str. 35.

Bezrobotni wedtug wyksztatcenia

Owyzsze

M@ policealne rednis
zawodowe

aLo

O zasadnicze
zawodowe
Ogimnazjalne i

nizsze

2013 2014 2015 2016 2017
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B. BEZROBOTNI WEDLUG STA ZU PRACY

Staz pracy jest poza odpowiednim wyksztalceniem ngjgiej stawianym przez pracodawcow
wymogiem wobec kandydatow do pracy. Trughiaze znalezieniem pracy znacznied&de] map
osoby z niskim steem pracy, ktére dopiero wchagna rynek pracy. \Wéd ogotu bezrobotnych
11,3% o0sOb nie posiada @dadczenia zawodowego, a stpracy u 43,3% - nie przekracza 5 lat.
Osoby nieposiadafe ddéwiadczenia zawodowego stangwiiczng grupe wsrdéd bezrobotnych
do 25 rokuzycia (32,3% populacji), jednak najwecej jest w tej kategorii wiekowej 0sob ze7&m
pracy 1-5 lat tj. 35,3%, os6b do 30 rokycia (23,9%) oraz diugotrwale bezrobotnych (11,7%)
Analiza struktury bezrobocia wedlug &a pracy w powjzaniu z okresem pozostawania
w ewidencji bezrobotnych wskazuje, majbardziej zagrane bezrobociem diugotrwatymy ®soby
bez stau pracy oraz osoby, ktorych @deiadczenie zawodowe nie przekracza 5 lat. Nagy odsetek
bezrobocia diugotrwalego odnotowanéréd osob, ktorych daviadczenie zawodowe przekracza 30
lat. Zmiany, jakie dokonaly giw strukturze bezrobotnych wedtug Bigpracy przedstawia porsizy
wykres oraz zestawienie zamieszczone na str. 35.

Bezrobotni wedtug stau pracy
1200
10007
Odo 1 roku
800+
m1-5 lat
05-10 lat
6007 010-20 lat
@20-30 lat
40017 @30 i wiccej
W bez stau
20041
0
2013 2014 2015 2016 2017
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C. BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Niekorzystnym zjawiskiem na rynku pracy jest dhadires pozostawania bez pracy, o czym
swiadczy nadal wysoki, wynogey ponad 50% odsetek osOb pozegiyth w rejestrze powiatowego
urzedu pracy przez ponad 12 migsy. Wedlug stanu na koniec czerwca 2017 roku probte
dlugookresowego bezrobocia eéziej dawiadczane byly kobiety, ktére stanowity 60,3% ogotu
zarejestrowanych dhej, niz 12 mies¢cy. W poréwnaniu z analogicznym okresem ubiegtegjaur
udziat oséb pozostgych w ewidencji urgdu diwej niz 12 miesgcy jest wyszy o 6 punktow
procentowych. Spadek odnotowano w populacji bezrofbh pozostagcych bez pracy przez 1-3
mieskcy oraz wrod osob pozostggych bez pracy przez 6-12 migsy. Warto jednak zauwgcé, ze
procentowy udziat 0séb pozosfeych w pozostatych przedziatach czasowych jestInagsoki.

Analiza czasu pozostawania bez pracyos bezrobotnych natgcych do grup znajdagych
sie w szczegolnej sytuacji na rynku pracy wskazuje4q,0% osob powsej 50 rokuzycia i 18,5%
bezrobotnych do 30 roktycia pozostaje w ewidencji wdu diuzej niz 24 miesice.

Dane z tego zakresu przedstawia psny wykres oraz tabela znajdcg s¢ na str. 36.

Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy
12005
1000 Odo 1 m-ca
| Bod 1 do 3 m-cy
800, r _ Ood 3 do 6 m-cy
600- Ood 6 do 12 m-cy|
=|' 1_ Ood 12 do 24 m-cy
4007 Opow. 24 m-cy
2001
0
2013 2014 2015 2016 2017

D. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU

Dane statystyczne z koa | potrocza 2017 roku potwierdzajze nadal w trudnej sytuaciji

na rynku pracy znajdgj sie osoby miode. Bezrobotni w wieku od 18 do 24 laanetwili
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w koncu czerwca 2017 r. 13,6% ogotu zarejestrowanychrazgdaie, przy czym nalgy zauwayc,
ze wskanik ten nieco s obnizyt w porownaniu do stanu z analogicznego okresegtbgo roku.
Najbardziej zw¢kszeniu ulegt natomiast odsetek os6b w wieku 25-35-44 lat, czyli w grupie
bezrobotnych, ktéra stanowi niezmiennie od kilku jiat liczrg populacg zarejestrowanych w
wielunskim urzdzie pracy. Porowng¢ aktualne dane dotygze struktury bezrobotnych wedtug
wieku z analogicznym okresem roku ubiegtego halgonadto podkidi¢, ze zmniejszyla siliczba
0s6b bezrobotnych nalgcych do grup wiekowych18-24, 45-54 i 55-59 lat.afrujac struktue
wiekowg bezrobotnych w poszczegolinych kategoriach osoldajaaych s¢ w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy obserwujemye najliczniejsg populacg wsréd osob diugotrwale bezrobotnych
stanowy bezrobotni w wieku od 25 do 34 lat (28,5%). Podebksztaltuje si sytuacja wrod
bezrobotnych kobiet, gdzie odsetek wynidst 37,8%z sérod osob posiadggych co najmniej jedno
dziecko do 6 rokuycia — 57,4%.

Zmiany, jakie dokonaty siw strukturze bezrobotnych wedtug wieku przedstapoaizszy wykres

oraz zestawienie zamieszczone na str. 36.

Bezrobotni wedtug wieku
1400
12001
10004 [ 18-24 lat
W 25-34 lat
80011 N5
m - [035-44 lat
600+ = T - 045-54 lat
40041 1 [ W 55-59 lat
060 i wigcej lat
20041 I I I I
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E. BEZROBOTNI WEDLUG ZAWODOW

Wsrdd osob bezrobotnych rejestroych sé w pierwszym poétroczu br. jak i zarejestrowanych

wedtug stanu na koniec tego okresu nelsz grupe, podobnie jak w latach poprzednich stanpwi
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osoby bez zawodu. Ich udziat procentowy w ogolnegblie rejestracji w analizowanym okresie
wyniost 11,5%. Bezrobotni nieposiadey zawodu stanowili rownie 10,3% wszystkich
zarejestrowanych w ewidencji wedtug stanu na koomszwca br.

Natomiast wréd pozostatych o0séb posiag@ych zawdd najwicej zarejestrowato
sie bezrobotnych z grupy zawodowej ,sprzedawcy i pokié (163 osoby),w tym sprzedawcy — 128
os6b. Zaznaczynalery, ze ta grupa zawodowa stanowita zaknajwekszy — 10,8% udziat $vod
bezrobotnych pozostajych w ewidencji urgdu w kaicu analizowanego okresu.

Druga w kolejnaci pod wzgédem liczby oséb rejestagych sé jest grupa zawodowa
~fobotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i aolzex” — 160 osob (w tym gtowniélusarze — 33
osoby i mechanicy pojazdow samochodowych — 30 osob)

Dosy liczng rejestrag}, wynoszca 148 osob, w ktérej domingij kucharze — 62 osoby oraz
fryzjerzy — 31 oso6b stanowi,pracownicy ustug osobistych”. Udziat tej grupsgveodowej stanowit
9,8% wérod bezrobotnych pozosgaych w ewidencji w kacu | pétrocza b.r.

Kolejng pod wzgédem liczby rejestracji jest grupa zawodowa ,roboyni
w przetworstwie spoywczym, obrébce drewna, produkcji wyrobéw tekstgimyi  pokrewni” (137
os6b), w ktérej domingj piekarze (34 osoby), cukiernicy (25 oséb), stdar krawcy (17 oso6b).
Przedstawiciele tej grupy stanowili jednogzie 7,5% ogolnej liczby zarejestrowanych. Nieco
mniejszy poziom, tj. 134 osoby stanowi grupa zawamo,sredni personel nauk fizycznych,
chemicznych i technicznych”.

Wsrod rejestrujcych s¢ w | pétroczu br. kobiet posiadgjych zawdd, przewaty osoby
Z grup: ,sprzedawcy i pokrewni” — 136 oso6b (w tyrtownie sprzedawcy — 113 kobiet) oraz
.pracownicy ustug osobistych” — 117 oséb.

Sytuacg na wieluiskim rynku pracy obrazuje zestawienie liczby ofgecy zgtoszonych przez
pracodawcow i pozyskanych przez PUP z licztarejestrowanych bezrobotnych wedtug grup
zawodow. Najwgcej wolnych miejsc pracy pozosieych w dyspozycji urgu skierowanych byto
do os6b z nagpujgcych grup: ,robotnicy pomocniczy w gornictwie, pmagle, budownictwie i
transporcie” — 159 ofert (gtdwnie dla pomocniczegbotnika budowlanego — 104 miejsca pracy),
~pracownicy ustug osobistych” — 154 ofert (gtéwrdéa robotnikdw gospodarczych — 134 miejsca
pracy), ,robotnicy budowlani i pokrewni z wagzeniem elektrykow” — 118 ofert (gtdwnie dla
lakiernikéw), ,sprzedawcy i pokrewni” — 79 oferttdgvnie dla sprzedawcy).

SzczegoOtowe dane dotyge bezrobotnych wedlug zawodow zostaly zawarte belia

znajdupcej sk na str. 37.
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F. BEZROBOTNI WEDLUG RODZAJU DZIALALNO SCI OSTATNIEGO MIEJSCA PRACY

Przewaajaca wickszas¢ ogotu bezrobotnych rejestagiych sé w urzdzie pracy stanowj
podobnie jak w latach poprzednich osoby, ktore @redy przed zarejestrowaniemesiwW koncu
czerwca br. grupa osob poprzednio pracygh liczyta 2149 osob, co stanowito 88,7% ogotu
bezrobotnych. \&6d wszystkich poprzednio pragaoych 74,1% stanowity osoby pragog
w sektorze prywatnym.

Spasrod wszystkich osob rejestagiych sé w | potroczu oraz pozostglych w ewidencji
urzedu w kaicu czerwca br. najbardziej liczna jest grupa oddbre pracowaly w przetwoérstwie
przemystowym. W omawianym okresie zarejestrowand 88oby z tej grupy, co stanowi 21,0%
wszystkich rejestracji, natomiast wiau czerwca byto ich 613, tj. 25,3% ogétu bezrobolny

Réwniez spon grupe rejestrujcych se w | potroczu, podobnie jak w latach poprzednich,
stanowity osoby poprzednio zajmaog s¢ handlem hurtowym i detalicznym, napravwojazdow
samochodowych, wytzapc motocykle — 227 0sdb oraz pozostadtiatalng¢ ustugows — 187 0sab.

Wyzej wymienione grupy oséb to réwuienajliczniejsze populacje o0s6b poprzednio
pracugcych wedtug stanu na koniec analizowanego okrédanpwgce odpowiednio 14,3% i 10,4%
0gotu bezrobotnych. Znaczmpopulacg wsrod zarejestrowanych w wdzie bezrobotnych stanowity
rowniez osoby zajmujce s¢ budownictwem stanowt 6,3% ogotu.

Szczegbdtowe dane dotyre bezrobotnych wedtug rodzaju dziatditioostatniego miejsca

pracy zostaty zawarte w tabeli znajghej st na str. 38.

VII. AKTYWNE DZIALANIA PUP OGRANICZAJ ACE BEZROBOCIE
| tAGODZ ACE JEGO SKUTKI

Fundusze Unia Europejska
Eu erEjskl e Europejski Fundusz Spoteczny

A. PROGRAMY RYNKU

Powiatowy Urad Pracy w Wieluniu realizuje zadania g na celu tagodzenie negatywnych
skutkébw bezrobocia w powiecie wiélskim. Koncentruje si na aktywizacji oséb bezrobotnych
znajdupcych sé w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy, poprzezieldaie pomocy polegagej
przede wszystkim na realizacji ustug rynku pracgzowspieranie ich instrumentami rynku pracy.
Kierowanie finansowych instrumentow aktywizacyjnyctio poszczegoélnych kategorii oséb

znajdupcych se w trudniejszej sytuacji na rynku pracy, staje 8¢ coraz wgkszym zakresie
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warunkiem przekazanidrodkéw finansowych dla uedu. Wplywa to wgc takze na kierunki
wydatkowania pozyskanycahnodkow.

Pomimo tendencji wzrostowe] przyznanych kwot, n¢elrie jest podejmowanie dziatav
celu pozyskania dodatkowyghodkow finansowych na realizagprograméw i projektow rynku pracy
ze wszystkich dogpnychzrodet. Od kilku lat przewaajagca cz$¢ zada realizowana jest w ramach
opracowywanych przez wa programow, kierowanych do konkretnych grup oséardbotnych.
Programy te uwzgtniajg zarbwno polityk paistwa, jak réwnie wojewodzkie plany dziatania na
rzecz zatrudnienia oraz uwarunkowania lokalnegokuympracy. Gtownym przedsivzigciem w
ostatnich latach jest realizacja projektow wspélfisowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
- jednego z Funduszy Strukturalnych, ktéryzgtosagnieciu spdéjndci gospodarczej i spotecznej oraz
wysokiego poziomu zatrudnienia w Unii Europejskiej.

W | kwartale 2017 r. uegd rozpocat procedug opracowania zal@n do realizacji projektéw
pozakonkursowych powiatowych gdow pracy w nowej perspektywie finansowej 2014-20R6d
koniec grudnia 2016 r. WUP w todzi ogtosit naborieakéw o dofinansowanie projektu w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw§jpforytetowa | Osoby mtode na rynku pracy,
Dziatanie 1.1 Wsparcie os6b miodych pozestagth bez pracy na regionalnym rynku pracy,
Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatyws rzecz zatrudnienia ludzi miodych.
Przygotowany projekt pn. ,Aktywizacja osO6b miodygozostajcych bez pracy w powiecie
wielunskim (II)” realizowany lgdzie w okresie od 01.01.2017 r. do 31.08.2018 lei@erojektu jest
zwiekszenie meliwosci zatrudnienia os6b miodych do 29. rokycia pozostajcych bez pracy w
powiecie wieliskim. W ramach projektu realizowane stae, prace interwencyjne, bony na
zasiedlenie oraz jednorazoweodki na podjcie dziatalnéci gospodarczej. Pierwotnie planowano
obja¢ wsparciem 198 osbéb pamj 29. rokuzycia zakwalifikowanych do | lub Il profilu pomocg, na
jego realizagj przewidziano kwat 2.171.128,00 zt. W trakcie trwania projektu pojawsk
mozliwos¢ wnioskowania o zwkszenie kwoty dofinansowania realizacji projektwarkystajc z tej
okazji, po przeanalizowaniu zapotrzebowania zglasga przez osoby bezrobotne i pracodawcéw z
terenu powiatu wieltiskiego, urad wysgpit o zwiekszenie wartéci projektu. Po zaakceptowaniu
zmian we wniosku o dofinansowanie przez Wojewoddkiad Pracy w todzi wartd projektu
wzrosta o 1 126 558,00 zt do wysadko3 297 686,00 zt. Zwkszenie wartéci projektu wptyrto na
zwickszenie liczby uczestnikow ze 198 do 318 osOb @rgdtuzenie okresu realizacji projektu o 2
mieshce, tj. do kaca sierpnia 2018 r. Projekt obejmie wsparciem gr8p8 oséb bezrobotnych, w
tym 55 osoOb dlugotrwale bezrobotnych, 3 osoby Hdiemsprawne oraz 221 os6b o niskich
kwalifikacjach zawodowych.

Urzad wnioskowat réwnig o dofinansowanie projektu w ramach Regionalnegogiamu
Operacyjnego Wojewodztwa todzkiego,s (priorytetowa VIII. Zatrudnienie, Dziatanie VIII.1

Wsparcie aktywn&i zawodowej oséb po 29. rokuycia przez powiatowe ugdy pracy.
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Przygotowany projekt pn. ,,Aktywizacja os6b po 28ku zycia pozostajcych bez pracy w powiecie
wielunskim (II)” realizowany lgdzie w okresie od 01.01.2017 r. do 30.06.2018 lei@erojektu jest
zwiekszenie meliwosci zatrudnienia os6b po 29. rokiyycia pozostajcych bez pracy w powiecie
wielunskim. W ramach projektu planujeesbbja¢ wsparciem 137 osOb powsj 30 roku zycia
zakwalifikowanych do | lub Il profilu pomocy, zwiasza osoby po 50 rokiycia, kobiety, osoby z
niepetnosprawrkziami, osoby diugotrwale bezrobotne oraz o niskietalifikacjach. Uczestnicy
zostan objeci formami aktywizacji dostosowanymi do indywidugtih potrzeb. Do realizacji zostaty
przewidziane nasgpujace formy wsparcia: ste, jednorazowesrodki na podjcie dziatalngci
gospodarczej, prace interwencyjne oraz wypese lub doposaenie stanowiska pracy. Na realizacj
przewidziano kwai 1.492.228,00 zt., Przedstawienie konkretnej ofeaijtywizacji zawodowej
uczestnikowi programu poprzedzi analiza ustigjsci, predyspozycji i probleméw zawodowych
danego uczestnika. Na tej podstawie adrzealizowg bedzie odpowiednio dobrane ustugi i
instrumenty rynku pracy, o ktérych mowa w ustawig@romocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

Ponadto do kéca czerwca 2017 r. wd realizowat dwa projekty. Pierwszy to ,Aktywizacj
os6b miodych pozostgjych bez pracy w powiecie wiglskim (II)” w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo§, @iorytetowa | — Osoby miode na rynku pracy, Deiad
1.1 — Wsparcie os6b miodych pozostgch bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddmriat
1.1.2 — Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecauziienia ludzi mtodych. W ramach projektu
urzad zrealizowat: stze dla 167 osOb, prace interwencyjne dla 21 o§dlolki na podjcie dziatalndci
gospodarczej dla 31 os6b oraz bony na zasiedldémi27dosob bezrobotnych. Wsparciemetbjgrupe
246 o0s6b bezrobotnych. Drugi ,Aktywizacja osoOb p® fbku zycia pozostajcych bez pracy
w powiecie wieldskim (I)” wspoHfinansowanego z&odkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Osi priorytetowej VIII — Zatrudnienie, Riania VIII.1 — Wsparcie aktywsoi zawodowej
0s6b po 29 rokuycia przez powiatowe ugdy pracy. W ramach projektu uk realizowat stze dla
51 osoéb, prace interwencyjne dla 22 osob, jednevazoodki na podicie dziatalngéci gospodarczej
dla 16 osOb oraz doposmie/wyposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezroboticka®
0sOb. W ramach projektu wsparciemetbjgrug; 98 osob.

W marcu br. urzd rozpocat realizacg Programu Regionalnego 2017 ,Aktywizacja zawodowa
0s6b bezrobotnych w wieku 30-50 lat”. Na jego mdg przewidziano kwat 423.600,00 zi. Celem
programu jest zwkszenie aktywngci zawodowej 0sob bezrobotnych w wieku 30-50 [¢nBje s¢
obja¢ wsparciem 29 os6b z ww. grupy. Uczestnicy zaostabjeci formami aktywizacji
dostosowanymi do indywidualnych potrzeb. W ramaobgmmu do realizacji zostaty przewidziane
nastpujagce formy wsparcia: sta, jednorazowdrodki na podjcie dziatalnéci gospodarczej, prace

interwencyjne oraz wyposganie lub doposeenie stanowiska pracy.
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PUP w Wieluniu w pierwszym pétroczu 2017 r. pozyskadatkowesrodki rezerwy Funduszu
Pracy na finansowanie 2 programoOw na rzecz pronzatjudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej dla o0s6b bezrobotnych wczhej kwocie 500.000,00 ztSrodki
te przeznaczonea na realizagj dwdch programow. Pierwszy adresowany jest do aagotrwale
bezrobotnych, drugi natomiast do osob bezrobotrg¢brendw wiejskich. W ramach ww. programoéw
urzad realizuje stze, prace interwencyjne, jednorazosvedki na podjcie dziatalnéci gospodarczej,
refundacs kosztow doposaenia/wyposaenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotoegp
bony na zasiedlenie. W sumie ww. programach przaeii wsparcie dla 57 oséb bezrobotnych.

Z limitu kwoty srodkéw Funduszu Pracy ustalonej dla powiatu w 20¥a zgod Powiatowej
Rady Rynku Pracy przewidziano kwobgotem 84 200,00 zt na realizagprogramu specjalnego
JKierunek — AKTYWNOSC!”. Giéwnym celem programu jest aktywizacja zawodowaosbb
bezrobotnych - dla ktérych ustalono Il profil poayp zakwalifikowane do jednej z grupedacych
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy lub o niskiahalifikacjach zawodowych - prowagiza do
podgcia zatrudnienia co najmniej 5 uczestnikow prograr@uupa bezrobotnych, do ktorej jest
skierowany program oraz dziatania w nim zaplanowaostata wybrana na podstawie diagnozy oséb
bezrobotnych w zakresie ich sytuacji zawodowejwzglednieniem analizy potrzeb lokalnego rynku
pracy oraz zapotrzebowania zaréwno o0s6b bezrobletnyjek i pracodawcow: jednostek
samoradowych z terenu powiatu. Programgdazie realizowany do kaa grudnia biggcego roku.
Wszyscy uczestnicy programu zostali guj ustugami z zakresu indywidualnego poradnictwa
zawodowego oraz skierowani do odbycia rob6t pubiich. Ponadto kalemu uczestnikowi
programu, w ramach elementow specyficznych wspjeyah zatrudnienie, zostarerefundowane
koszty zakupu, w maksymalnej kwocie 800 zi: ubradm@m pracy, ubrania stbowego, ustugi
okulistycznej, ustugi stomatologicznej, ustugi agyej, ustugi fryzjerskiej, ustugi kosmetycznej,
roweru.

Dziatania zmierzajce do pozyskanig&rodkéw finansowych na aktywizacpséb bezrobotnych
z raznych dosgpnych zrodet podejmowanegsna bieggco przez caly rok. Wymaggjone jednak
przygotowania odibnych, a w przypadku pozyskiwanixodkow wspotfinansowanych z Unii
Europejskiej skomplikowanych wnioskéw, opartych dektadnych analizach uwzgliniajgcych
zarébwno sytuagj na lokalnym rynku pracy, jak réwmieszczegétow kalkulacg kosztow i
spodziewanych efektéw poszczegodlnych programéw.aétonwszystkie realizowane przez adz
programy i projekty wymagaj odrbnego rozliczania i stalego monitoringu w celuagsiecia
zatazonych rezultatéw. Pomimo wszelkich trudop mazliwosé korzystania z dodatkowyciiodkéw
finansowych, w tym wspoétfinansowanych z EuropejgkieFunduszu Spotecznego jest istotnym
elementem wspierania wszystkich aktywnych daialstanowi znaczne rozszerzenie dotychczasowej

dziatalngci urzedu.
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Reasumujc: w chwili obecnej urgd dysponujesrodkami finansowymi na aktywizacjosob
bezrobotnych:

* w ramach Programu Wiedza Edukacja Rozwdj - nazagh stazy, prac interwencyjnych,
jednorazowych srodkéw na podjcie dziatalndci gospodarczej
i bonéw na zasiedlenie dla os6b bezrobotnych miodia 29. rokuzycia pozostajcych bez
pracy w powiecie wieltiskim, naléagcych do kategorii osOb, ktore spehaidpcznie trzy
warunki: nie pracwj, tj. osoby bezrobotne lub bierne zawodowo; nietdész sie, tj. osoby
nieuczestniczce w ksztalceniu formalnym w trybie stacjonarnyne szkol sig, tj. osoby
nieuczestniczce w pozaszkolnych zgjiach magcych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub
doskonalenie umiegjnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogolinych, potrzejwh do
wykonywania pracy — nie bigrudzialu w tego typu formie aktywizacji, finansovegrze
srodkow publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodtaw( mitodzie NEET). W pierwszej
kolejnasci kierowane na ww. formy wsparcia, ze wall na warunek spetnienia przez ggz
kryterium dostpu w projekcie, $ osoby bezrobotne o niskich kwalifikacjach zawodolwy
oraz osoby niepetnosprawne;

e w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojetw@d +todzkiego -
na realizagj: stazy, prac interwencyjnych, jednorazowyétodkow na podjcie dziatalngci
gospodarczej oraz refundacpracodawcy kosztow dopasmia/ wyposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego dla os6b pad@i zycia pozostajcych bez pracy,
zarejestrowanych w PUP w Wieluniu jako osoby beatoe (w | lub Il profilu pomocy), ktore
znajdup sie w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy,@p 50. rokuzycia, diugotrwale
bezrobotni, kobiety, o niskich kwalifikacjach, osabypiepetnosprawrigiami;

 w ramach programOw na rzecz promocji zatrudniefagodzenia skutkow bezrobocia i
aktywizacji zawodowej dla 0s6b bezrobotnych finavsoych zesrodkéw rezerwy Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na realizacgtazy, szkolé, prac interwencyjnych,
jednorazowych srodkbw na podjcie dziatalnéci gospodarczej, refundacji pracodawcy
kosztéw doposeenia/ wyposzenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotrorga
bonow: szkoleniowego i na zasiedlenie dla osébdimxnych dtugotrwale oraz oséb z terenéw

wiejskich.

B. POSREDNICTWO PRACY

Pdsrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy bezropn i poszukujcym pracy
w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia, oraz pras@dm w pozyskaniu pracownikow

o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.
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W pierwszym potroczu 2017 roku frednictwo pracy realizowane byto, ¢dizy innymi
poprzez: pozyskiwanie ofert pracy przezsneonikow (take w drodze bezpoednich wizyt
w zaktadach pracy), kierowanie oséb bezrobotnychezgtaszone i pozyskane miejsca pracy oraz
organizowanie gietd pracy. Wd $swiadczyt ponadto ustugi z zakresu poradnictwa zawajo
I szkolen.

Poréwnywalne zestawienie liczby ofert pracy w Irpoku w latach 2013 — 2017 przedstawia

ponizsza tabela.

_ Oferty przyj ete do realizacji Wskaznik liczby os6b
Liczba os6b bezrobotnych w okresie sprawozdawczym bezrobotnvech
Wyszczegolnienie zarejestrowanych otny
w koncu czerwea w liczbach dynamika: rok przypadajacych na
bezwzgkdnych | poprzedni = 100 oferte pracy
2013rr. 4160 527 96,9 7,9
2014r. 3911 531 100,8 7,4
2015rr. 3292 633 119,2 5,2
2016r. 2998 662 104,6 4,5
2017 . 2423 1046 158,0 2,3

W okresie od pocitku roku do kaéca czerwca z Centrum Aktywizacji Zawodowej w zalges
swiadczenia ustug poednictwa pracy, z wygtzeniem zatrudnienia subsydiowanego, wspoétpracowato
138 pracodawcéw. Boednicy PUP przeprowadzili 848 bezpednich wizyty u pracodawcéwakzna
liczba ofert pracy, pozostgjych w dyspozycji urgdu w okresie pierwszych s@@u miesegcy 2017 r.

wyniosta 1046 i byta wisza, nk w analogicznym okresie ubiegtego roku o 58,0%.

Zorganizowano rownie9 gield na 133 miejsca pracy. Uczestniczyto w rBchracodawcéow
i 97 bezrobotnych. Gietd zorganizowano dla os6b w zawodach kierowca, pradowiurowy,
pracownik gospodarczy, pracownik ochrony, sprzedawmontaysta, lakiernik, sprtaczka

I magazynier.

W ciggu pierwszych szeiu mies¢cy 2017 r. prag podgto 1247 oséb bezrobotnych, co
stanowi 54,4% ogotu wyEzen z ewidencji urzdu. W porownaniu ze stanem sprzed roku liczba
wytaczen z tego tytutu jest msza 0 60. Spwod podg¢ pracy subsydiowanej w ramach instrumentow
rynku pracy najwikszy udziat w ogélnej liczbie poglj pracy stanow prace interwencyjne — 7,1%,
na ktore zostato skierowanych 88 osdb. Ponadtose®yuruchomito przy wsparciu wdu wiasn
dziatalng¢ gospodarcg, 55 oséb podjo zatrudnienie w ramach robot publicznych, a kuteB3
osoby zostato skierowanych do pracy w ramach refcjnéosztow zatrudnienia bezrobotnego.
Rozliczenie podj¢ pracy oraz pozostatych instrumentéw rynku pracy pétroczu w latach 2015 —

2017 przedstawia parsza tabela.
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| pétrocze

o 2015 2016 2017
Wyszczegolnienie . % udziat ) % udziat ) % udziat
liczba w ogélInej liczba w ogdinej liczba w ogélnej
osob liczbie 0sob liczbie 0sob liczbie
podije¢ pracy podije¢ pracy podije¢ pracy
Podjecia pracy 1360 100,0 1307 100,0] 1247 100,0
bez posrednictwa PUP 1238 91,0 1097 83,9 943 75,6
za posrednictwem PUP 222 16,3 210 16,1 304 24,4
prace
interwencyjne 57 4,2 67 51 88 7,1
roboty publiczne 49 3,6 42 3,2 55 4.4
w podijecia
tym| , |dziatainosci 47 3,5 46 3,5 53 4,3
tym | gospodarczej
refundacja kosztow
zatrudnienia 21 1,5 19 1,5 33 2,6
bezrobotnego
LI (O 8 0,6 16 1,2 22 1,8
przekwalifikowaniu
Pozostate instrumenty rynku pracy
| potrocze
L 2015 2016 2017
Wyszczegolnienie ] % udziat ) % udziat ) % udziat
liczba | wogsinej | liczba | wogsinej | liczba | wogoinej
0sob liczbie 0sob liczbie 0sob liczbie
wyfaczen wylfaczen wylfaczen
Staze 210 8,4 191 8,4 185 8,1
prace spotecznie uzyteczne 95 3,8 91 4,0 74 3,2
szkolenia 22 0,9 34 1,5 42 1,8
Bon na zatrudnienie 19 0,8 2 0,1 9 0,4
Bon na zasiedlenie 19 0,8 16 0,7 61 2,7

Przyczynami wydczer 0s6b bezrobotnych z ewidencji edz, wynikapcymi z dziatsh Centrum
Aktywizacji Zawodowej, oprocz poelf pracy, § réwniez wylgczenia z powodu: Stg, prac
spotecznie gytecznych, szkolg bondw na zatrudnienie, czy bonow na zasiedléMel potroczu
biezagcego roku, przy pomocy w/w instrumentow rynku praggktywizowano gcznie 371 0sob

bezrobotnych. \&f6d dziata inicjowanych w analizowanym okresie przez Centrktywizacii

Zawodowej najwgksze znaczenie, podobnie jak w latach ubiegtychatynstaze.

C. ORGANIZACJA SZKOLE N

W | potroczu 2017 r. w ramach bonu szkoleniowenechomiono 27 szkotedla 0s6b bezrobotnych

e 2x spawanie stali metgdMAG (135) i MIG (131),

-23-




» kurs kwalifikacyjny z zakresu technologii sterykizia dezynfekciji,

e 4x kurs prawa jazdy kat. C+E,

» Kkurs dla kierowcow pojazdow uprzywilejowanych lulzgwazagcych wartdci pienizne,
* Kkurs prawa jazdy kat. C,

» 4x kwalifikacja wsgpna przyspieszona dla kierowcow wykagayjch transport drogowy rzeczy,
e kurs prawa jazdy kat. C+E i kwallifikacja wpha przyspieszona,

e pilarz —drwal,

» kwalifikacja wstpna przyspieszona kat. C, C+E,

» 3x kurs prawa jazdy kat. C i C+E,

» Kkurs prawa jazdy kat. C,

e kurs prawa jazdy kat. C, C+E wraz z kwallifikaejsiepng przyspieszos

e kurs jednolity dogoterapii,

« 3x kwalifikacja wstpna przyspieszona w zakresie prawa jazdy kat. €, C4, C1+E,
e 2x kurs prawa jazdy kat. C, C+E wraz z kwalifikpajsiepng kat. C, C+E, C1, C1+E.
oraz 15 szkole indywidualnych:

e zawodowy kurs podologiczny,

« operator koparki jednonaczyniowej kl. 11l do 0,8,m

e Kkurs prawa jazdy kat. B+E,

e 2x kurs prawa jazdy kat. C+E wraz z kwalifikagjstpng przyspieszos
»  kurs obstugi wézkéw jezdniowych podimikowych z egzaminem przed UDT,
e opiekun 0sd@b starszych i chorych,

» kurs prawa jazdy kat. C wraz z kwalifikaaysiepna przyspieszom

e spawanie metadMAG-135i TIG-141,

* kompleksowa terapia przeciwobkowa oraz drenalimfatyczny,

» szkolenie informatyczne EITCA/CG grafika komputeegw

» operator koparko tadowarki kl. 11l wszystkie typy,

e spawanie stali metodami MAG-135 i MIG-131,

e spawanie metedTIG-141 modut I, II, 11l HLO45 stal nierdzewna

» kwalifikacja wstpna przyspieszona w zakresie prawa jazdy kat. €, Ct, C1+E.
tacznie w | potroczu br. szkolenia rozpetz42 osoby Wsrdd oséb, ktére skierowano na szkolenia

76,2% stanowity osoby zamieszkale na terenach kadjs 14,3% - kobiety, 66,7% bezrobotni

w wieku do 30 rokuycia i 9,5% osoby diugotrwale bezrobotne.
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D. PORADNICTWO ZAWODOWE , INFORMACJA ZAWODOWA ORAZ POMOC W AKTYWNYM
POSZUKIWANIU PRACY

Poradnictwo zawodowe moa zdefiniowa jako proces, w ktorym doradca zawodowy pomaga
jednostkom lub grupom w wyborze lub zmianie zawadzatrudnienia, kierunku ksztatcenia lub
szkolenia zawodowego. Uwzglnia przy tym mealiwosci psychofizyczne i sytuaggyciows klienta,

a take potrzeby rynku pracy. Doradca zawodowy pomageébmso ktére musg stawiad czota
problemom bezpwednio zwizanym z brakiem zatrudnienia. Pomagaklientowi w zrozumieniu
siebie i poznaniu zateosci w swiecie pracy, doradca me zastosowa zaréwno indywidualne,
jak i grupowe metody i techniki.
W | pétroczu 2017 roku w PUP w Wieluniu szerokouodane poradnictwo zawodowe realizowane
byto poprzez:

= poradnictwo indywidualne (360 oséb),

= poradnictwo grupowe (6 spotkayrupowych, w ktorych udziat wgy 33 osoby, w tym 31

kobiet),
» informacg zawodovg indywidualry (80 oséb, w tym 38 kobiet),

» grupowe spotkania informacyjne (12 grup dicgch Bcznie 79 osob).

VIII. WYDATKI NA REALIZACJ E ZADAN PUP W WIELUNIU

Wydatki na realizagj zada&a PUP w Wieluniu w | potroczu 2017 r. wyniosty 7.581ys. zi,
czyli o 1.492,5 tys. zt wcej, niz w analogicznym okresie ubiegtego roku. Najgiza pozycg
w wydatkach stanowiprogramy na rzecz promocji zatrudnienia — 5.30¢s4 zt o 2.090,5 tys. zt
wiecej niz przed rokiem oraz zasitki dla bezrobotnych, kigoehtorety 1.962,1 tys. zt, czyli 0 658,1
tys. zt mniej, nt w roku ubieglym. W poréwnaniu do analogicznego eskr ubiegtego roku
zmniejszeniu ulegty wydatki na dodatki aktywizagyja 3,1 tys. zt, a inne wydatki Funduszu Pracy
ulegly zwigkszeniu o 63,2 tys. zi.

Szczegbotowa analiza struktury wydatkow na aktywoemly przeciwdziatania bezrobociu
obejmupca analizowany okres wskazujege w porOéwnaniu z pierwszym poétroczem 2016 r.
zwiekszyty st wydatki na refundaej kosztow wyposzenia i doposzenia stanowiska pracy,
dofinansowanie podejmowania dziataloogospodarczej, bony zasiedleniowe, prace intecyjee,
roboty publiczne, szkolenia, g@oraz inne programy.

Struktue wydatkow z Funduszu Pracy w analizowanym okresieegstawia porszy wykres,
natomiast szczegotowe dane z lat 2015-2017 znagituyv tabeli na str. 39.
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O zasitki dla bezrobotnych

O dodatki aktywizacyjne

O prace interwencyjne

O roboty publiczne

B dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

M staze

Einne programy

Oinne wydatki FP

M refundacja kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowieska pracy

IX. PODSUMOWANIE

Poréwnugc poziom bezrobocia wedtug stanu na koniec czebrca danymi za ten sam okres
roku 2016 zauwsamy spadek liczby zarejestrowanych o 575 oséb. donad stycznia do czerwca
2017 r. liczba os6b bezrobotnychdpcych w rejestrach PUP zmniejszyta si 513 oséb. Ogtoszona
przez GUS stopa bezrobocia dla powiatu wiskiego wynosita 7,3%. W tym samym okresie stopa
bezrobocia w wojewoddztwie t6dzkim wynosita 7,4%,skali catego kraju — 7,1%.

Na terenie powiatu wieltskiego nadal utrzymujeesjednak niekorzystna struktura bezrobocia,
tj. wysoki odsetek osOb zamieszkatych na wsi ii lodadych, niski poziom wyksztatcenia osob
zarejestrowanych, diugotrwate pozostawanie bezrymaz mata liczba osob posiageych prawo
do zasitku.

Istotnym czynnikiem maym wplyw na aktywizacjosdb bezrobotnychgsdziatania PUP
w zakresie pozyskiwania dodatkowyrhdkéw finansowych i realizacji programow skierowaein
do grup szczegodlnie naznaczonych bezrobocsriadczy o tym wysoki wzrost wyte: w ramach
instrumentéw rynku pracy aoftfych dzialaniem tych programéw oraz populaiéannych ustug
swiadczonych przez PUP w tym zakresie.

Wy£ej wymienione dziatania ugdu réwnie w najbléeszym okresie stwarancliwosé objecia
nimi dodatkowych grup bezrobotnych.

Sporzdzita: Magdalena Silsiska
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Sytuacja na rynku pracy w wojewodztwie t6dzkim w okresie styczen — czerwiec 2017 r. w ujeciu tabelarycznym.

Zarejestrowani bezrobotni wediug wybranych kategorii (stan na 30.06.2017 r.)

w tym
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woj. Lddzkie 79 342/ 40982 25217 6678| 11209 428145563 1414| 27273 17061 786925919 177| 27 055 38269 36020, 8 310| 32 572 7.4
Lodz 25 168| 12 200 0| 2734] 3090 132715307, 201| 11486/ 3687 1514 9666 69 7117 9099 8761 1271 10278 7.3
Lodz - Wsch. 2348 1091 1443 158 338 152| 1368 47 791 523 257 737 7 647 901 948 65 984 8,5
Brzeziny 982 431 493 65 140 80 562 19 329 234 122 302 1 360 505 467 140 345 8,5
Pabianice 3676 1768 886 377 632 285| 1996 48 1545 618 282| 1332 3 1365 1931| 1658 155| 1394 8,2
Zgierz 5503 2717 1431 319 872 362| 2926 78 1626 1189 549| 1786 28 2030 2725/ 2532 540 3692 9,1
teczyca 1816 995| 1047 116 166 95| 1256 51 778 462 225 569 3 564 929 834 83 798 8,6
Piotrkow Tryb. 4519 2465 1939 432 777 201| 2285 104 1415 1149 533| 1293 12 1774 2357 2349 680| 2041| 6,5i6,9
Betchatow 3440 2059 1353 255 524 307| 1886 84 633 897 391 903 5 1172 1885 1694 766| 1 361 6,3
Opoczno 1898| 1066| 1254 153 521 70 712 72 361 489 229 598 2 1102 1904| 1709 78 885 6,4
Pajeczno 1551 885| 1188 58 282 114 796 33 402 409 180 384 1 553 788 719 45 378 7,6
Radomsko 3610 2122| 1828 177 491 165| 2154 89 1155 814 377| 1165 2 1118 1618| 1473 601| 1103 8,2
Tomaszéw Maz 3795 1900 1541 326 650 157| 1975 64 1243 830 362| 1127 3 1576 2253[ 2105 125| 1158 8,3
Sieradz 3190 1687 1633 204 474 179| 1743 84 524 980 539 905 4 1354 2163 1923 653 760 6,2
Wielun 2423 1373 1521 135 279 70| 1472 67 547 728 331 606 5 806 1128| 1247 330 637 7.3
Zdunska Wola 2091 1178 6629 220 240 93| 1362 33 450 416 185 699 3 810 1289 1069 444 714 8,1
Poddebice 1255 598 911 86 135 9 789 24 297 366 185 360 2 399 623 608 115 343 7,6
Lask 1812 903| 1108 120 259 83| 1051 44 494 449 227 556 1 579 929 732 408 519 9,7
Wieruszéw 916 478 693 62 177 52 403 43 295 306 174 265 1 427 524 518 179 315 5,1
Skierniewice 1936| 1102 692 184 297 143| 1072 52 461 509 222 587 8 696 1010| 1033 307| 1054| 45i6,7
Lowicz 2083 1023 1162 157 241 85| 1248 60 695 528 240 665 3 676 1122 925 456 534 6,3
Rawa Mazow. 963| 491| 468 78 134 66 499 26 265 296 156 279 0 417 614| 473 251| 748 4,5
Kutno 4 364| 2450/ 1997 262 490 186| 2701 91 1481 1182 589| 1135 14| 1513 1972 2243 618 2531 10,8

Stopa bezrobocia dla kraju wg GUS na koniec cze2@d& r. — 7,1%

* podano stop bezrobocia w kolejrnii: dla powiatu grodzkiego i ziemskiego
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Sytuacja na rynku pracy w powiecie wielunskim w okresie styczen - czerwiec w latach 2016 — 2017

Ludnos¢ w wieku
produkcyjnym

Liczba os6b bezrobotnych

Naptyw i odptyw bezrobotnych

stanna 31.12.2016r.

a - stan na 30.06.2016 r.
b — stan na 30.06.2017 r.

a - styczen-czerwiec 2016 r.
b — styczen-czerwiec 2017 .

£ % © © s =] 3 = 3‘%
A= < o o = ©
| = - | = 82| [82|25 88| & | 8|2, |282 .| . |Ec|Es| 58 2.
5 8 § | £ |52 £E28|85|E5| 2 |z |Bg|&2gs £ | £ |25 |55 |25 §5
S 8 S | 8§ |E8& |88 |2E|E8| 2 |2 | gx|gEew § | 8 |28| 95| 2|22
1<) 2 o R~ S W 38| 935 | = = o = .ggﬁ 2 ° %o s S5 gy
N 52 | =25 | 88| 9 5| B STo S el ag|
z > o <) S o iy g— g o ‘g
Cowiat 47483 | 21836 | @ | 2998 | 1540 | 366 |a| 1746 | 99 | 717 | 1001 |504| 739 | 530 |a| 1953 | 2278 | 1307 | 191 | 91 | 34
b | 2423 | 1373|279 |b| 1472 | 67 | 547 | 728 |331| 606 | 561 |b|1872|2204 | 1247 | 185 | 74 | 42
Viasto 14108 | cees | @ | 1079 [ 553 [ 118 [a| 672 | 24 | 234 | 282 | 119 319 170 |a| 639 | 754 | 435 | 67 | 20 | 11
b| 902 | 507 | 101 |b| 564 | 19 | 183 | 214 | 72 | 276 186 |b| 621 | 721 | 382 | 55 | 15 | 10
Gminy wiejskie
. al 182 | 103 | 25 la] 86 | 9 | 46 | 76 | 43 | 37 35 Jal 122 | 115 | 61 | 6 5 0
Biafa 3384 | 1537 || 133 | 85 | 11 |b| 74 | 8 | 36 | 53 | 26 | 31 36 |b|112 | 132 | 73 | 7 5 5
. al| 139 | 61 | 11 |a| 84 | 7 | 32 | 52 | 30 | 26 20 |al| 95 | 128 | 65 | 12 | 13 | 6
Czarnozyly 2779 | 1262 |y 155 | 61 |18 Ib| 71 | 6 | 23 | 38 | 20 | 26 28 b| 97 | 116 | 56 | 14 | 10 | 3
. a| 143 | 84 | 17 |a| 81 | 6 | 31 | 55 | 27 | 22 20 |a| 78 | 103 | 52 | 8 | 15 | 1
Konopnica 2282 | 1007 V1 197 | 76 | 15 |b| 65 | 2 | 26 | 41 | 21| 20 32 |b| 107 | 141 | 83 | 4 9 3
al| 162 | 84 | 23 |a| 87 | 9 | 45 | 82 | 42 | 32 40 |a| 122 | 152 | 98 | 10 | 4 1
Mokrsko 3322 1 1475 V407 | 73 |19 |b| 73 | 5 | 26 | 41 | 23| 33 33 |b| 117 | 147 | 85 | 14 | 4 3
- a| 211 | 112 | 35 |a| 110 | 11 | 58 | 75 | 34 | 46 33 |al| 147 | 143 | 86 | 7 3 0
Osjakow 2887 | 1305 |y 147 | a5 | 18 |b| 99 | 8 | 39 | 55 | 19 | 30 33 |b| 117 | 148 | 84 | 13 | 2 1
. al| 169 | 85 | 22 |a| 92 | 9 | 31 | 62 | 34| 35 37 |al| 123 | 140 | 75 | 12 | 8 5
Ostrowek 281 | 1291 V) 157 | 67 |14 lb] 78 | 3 | 27 | 43 | 26 | 22 31 b| 101 | 150 | 82 | 17 | 5 2
, a| 180 | 95 | 16 |a| 113 | 4 | 50 | 74 | 41 | 42 30 |a| 151 | 199 | 115 | 21 | 4 3
Patnow 4026 | 1852 || 144 | 83 | 16 |b| 81 | 4 | 40 | 58 | 31 | 32 41 |b| 141 | 157 | 93 | 12 | 8 3
. al 100 | 52 | 9 |a| 57 | 4 | 33 | 39 | 20 | 21 26 |al| 65 | 91 | 43 | 5 | 12 | 1
Skomlin 2098 | 9351 \y ) o7 | 47 | 8 lbl 52 | 2 | 22 | 22 | 12| 17 21 |b| 67 | 115 | 63 | 5 8 2
. al| 280 | 139 | 34 |a| 168 | 9 | 68 | 89 | 47 | 81 43  |a| 178 | 205 | 140 | 15 | 5 1
Wierzchlas 4160 | 1895 || 555 | 130 | 25 |b| 137 | 2 | 55 | 70 | 36 | 58 55 |b| 176 | 207 | 117 | 22 | 5 2
. a| 344 | 172 | 56 |a| 196 | 7 | 89 | 115 | 67 | 78 67 |a| 233 | 248 | 137 | 28 | 1 5
Wielun 5606 | 2566 || 594 | 159 | 34 |b| 178 | 8 | 71 | 93 | 45 | 61 65 b| 216 | 260 | 129 | 22 | 3 8
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Zestawienie poziomu bezrobocia w poszczegdlnych grupach bezrobotnych w latach 2013 - 2017
(stan z konca czerwca).

Wyszezegolnienie: 2 - iczba bezvzglecna 2013. 2014r. 2015r. 20167 2017 .
— struktura w %
ogétem bezrobotni; w tym: a 4160 3911 3292 2998 2423
’ ’ b 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
kobiety a 2052 1959 1699 1540 1373
b 49,3 50,1 51,6 51,4 56,7
zamieszkali na wsi a 2625 2508 2055 1919 1521
b 63,1 64,1 62,4 64,0 62,8
posiadajacy gospodarstwo rolne a 263 268 276 285 217
b 6,3 6,9 8,4 9,5 8,9
2 prawem do zashku a 3626 3403 418 366 279
b 87,2 87,0 12,7 12,2 11,5
osoby poprzednio pracujace a 3420 3317 2837 2605 2149
b 82,2 84,8 86,2 86,9 88,7
zwolnieni z przyczyn dot. a 239 202 110 73 70
zaktadu pracy b 5,7 5,2 3,3 2,4 2,9
osoby dotychczas nie a 740 594 455 393 274
pracujace b 17,8 15,2 13,8 13,1 11,3
osoby w okresie do 12 m-cy od dnia |a 143 98 97 99 67
ukonczenia nauki b 4.3 2,5 2,9 3,3 2,8
do 30 roku zycia E‘ X X éizg é%oi ;g%
. a 1005 867 594 504 331
wtym do 25 roku zycia b| 242 22,2 18,0 16,8 13,7
cudzoziemcy E X X 0?3 072 0?2
dhugotrwale bezrobotne a 2234 2324 1968 1746 1472
b 53,7 59,4 59,8 58,2 60,8
. . . a 880 858 833 739 606
powyzej 50 roku zycia b| 211 21,9 253 24,6 25,0
bez kwalifikacji zawodowych a 1033 993 811 L 547
b 24,8 25,4 24,6 23,9 22,6
bez doswiadczenia zawodowego E 3;% Sg % fg’ % 153:;’3 f7151
korzystajace ze Swiadczen pomocy |a X X 3 0 1
spotecznej b 0,1 X 0,1
posiadajace co najmniej jedno dziecko |a X X 479 530 561
do 6 roku zycia b 14,6 17,7 23,2
posiadajace co najmniej jedno dziecko |a X X 16 21 10
niepetnosprawne do 18 roku zycia b 0,5 0,7 04
niepelnosprawni a 163 157 164 126 135
b 3,9 4,0 5,0 4,2 5,6
wskaznik nzzp;yll(\:‘v:sc:gl Iloezrobocia 55.1 477 54.2 58.8 65.8
wskaznik ::gilzrv:: Iz_\:)lezrobocla 56.8 56.7 66,6 68.6 806
wekaznik plynnosai rynku pracy 57.4 60,7 668 | 669 | 666

Brak niektérych danych dotygeych bezrobotnych w latach 2013 — 2014 wynika zatdal tych
kategorii 0s6b bezrobotnych w zestawieniach statystych od 01.01.2015 r.
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Bilans bezrobocia w okresie | pétrocza 2016 i 2017 r.

Wyszczegdlnienie: 2016 2017
0- ogéffem og6tem w tym zam. og6tem w tym zam.
k — kobiety na wsi na wsi
Bezrobotni wg stanu w koncu roku (0] 3323 2129 2845 1843
poprzedzajacego k 1618 1028 1493 964
Bezrobotni zarejestrowani w analizowanym 0 1953 1314 1872 1251
okresie k 912 606 855 585
po raz plerwszy (0] 381 277 295 201
% k 171 122 153 104
~ po raz kolejny 0 1572 1037 1577 1050
k 741 484 702 481
Bezrobotni wytaczeni z ewidenciji (0] 2278 1524 2294 1573
w analizowanym okresie k 990 647 975 683
L 0 1307 872 1247 865
podjecia pracy Kk 561 362 516 362
. . . (0] 1027 679 890 616
niesubsydiowanej K 456 298 394 277
. . 0 280 193 357 249
subsydiowane] k 105 64 122 85
prac interwencyjnych E g; 112 2481 g%
: . 0 42 37 55 49
robot publicznych K 6 4 7 5
podjecia dziatalnosci 0 46 35 53 34
gospodarczej k 21 15 18 12
w tym w ramach bonu na 0 0 0 0 0
zasiedlenie k 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach s 19 10 33 28
refundacji kosztéw zatrudnienia K 9 > 10 9
bezrobotnego
o Podjecia pracy w ramach bonu | 0 16 8 61 37
&| | nazasiedlenie k 6 3 29 19
N
o
) £ podjecia pracy w ramach bonu | O 2 2 9 7
g N | zatrudnieniowego k 1 1 5 3
podjecia pracy w ramach 0 0 0 0 0
Swiadczenia aktywizacyjnego k 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach (0] 0 0 0 0
grantu na teleprace k 0 0 0 0
podijecia pracy w ramach
refundaciji sktadek na ﬁ 8 8 8 8
ubezpieczenie spoteczne
podijecia pracy w ramach
dofmansoyvar!la wynagrodzenla o 0 0 0 0
za zatrudnienie sklel_'oyvanego K 0 0 0 0
bezrobotnego powyzej 50 roku
Zycia
inne 0 88 56 58 43
k 37 23 19 15
rozpoczecia szkolenia 0 34 23 42 32
k 2 2 6 3
w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 26 18 21 22
k 2 2 2 1
rozpoczecia stazu 0 191 124 185 130
k 125 84 127 93
w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0
k 0 0 0 0
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rozpoczecia przygotowania (0] 0 0 0 0
zawodowego w miejscu pracy k 0 0 0 0
rozpoczecia pracy spotecznie 0 91 71 74 59
uzytecznej k 38 29 31 24
w tym w ramach PAI E 8 8 8 8
odmowy przyjecia propozycji o 14 8 61 47
zatrudnienia lub uczestnictwa K > > 16 11
w aktywnych programach
niepotwierdzenia gotowosci E 28779 15920 39380 16829
dobrowolnej rezygnaciji 0 189 138 189 140
k 101 74 111 86
podijecia nauki E i 8 8 8
Osiagniecie wieku emerytalnego,
nabycia praw emerytalnych, rentowych ﬁ ?é gg gg LZ?
lub do $wiadcz. przedemerytalnego
innych (o] 90 58 101 68
k 31 20 34 21
Bezrobotni wg stanu w koncu czerwca E iggg 1998179 ig;g 1856261
w tym zarejestrowani po raz pierwszy E ggg ggg g?é i;i
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Bilans bezrobocia wrdd osdb bedacych w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy w okresie | potrocza 2016 i 2017 r.

Wyszczeg6lnienie:

Bezrobotni

powyzej 50 roku

0 — ogbtem do 25 roku zycia | do 30 roku zycia vcia diugotrwale
k - kobiety zy
2016r. | 2017r. 2016r. 2017r. | 2016r. | 2017r. | 2016r. | 2017r.
Bezrobotni wg stanu w koncu roku ol 619 468 | 1164 | 896 | 841 726 | 1891 | 1699
poprzedzajacego k| 318 256 640 534 | 269 235 982 925
Bezrohotni zarejestrowani w analizowanym okresie 0 585 74 991 985 | 326 269 633 497
k| 274 286 470 480 | 110 89 325 287
o raz pierwsz ol 211 161 275 234 51 24 X X
g | Porezpleniszy k| 92 | 81 | 121 | 122 | 20 | 14
tego o raz kolein ol 374 413 716 751 | 275 245 633 | 497
P ny k| 182 | 205 | 350 | 358 | 90 | 75 | 325 | 287
Bezrobotni wytaczeni z ewidencji w analizowanym o| 631 658 | 1112 | 1125 428 389 778 724
okresie k| 274 305 500 519 | 149 110 362 333
odiecia brac ol 342 363 641 641 | 199 180 396 308
el s k| 137 | 167 | 280 | 296 | 67 | 40 | 197 | 134
niesubsvdiowanei ol 265 257 481 438 | 153 113 331 237
y l k| 112 128 214 212 60 29 172 118
subsvdiowanei 0 77 106 160 203 46 67 65 71
y ' k| 25 | 39 | 66 | 84 | 7 10 | 25 | 16
rac interwencvinvch 0 9 17 17 30 19 27 13 25
. Hir k| 3 8 7 12 | s 8 2 6
robét publicznveh 0 5 5 10 8 23 34 17 17
pebleEl k| 1 2 2 4 | 2 2 2 3
podjecia dziatalnosci 0 8 12 21 22 2 2 14 13
gospodarczej k 5 4 11 9 0 0 7 3
w tym w ramach bonu na 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zasiedlenie k 0 0 0 0 0 0 0 0
poda et ol 4 [0 | 6 [as| 2| 4|2
bezrobotnego k 1 3 2 6 0 0 1 1
podj_eciakprgcy poza mti‘e{)scem 0 6 19 16 61 0 0 3 1
zamieszkania w ramach bonu na
f>‘. .“% zasiedlenie k 1 6 6 29 0 0 2 1
g N
s % podjecia pracy w ramach bonu 0 0 4 2 9 0 0 0 2
5 | zatrudnieniowego k 0 2 1 5 0 0 0 1
(=2
(%)
N podjecia pracy w ramach 0 0 0 0 0 0 0 0 0
$wiadczenia aktywizacyjnego k 0 0 0 0 0 0 0 0
podijecia pracy w ramach grantu | 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na teleprace k 0 0 0 0 0 0 0 0
podijecie pracy w ramach
refundaciji sktadek na E 8 8 8 8 8 8 8 8
ubezpieczenie spoteczne
podijecie pracy w ramach
yazatnudnienie skerowanego | ©| © | O | O | o | o | o fo o0
bezrobotnego powyzej 50 roku k 0 0 0 0 0 0 0 0
Zycia
inne 0 45 39 88 58 0 0 16 7
k 14 14 37 19 0 0 11 1
rozpoczecia szkolenia 0 17 19 26 28 3 2 4 4
k 0 1 2 2 0 1 0 2
w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 17 18 26 21 0 0 3 1
y g k| o 1 2 2 0 0 0 1
rozpoczecia stazu i przygotowania 0 98 97 148 135 9 8 48 42
zawodowego k 69 63 102 87 3 5 27 34
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w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0 0 0 0 0
k 0 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 0 2 0 8 4 48 41 & 3
k 1 0 4 2 16 12 29 31
0 0 0 0 0 0 0 0 0
w tym w ramach PAI K 0 0 0 0 0 0 0 0
skierowanie do agenciji zatrudnienia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych k 0 0 0 0 0 0 0 0
odmowy bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub | o 4 20 5 30 2 12 7 28
innej formy pomocy, w tym w ramach PAI k 2 8 2 11 0 1 0 5
oraz odmowy ustalenia profilu pomocy
niepotwierdzenia gotowosci 0 87 89 153 151 21 38 102 126
k 24 28 45 49 7 8 38 52
dobrowolnej rezygnacji 0 60 o1 96 94 30 20 85 79
k 34 31 49 59 12 4 46 55
T 11 14 9 11
osiagniecie wieku emerytalnego X X X X 7 3 6 6
. 0 0 1 0 3 9 3 4 3
nabycia praw emerytalnych lub rentowych K 0 1 0 1 1 0 1 0
innveh 0 21 18 35 39 90 71 48 50
y k 7 6 16 12 36 32 18 14
Bezrobotni, ktérzy w analizowanym okresie utracili status | O 69 53 42 28 X X X X
osoby bedacej w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy k 38 32 27 17
Bezrobotni wg stanu w koncu czerwca of 504 33l | 1001 | 728 | 739 606 1746 | 1472
k| 280 205 584 478 | 230 214 945 879
w tym zarejestrowani po raz pierwszy ° 223 144 314 219 | 113 76 704 063
k] 125 89 182 149 35 32 425 381
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Bezrobotni z prawem do zasitku

Wyszczegdlnienie: a - stan na koniec | péfrocze 2015 | pétrocze 2016 | pétrocze 2017
b - struktura w %
¢ - dynamika do analogicznego okresu ogétem | kobiety | ogétem | kobiety | ogétem | kobiety
ubiegtego roku
a 418 216 366 202 279 161
ogotem b | 100,0 51,7 100,0 55,2 100,0 57,7
c 82,3 77,7 87,6 93,5 76,2 79,7
a 245 125 248 141 178 104
zamieszkali na wsi b 58,6 29,9 67,8 38,5 63,8 64,6
c 76,6 73,5 101,2 112,8 71,8 73,8
osoby w okresie do 12 m-cy od dnia ?) 037 037 038 038 158 351
Ugrle Gl el ¢c| 429 | 600 | 1000 | 1000 | 166,7 | 166,7
a 99 62 93 63 60 44
do 30 roku zycia b 23,7 14,8 25,4 17,2 21,5 27,3
c X X 93,9 101,6 64,5 69,8
a 31 21 35 24 22 15
w tym do 25 roku zycia b 7,4 5,0 9,6 6,6 7,9 9,3
c 59,6 61,8 112,9 114,3 62,9 62,5
a 0 0 0 0 0 0
cudzoziemcy b X X X X X X
c X X X X X X
a 3 1 2 2 1 1
diugotrwale bezrobotni b 0,7 0,2 0,5 0,5 0,4 0,6
c 75,0 100,0 66,7 200,0 50 50
. L . — 34 26 24
kobiety ktore nie podijely zatrudnienia po E X 81 X 73 X 14.9
urodzeniu dziecka x 113.3 765 923
a 186 69 125 44 100 41
powyzej 50 roku zycia b 44,5 16,5 34,2 12,0 35,8 25,5
c 90,7 76,7 67,2 63,8 80,0 93,2
a 56 41 57 37 27 22
bez kwalifikacji zawodowych b 13,4 9,8 15,6 10,1 9,7 13,7
c 72,7 80,4 101,8 90,2 47,4 59,5
a 0 0 1 1 0 0
bez doswiadczenia zawodowego b X X 0,3 0,3 X X
c X X X X X X
korzystajace ze Swiadczen pomocy z 2 2 g( g( g( 2
spotecznej ; X X X X X X
. .. . a 79 58 93 77 73 57
posiadajace co nragkmumi(;jcjieadno dziecko do 6 b 18.9 13.9 25 4 21.0 26.2 35.4
c X X 117,7 132,8 78,5 74,0
posiadajace co najmniej jedno dziecko E 037 )O( 15 4 025 01 4 )O(
niepetnosprawne do 18 zycia o X X 166.7 X 20.0 X
a 38 18 21 9 18 10
il el 2 12’118 111235 55573 52650 865’57 12’121
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Bezrobotni wediug wyksztatcenia

) 2016 r. 2017 r
WYSZCZEGOLNIENIE:
L= (= &= o
a-stan na koniec Il kw. | £ z | g EIE_| 2. ‘g.g £ > | S5 2.2, ‘g.g
b — % udziat w ogéinej = = | €8 S¢S |wse ;; = = | €8 S |wse ;;
\ , D ) = (=) ) ]
liczbie bezrobotnych 53 = é’g S N S N g_=é o 2 é’g S N S N g_é‘
T a | 2998 | 1540 | 1746 | 1001 | 504 739 | 2423 | 1373 | 1472 | 728 331 606
9 b| 100 | 51,4 | 58,2 | 334 | 16,8 | 24,6 100 | 56,7 | 60,8 | 30,0 | 13,7 | 25,0
e a| 396 284 194 179 32 33 327 247 180 133 19 28
wy b | 13,2 9,5 6,5 6,0 11 11 13,5 | 10,2 7,4 55 0,8 11
policealneisér. | a | 630 396 334 234 139 155 548 358 293 174 96 140
zawodowe b| 210 | 13,2 | 11,1 7,8 4,6 5,2 226 | 148 | 121 7,2 4,0 5,8
LO a| 283 194 136 167 97 22 233 161 115 122 64 19
b| 94 6,5 4,5 5,6 3,2 0,7 9,6 6,6 4,8 5,0 2,6 0,8
zasadnicze a| 997 405 598 267 167 297 767 365 483 197 117 232
zawodowe b| 333|135 | 20,0 | 89 5,6 9,9 31,7 | 151 | 19,9 8,1 4,8 9,6
gimnazjalne a| 692 261 484 154 69 232 548 242 401 102 35 187
i nizsze b| 23,1 8,7 16,1 51 2,3 7,7 22,6 | 10,0 | 16,6 4,2 1,5 7,7

Bezrobotni wedtug stazu pracy

. 2016 r 2017 r
WYSZCZEGOLNIENIE:

8 = o 8= o
a-stannakoniecllkw. | £ > | S5 2.1 2. ‘%g = > | S5 2.1 2. ‘2.'§
b - % udziat w ogélnej 3 2 | E8| 55 |s0o | NN] 2B S | Es|ZS| 5| R

g | g' -8 09 (>8> E- = g’ -8 o O S>> Q> E- =
liczbie bezrobotnych o = _g_’ E S N S N 3 £ _g_’g S N S Nl 3=

o] o = S o =

oadlem a | 2998 | 1540 | 1746 | 1001 | 504 | 739 | 2423 | 1373 | 1472 | 728 | 331 | 606
9 b| 100 | 51,4 | 58,2 | 334 | 16,8 | 24,6 | 100 | 56,7 | 60,8 | 30,0 | 13,7 | 25,0

do 1 roku a| 524 | 274 | 305 | 302 | 160 | 47 | 411 | 244 | 241 | 219 | 102 | 45
b|175| 91 | 102|101 | 53 | 1,6 | 170 | 10,1 | 100 | 90 | 42 | 1.9

{5 lat a| 753 | 443 | 435 | 351 | 149 | 59 | 637 | 413 | 381 | 288 | 117 | 41
b| 251|148 | 145 | 11,7 | 50 | 2,0 | 263 | 17,1 | 15,7 | 11,8 | 48 | 1,7

5~ 10 at a| 491 | 276 | 285 | 63 7 69 | 401 | 248 | 252 | 46 5 54
bl 164 | 92 | 95 | 21 | 02 | 23 | 165 | 10,2 | 10,4 | 19 | 02 | 22

al| 442 | 204 | 272 | 2 194 | 396 | 207 | 258 | 1 172

10-200at | | 147 | 68 | 90 | 01| X | 65 |163| 85 |107 | 01| X | 71
al| 282 | 86 | 183 229 | 220 | 76 | 136 189

20 - 30 lat bl 94 | 29 | 61 X X 76 | 91 | 32 | 56 X X 7.8
o al| 123 | 24 | 40 112 | 84 | 18 | 32 82
Siwiece] || 35 | g8 | 1,3 | X X 137 35|07 ] 13| % X | 34
bez stazu a| 393 | 233 | 227 | 283 | 188 | 29 | 274 | 167 | 172 | 174 | 107 | 23
b|l131| 78 | 76 | 94 | 63 | 09 | 113 | 69 | 71 | 72 | 45 | 009
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Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy

) 2016 r 2017 r
WYSZCZEGOLNIENIE:
8= o L9 = o
a-stannakoniecllkw. | € > | S5 £ © £ © © -3 = > | 8% £ © £ © © -3
b - % udziat w ogdine] = 2 | £E8|So|ne | NN 2 2 | E8| S| oo | BN
liczbie bezrobotn 3 S | 95| N |SN|EZ 3 g Sy | QN | 9N | 2
ych 5] = 39| o o oo ° < 29 | o o oo
S o0 © © o = > e} © © o =
oadtem a | 2998 | 1540 | 1746 | 1001 | 504 739 | 2423 | 1373 | 1472 728 331 606
9 b | 100 51,4 | 58,2 | 33,4 | 16,8 | 24,6 100 56,7 60,8 30,0 13,7 | 25,0
.. al 277 120 46 162 109 31 228 104 24 121 69 31
dotmiesiaca |\, 95 | 40 | 15 | 54 | 36 | 1.0 | 94 | 43 | 1.0 | 50 | 29 | 13
e al| 382 174 57 162 85 71 295 147 44 133 66 47
1-3miesiecy | | 155 | 58 | 19 | 54 | 28 | 24 | 122 | 61 | 18 | 55 | 27 | 19
3 - 6 miesiec al| 420 210 99 164 86 89 341 187 66 120 54 74
Y ' p|140]| 70 | 33 | 55 | 29 | 30 | 140 | 77 | 27 | 49 | 22 | 30
6 - 12 miesiec a| 573 280 204 210 116 130 327 192 108 102 55 63
ey b| 19,1 9,3 6,8 7,0 3,9 4,3 13,5 7,9 4.5 4,2 2,3 2,6
12 - 24 miesiec a | 450 253 449 130 55 127 421 268 420 117 50 106
&Cy b | 15,0 8,5 15,0 4,3 1,8 4,2 174 | 111 17,4 4,8 2,1 4.4
pow. 24 a| 896 503 891 173 53 291 811 475 810 135 37 285
miesiecy b| 299 | 16,8 | 29,7 5,8 1,8 9,7 33,5 | 19,6 33,4 5,6 15 11,8
Bezrobotni wedtug wieku
) 2016 r. 2017 r
WYSZCZEGOLNIENIE:
@D — > Lo oy 3% P
a — stan na koniec Il kw. £ > SE 22,80 £ > SE |[EE.8%
b — % udziat w ogéinej = E % '§ § %g E % & = % '§ § %g E %
liczbie bezrobotnych S 2 S8 g S8 £ 3 g 28 |gSs%8 =
2 (£8 5= 2 [£38 5=
oadtem a 2998 1540 1746 530 2423 1373 1472 561
9 b 100 51,4 58,2 17,7 100 56,7 60,8 23,2
18 - 24 lat a 504 280 186 94 331 205 120 89
b 16,8 9,4 6,2 3,2 13,6 8,5 5,0 3,7
25 — 34 |at a 918 575 488 327 759 519 419 322
b 30,6 19,2 16,3 10,9 31,3 21,4 17,3 13,3
35 44 |at a 619 352 411 100 552 349 381 134
b 20,7 11,7 13,7 3.3 22,8 14,4 15,7 5,6
45 — 54 |at a 441 190 299 7 343 163 232 13
b 14,7 6,4 10,0 0,2 14,2 6,7 9,6 0,5
a 313 121 220 2 246 113 177 3
55 -59 lat b 10,4 4,0 7,3 0,1 10,2 4,7 7,3 0,1
.. a 203 22 142 0 192 24 143 0
60iwiecejlat | )| 5o 07 | 47 X 7.9 1,0 5,9 X
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Bezrobotni wediug zawodow- stan na 30.06.2017 r.

Zarejestrowani bezrobotni Oferty pracy
w | pétroczu w koncu | péirocza
poprzednio pracujacy, wg i = 5 S
Wyszczegdlnienie £ > £ > czasu pozostawania bez s g 23
S 2 2 2 pracy (w m-cach) BE | S5
g | 2| & | = g2 | =2
do 1 1-12 pow 12 Bl
00 | Bez zawodu 216 84 250 144 11 42 31 0 0
1 Przed;tavwmele wiadz publlcznych, By 1 0 1 0 0 1 0 0 0
urzednicy i dyrektorzy generalni
12 | Kierownik do spraw zagrdzania i handlu 2 2 1 1 0 1 0 1 0
13 | Kierownicy do spraw produkc;ji i ustug 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Kierownicy w bramy hotelarskiej, handlu
5 i innych brarach ustugowych 0 0 0 0 0 0 0 ! 0
21 _SpeCJa_I£C| nauk fizycznych, matematycznyc 59 23 54 27 10 15 o4 4 0
i technicznych
22 | Specjaléci do spraw zdrowia 27 20 14 11 0 7 3 5 0
23 | Specjaléci nauczania i wychowania 52 48 60 52 6 26 21 3 0
24 _Spec;altu (_10 spraw ekonomicznych 81 58 95 81 10 32 47 10 0
i zarzdzania
25 .SDECjaKCI.dO spraw Fechn.ologu 8 3 3 0 1 1 0 0 0
informacyjno-komunikacyjnych
26 Specjaléci z d;nadzmy prawa, dziedzin 60 44 58 42 5 18 30 0 0
spotecznych i kultury
31 Sredn_l person_el naul_< fizycznych, 134 16 181 78 14 63 90 13 1
chemicznych i technicznych
32 | Sredni personel do spraw zdrowia 12 10 23 20 5 12 2 0
33 | Sredni personel do spraw biznesu 104 79 133 | 108 8 51 61 26
i administracji
34 Sredni personel z dzgadzmy prawa, spraw 20 16 21 20 1 7 7 9 0
spotecznych, kultury i pokrewny
35 | Technicy informatycy 22 2 19 5 1 11 3 8 0
a1 Sekretark!, operatorzy wdzen biurowych 29 18 33 27 3 16 14 68 1
i pokrewni
42 | Pracownicy obstugi klienta 17 11 12 10 1 2 7 10 1
43 Pracownicy do spraw flnz_:l_nsowo_- _ 17 5 15 10 3 6 6 24 5
statystycznych i ewidencji materiatowej
44 | Pozostali pracownicy obstugi biura 4 2 4 1 0 1 3 2 0
51 | Pracownicy ustug osobistych 148 117 238 211 14 93 115 154 0
52 | Sprzedawcy i pokrewni 163 136 262 232 21 119 116 79 3
53 | Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 3 3 7 7 0 1 6 1 0
54 | Pracownicy ustug ochrony 6 0 3 0 1 2 0 5 0
61 | Rolnicy produkcji towarowej 15 7 33 18 1 12 16 5 0
62 | Lesnicy i rybacy 0 0 2 0 0 1 1 3 0
63 Robotnicy i rybacy pracagy na wtasne 1 0 1 0 0 1 0 0 0
potrzeby
71 Robotnicy pudowlanl i ppkrewnl 133 3 167 4 18 62 82 118 7
(z wylaczeniem elektrykow)
72 Robotnlqy obrob’kl metali i mechanicy 160 7 211 27 16 84 106 62 4
maszyn i urzdzen
73 | Rzemiglnicy i robotnicy poligraficzni 4 4 7 7 1 2 4 11 0
74 | Elektrycy i elektronicy 51 0 50 2 7 18 25 9 0
Robotnicy w przetwdrstwie sppwczym,
75 | obrébce drewna, produkcji wyrobéw 137 46 181 109 17 60 103 42 3
tekstylnych i pokrewni
| JEIEEEY MRS LR L 51 20 72 36 10 30 32 33 4
wydobywczych i przetwérczych
82 | Monterzy 13 7 15 9 1 8 6 66 0
83 | Kierowcy i operatorzy pojazdéw 26 0 34 0 3 12 18 22 6
91 | Pomoce domowe i spytaczki 19 14 33 28 3 10 20 10 0
Robotnicy pomocniczy w rolnictwie,
- lesnictwie i rybotéstwie 3 2 6 3 0 3 3 29 0
93 Robotnicy pomocniczy w gornictwie, 66 16 100 37 5 34 61 159 10
przemyle, budownictwie i transporcie
94 Pracownicy pomocniczy przygotoway 3 1 6 4 0 4 1 o8 0
positki
% tadowacze nieczystoi i inni [pracownicy 11 1 18 5 2 8 8 23 1
przy pracach prostych
Razem | 1872 855 2423 1373 198 869 1082 1046 45
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Bezrobotni wediug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy - stan na 30.06.2017 r.

Zarejestrowani bezrobotni Oferty pracy
w | pétroczu w koncu | pétrocza
Wyszczegdlnienie £ 5 N 3 R
e 2208 g |gZF | wgczasupozostawaniabez | § 8 g 8
2 B8EE o |g8e pracy (w m-cach) 25 | =3
> 53%¥z o |58%¢ 22| =2
o o S g o o8N N
o g of 290 O
$ | dot 1-12 | pow 12
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo
1 i rybactwo 13 7 27 21 0 10 17 44 1
2 | Gornictwo i wydobywanie 2 2 5 3 0 1 4 0 0
3 | Przetworstwo przemystowe 394 390 613 601 46 228 339 168 12
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
4 | elektryczna, gaz, pare wodng i powietrze 1 1 8 8 0 3 5 0 0
do uktadéw klimatycznych
Dostawa wody; gospodarowanie sciekami
5 | iodpadamioraz dziatalnos¢ zwiazana 5 5 9 9 2 3 4 14 1
Z rekultywacja
6 | Budownictwo 106 102 152 142 9 58 85 195 16
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
7 | pojazdéw samochodowych, wiaczajac 227 224 346 336 28 118 200 140 6
motocykle
Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem
J i ustugami gastronomicznymi 36 35 o2 52 4 17 31 48 2
9 | Transport i gospodarka magazynowa 16 11 24 18 4 13 7 18 6
10 | Informacja i komunikacja 9 9 13 12 1 3 9 7 0
11 | Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 11 11 14 12 2 5 7 8 0
12 D_ziaialnoéé gwliqzana z obstuga rynku 3 3 6 6 0 4 2 1 0
nieruchomosci
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa
13 T 29 29 35 35 0 19 16 16 0
Dziatalnos¢ w zakresie ustug
L administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 58 58 3 3 ° 33 sl 159 0
Administracja publiczna i obrona
15 | narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia 111 0 83 3 5 32 46 170 1
spoteczne
16 | Edukacja 28 8 39 8 10 12 17 3 0
17 | Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 22 7 35 10 2 9 24 18 0
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura rozrywka
18 i rekreaciq 26 6 18 5 2 5 11 11 0
19 | Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 187 181 253 239 17 107 129 26 0
Gospodarstwa domowe zatrudniajace
pracownikow; gospodarstwa domowe
e produkujace wyroby i Swiadczace ustugi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na wiasne potrzeby
21 | Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0 0 0 0 0 0 0 0
22 | Dziatalnos¢ niezidentyfikowana 376 &\ 344 &\ 57 189 98 & \&
23 | Razem (w.od 01 do 22) 1660 | 1465 | 2149 | 1593 198 869 1082 | 1046 45
24 | Dotychczas niepracujacy 212 &\ 274 &\ 30 94 150 &\\
25 | Ogotem (w.23+24) 1872 | 1465 | 2423 | 1593 228 963 1232 | 1046 45
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Wydatki na realizacje zadan PUP w Wieluniu w okresie styczen - czerwiec w latach 2015 - 2017

2015 . 2016 r. 2017r.
WYDATKI kwota struktura kwota struktura kwota struktura
w tys. zt w % w tys. zt w % w tys. zt w %
Wydatki ogétem 5.826,7 100,0 6.058,9 100,0 7.551,4 100,0
Zasitki dla bezrobotnych 3.005,9 51,6 2.620,2 43,3 1.962,1 26,0
Dodatki aktywizacyjne 71,8 1,2 74,0 1,2 70,9 0,9
Programy narzeczpromodji | , o, | 450 | 32139 | 530 | 53044 | 702
zatrudnienia
szkolenia 60,9 1,1 68,6 1,1 122,8 1,6
prace interwencyjne 188,8 3,2 213,5 3,5 288,9 3,8
roboty publiczne 101,3 1,7 142,3 2,3 218,8 2,9
PS5 9l 28,5 0,5 32,8 0,5 27,9 0,4
uzyteczne
o refundacja kosztow
= B
5| g |Wyposazenal , 215,3 3,7 96,6 16 370,5 4,9
@ | doposazenia stanowiska
N | pracy
dotacje 827,0 14,2 902,3 14,9 1.123,2 14,9
Bon zatrudnieniowy 68,9 1,2 67,1 11 50,3 0,7
Bon na zasiedlenie 100,0 17 82,0 1,4 314,0 4,2
staze 902,2 15,5 950,8 15,7 1.263,6 16,7
inne programy 129,1 2,2 657,9 10,9 1.524,4 20,2
Inne wydatki FP 127,0 2,2 150,8 2,5 214,0 2,8
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