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.  WPROWADZENIE

Przedstawiona pogej informacja obrazuje sytuacjna rynku pracy w powiecie wielskim
w | potroczu 2020 roku. W opracowaniu tym oméwia@ostaly zmiany w poziomie i strukturze
bezrobocia, jak réwnie kierunki dziatsé Powiatowego Urzdu Pracy w Wieluniu ograniczaje
bezrobocie i tagodce jego skutki.
Szczegotowe dane charakterymg powysze problemy, znajduyj sie w bogatym zestawie
tabelarycznym, zamieszczonym gtownie ngckainiejszego opracowania. Niektore zagadnienia, d
zapewnienia przejrzysto analizowanych danych, zaprezentowano w postgkiagow.
Jako materiatgrédtowe wykorzystano sprawozdawezstatystyczap o rynku pracy, dane GUS oraz
materiaty wkasne PUP w Wieluniu.



I. UWAGI METODYCZNE

. Informacg o stanie i strukturze bezrobocia opracowano nastp@de sprawozdawczoi

o rynku pracy ustalonej przez Prezesa Rady Minstrozporzdzeniem z dnia 12 stycznia
2017 r. w sprawie okégenia wzorow formularzy sprawozdawczych, ébjan co do sposobu
ich wypetniania oraz wzoréw kwestionariuszy i amldggatystycznych stosowanych w badaniach
statystycznych ustalonych w programie hadtatystycznych statystyki publicznej na rok 2017
(Dz. U., poz. 837 z pi. zm.).

. Dane o liczbie bezrobotnych obejrmgsoby, ktore g zarejestrowane w PUP w Wieluniu jako
bezrobotne, zgodnie z ustawz dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudimaen
I instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 202(onz. 1409).

. Przez ,stop bezrobocia” naley rozumie€ procentowy udziat liczby bezrobotnych w liczbie
ludncici aktywnej zawodowo.

. Przez ,ludné¢ aktywrp zawodowo” nalgy rozumi€ zbiorowa¢ sktadajca sie z oséb
uznanych wedtug klasyfikacji GUS za pramj oraz osoby bezrobotne, o ktérych mowa
w punkcie 2.

. Przez ,wskanik naptywu do bezrobocia” (Wnb) nale rozumi€ wyrazony w procentach
stosunek liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnycdanym okresie sprawozdawczym do
liczby bezrobotnych wedtug stanu na koniec poprieggnokresu sprawozdawczego.

. Przez ,wskanik odptywu z bezrobocia” (Wob) nalg rozumi€ wyrazony w procentach
stosunek liczby bezrobotnych wyrejestrowanych z edwz pracy w danym okresie
sprawozdawczym (odptyw) do liczby bezrobotnych wegdistanu na koniec poprzedniego
okresu sprawozdawczego.

. Przez ,wskanik ptynndci rynku pracy” (Wp) nalgy rozumi€ wyrazony w procentach
stosunek liczby bezrobotnych, ktérzy pgdjpracc w danym okresie sprawozdawczym, do

liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w tymesie.



.  POZIOM | DYNAMIKA BEZROBOCIA

Wedtug stanu na koniec | pétrocza 2020 r. w ewifemielunskiego urzdu pracy znajdowato
sie 2120 os6b bezrobotnych. W odniesieniu do stankomé&c grudnia 2019 r. odnotowano spadek
poziomu bezrobocia o 184 osoby. Liczba oséb bezngloh w powiecie wieliskim zmniejszata gi
w miesgcach luty, marzec i czerwiec. Migee stycz@, kwiecieh i maj przyniosty niewielki wzrost
zarejestrowanych. Porowngj liczbe 0s6b bezrobotnych pozosteych w ewidencji urgdu w kaicu
czerwca 2020 r. z analogicznym okresem ubiegledo mmaley zaznacz§, ze w tym przypadku
poziom bezrobocia ulegt nieznacznemugkseeniu (0 163 osoby, tj. 0 8,3%).

W ogolnej liczbie bezrobotnych zarejestrowanych WPPw Wieluniu najliczniejsze grupy
stanowj nadal osoby zamieszkate na terenach wiejskich,5%6bez prawa do zasitku — 84,6% oraz
osoby poprzednio pracge — 90,8%. Ponadto w PUP w Wieluniu na koniec wear 2020 r.
zarejestrowane byty:

— 327 0s6b z prawem do zasitku dla bezrobotnych,

— 44 osoby w okresie do 12 m-cy od dnia fukzenia szkoty,
— 104 bezrobotnych niepetnosprawnych,

— 87 0s0b poszukggych pracy,

— 1187 kobiet.

Stopa bezrobocia w powiecie wiékkim w kaicu | potrocza 2020 r. wynosita 6,3%. W tym
samym czasie stopa bezrobocia w wojewddztwie tddakiynosita 6,1%, a w skali catego kraju —
6,1%. W analogicznym okresie ubiegtego roku wska ten ksztattowat §i nastpujaco: powiat
wielunski — 5,8*%, wojewodztwo tddzkie — 5,6%, caty krap,3%.

SzczegoOtowe dane dotyre sytuacji na rynku pracy w wojewodztwie todzkim kencu
czerwca br. oraz zestawienie poziomu bezrobociegemgie powiatu wieliskiego w poszczegdlnych
grupach bezrobotnych w latach 2016 — 2020 przedstevw tabelach znajdagych se¢ na str. 281 30

Poziom bezrobocia w jednostkach samdmvych obgtych dziataniami PUP w Wieluniu
przedstawia tabela zamieszczona na str. 29. Anasimartych w niej danych wskazujes podobnie
jak w skali powiatu, réwniew wiekszaci gmin z terenu powiatu oraz w ndgge Wielwh, poziom
bezrobocia ulegt zwkszeniu. Najwyszy wzrost odnotowano na terenach wiejskich gmingliil —
16,2% oraz w gminie Czaraglty — 14,3%.

*oznaczaze dane zostaly zmienione w stosunku do mozgieopublikowanych, zgodnie z informacjami zawaitya

stronie GUS
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IV. BILANS BEZROBOCIA

Na wzrost lub spadek poziomu bezrobocia wptyehyie wielkaci: liczba oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w danym okresie i liczba osobrektd tym samym czasie zostaly wyrejestrowane
z ewidencji urzdu pracy.

W okresie | pétrocza 2020 roku status osoby bezrajouzyskaty 1332 osoby, tj. o 3,5%
mniej niz w roku ubiegtym. Podstawowym skiladnikiem naptywytybponowne rejestracje — 1087
0s6b zarejestrowato ¢sipo raz kolejny (w tym 533 kobiety). Po raz pierwsa urzdzie pracy
zarejestrowato 8i245 oséb, w tym 108 kobiet.

Spasrod wszystkich sktadnikéw odptywu z bezrobocia daugliczniejsza jest grupa oséb,
ktore podgty zatrudnienie. Z tej przyczyny wydzono z ewidencji ukdu 692 bezrobotnych, czyli
0 144 osoby mniej, niw analogicznym okresie ubiegtego roku. Dyugyupe pod wzgédem liczby
wytaczen z ewidencji PUP stanowistaze — 103 oraz osoby, ktére nie potwierdzity gotéevado
podgcia pracy — 80. &cznie na przestrzeni soiu miesecy 2020 r. z ewidencji ugdu wylgczono
1148 0s0b, tj. 0 28,6% mniejmprzed rokiem. Udziat poszczegolnych przyczynaeger w ogolnej
ich liczbie byt nasfpujacy: podgcia pracy — 60,3%, rozpogze stau — 9%, niepotwierdzenia
gotowasci do podgcia pracy — 7,0%, dobrowolna rezygnacja — 5,2%paozcie szkolenia i prac
spotecznie gytecznych — 6,8%.

Dynamike naptywu do bezrobocia i odptywu z bezrobocia wolrpczu w latach 2017-2020

przedstawia pousze zestawienie:

| pétrocze | |potrocze . | potrocze , | pétrocze .

2017 2018 Dynamika 2019 Dynamika 2020 dynamika
naptyw 1872 1632 87,2 1381 84,6 1332 96,5
odptyw 2294 1802 78,6 1607 89,2 1148 71,4




Struktug odptywu z bezrobocia w | pétroczu 2020 r. przedstigvonizszy wykres

Struktura odptywu z bezrobocia w | pétroczu 2020 r.

9,0%
2,4%

10,6%

11,2%

4,2% 52,0%

8,5%

2,1%

@ podjcia pracy O szkolenia Ostae
O prace spoteczniezyteczne B niepotwierdzenia gotowai O dobrowolne rezygnacije
B odmowy Oinne

Wskaznik naptywu do bezrobocia za okres stycze czerwiec 2020 r. aggmat poziom
wyzszy, ni w roku ubiegtym i wynosit 68,8%. Natomiast wghkii odptywu z bezrobocia i ptynioi
rynku pracy, wynosgce odpowiednio 59,3% i 52,0%, uksztaltowaly s niszym poziomie ri

w latach ubiegtych.

V. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH
A. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI .

Osoby bezrobotne zamieszkate na terenach wiejsitafows wcigz zdecydowan wigkszasé
(66,5%) ogo6tu osbb zarejestrowanych w wiskim urzdzie pracy. W poréwnaniu z analogicznym
okresem ubiegtego roku liczba bezrobotnych zamegdgzk na wsi zwikszyta s¢ 0 153 osoby.

W omawiane] populacji dominaj bezrobotni nieposiadgly gospodarstwa rolnego,
stanowicy 87,9% ogotu zarejestrowanych mieszkgch na wsi. Wrod bezrobotnych zamieszkatych
na wsi, podobnie jak w skali calego powiatu, tylkeeliczni posiadaj prawo do zasitku dla
bezrobotnych — 15,4%.



Ponizej przedstawiona tabela zawiera dane daiyez bezrobotnych zamieszkaltych na wsi

w koncu czerwca w latach 2018 - 2020.

Stan na koniec | pétrocza: Dynamika
Wyszczegdlnienie | péirocze
2018r. 2019r. 2020r. 2019r.=100
Ogotem 1387 1256 1409 112,2
kobiety 826 774 800 103,4
W | z prawem do zasitku 174 146 217 148,6
YM "hezrobotni posiadai
posiadajacy
gospodarstwo rolne 185 164 1 104,3

Wybrane elementy bilansu bezrobocia
wsrdd osdb zamieszkatych na terenach wiejskich w | pétroczu:

Wyszczegdlnienie Dynamika
2018r. 2019r. 2020r. | pdtrocze
2019r.=100
naplyw 1045 900 900 100,0
odptyw 1179 1056 776 73,5
podijecia pracy 682 541 476 88,0
rozpoczecia szkolenia, stazu,
przygotowania zawodowego, pracy 126 173 134 77,5
spotecznie uzytecznej
odmowy przyjecia propozycji 19 27 4 14,8
niepotwierdzenia gotowosci 129 110 48 43,6
dobrowolne rezygnacje 98 130 43 33,1

W okresie pierwszego potrocza 2020 r. w Powiatowyrzedzie Pracy w Wieluniu
zarejestrowato 8i 900 bezrobotnych zamieszkatych na wsi, co star®ib% wszystkich nowych
rejestracji. Struktura osob bezrobotnych zamiegzkaina terenach wiejskich, rejestroych se
w urzedzie w | po6troczu 2020 r., byla naptijagca: 48,3% stanowity kobiety, a 81,2% - osoby
rejestrugce se¢ po raz kolejny.

Na przestrzeni minionego potrocza 776 oséb bezmylobt zamieszkatych na terenach wiejskich
zostato wyhczonych z ewidencji, co stanowi 67,6% wszystkichrejgstrowa. Z ogolnej liczby osob
wytaczonych z ewidencji 476 padp prag, 48 osoOb bezrobotnych nie potwierdzito gotéeralo jej
podicia, 43 osoby dobrowolnie zrezygnowaty ze statwestrdbotnego, natomiast 4 osoby odmoéwity
przyjecia propozycji zatrudnienia lub innej formy aktya@i. Ponadto 134 osoby zostaty skierowane

na szkolenie, staub prace spoteczniezyteczne.



B. KOBIETY

Liczba bezrobotnych kobiet zarejestrowanych wedzie pracy na koniec czerwca 2020 r.
wynosita 1187 oso6b, stanawi 56,0% ogétu bezrobotnych. Porowsmijte dane z analogicznymi
wskaznikami z lat ubiegtych naky zauwayc¢, ze w ostatnim okresie odsetek bezrobotnych kobiet
utrzymuje s¢ na dé¢ wysokim poziomie. $one nadal w trudniejszej sytuacji na rynku pracy n
mezczyzni, poniewa stanowsy mniejszé¢ wsrod bezrobotnych, ktorzy paglij zatrudnienie.

Wedtug danych z kica czerwca 2020 r. bezrobotne kobiety stanowityniéi56,8% vérod
0sOb bezrobotnych zamieszkalych na terenach wikjskbl,4% zarejestrowanych bezrobotnych
posiadajcych prawo do zasitku, 60,7% oséb w wieku do 3Qurajcia, w tym 52,8% osbéb w wieku
do 25 rokuzycia, 61,7% dtugotrwale bezrobotnych, 35,1% bezimjpch powyej 50 rokuzycia,
58,5% 0s0b bez kwalifikacji zawodowych oraz 51,086 niepetnosprawnych. Ponadto w ewidencji
urzedu pozostawato 369 kobiet, ktére nie pbgjzatrudnienia po urodzeniu dziecka (31,1%
wszystkich kobiet).

Od pocatku roku do kaca czerwca 2020 r. zarejestrowato 641 kobiet, co stanowi 48,1%
0golnego naptywu do bezrobocia. Poziom rejestrd@biet w roku bieagcym byt nizszy,
niz w analogicznym okresie 2019 o 68 os6b. W tym sarogasie z ewidencji uedu wylaczono 547
kobiet, z tego podgia pracy stanowity 58,7% wydzen. Wskanik udziatu kobiet wyrejestrowanych
z ewidencji w ogolnej liczbie wytzen wyniost w analizowanym okresie 47,6%. W poréwnaniu
z analogicznym okresem roku ubiegtego liczba kohigtrejestrowanych z ewidencji wadu
w | potroczu br. byta risza o 244 osoby.

Wybrane dane statystyczne dotyoz kobiet wg stanu na koniec | pétrocza w latach8&P020 przedstawia
ponizsza tabela:

Wyszczegolnienie
Bezrobotne kobiety stan na koniec | péfrocza . stan na koniec .
2018r. 20tor, | Ynamika || eirocza 2020r, | GYNaMika
ogotem 1285 1195 93,0 1187 99,3
w % do ogdtu bezrobotnych 58,7 61,1 X 56,0 X
bez prawa do zasitku 1110 1065 96,0 1019 95,7
zamieszkate na wsi 826 774 93,7 800 103,4
Wybrane elementy bilansu bezrobocia wéréd kobiet w okresie:

e | potrocza . | pétrocza :
Wyszczegolnienie 20181, 20195, dynamika 2020r. dynamika
naptyw 795 709 89,2 641 90,4
odptyw 828 791 95,5 547 69,2
podjecia pracy 465 416 89,5 321 77,2
rozpoczecia szkolenia, stazu,
przygotowania zawodowego, pracy 107 129 120,6 101 78,3
spotecznie uzytecznej
odmowy przyjecia propozycji 9 8 88,9 10 125,0
niepotwierdzenia gotowosci 62 54 87,1 22 40,7
dobrowolne rezygnacje 92 103 112,0 40 38,8
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C. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASItKU

Wedtug stanu na koniec czerwca 2020 r. w PUP w WMial zarejestrowanych byto 327 oséb
bezrobotnych z prawem do zasitku. Pozostate 1788 ose pobierajcych zasitku stanowity 84,6%
ogo6tu bezrobotnych, co oznacza tylko mniej wecej, co 6sma zarejestrowana osoba bezrobotna
korzysta z zasitku dla bezrobotnych. Porowgoujlane z kaca czerwca br. z danymi analogicznego
okresu ubiegtego roku nale zauwayc, ze liczba bezrobotnych z tej kategorii zkézyta s¢ o 108
0s0b.

Struktura bezrobotnych z prawem do zasitku przedatask nastpujaco: kobiety stanovyi
51,4% tej kategorii, osoby zamieszkate na terenaigjskich — 66,4%, osoby do 30 rolaycia —
29,4%, w tym osoby do 25 rokiaycia — 10,1%, bezrobotni powsj 50 roku zycia — 32,1%,
niepetnosprawni — 8,0%, osoby nieposiadajkwalifikacji zawodowych — 6,4%, a osoby posigdaj
co najmniej jedno dziecko do 6 rokycia — 19,9%.

Wybrane dane na temat bezrobotnych z prawem ddkazagi kanca czerwca w latach

2018 - 2020 zamieszczono w tabeli znajdaj sk na str. 35.

D. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Zgodnie z przepisami ustawy o promocji zatrudnieniastytucjach rynku pracy z dnia 20
kwietnia 2004 roku, osobaméetigcymi w szczegolnej sytuacji na rynku praay s

= bezrobotni do 30 rokaycia,

= bezrobotni diugotrwale (czyli osoby pozosgta w rejestrze powiatowego gdu pracy 4cznie
przez okres ponad 12 miesy w okresie ostatnich dwaoch lat),

= bezrobotni powsej 50 rokuzycia,

= bezrobotni posiadagy co najmniej jedno dziecko do 6 rokycia,

= bezrobotni posiadagy co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne dook8 zycia,

= bezrobotni korzystary zeswiadczé pomocy spotecznej.

= bezrobotni niepetnosprawni,

» poszukujcym pracy niepozostggym w zatrudnieniu lub niewykomagym innej pracy
zarobkowej opiekunom osoby niepetnosprawnej, z agagniem opiekunéw osoby
niepetnosprawnej pobieaych swiadczenie pielgnacyjne lub specjalny zasitek opiékay
na podstawie przepisow @viadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuaapodstawie
przepisow o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opieéw - przystuguje pierwsastwo
w skierowaniu do udziatu w programach specjalnych.

W koncu czerwca bigcego roku w ewidencji uegdu pozostawaly 654 osoby bezrobotne
w wieku do 30 roku zycia, w tym 397 kobiet. Stanowili oni 30,8% o0g6tu bdawtnych na terenie

powiatu wieluthskiego. W | pétroczu tego roku w PUP w Wieluniu gjastrowato i 659 o0sob
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bezrobotnych nalgcych do omawianej kategorii wiekowej, co stanowi®5% ogolnego naptywu
do bezrobocia. W tym samym okresie z ewidencji Riyczono 497 oséb w wieku do 30 rokycia
(43,3% hcznej liczby wyrejestrowd, w tym 68,2% z powodu pagjia zatrudnienia, 5,2%
Z powodu niepotwierdzenia goto¥ed do podgcia zatrudnienia, a 13,9% w zyku ze skierowaniem
na sta. Ponadto w analizowanym okresie 29 bezrobotnydezgaych do tej populacji, w zwzku
z ukaaczeniem 30 lat utracito status osoby znajdej st w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

W powiecie wieldskim nadal utrzymuje siwysoki odsetek oséttugotrwale bezrobotnych
czyli pozostajcych w rejestrze powiatowego gdu pracy 4cznie przez okres ponad 12 migsi
w okresie ostatnich dwoch lat, z wgkeniem okresOw odbywania &tiai przygotowania zawodowego
w miejscu pracy. Wedtug stanu na koniec czerwc@®20% ewidencji urgdu pozostawato 1068 oséb
Z omawianej populacji, stanoyg tym samym 50,4% ogétu zarejestrowanych w PUP
w Wieluniu. W | potroczu br. z ewidencji PUP wygkono 314 bezrobotnych nadjeych do
omawianej kategorii, tj. 27,4%dznej liczby wyrejestrowa Gtdwrg przyczyry wytaczen (38,5%)
byly podgcia pracy.

W koncu | péirocza tego roku w ewidencji gdu pozostawaly 473 osolpowyzej 50 roku
zycia, stanowac 22,3% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. W s&repierwszych szeiu
mieskcy biezgcego roku zarejestrowano 193 osoby agde do omawianej kategorii wiekowej (14,5%
0ogotu rejestracji), natomiast z ewidencji wgzono 228 bezrobotnych powsgj 50 rokuzycia (19,9%
wszystkich wyrejestrows, w tym 90 osbéb z powodu padja pracy.

Do kolejnej grupy bezrobotnych znajdaych s¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy rale
bezrobotni posiadapcy, co najmniej jedno dziecko do 6 rokuycia. W | potroczu br. w ewidencji
urzedu pozostawaly 464 osoby, tj. 21,9% ogdétu zarej@sinych. W okresie pierwszych szi
mieskcy zarejestrowano 209 przedstawicieli tej populéldi, 7% ogolnego naptywu), natomiast prac
podity 104 osoby (15,0% poglj pracy ogétem).

W koncu czerwca 2020 r. w ewidencji gdu pozostawato rownel3 osob (0,6% ogotu
bezrobotnych)posiadajacych, co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne dd8 roku zycia.
W | pétroczy zarejestrowano 13 0sOb z tej kategasdtrudnienie podfy natomiast 4 osoby.

W grupie bezrobotnych korzystapcy ze swiadczeah pomocy spotecznejw okresie od
pocatku stycznia do kaca czerwca br. zarejestrowano 1 asobh w kaicu badanego okresu
zarejestrowana w tej kategorii byta rownie osoba.

Wsréd ogolnej liczby zarejestrowanych w  PUP  w Wielunibyto réwnie 104
niepetnosprawnych. Naptyw oséb bezrobotnych najeych do omawianych kategorii w | potroczu
br. wyniést 63. W analizowanym okresie pggmodgto 28 0sbéb niepetnosprawnych.

Szczegobtowe dane dotygze wybranych grup oséketiacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy zostaty zawarte w tabelach na str. 30 i 33.
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VI. STRUKTURA BEZROBOCIA
A. BEZROBOTNI WEDLUG WYKSZTALCENIA

W strukturze bezrobocia wg poziomu wyksztatcenidahaajliczniejsz grups stanows osoby
posiadajce wyksztatcenie zasadnicze zawodowe. Ponadto 5asé¥%z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym to osoby dilugotrwale bezrobotne. W pommvitn z analogicznym okresem ubiegtego
roku liczba bezrobotnych z omawianymi xey kwalifikacjami zwekszyta s¢ o 88 o0sob.
Odnotowalémy rowniez nieco wysz niz przed rokiem liczb oso6b z wyksztalceniem vigzym
(wzrost o 34 osoby), policealnym srednim zawodowym (wzrost o 33 osoby), bezrobotnych
z wyksztatlceniemsrednim ogolnym (wzrost o 24 osoby). Spadek odnotmwvav kategorii
bezrobotnych o najaszych kwalifikacjach — wyksztalcenie gimnazjalneiisze o 16 osob). Natg
jednak podkrdi¢, ze udziat procentowy 0sob posiagtajch niskie kwalifikacje zawodowe jest nadal

WysoKi.

Analiza poziomu wyksztatcenia bezrobotnych wngdgch do grup znajdagych sé
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy wskazuje, wsréd oséb do 30 rokuwycia przewaajg
bezrobotni z wyksztatlceniem zasadniczym zawodowy2f,506) oraz policealnym Erednim
zawodowym (27,8%), natomiastsmdd o0sOb powsej 50 roku zycia najliczniejsza jest grupa

bezrobotnych posiadajych zasadnicze zawodowe (45,7%).

Dane z tego zakresu przedstawia psny wykres oraz tabela znajdcg s¢ na str. 36.

Bezrobotni wedtug wyksztatcenia

Owyzsze

M policealne rednig
zawodowe

OLo

O zasadnicze
zawodowe

O gimnazjalne i
nizsze

2016 2017 2018 2019 2020
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B. BEZROBOTNI WEDLUG STA ZU PRACY

Staz pracy jest poza odpowiednim wyksztalceniem ngjgiej stawianym przez pracodawcow
wymogiem wobec kandydatéw do pracy. Trugiaze znalezieniem pracy znaczniestiej map
osoby z niskim steem pracy, ktére dopiero wchagna rynek pracy. \Afdd ogotu bezrobotnych 9,2%
0s6b nie posiada dwiadczenia zawodowego, a stpracy u 46,9% - nie przekracza 5 lat. Osoby
nieposiadajce ddwiadczenia zawodowego stan@wiliczng grupe  wsrod bezrobotnych
do 25 rokuzycia (28,4% populacji), jednak najwecej jest w tej kategorii wiekowej 0sob ze z&m
pracy do 1 roku tj. 36,7%.

Analiza struktury bezrobocia wedlug &tiapracy w powgzaniu z okresem pozostawania
w ewidencji bezrobotnych wskazuje, majbardziej zagrmne bezrobociem diugotrwatyma ssoby,
ktérych déwiadczenie zawodowe nie przekracza 5 lat. Nagy odsetek bezrobocia diugotrwatego
odnotowano Wréd osob, ktérych daviadczenie zawodowe przekracza 30 Zahiany, jakie dokonaty
sie w strukturze bezrobotnych wedtug Biapracy przedstawia porsizy wykres oraz zestawienie

zamieszczone na str. 36.

Bezrobotni wedtug stau pracy

800~
700+
600+
Odo 1 roku
500+ W 1-5 lat
O5-10 lat
400+ Od10-20 lat
300+ 0 20-30 lat
O30 i wiecej
200+ B bez stau
100+

2016 2017 2018 2019 2020
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C. BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Niekorzystnym zjawiskiem na rynku pracy jest dhadires pozostawania bez pracy, o czym
swiadczy nadal wysoki, wynosey 41,6% odsetek oséb pozostaich w rejestrze powiatowego
urzedu pracy przez ponad 12 migsy. Wedlug stanu na koniec czerwca 2020 roku probte
dlugookresowego bezrobocia eéziej dawiadczane byty kobiety, ktére stanowity 47,3% ogotu
zarejestrowanych dhej, nz 12 miesgcy. W poréwnaniu z analogicznym okresem ubiegtegjaur
udziat oséb pozostgych w ewidencji urgdu diuzej niz 12 miesgcy jest niszy o 10,9 punktu
procentowego. Spadek odnotowano rownie populacji bezrobotnych pozosteych bez pracy do
1 miesica. Udziat os6b pozostmyych w przedziale czasowym od 1 do 12 mgi@giw poréwnaniu
z rokiem ubiegtym ulegt zwkszeniu o 10,9 punktu procentowego.

Analiza czasu pozostawania bez pracyos bezrobotnych natgcych do grup znajdagych
sie w szczegolnej sytuacji na rynku pracy wskazuje42,3% o0sob powsej 50 rokuzycia i 11,8%
bezrobotnych do 30 roktycia pozostaje w ewidencji wdu diuzej niz 24 miesice.

Dane z tego zakresu przedstawia psny wykres oraz tabela znajdcg s¢ na str. 37.

Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy

9005
800; Odo 1 m-ca
700+ Eod 1 do 3 m-cy
600, Ood 3 do 6 m-cy
500, =I: Ood 6 do 12 m-cy

P— —
4001 Ood 12 do 24 m-cy
3001 L i

Opow. 24 m-cy
200+
100+
0
2016 2017 2018 2019 2020
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D. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU

Dane statystyczne z koa | potrocza 2020 roku potwierdzajze nadal w trudnej sytuaciji
na rynku pracy znajdgj sie osoby miode. Bezrobotni w wieku od 18 do 24 laanetwili
w koncu czerwca 2020 r. 15,3% ogétu zarejestrowanychragdaie, ponadto wskaik ten ulegt
nieznacznemu zwkszeniu w poréwnaniu do stanu z analogicznego okuisegtego roku. O 0,5%
zwickszyt st rowniez udziat bezrobotnych w przedziale wiekowym 25 - B4, a o 1,3%
w przedziale wiekowym 45-54 lat. Zmniejszyt siatomiast odsetek osob w wieku 35-44 lat, czyli
w grupie bezrobotnych, ktéra stanowi niezmienniekitkli juz lat liczrg populacg zarejestrowanych
w wielunskim urzdzie pracy. Spadek zanotowany zostat rownigrod bezrobotnych w przedziale
wiekowym 55 — 59 lat oraz 60 i wdej lat. Analizujc struktug wiekowy bezrobotnych
w poszczegolnych kategoriach osOb znajdygh sé w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
obserwujemyze najliczniejsz populacg wsrdd osob diugotrwale bezrobotnych stanpwWezrobotni
w wieku od 35 do 44 lat (28,1%). Nieco odmiennigtékuje s¢ sytuacja wrod bezrobotnych kobiet
oraz 0s6b posiadgjych co najmniej jedno dziecko do 6 rokycia. W tym przypadku najliczniejgz
populacg stanows bezrobotni w wieku 25 — 34 lata, gdzie odsetekidgstnodpowiednio 37,0% oraz
59,5%.
Zmiany, jakie dokonaty siw strukturze bezrobotnych wedtug wieku przedstapoaiszy wykres

oraz zestawienie zamieszczone na str. 37.

Bezrobotni wedtug wieku

1000,
900+
800+
2004 [18-24 lat
600t | - B 25-34 lat
500+ ] = L 0035-44 lat
400k B |1 = 0 45-54 lat
30011 ] ] o W 5559 lat
200+17] —I . 060 i wigcej lat
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o
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E. BEZROBOTNI WEDLUG ZAW ODOW

Wsrdd osob bezrobotnych rejestioych s w pierwszym poétroczu br. jak i zarejestrowanych
wedtug stanu na koniec tego okresu nelpsiza grupe, podobnie jak w latach poprzednich stargpwi
osoby bez zawodu. Ich udziat procentowy w ogdlnegblie rejestracji w analizowanym okresie
wyniést 7,8%. Bezrobotni nieposiadgy zawodu stanowili rownie 9,1% wszystkich
zarejestrowanych w ewidencji wedtug stanu na koomszwca br.

Natomiast wrod pozostatych o0séb posiag@ych zawod najwicej zarejestrowato
sie bezrobotnych z grupy zawodowej ,sprzedawcy i pakiié (127 oséb), w tym sprzedawcy — 100
0sOb. Udziat tej grupy zawodowej stanowit 10,2%rd&d bezrobotnych pozostaych w ewidencji
urzedu w kaacu analizowanego okresu.

Druga w kolejnaici pod wzgédem liczby oséb rejestagych se¢ jest grupa zawodowa
.pracownicy ustug osobistych” — 123 osoby (w tymckarze — 61 o0sob i fryzjerzy — 29 o0sdb).
Zaznaczy nalery, ze ta grupa zawodowa stanowita najkgzy co do wielkéci — 11,7% udziat érod
bezrobotnych pozostajych w ewidencji w kacu | pétrocza b.r.

Dosy liczng rejestragj, wynosaca 115 osob stanowi,robotnicy obrobki metali i mechanicy
maszyn i urgdzen”. Udziat tej grupy zawodowej stanowit 8,8%smd bezrobotnych pozosiaych
w ewidencji w kaicu analizowanego okresu.

Wsrod rejestrujcych sé w koncu | pétroczu br. kobiet posiadaych zawdd, przewaty
osoby z grup: ,pracownicy ustug osobistych” — 20sbloy (w tym gltownie fryzjerzy — 42 oraz
kucharze — 119 o0s0b) oraz ,sprzedawcy i pokrewB8B % osob (w tym gtéwnie sprzedawcy — 171
kobiet).

Sytuacg na wieluiskim rynku pracy obrazuje zestawienie liczby ofgecy zgtoszonych przez
pracodawcow i pozyskanych przez PUP z licztarejestrowanych bezrobotnych wedtug grup
zawodow. Najwgcej wolnych miejsc pracy pozosiaych w dyspozycji urgdu skierowanych byto
do os6b z nasgpujascych grup: ,robotnicy pomocniczy w goérnictwie, pmagle, budownictwie
i transporcie” — 1027 ofert (gtéwnie dla pakowaczeznego — 478 miejsc pracy oraz pozostatych
robotnikbw wykonujcych prace proste w przedhy — 461 miejsc pracy) oraz ,pracownicy ustug
osobistych” — 119 oferty (gtdwnie dla robotnikbwspodarczych — 71 miejsc pracy).

Szczegdlowe dane dotyre bezrobotnych wedlug zawoddéw zostaly zawarte belia

znajdupcej sk na str. 38.
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F. BEZROBOTNI WEDLUG RODZAJU DZIALALNO SCI OSTATNIEGO MIEJSCA PRACY

Przewaajaca wickszas¢ ogobtu bezrobotnych rejestagiych sé w urzdzie pracy stanowj
podobnie jak w latach poprzednich osoby, ktére @rady przed zarejestrowaniemesiwW kohcu
czerwca br. grupa osOb poprzednio pracygh liczyta 1925 osdb, co stanowito 90,8% ogotu
bezrobotnych. \&6d wszystkich poprzednio pragaoych 66,5% stanowity osoby pragog
w sektorze prywatnym.

Spardod wszystkich osob rejestagiych sé w | pdtroczu oraz pozostgjych w ewidenciji
urzedu w kaicu czerwca br. najbardziej liczna jest grupa oddbre pracowaly w przetwdrstwie
przemystowym. W omawianym okresie zarejestrowand @8oby z tej grupy, co stanowi 21,3%
wszystkich rejestracji, natomiast wiau czerwca byto ich 522, tj. 24,6% ogétu bezrobolny

Réwniez spon grupe rejestrujcych se w | potroczu, podobnie jak w latach poprzednich,
stanowity osoby poprzednio zajmag s¢ handlem hurtowym i detalicznym, napravwojazdow
samochodowych, wytzapc motocykle — 168 0sOb oraz pozostadtiatalng¢ ustugows — 70 osob.

Wyzej wymienione grupy o0s6b to réwuienajliczniejsze populacje o0s6b poprzednio
pracupcych wedlug stanu na koniec analizowanego okrasmows/gce odpowiednio 13,7% i 6,1%
0gotu bezrobotnych. Znaczmpopulacg wsrod zarejestrowanych w wdzie bezrobotnych stanowity
rowniez osoby zajmujce s¢ budownictwem stanowt 5,5% ogotu.

Szczegbdtowe dane dotyre bezrobotnych wedtug rodzaju dziatdtioostatniego miejsca

pracy zostaty zawarte w tabeli znajghej st na str. 39.
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VIl.  AKTYWNE DZIALANIA PUP OGRANICZAJ ACE BEZROBOCIE
| tAGODZ ACE JEGO SKUTKI

Fundus;«:e_ Unia Europejska
Eu erEjskl e Europejski Fundusz Spoteczny

A. PROGRAMY RYNKU

Powiatowy Urad Pracy w Wieluniu realizg¢ zadania mape na celu fagodzenie
negatywnych skutkéw bezrobocia w powiecie whskim koncentruje si na aktywizacji oséb
bezrobotnych znajdagych sé w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy, poprzezieldmie pomocy
polegajcej przede wszystkim na realizacji ustug rynku graspieranych instrumentami rynku pracy.
Kierowanie finansowych instrumentow aktywizacyjnyctio poszczegoélnych kategorii 0séb
bezrobotnych znajdggych sé w trudniejszej sytuacji na rynku pracy, staje 8i coraz wekszym
zakresie warunkiem nieznym do pozyskanidrodkoéw finansowych przez wd. Wplywa to wéc
takze na kierunki wydatkowania pozyskanychdkow.

Glownym przedsiwzieciem w ostatnich latach jest realizacja projektospalfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Od pocatku 2020 r. urzd kontynuuje realizagj rozpocztego w 2019 r. projektu
pn. ,Aktywizacja os6b po 29. rokdycia pozostajcych bez pracy w powiecie wigkim (V)”

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojetmad todzkiego na lata
2014-2020, ® priorytetowa VIII. Zatrudnienie, Dziatanie VIIl.Wsparcie aktywngci zawodowej
0os6b po 29. roku zycia przez powiatowe ugdy pracy. Na jego realizag
w okresie 01.01.2019 r. — 31.12.2020 r. pozyskamotk 3 381 586,35 zt. (2019 r. — 1 562 480,00 zi;
2020 r. — 1 819 106,35 zi). Celem projektu jestekszenie meliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30
lat i wiecej pozostajcych bez pracy w powiecie widiskim. W ramach projektu zaplanowano ggbj
wsparciem 260 osOb powsj 30 rokuzycia, zwlaszcza osoby po 50 rokycia, kobiety, osoby
Z niepelnosprawrsciami, osoby dlugotrwale bezrobotne oraz o niskidwalifikacjach.
Przedstawienie konkretnej oferty aktywizacji zawadp uczestnikowi programu poprzedza analiza
umiejgtnaosci, predyspozycji i probleméw zawodowych danegoestzika. Na tej podstawie wd
realizuje odpowiednio dobrane ustugi i instrumengynku pracy, o ktérych mowa w ustawie
0 promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Od stycznia 2020 r. ugd rozpocat realizacg projektu ,Aktywizacja osOb miodych
pozostajcych bez pracy w powiecie wigkkim (V)" w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020, sQpriorytetowa | — Osoby miode na rynku pracy, Demdi¢ 1.1
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Wsparcie o0sOb miodych pozosgych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekt
pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udmetaEuropejskiego Funduszu Spotecznego. Na
jego realizagj przyznano kwat 4 416 470,80 zt (2020r. - 2 368 273,80 zt; 20211048 197,00 zi).
Celem projektu jest zwkszenie maliwosci zatrudnienia oséb miodych do 29 rokiycia
pozostajgcych bez pracy w powiecie widglskim. W ramach projektu planujebjgé wsparciem 411
os6b do 30 rokwycia, w tym m.in. osoby dtugotrwale bezrobotne, iskith kwalifikacjach oraz
osoby z niepetnosprawsmami.

B. DZIALANIA W RAMACH USTAWY O ZMIANIE USTAWY O SZCZEGOLNYCH

ROZWI AZANIACH ZWI AZANYCH Z ZAPOBIEGANIEM, PRZECIWDZIAL ANIE |

ZWALCZANIEM COVID-19

Ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczegolnych r@zamniach zwizanych z zapobieganiem,

przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innychoofb zakanych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 poz.374) adzrealizuje dodatkowe zadania zwane ze
zwalczaniem COVID-19. W ramach wspierania przguasrcow i pracodawcOw realizowano
w ramach Tarczy antykryzysowej peske dziatania:
- dofinansowanie cesci kosztow pracownikdéw oraz nalénych od nich sktadek na ubezpieczenia
spoteczne dla mikroprzedsibiorcéw, matych isrednich przedsibiorcow (art. 15 zzb),
- dofinansowanie cesci kosztow prowadzenia dziatalnéci gospodarczej dla przedsibiorcow
samozatrudnionych (art. 15 zzc),
- niskooprocentowana pdyczka z Funduszu Pracy dla mikroprzedsibiorcow (art. 15 zzd)
I organizacji pozarzadowych (art. 15 zzda),
- dofinansowanie cesci kosztéw pracownikow oraz naleénych od nich sktadek na ubezpieczenia

spoteczne dla organizacji pozargdowych (art. 15 zze).

Na dziatania zwgzane z COVID-19 pozyskano kwo32 min ztotych.
Do dnia 30.06.2020r. wydatkowano 20.804,7 tys. zynw:
-z art. 15zzb3.413,0 tys. zt — liczba zrealizowanych wnioském 2lla 1 708 pracownikow,
-z art. 15zz¢1.329, 4 tys. zt - liczba zrealizowanych wniosk& 4
-z art. 15zzd i 15 zzdd 6.059,5 tys. zt - liczba zrealizowanych wnioskow/13},
-z art. 15zze2,8 tys. zt - liczba zrealizowanych wnioskow 1 tllpracownika.
W ramach powsszych dziatd udzielono wsparciagtéznie 3.890 podmiotom, w tym

dofinansowaniem wynagrodzebjeto 1.709 pracownikdw,
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C. POSREDNICTWO PRACY

Pdsrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy bezropn i poszukujcym pracy
w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia, oraz pras@dm w pozyskaniu pracownikow
0 poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.

W pierwszym potroczu 2020 roku frednictwo pracy realizowane byto, ¢dizy innymi
poprzez: pozyskiwanie ofert pracy przezsmeonikbw oraz kierowanie o0s6b bezrobotnych na
zgtoszone i pozyskane miejsca pracy. ddrawiadczyt ponadto ustugi z zakresu poradnictwa
zawodowego i szkote

Poréwnywalne zestawienie liczby ofert pracy w Irpéku w latach 2016 — 2020 przedstawia psra tabela.

. Oferty przyj ete do realizaciji Wskaznik liczby 0s6b
L|CZba OSéb beerbOtnyCh w okresie sprawozdawczym bleObOtn Ch
Wyszczegoblnienie zarejestrowanych : i otny
w koncu czerwca w liczbach dynamika: rok przypadajacych na
bezwzgkdnych | poprzedni = 100 oferte pracy
2016 . 2998 662 104,6 4,5
2017 . 2423 1046 158,0 2,3
2018r. 2189 1224 117,0 1,8
2019r. 1957 996 81,4 2,0
2020 r. 2120 1564 157,0 14

W okresie od pocitku roku do kaéca czerwca z Centrum Aktywizacji Zawodowej w zalaes
swiadczenia ustug poednictwa pracy, z wygtzeniem zatrudnienia subsydiowanego, wspoétpracowato
90 pracodawcoéw. 4czna liczba ofert pracy, pozosgeych w dyspozycji urgdu w okresie pierwszych
szeciu miesgcy 2020 r. wyniosta 1564 i byla viigza, nk w analogicznym okresie ubiegtego roku
0 57,0%.

W ciaggu pierwszych szeiu miesecy 2020 r. prag podigty 692 osoby bezrobotne, co stanowi
60,3% ogotu wydczen z ewidencji urzdu. W poréwnaniu ze stanem sprzed roku liczbagewgh
Z tego tytutu jest msza o 144. Spodd podgé pracy subsydiowanej w ramach instrumentéw rynku
pracy najwgkszy udziat w ogoélnej liczbie poglj pracy stanowi bon na zasiedlenie — 7,5%, na ktore
zostaly skierowane 52 osoby. Ponadto 37 oséb poskarowanych na prace interwencyjne, 28 0sob
uruchomito przy wsparciu ugdu witasnm dziatalng¢é gospodarcg, 20 osOb podjo zatrudnienie
w ramach robo6t publicznych, a kolejne 14 os6b 2ostkierowanych do pracy w ramach refundacji

kosztow zatrudnienia bezrobotnego.
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Rozliczenie podj¢ pracy oraz pozostatych instrumentéw rynku pracy potroczu w latach 2018 — 2020

przedstawia pousza tabela.

| potrocze
o 2018 2019 2020
Wyszczegolnienie ] % udziat . % udziat ) % udziat
liczba w ogolnej liczba w ogélnej liczba w ogdlnej
0sob liczbie 0sob liczbie 0sob liczbie
podije¢ pracy podije¢ pracy podije¢ pracy
Podjecia pracy 1012 100,0 836 100,0] 692 100,0
prace
interwencyjne 65 6,4 71 8,5 37 5,3
roboty publiczne 45 4.4 34 4,1 20 2,9
w | podjecia
tym dziatalnosci 41 4,1 38 4,5 28 4,0
gospodarczej
refundacja kosztow
zatrudnienia 25 2,5 22 2,6 14 2,0
bezrobotnego
Pozostate instrumenty rynku pracy
| potrocze
o 2018 2019 2020
Wyszczegolnienie _ % udziat _ % udziat _ % udziat
liczba w ogoélnej liczba w ogélnej liczba w ogdlnej
0sob liczbie 0sob liczbie 0sob liczbie
wytaczen wylaczen wylaczen
staze 122 6,8 136 8,5 103 9,0
prace spotecznie uzyteczne 58 3,2 68 4,2 58 51
szkolenia 26 1,4 34 2,1 20 1,7
bon na zatrudnienie 9 0,5 7 0,4 0 X
bon na zasiedlenie 60 3,3 53 3,3 52 4,5

Przyczynami wydczer 0s6b bezrobotnych z ewidencji edz, wynikapcymi z dziatsh Centrum
Aktywizacji Zawodowej, oprocz poelf pracy, § rowniez wylgczenia z powodu: Stg, prac
spotecznie gytecznych, szkolg bondw na zatrudnienie, czy bonow na zasiedlémel potroczu
biezagcego roku, przy pomocy w/w instrumentow rynku prazgktywizowano gcznie 233 osoby
bezrobotne. Ponadto 99 os6b ptalprac w ramach prac interwencyjnych, robét publicznymbdjeé
gcznie
w | potroczu 2020 roku zaktywizowano przy pomocyzejyopisanych dziata 332 osoby. W&od

dzialalngci gospodarczej oraz refundacji kosztow zatrudmaienbezrobotnego.

dziatax inicjowanych w analizowanym okresie przez CentrAkiywizacji Zawodowe] najwiksze

znaczenie, podobnie jak w latach ubiegtych, mstdze.
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D. ORGANIZACJA SZKOLE N

W | p6troczu 2020 r. w ramach bonu szkoleniowegabiomiono 18 szkotedla oséb bezrobotnych

e 4x kurs prawa jazdy kat. C i C+E,

* 6x kurs prawa jazdy kat. C, C+E wraz z kwalifikagjstepng przyspieszonC, C+E,
» szkolenie ze stylizacji paznokci,

* 2x kwalifikacja ws¢pna przyspieszona kat. C, C+E,

» kwalifikacja wstpna kat. C,C+E

» Kkurs dla kandydatow na kgjowego,

» zaawansowany kurs kosmetyczny (wizdepilacja woskiem),

e 2x kurs prawa jazdy kat. C,C+E wraz z kwalifikpajsiepng kat. C, C+E.

oraz 2 szkolenia indywidualne:

» kurs prawa jazdy kat. C wraz z kwalifikasysiepng przyspieszonC,C+E,
»  Kkurs prawa jazdy kat. C+E wraz z kwalifikaeysiepng przyspieszom

tacznie w | pbétroczu br. szkolenia rozpetz 20 osob. Wrdd osob, ktére skierowano na szkolenia
95,0% stanowity osoby zamieszkate na terenach ktjs 20,0% - kobiety, 90,0% bezrobotni

w wieku do 30 rokutycia i 5,0% osoby diugotrwale bezrobotne.

E. PORADNICTWO ZAWODOWE , INFORMACJA ZAWODOWA ORAZ POMOC W AKTYWNYM
POSZUKIWANIU PRACY

Poradnictwo zawodowe moa zdefiniowa jako proces, w ktorym doradca zawodowy pomaga
jednostkom Ilub grupom w wyborze lub zmianie zawadzatrudnienia, kierunku ksztatcenia lub
szkolenia zawodowego. Uwzglnia przy tym meliwosci psychofizyczne i sytuagizyciows klienta,

a take potrzeby rynku pracy. Doradca zawodowy pomageébmso ktére musg stawiad czota
problemom bezpwednio zwiyzanym z brakiem zatrudnienia. Pomagaklientowi w zrozumieniu
siebie i poznaniu zateosci w swiecie pracy, doradca me zastosowa zaréwno indywidualne,
jak i grupowe metody i techniki.
W | poétroczu 2020 roku w PUP w Wieluniu szerokouodane poradnictwo zawodowe realizowane
byto poprzez:

= poradnictwo indywidualne (280 oséb),

= poradnictwo grupowe (2 spotkania grupowe, w ktoryariat wzety 4 osoby, w tym 3

kobiety),
» informacg zawodowvg indywidualry (39 oséb, w tym 21 kobiet),

» grupowe spotkania informacyjne (2 grupy #ice hcznie 8 osdb).
-23-



vill. - WYDAWANIE ZEZWOLE N NA PRACE SEZONOWA
CUDZIZIEMCOW ORAZ REJESTRACJA O SWIADCZE N
O POWIERZENIU PRACY CUDZOZIEMCOWI

Z dniem 01 stycznia 2018 roku ustawa z dnia 20 #twae2004 roku o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy natgta na urzdy pracy nowe zadania wobec pracodawcow
zatrudniagcych cudzoziemcow tzn. wydawanie zezwolea pra¢ sezonow cudzoziemcOw oraz
rejestrac oswiadczé o powierzeniu pracy cudzoziemcowi. W latach poprzeh w tej kwestii
obowigzywata jedynie procedura uproszczona, tzw. pro@diwiadczeniowa.

Zezwolenie na prae sezonova maze byt wydane na okres do 9 m-cy dla obywateli wszystkich

panstw spoza Unii Europejskiej i Europejskiego Obszanspodarczego. Zezwolenie wydaje jskli
cudzoziemiec ma wykonywaprag w zakresie dziatalrsai bezpdrednio zwiazanych z rolnictwem,
lesnictwem, fowiectwem i rybactwem lub gastrongmzakwaterowaniem.

W okresie od 01.01.2020 r. do 30.06.2020 r. PowigttJrzad Pracy w Wieluniu wydat 213
zezwoléd na pra¢ sezonow, w tym 204 dla obywateli Ukrainy. Dla poréwnania
w tym samym okresie 2019r. PUP wydat 255 zezwole pra¢ sezonow.

"Procedura _oswiadczeniowa" pozwala obywatelom 6 patw (Republiki Armenii, Republiki

Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii, [eeracji Rosyjskiej lub Ukrainy) wykonywarac
w Polsce na okres do 6 m-cy bez koniedznauzyskania zezwolenia na peacWarunkiem
wykonywania pracy w ramach tej procedury jest wpisgprzez Powiatowy Uszl Pracy éwiadczenia
0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi dadenwcji aéwiadczé oraz posiadanie przez
cudzoziemca dokumentu, ktory uprawnia do pobytykamywania pracy na terytorium RP.

W okresie od 01.01.2020r. do 30.06.2020r. Powiatdwyad Pracy w Wieluniu wpisat do
ewidencji dwiadczeéd 1327 dwiadczé o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi g
1245 dla obywateli Ukrainy. W analogicznym okre&i@19r. do ewidencji &iadczeé wpisanych
zostato 1571 awiadczeé o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.

Dla poréwnania w catym 2018 roku PUP zarejestro®d4b7 d@wiadczér o zamiarze
powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi. Zatiadie cudzoziemcéw (gtdwnie obywateli
Ukrainy) staje si wigc w powiecie wielaskim z roku na rok coraz bardziej powszechne.

Jest to spowodowane przede wszystkim brakiemlimosci zatrudnienia na te wolne miejsca
pracy obywateli RP. Poziom bezrobocia maleje a zapbowanie na pracownikow drie tak wec
cudzoziemcy g odpowiedzi na potrzeby zmieniggego s¢ rynku pracy. Cudzoziemcy zatrudniani
gtdéwnie przy pracach prostych: w rolnictwie, sadaswie, przy pracach budowlanych, przy pracach

prostych w przemgfe, w gastronomii, ale tgako kierowcy czy spawacze.
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Badanie ,Barometr Zawodow” ebace prognoz zapotrzebowania na pracownikéw
w 2019r. wskazuje dla powiatu widlskiego jako zawody deficytowe m.in. Wfae murarzy
I tynkarzy, betoniarzy i zbrojarzy, robotnikbw bwdanych, kierowcow samochodowegarowych
i ciggnikow siodtowych oraz spawaczy.

Pracownicy ze wschodu sviec odpowiedzi na zapotrzebowanie lokalnego rynku pracy.

IX. WYDATKI NA REALIZACJ E ZADAN PUP W WIELUNIU

Wydatki na realizagjzada PUP w Wieluniu w | pétroczu 2020 r. wyniosty 24988 tys. zt,
czyli o 20.157,9 tys. zt wcej, niz w analogicznym okresie ubiegtego roku. Najeizz pozycg
w wydatkach stanowiprogramy na rzecz promocji zatrudnienia — 22.99s5zt, tj. 0 20.073,5 tys.
zt wigcej niz przed rokiem oraz zasitki dla bezrobotnych, ktpachtorety 1.674,0 tys. zt, czyli
0 93,9 tys. zt wgcej, niz w roku ubiegtym. W poréwnaniu do analogicznegoeskr ubiegtego roku
zmniejszyly s¢ wydatki na: szkolenia o 149,9 tys. zi, prace wtcyjne o 82,5 tys. zi, roboty
publiczne o 55,1 tys. zi, prace spotecznigteczne o 1,2 tys. zt, refundadiosztow wyposzenia
i doposaenia stanowiska pracy o 87,9 tys. zi, dotacje ngpaozcie dziatalnéci gospodarczej
0 113,9 tys. zt, bon na zasiedlenie o0 16,0 tysstate 0 126,7 tys. zt, dodatki aktywizacyjne o 6,8 tys.
zt oraz inne wydatki FP o 2,7 tys. zt. Zkszeniu uleglty natomiast wydatki na bon na zatremlie!
0 6,5 tys. zt.

Ponadto w analizowanym okresie agzpracy wydatkowat 20.804,7 tys. zt na realizacj
rozwigzah zawartych w ustawie z dnia 2 marca 2020r. o szimggh rozwazaniach zwizanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniemV{@DE19, innych choréb zakaych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

Struktue wydatkow z Funduszu Pracy w analizowanym okresieegstawia pouszy wykres,

natomiast szczegotowe dane z lat 2018-2020 znggituyv tabeli na str. 40.
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O zasitki dla bezrobotnych

O dodatki aktywizacyjne

O prace interwencyjne

B roboty publiczne

B dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

M staze

Einne programy

Oinne wydatki FP

M refundacja kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowieska pracy
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X. PODSUMOWANIE

Poréwnugc poziom bezrobocia wedtug stanu na koniec czebrca danymi za ten sam okres
roku 2019 zauwsamy wzrost liczby zarejestrowanych o 163 osobya&tmnod stycznia do czerwca
2020 r. liczba os6b bezrobotnychdpcych w rejestrach PUP zykiszyta st 0 104 osoby. Ogtoszona
przez GUS stopa bezrobocia dla powiatu wiskiego wynosita 6,3%. W tym samym okresie stopa
bezrobocia w wojewddztwie t0dzkim wynosita 6,1%skali catego kraju rownie6,1%.

Na terenie powiatu wieliskiego nadal utrzymuje esiniekorzystna struktura bezrobocia, tj.
wysoki odsetek o0s6b zamieszkatych na wsi i ludedyoh, niski poziom wyksztatcenia 0sob
zarejestrowanych, diugotrwate pozostawanie bezrymaz mata liczba osob posiagdeych prawo
do zasitku.

Istotnym czynnikiem majym wplyw na aktywizacjoséb bezrobotnychgsdziatania PUP
w zakresie pozyskiwania dodatkowyohdkéw finansowych i realizacji programéw skierowein do
grup szczegolnie naznaczonych bezrobocigwiadczy o tym wysoki wzrost wgre: w ramach
instrumentéw rynku pracy attych dziataniem tych programow, chatia okresie stycze— czerwiec
2020 r. byt nieco @bzy, andeli w ta&zssamym okresie ubiegtego roku.

W roku biégcym istotny wplyw na wysaokoi strukture wydatkéw PUP na aktywizgcpsob
bezrobotnych miat fakt ogtoszenia stanu epidenkraju oraz zamreéenie wielu dziedzin gospodarki
na do¢ diugi czas. Urzd pracy w tym czasie podejmowat w nieznacznym giakréziatania
aktywizacyjne dla o0s6b bezrobotnych, jedynie z tywnacodawcami, ktérzy wykazywali
zainteresowanie. Realizacja dodatkowych Zadatazonych na urzdy pracy ustaw o szczegodlnych
rozwigzaniach zwjzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalema COVID-19, innych
chordb zakanych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych dradna sytuacja, w jakiej znalazto
sie wiele firm w kraju (w tym rownie w powiecie), spowodowato mniejszez rAazwyczaj
zainteresowanie lokalnych przegsiorcow dziataniami PUP.

W przedstawionym materiale wykazange do 30.06.2020 r. ugd wspomogt finansowo
przeds¢biorcow w ramach w.w ustawy i wydatkowat na ten2@B04,7 tys. zt. Z povszej kwoty
wsparcie otrzymatogcznie 3.890 podmiotoéw, w tym dofinansowaniem wydagg objeto 1709
pracownikow. Nalgy ponadto nadmiedj ze formy wsparcia przedgiiorcow zostaty uruchomione
dopiero w Il kwartale b. r., w zwtku z czym pracownicy @du wnigli ogromny wkiad
| zaanga@owanie w realizagj dziata: zapobiegajcych poggbiajgcej sk sytuacji kryzysowej w kraju.

Sporzdzita: Lidia Witodarczyk
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Sytuacja na rynku pracy w wojewodztwie t6dzkim w okresie styczen — czerwiec 2020 r. w ujeciu tabelarycznym.

Zarejestrowani bezrobotni wedtug wybranych kategorii (stan na 30.06.2020 r.)
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woj. Lddzkie 67 236| 34544 22272 5137/ 10632 357032248 1027 22582 15552 7 149| 19 126| 221|41518 33 004| 18 983 2 931| 55 668 6,1
Lodz 19 760 9511 0| 1754| 2526 865| 10 328 216 9 024 3259 1281] 6556 97|10 251 7 408 4 358 518| 24 341 55
Lodz - Wsch. 2 056 965 1242 135 328 226 995 26 642 414 158 612 3| 1136 867 461 21| 2586 7,1
Brzeziny 901 429 463 46 149 71 444 17 328 222 115 240 2 547 449 266 21 348 7,6
Pabianice 3294 1610 842 312 595 304| 1530 37 1428 642 308 982 11| 2119 1715 867 82| 2196 7,1
Zgierz 4313 2216 1041 274 902 366| 1676 59 1268 971 455| 1233] 24| 3088 2 315| 1 366 204| 5413 6,9
teczyca 1446 721 750 86 150 71 815 28 625 355 161 427 1 962 899 440 36 869 6,9
Piotrkow Tryb. 3849 2037 1635 338 670 101} 1712 73 1160 993 460 1026] 12| 2633 2114| 1244 202| 2791|5,8i5,4
Beichatow 2948 1788 1174 230 459 212| 1442 63 494 762 321 648 8| 1820 1442 876 186| 1737 54
Opoczno 2032 1060 1 358 182 436 112 700 38 371 532 264 568 1| 1549 1255 813 36 679 6,7
Pajeczno 1601 884 1263 69 268 142 758 26 418 497 262 371 3 912 774 457 50 585 7,7
Radomsko 2873 1629 1431 168 487 122 1175 78 1043 835 390 768 2| 2154 1613 839 330| 1861 6,5
Tomaszéw Maz 3760 1922 1489 298 645 54| 1669 62 1153 895 404 991 8| 2511 2081 1296 208| 1867 7,6
Sieradz 3134 1570 1573 198 427 155| 1399 54 508 1003 534 758 4| 2051 1805/ 1009 179| 1628 6,0
Wielun 2120 1187 1409 104 327 84| 1068 44 369 654 324 473 8| 1332 1148 692 80| 1564 6,3
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Skierniewice 1787 1017 698 133 321 128 828 32 471 467 207 469 10| 1244 982 612 79| 1086|6,0i4,3
towicz 1720 836 928 111 264 88 858 20 590 447 228 517 2| 1180 994 524 148 712 51
Rawa Mazow. 778 399 363 53 135 50 310 18 197 230 119 201 0 576 471 268 51 636 3,6
Kutno 3382 1928 1549 233 613 157| 1969 40 1033 893 415 825 17| 1806 1719 951 213| 2891 8,2

Stopa bezrobocia dla kraju wg GUS na koniec cze2028 r. —6,1 %

* podano stbpzrobocia w kolejriei
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Sytuacja na rynku pracy w powiecie wielunskim w okresie styczen - czerwiec w latach 2019 - 2020

Ludnos¢ w wieku
produkcyjnym

Liczba os6b bezrobotnych

Naptyw i odptyw bezrobotnych

stanna 31.12.2019r.

a - stan na 30.06.2019r.
b — stan na 30.06.2020 r.

a - styczen-czerwiec 2019 r.
b — styczen-czerwiec 2020 r.
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. a| 228 | 144 | 22 |a| 148 | 3 |50 | 72 | 31| 53 65 |a| 149 | 180 | 82 | 25 | 7 2
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29




Zestawienie poziomu bezrobocia w poszczegdlnych grupach bezrobotnych w latach 2015 - 2020
(stan z konca czerwca).

Wyszezegolnienie: 2 - iczba bezvzglecna 2016 . 2017 2018 . 2019r. 2020
— struktura w %
ogétem bezrobotni; w tym: a 2998 2423 2189 1957 2120
’ ’ b 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
kobiety a 1540 1373 1285 1195 1187
b 51,4 56,7 58,7 61,1 56,0
zamieszkali na wsi a 1919 1521 1387 1256 1409
b 64,0 62,8 63,4 64,2 66,5
posiadajacy gospodarstwo rolne a 285 217 185 164 1rl
b 9,5 8,9 8,5 8,4 8,1
2 prawem do zashku a 366 279 284 219 327
b 12,2 11,5 13,0 11,2 154
osoby poprzednio pracujace a 2605 2149 1981 1762 1925
b 86,9 88,7 90,5 90,0 90,8
zwolnieni z przyczyn dot. a 73 70 70 61 84
zaktadu pracy b 2,4 2,9 3,2 3,1 4,0
osoby dotychczas nie a 393 274 208 195 195
pracujace b 13,1 11,3 9,5 10,0 9,2
osoby w okresie do 12 m-cy oddnia |a 99 67 41 45 44
ukonczenia nauki b 3,3 2,8 1,9 2,3 2,1
do 30 roku zycia a 1001 728 576 520 654
b 33,4 30,0 26,3 26,6 30,8
w tym do 25 roku zycia a 504 331 233 238 324
b 16,8 13,7 10,6 12,2 15,3
cudzoziemey b 072 0?2 0?2 0?3 0?4
diugotrwale bezrobotne E 15;45 ggg 152993 2%877 15%65
pomismrones o 10 | o5 | | few |
bez kwalifikacji zawodowych 2 ,Eg 252‘; 2‘2’52 2111’% f?i
bez doswiadczenia zawodowego E 153::’3 f7151 f§95 fg? fé%
korzystajace ze Swiadczen pomocy |a 0 1 0 1 1
spotecznej b X 0,1 X 0,1 0,1
posiadajace co najmniej jedno dziecko |a 530 561 551 494 464
do 6 roku zycia b 17,7 23,2 25,2 25,2 21,9
posiadajace co najmniej jedno dziecko |a 21 10 14 10 13
niepetnosprawne do 18 roku zycia b 0,7 0,4 0,6 0,5 0,6
niepelosprawni a 126 135 102 101 104
b 4,2 5,6 4,7 5,2 4,9
wskaznik Zzp;\{(\:v:s?gl :)ezrobocia 58.8 65.8 69.2 63.3 68.8
wskaznik ::zizrv:: Iz-\:)lezrobocla 68.6 80.6 76.4 736 503
el g;yg::es:;-\%nku pracy 66,9 66,6 62,0 60,5 52,0
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Bilans bezrobocia w okresie | pétrocza 2019 i 2020 r.

Wyszczegdlnienie: 2019 2020
o—ogéfrem oadtem w tym zam. ogbtem w tym zam.
k — kobiety 9 na wsi 9 na wsi
Bezrobotni wg stanu w koncu roku (0] 2183 1412 1936 1285
poprzedzajacego k 1277 824 1093 746
Bezrobotni zarejestrowani w analizowanym 0 1381 900 1332 900
okresie k 709 484 641 435
po raz plerwszy (0] 251 183 245 169
% k 141 104 108 70
~ po raz kolejny 0 1130 717 1087 731
k 568 380 533 365
Bezrobotni wytaczeni z ewidencji (0] 1607 1056 1148 776
w analizowanym okresie k 791 534 547 381
L 0 836 541 692 476
podjecia pracy Kk 416 279 321 235
. . . (0] 609 394 541 377
niesubsydiowanej K 319 213 o5 185
subsydiowanej ﬁ 29277 1; 67 17501 gg
prac interwencyjnych E Zé ‘213 gg i?
: . 0 34 28 20 19
robot publicznych K 5 3 6 5
podjecia dziatalnosci 0 38 25 28 19
gospodarczej k 13 10 14 11
w tym w ramach bonu na 0 0 0 1 1
zasiedlenie k 0 0 1 1
podjecia pracy w ramach s 29 17 14 10
refundacji kosztéw zatrudnienia K 10 10 4 4
bezrobotnego
o podjecia pracy w ramach bonu | O 53 30 52 26
&| | nazasiedlenie k 24 13 21 13
N
o
) £ podjecia pracy w ramach bonu | O 7 4 0 0
g N | zatrudnieniowego k 5 3 0 0
podjecia pracy w ramach 0 0 0 0 0
Swiadczenia aktywizacyjnego k 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach (0] 0 0 0 0
grantu na teleprace k 0 0 0 0
podijecia pracy w ramach
refundaciji sktadek na ﬁ 8 8 8 8
ubezpieczenie spoteczne
podijecia pracy w ramach
dofinansoyvar!ia wynagrodzenia o 0 0 0 0
za zatrudnienie sklel_'oyvanego K 0 0 0 0
bezrobotnego powyzej 50 roku
Zycia
inne (0] 2 0 0 0
k 0 0 0 0
rozpoczecia szkolenia 0 34 21 20 19
k 5 2 4 3
w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 24 19 18 17
k 0 0 4 3
rozpoczecia stazu 0 136 99 103 70
k 97 72 74 53
w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0
k 0 0 0 0
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rozpoczecia przygotowania (0] 0 0 0 0
zawodowego w miejscu pracy k 0 0 0 0
rozpoczecia pracy spotfecznie 0 68 53 58 45
uzytecznej k 27 21 23 19
w tym w ramach PAI E 8 8 8 8
odmowy przyjecia propozycji o 38 27 15 4
zatrudnienia lub uczestnictwa K 8 5 10 >
w aktywnych programach
niepotwierdzenia gotowosci E 15840 13150 gg 498
dobrowolnej rezygnaciji 0 170 130 60 43
k 103 78 40 28
podijecia nauki 0 0 0 0 0
k 0 0 0 0
Osiagniecie wieku emerytalnego,
nabycia praw emerytalnych, rentowych ﬁ gg ig gg i’g
lub do $wiadcz. przedemerytalnego
innych (o] 87 50 65 39
k 46 26 28 19
Bezrobotni wg stanu w koncu czerwca 0 1957 1256 2120 1409
k 1195 774 1187 800
w tym zarejestrowani po raz pierwszy E ggg iéé igg iig
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Bilans bezrobocia wrdd osdb bedacych w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy w okresie | potrocza 2019 i 2020 r.

Wyszczeg6lnienie:

Bezrobotni

powyzej 50 roku

0 — ogbtem do 25 roku zycia | do 30 roku zycia vcia diugotrwale
k - kobiety zy
2019r. 2020r. | 2019r. 2020r. | 2019r. | 2020r. 2019r. | 2020r.
Bezrobotni wg stanu w koncu roku ol 257 256 569 521 | 552 508 | 1318 | 1091
poprzedzajacego k|l 159 147 383 339 | 201 178 836 672
Bezrohotni zarejestrowani w analizowanym okresie 0 442 383 704 659 194 193 305 291
' y k| 246 | 177 | 406 | 326 | 68 | 70 | 189 | 170
o raz pierwsz ol 165 147 204 191 16 13 X X
g | Porezpleniszy k| 98 | 60 | 121 | 85 | 8 3
tego o raz kolein ol 277 236 500 468 | 176 180 305 291
P ny k| 148 | 117 | 285 | 241 | 60 | 67 | 189 | 170
Bezrobotni wytaczeni z ewidencji w analizowanym o| 434 288 725 497 | 278 228 436 314
okresie k| 234 141 395 250 97 82 243 183
odiecia brac ol 222 184 389 339 | 117 90 163 121
pociecia pracy k| 117 | 88 | 209 | 167 | 36 | 31 | 108 | 81
niesubsvdiowanei ol 156 144 263 251 86 76 136 103
y ’ k| 81 | 68 | 144 | 124 | 32 | 28 | 93 | 70
subsvdiowanei 0 66 40 126 88 31 14 27 18
y l k 36 20 65 43 4 3 15 11
rac interwencyjnych 0 23 ! 34 13 10 5 10 6
P yiny k| 13 | 4 20 | 10 | 4 1 9 6
. . 0 1 0 2 2 17 8 10 8
robét publicznych K 1 0 1 > 0 1 1 >
podjecia dziatalnosci 0 11 6 21 14 2 1 3 2
gospodarczej k 7 3 10 7 0 1 2 2
w tym w ramach bonu na 0 0 1 0 1 0 0 0 0
zasiedlenie k 0 1 0 1 0 0 0 0
podijecia pracy w ramach ref. o 0 4 7 8 2 0 2 1
kosztow zatrudnienia
bezrobotnego k 0 1 5 3 0 0 2 0
podj_ecia pracy poza miejscem 0 28 23 53 51 0 0 2 1
% ;? :::;;sizlr(]?:m w ramach bonu na K 14 12 o4 21 0 0 1 1
g N
s % podjecia pracy w ramach bonu 0 2 0 7 0 0 0 0 0
5 | zatrudnieniowego k 1 0 5 0 0 0 0 0
(=2
(%)
N podjecia pracy w ramach 0 0 0 0 0 0 0 0 0
$wiadczenia aktywizacyjnego k 0 0 0 0 0 0 0 0
podijecia pracy w ramach grantu | 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na teleprace k 0 0 0 0 0 0 0 0
podijecie pracy w ramach
refundaciji sktadek na E 8 8 8 8 8 8 8 8
ubezpieczenie spoteczne
podijecie pracy w ramach
Solparsowmiawnagnczets o1 o | o | o | oo 0o |0
bezrobotnego powyzej 50 roku k 0 0 0 0 0 0 0 0
Zycia
inne 0 1 0 2 0 0 0 0 0
k 0 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia szkolenia 0 16 15 25 18 0 0 3 1
pocze k| o 4 0 4 0 0 2 0
w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 16 15 24 18 0 0 1 0
y 9 k| o 4 0 4 0 0 0 0
rozpoczecia stazu i przygotowania 0 65 50 100 69 5 6 20 15
zawodowego k 45 31 70 46 2 3 13 12
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w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0 0 0 0 0
v 9 k| o 0 0 o | o 0 0 0
rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 0 0 1 2 1 33 29 56 o1
POSZREISIPIac 8P yieezny k| o 1 1 1 6 5 21 | 22
0 0 0 0 0 0 0 0 0
w tym w ramach PAI K 0 0 0 0 0 0 0 0
skierowanie do agenciji zatrudnienia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych k 0 0 0 0 0 0 0 0
odmowy bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub | o 14 2 17 5 4 1 12 11
innej formy pomocy, w tym w ramach PAI k 4 1 5 2 0 1 2 9
oraz odmowy ustalenia profilu pomocy
niepotwierdzenia gotowosci 0 a4 15 1 26 23 21 50 37
B 9 k| 15 3 27 | 10 | 7 6 20 | 13
dobrowolnei rezvanacii 0 62 15 90 24 20 10 59 26
rezygnac] k| 46 | 10 | 63 | 15| 7 6 36 | 19
T 32 33 28 19
osiagniecie wieku emerytalnego X X X X 18 14 16 7
nabycia praw emerytalnych lub rentowych, | o 0 0 0 0 25 22 2 1
praw do swiadczenia przedemerytalnego k 0 0 0 0 17 11 0 1
Innveh 0 11 6 31 15 19 16 43 32
y k| 7 3 20 5 4 5 25 | 19
Bezrobotni, ktérzy w analizowanym okresie utracili status | O 27 27 28 29 0 0 0 0
osoby bedacej w szczegolnej sytuacji na rynku pracy k 19 12 17 18 0 0 0 0
Bezrobotni wg stanu w koncu czerwca of 238 324 520 654 | 468 473 1187 1068
k| 152 171 377 397 | 172 166 782 659
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 0 117 145 169 203 54 46 446 384
k 80 77 127 124 19 15 320 261
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Bezrobotni z prawem do zasitku

Wyszczegdlnienie: a - stan na koniec | péfrocze 2018 | pétrocze 2019 | pétrocze 2020
b - struktura w %
¢ - dynamika do analogicznego okresu ogétem | kobiety | ogétem | kobiety | ogétem | kobiety
ubiegtego roku
a 284 175 219 130 327 168
ogotem b | 100,0 61,6 100,0 59,4 100,0 51,4
c| 101,8 108,7 77,1 74,3 149,3 129,2
a 174 107 146 91 217 116
zamieszkali na wsi b 61,3 61,1 66,7 41,6 66,4 35,5
c 97,8 102,9 83,9 85,0 148,6 127,5
osoby w okresie do 12 m-cy od dnia ?) 027 121 13 4 015 ?( g
Ugrle Gl el ¢c| 400 | 40,0 | 1500 | 50,0 X X
a 61 43 56 44 96 54
do 30 roku zycia b 21,5 24,6 25,6 20,1 29,4 16,5
c | 101,7 97,7 91,8 102,3 171,4 122,7
a 9 5 18 13 33 12
w tym do 25 roku zycia b 3,2 2,9 8,2 5,9 10,1 3,7
c 60,0 33,3 200,0 260,0 183,3 92,3
a 1 0 0 0 1 0
cudzoziemcy b 0,4 X X X 0,3 X
c X X X X X X
a 2 2 0 0 3 2
diugotrwale bezrobotni b 0,7 11 X X 0,9 0,6
c | 200,0 200,0 X X X X
. L . . 18 20 18
kobiety ktore nie podijely zatrudnienia po E X 10.3 X 91 X 55
urodzeniu dziecka x 750 1111 90.0
a 103 49 73 31 105 37
powyzej 50 roku zycia b 36,3 28,0 33,3 14,2 32,1 11,3
c | 103,0 119,5 70,9 63,3 143,8 119,4
a 47 32 21 17 21 12
bez kwalifikacji zawodowych b 16,5 18,3 9,6 7,8 6,4 3,7
c| 1741 145,5 447 53,1 100,0 70,6
a 0 0 1 1 0 0
bez doswiadczenia zawodowego b X X 0,5 0,5 X X
c X X X X X X
korzystajace ze Swiadczen pomocy z g 2 g g g g
spotecznej ; X X X X X X
posiadajace co naikmni_ej jgdno dziecko do 6 E 2%?2 35276 2%?3 22?7 1%?9 155?3
roku zycia ¢c| 904 | 1000 | 939 | 912 | 1048 | 96,2
C e . a 1 0 0 0 4 1
posiadajace co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 zycia b 0.4 X X X 1.2 0.3
c 100,0 X X X X X
a 24 10 23 9 26 13
niepemosprawni b 8,5 5,7 10,5 41 8,0 4,0
c | 133,3 100,0 95,8 90,0 113,0 144,4
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Bezrobotni wediug wyksztatcenia

WYSZCZEGOLNIENIE 2019 r 2020 1
\ S i) S © «© =}
a - stan na koniec I o= 3 e s @ = o o 5
kw. £ = Ss S = S £ z S3 S = S s
0 i = = = i~ e~ ldir'T == = = Qo e~ =~ lair'T
b — % udziat w ‘6 a c © o o o S ‘S ) ) o ] T S
ogéinej e | £ |28| g | g |EY] ® g 28 | s g | BN
liczbie 8 8 g S S g
bezrobotnych
oadtem al 1957 | 1195 | 1187 | 520 238 468 2120 1187 1068 654 324 473
9 bl 100,0 | 61,1 | 60,7 | 26,6 | 12,2 | 23,9 | 100,0 | 56,0 50,4 30,8 15,3 22,3
Seze al 269 211 149 91 11 24 303 224 131 101 13 24
wy b| 13,7 10,8 7,6 4,6 0,6 1,2 14,3 10,6 6,2 4,8 0,6 1,1
policealneisr. | a| 434 312 230 131 88 94 467 295 195 182 123 97
zawodowe b| 22,2 15,9 | 11,8 6,7 4,5 4,8 22,0 13,9 9,2 8,6 5,8 4,6
LO al 205 153 108 94 38 22 229 156 98 105 47 18
bl 10,5 7,8 5,5 4.8 19 11 10,8 7,4 4,6 4.9 2,2 0,8
zasadnicze al 618 315 387 136 75 193 706 321 363 193 108 216
zawodowe bl 316 | 16,2 | 19,8 7,0 3,8 9,9 33,3 15,1 17,1 9,1 51 10,2
gimnazjalne al 431 204 313 68 26 135 415 191 281 73 33 118
i nizsze b| 22,0 10,4 | 16,0 3,5 1,4 6,9 19,6 9,0 13,3 3,4 1,6 5,6
Bezrobotni wedtug stazu pracy
. 2019r. 2020 r.
WYSZCZEGOLNIENIE:
= o 2 = (=3
a —stan na koniec Il kw. = z | €3 £ © £ © ‘:’_,é = g | g g 2 © 2 < ‘2§
b — % udziat w ogdine] e 2 | £E98 | 50| o | NN 2 2 | E2|S5%|wo | NN
oK el % | € |88 8% | 8% 2| & | 8§ |52 |8K% 8% |52
liczbie bezrobotnych o = % 3|3 S 35 o i~ % 33 S 8s
e a 1957 | 1195 | 1187 | 520 238 468 2120 1187 | 1068 | 654 324 | 473
9 b 100,0 | 61,2 | 60,7 | 26,6 | 12,2 | 23,9 100,0 56,0 | 50,4 | 30,8 | 15,2 | 22,3
do 1 roku a 339 216 193 161 84 43 372 221 180 210 119 32
b 17,3 11,0 9,9 8,2 4,3 2,2 17,5 10,4 8,5 9,9 5,6 1,5
1-5lat a 554 377 343 214 75 39 624 377 307 273 113 40
b 28,3 19,2 | 17,5 | 10,9 3,8 2,0 29,4 17,8 | 145 | 12,9 5,3 19
5-10 lat a 334 230 216 31 2 52 353 217 182 45 0 51
b 17,1 11,8 | 11,0 1.6 0,1 2,7 16,7 10,2 8,6 2,1 0 2,4
a 309 166 198 0 137 332 165 177 2 136
10-20lat b | 158 | 85 | 10,1 0 X 7,0 15,7 7.8 83 | 0,1 X 6,4
a 155 56 93 116 171 69 84 128
20 - 30 lat b 7,9 2,9 4.8 X X 5,9 8,1 3,3 4,0 X X 6,0
S a 71 19 26 70 73 15 28 73
S0iwiece] | | 35 | 10 | 13| X | X | 36| 34 |07 | 13| X | X |35
bez stazu a 195 131 118 114 77 11 195 123 110 124 92 13
b 10,0 6,7 6,1 59 3,9 0,5 9,2 5,8 5,2 5,8 4,3 0,6
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Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy

) 2019 r 2020 r.
WYSZCZEGOLNIENIE:

L0 = (=3 8= o
s-smmionootion | £ | 5z | §5 | Fo|Bs 38| 5 | 5 |§F| 2| Es|BE
b — % udziat w ogoInej S = = -g SS|we g.; 2 2 £ .§ SS|ige g.;

liczbie bezrobotnych S g S8 | o™ | o™ | 38 3 = 8| o™ | o™ |38

S o =] i =] o = S 2 o o o =

oadtem al| 1957 | 1195 | 1187 | 520 | 238 | 468 | 2120 | 1187 | 1068 | 654 | 324 | 473

9 b|1000| 61,1 | 60,7 | 266 | 122 | 239 | 1000 | 560 | 50,4 | 308 | 153 | 22,3

. al 176 | 91 | 10 | 83 | 59 | 30 181 84 | 12 | 90 | 50 | 28

do 1 miesiaca | | 9.0 47 | 05 | 42 | 3,0 15 8,5 40 | 06 | 43 | 28 | 13
. al 239 | 119 | 22 | 103 | 62 | 36 300 | 165 | 22 | 134 | 74 | 51
1-3miesiecy | 155 | 51 | 11 53 | 32 | 18 141 | 78 | 1,0 | 63 | 35 | 24
3 Emiesiecy | 2| 252 | 147 | 54 | 8 | 37 | 51 379 | 167 | 59 | 157 | 80 | 58
®CY 1 p| 120 | 75 | 28 | 44 | 19 | 26 | 179 | 79 | 28 | 7.4 | 38 | 2,7

. al 262 | 156 | 77 | 73 | 35 | 67 377 | 200 | 96 | 128 | 65 | 82
6-12miesiecy | [ 154 | 50 | 39 | 37 | 18 | 34 | 179 | 98 | 45 | 60 | 30 | 39
. al 318 | 206 | 316 | 68 | 21 | 74 | 255 | 155 | 254 | 68 | 27 | 54
12-24miesiecy | | 162 | 105 | 162 | 35 | 11 | 37 | 120 | 73 | 120 | 32 | 1.3 | 26
pow. 24 al 710 | 476 | 708 | 107 | 24 | 210 | 628 | 407 | 625 | 77 | 19 | 200
miesiecy bl 363 | 243 | 362 | 55 | 1,2 | 107 | 296 | 192 | 295 | 36 | 09 | 94

Bezrobotni wedtug wieku

) 2019 r. 2020 r
WYSZCZEGOLNIENIE:
D — T © D — = = ©
. T E |&.2 o .8 © S o, .2 o .8
a—gtan na komec]l kvy. E .E; z3 g E o -g % g .E; £3 %‘ § o -g %
b — % udziat w ogdinej S =y 59 |BE8ES S ey 59 |B®ZX 5
liczbie bezrobotnych & £ 23 |gSs=8% ¢ £ S8 |gS5—23
S oo N=T T2 'gao J*
oadtem a 1957 1195 1187 494 2120 1187 1068 464
9 b 100,0 61,1 60,7 25,2 100,0 56,0 50,4 21,9
18 - 24 lat a 238 152 65 57 324 171 65 51
b 12,2 7,8 3,3 2,9 15,3 8,0 3,1 2,4
95 — 34 |at a 570 440 327 286 628 439 293 276
b 29,1 22,5 16,7 14,5 29,6 20,7 13,8 13,0
35 44 |at a 511 351 363 143 500 311 300 127
b 26,1 17,9 18,6 7,3 23,6 14,7 14,2 6,0
a 307 153 207 7 360 186 194 9
45 -54 lat b 15,7 7,8 10,6 0,4 17,0 8,8 9,1 0,4
a 203 99 132 0 182 80 133 0
55 -59 lat b 10,4 51 6,7 0 8,6 3,8 6,3 0
. a 128 0 93 1 126 83 1
60iwiecejlat | || g5 X 4,8 0,1 5,9 X 3,9 0,1
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Bezrobotni wediug zawodow- stan na 30.06.2020 r.

Zarejestrowani bezrobotni Oferty pracy
w | péiroczu w koncu | pétrocza
: = =
o poprzednio pracujacy, wg o x 38
Wyszczegdlnienie 5 g 5 g czasu pozostawania bez §8 | €8¢
§, 8 §, 8 pracy (w m-cach) % 2 - 8
do 1 1-12 pow 12 Bl
00 | Bez zawodu 104 38 192 110 8 47 34 0 0
03 | Zotnierz szeregowy 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 Przed;tavwmele wiadz publlcznych, By 5 1 5 0 0 5 0 0 0
urzednicy i dyrektorzy generalni
12 | Kierownik do spraw zagrdzania i handlu 2 1 1 1 1 0 0 1 0
13 | Kierownicy do spraw produkcji i ustug 0 0 0 0 0 0 0 1 0
14 .Kllerownlcy w branty hotelarskiej, handlu 3 5 3 5 0 5 1 0 0
i innych brarach ustugowych
21 _SpeCJa_I£C| nauk fizycznych, matematycznyc 37 24 39 21 3 23 8 5 0
i technicznych
22 | Specjaléci do spraw zdrowia 14 14 16 15 4 6 5 0
23 | Specjaléci nauczania i wychowania 36 27 53 44 6 22 21 3 0
24 _Speqaltu (_10 spraw ekonomicznych 74 49 95 71 8 6 37 9 1
i zarzdzania
25 .SDECjaKCI.dO spraw Fechn.ologu 5 1 3 1 0 1 5 1 1
informacyjno-komunikacyjnych
2% Specjaléci z d;mdzmy prawa, dziedzin 32 o5 37 28 3 17 16 3 0
spotecznych i kultury
31 Sredn_l person_el naul_< fizycznych, 92 24 130 53 12 55 47 8 2
chemicznych i technicznych
32 | Sredni personel do spraw zdrowia 8 6 12 11 2 3 7 2
33 _Sredn_l persoqel do spraw biznesu 89 58 125 97 8 53 50 19 0
i administracji
34 Sredni personel z d2|§d2|ny prawa, spraw 18 14 22 17 0 14 6 5 1
spotecznych, kultury i pokrewny
35 | Technicy informatycy 17 3 14 4 0 9 1 2 0
a Sekretark!, operatorzy wdzen biurowych 15 14 32 30 3 14 15 50 1
i pokrewni
42 | Pracownicy obstugi klienta 22 16 16 12 3 8 3 6 0
43 Pracownicy do spraw fmgt_nsowo_— _ 20 6 23 10 5 15 6 4 1
statystycznych i ewidencji materiatowej
44 | Pozostali pracownicy obstugi biura 2 1 0 0 0 0 0 2 0
51 | Pracownicy ustug osobistych 123 93 247 203 20 111 100 119 4
52 | Sprzedawcy i pokrewni 127 111 216 195 12 109 93 25 3
53 | Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0 0 4 2 0 2 2 4 0
54 | Pracownicy ustug ochrony 9 2 12 3 3 6 3 1 0
61 | Rolnicy produkcji towarowej 11 6 27 13 1 13 12 3 0
62 | Lesnicy i rybacy 0 0 0 0 0 0 0 0 0
63 Robotnicy i rybacy pracagy na wtasne 0 0 0 0 0 0 0 5 1
potrzeby
71 Robotnicy pudowlanl i ppkrewnl 93 5 139 7 10 69 49 32 0
(z wylaczeniem elektrykow)
72 Robotnlc_:y obropkl metali i mechanicy 115 7 187 19 19 9% 69 68 1
maszyn i urzdzen
73 | Rzemiglnicy i robotnicy poligraficzni 6 3 12 9 0 6 6 0 0
74 | Elektrycy i elektronicy 40 0 43 0 4 26 15 3 0
Robotnicy w przetwdrstwie sppwczym,
75 | obrdbce drewna, produkcji wyrobow 91 54 192 116 11 96 80 87 0
tekstylnych i pokrewni
g || IO PR | P 20 4 45 22 3 20 21 24 2
wydobywczych i przetwérczych
82 | Monterzy 13 5 18 12 2 9 7 0 0
83 | Kierowcy i operatorzy pojazdéw 19 0 29 0 1 15 13 11 4
91 | Pomoce domowe i spaczki 6 5 20 17 1 6 13 5 1
Robotnicy pomocniczy w rolnictwie,
92 | |esnictwie | rybotéstwie 1 0 2 ! 0 2 0 10 0
93 Robotnicy pomocniczy w gornictwie, 55 17 94 32 4 6 43 1027 0
przemyle, budownictwie i transporcie
94 Pracownicy pomocniczy przygotoway 3 3 6 5 1 5 0 6 0
positki
% tadowacze nieczystoi i inni [pracownicy 11 5 12 4 2 5 5 12 3
przy pracach prostych
Razem | 1332 641 2120 1187 157 979 789 1564 26
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Bezrobotni wediug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy - stan na 30.06.2020 r.

Zarejestrowani bezrobotni Oferty pracy
w | pétroczu w koncu | pétrocza
Wyszczegdlnienie = 5 N 3 R
e 2208 g |gZ=F |wgczasupozostawaniabez | § 8 | £ §
2 [B8EE o |g8e pracy (w m-cach) 35 | 25
> 53%¥z © |583¢ 22| =2
o o S g o o8N N
o g of 290 O
$ | dot 1-12 | pow 12
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo
1 i rybactwo 9 9 22 17 4 10 8 18 2
2 | Gornictwo i wydobywanie 4 4 5 3 0 3 2 0 0
3 | Przetworstwo przemystowe 284 280 522 514 39 248 235 99 10
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
4 | elektryczna, gaz, pare wodng i powietrze 0 0 0 0 0 0 0 0 0
do uktadéw klimatycznych
Dostawa wody; gospodarowanie sciekami
5 | iodpadamioraz dziatalnos¢ zwiazana 3 3 4 4 0 1 3 0 0
Z rekultywacja
6 | Budownictwo 55 53 117 110 8 49 60 84 1
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
7 | pojazdéw samochodowych, wiaczajac 168 167 291 285 11 152 128 47 6
motocykle
Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem
J i ustugami gastronomicznymi 33 33 64 61 4 31 29 16 1
9 | Transport i gospodarka magazynowa 20 13 21 15 0 14 7 45 0
10 | Informacja i komunikacja 4 4 6 5 0 3 3 7 1
11 | Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 20 20 25 25 2 16 7 5 0
12 D_ziaialnoéé gwliqzana z obstuga rynku 7 7 4 4 0 2 2 4 0
nieruchomosci
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa
13 T 22 22 30 28 3 12 15 16 1
Dziatalnos¢ w zakresie ustug
L administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 24 24 52 52 4 24 24 1076 0
Administracja publiczna i obrona
15 | narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia 44 0 77 3 8 41 28 107 2
spoteczne
16 | Edukacja 23 8 42 11 6 23 13 3 0
17 | Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 9 5 25 10 1 13 11 20 0
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura rozrywka
18 i rekreaciq 11 5 13 6 1 8 4 4 1
19 | Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 70 69 130 127 7 61 62 13 1
Gospodarstwa domowe zatrudniajace
pracownikow; gospodarstwa domowe
e produkujace wyroby i Swiadczace ustugi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na wiasne potrzeby
21 | Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0 0 0 0 0 0 0 0
22 | Dziatalnos¢ niezidentyfikowana 419 &\ 475 &\ 59 268 148 & \&
23 | Razem (w.od 01 do 22) 1229 | 1145 | 1925 | 1280 157 979 789 1564 26
24 | Dotychczas niepracujacy 103 &\ 195 &\ 24 77 94 &\\
25 | Ogotem (w.23+24) 1332 | 1248 | 2120 | 1280 181 1056 | 883 1564 26
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Wydatki na realizacje zadan PUP w Wieluniu w okresie styczen - czerwiec w latach 2018 - 2020

2018 . 2019rr. 2020 r.
WYDATKI kwota |struktura| kwota |struktura kwota struaktur
w tys. zt w % w tys. zt w % w tys. zt W%
Wydatki ogétem 5.881,9 100,0 4.712,0 100,0 24.869,9 100,0
Zasitki dla bezrobotnych 1.913,2 32,5 1.580,1 33,5 1.674,0 6,7
Dodatki aktywizacyjne 75,2 1,3 66,1 1,4 59,3 0,2
Programy na rzecz promocji
ogramy narzecz promodjl | ;2353 | 636 | 2.921,0 | 62,0 22.994,5 92,5
zatrudnienia
szkolenia 93,3 1,6 217,1 4,6 67,2 0,3
prace interwencyjne 282,2 4,8 321,6 6,8 239,1 1,0
roboty publiczne 157,5 2,7 155,5 3,3 100,4 0,4
race spotecznie
prace sp 22,7 0,4 24,5 0,5 23,3 0,1
uzyteczne
refundacja kosztow
o s enia i
go | \WyPosazenial _ 2090 | 35 | 2499 | 53 162,0 0,7
+~ | doposazenia stanowiska
N
pracy
dotacje 721,1 12,3 739,1 15,6 625,2 2,5
bon zatrudnieniowy 65,9 1,1 26,5 0,6 33,0 0,1
bon na zasiedlenie 258,0 4,4 343,0 7,3 327,0 1,3
staze 1.216,8 20,7 680,9 14,5 554,2 2,2
o inne programy 711,8 12,1 162,9 3,5 20.863,1 83,9
?90 dofinansowanie czesci
N kosztéw wynagrodzen
pracownikow oraz X X X X 3.413,0 13,7
naleznych od tych
wynagrodzen sktadek
na ubezp. spot.
dofinansowanie czesci
»3 | kosztow prowadzenia X X X X 1.329.4 5,3
o |dziatalnosci
‘0 | gospodarczej
Q| 5
o jednorazowa pozyczka
< | na pokrycie biezacych
; kosztow prowadzenia X X X X 16.059,5 64,6
o |dziatalnosci
20 | gospodarczej
= T
~ | dofinansowanie czesci
kosztéw pracownikow
oraz naleznych od nich
skfadek na X X X X 2,8 0,01
ubezpieczenie
spoteczne dla
organizacji
pozarzagdowych
Inne wydatki FP 155,0 2,6 144,8 3,1 142,1 0,6
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