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WPROWADZENIE.

Wszystkim zainteresowanym problemem bezrobocia wepie wieliskim przekazujemy
kolejne opracowanie dotygze sytuacji w tym zakresie w | kwartale 2021 roku.

W opracowaniu niniejszym omowiong saréwno kierunki zmian w poziomie i strukturze
bezrobocia na terenie naszego powiatu, jak roswvdiatania Powiatowego Ugzlu Pracy w Wieluniu
ograniczajce bezrobocie i tagogeze jego skutki, podie na przestrzeni pierwszych trzech ng@gi
biezgcego roku. Przedstawione zostaly ponadto dane datgzatrudniania cudzoziemcéw na terenie
naszego powiatu oraz uweggdhione zostaly dziatania wdu w realizacji zada natczonych ustawy
covidowy.

Szczego6lowe dane, charakteryma powysze problemy, znajduyjsie w bogatym zestawie
tabelarycznym, zamieszczonym gtownie ngckainiejszego opracowania. Niektore zagadnienia, d
zapewnienia przejrzysto analizowanych danych, zaprezentowano w postgkiagow.

Jako materiatyZzrodtowe wykorzystano sprawozdawzetatystyczp o rynku pracy, dane
GUS oraz materiaty wkasne PUP w Wieluniu.



UWAGI METODYCZNE

1. Informacg o stanie i strukturze bezrobocia opracowano nastp@de sprawozdawczoi
o rynku pracy ustalonej przez Prezesa Rady Minstazporzdzeniem z dnia 12 marca 2017 r.
w sprawie okrélenia wzoréw formularzy sprawozdawczych, déhjaa co do sposobu ich
wypetniania oraz wzorow kwestionariuszy i ankiedtgstycznych stosowanych w badaniach
statystycznych ustalonych w programie hadtatystycznych statystyki publicznej na rok 2017
(Dz. U., poz. 837 z pi. zm.).

2. Dane o liczbie bezrobotnych obejrawgsoby, ktore $ zarejestrowane w PUP w Wieluniu jako
bezrobotne, zgodnie z ustawz dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudimaen
I instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 202(Qonz. 1409 z pgn. zm.).

3. Przez ,stop bezrobocia” nalkey rozumi€ procentowy udziat liczby bezrobotnych
w liczbie ludndci aktywnej zawodowo.

4. Przez Judné¢ aktywry zawodowo” nalgy rozumie€ zbiorowa¢ skladagca sie z 0sOb
uznanych wedtug klasyfikacji GUS za pramj oraz osoby bezrobotne, o ktérych mowa
w punkcie 2.

5. Przez ,wskanik naptywu do bezrobocia” (Wnb) nale rozumi€ wyrazony w procentach
stosunek liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnycdanym okresie sprawozdawczym do
liczby bezrobotnych wedtug stanu na koniec poprieggnokresu sprawozdawczego.

6. Przez ,wskanik odptywu z bezrobocia” (Wob) nalg rozumi€ wyrazony w procentach
stosunek liczby bezrobotnych wyrejestrowanych z edwz pracy w danym okresie
sprawozdawczym (odptyw) do liczby bezrobotnych wegdistanu na koniec poprzedniego
okresu sprawozdawczego.

7. Przez ,wskanik ptynnasci rynku pracy” (Wp) nalgy rozumi€ wyrazony w procentach
stosunek liczby bezrobotnych, ktérzy pgdjpracc w danym okresie sprawozdawczym, do
liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w tymesie.



POZIOM | DYNAMIKA BEZROBOCIA

W koncu | kwartatu 2021 r. w ewidencji wialskiego urzdu pracy znajdowato 2041 oséb
bezrobotnych. W odniesieniu do stanu na koniec geu®020 r. odnotowano niewielki wzrost
poziomu bezrobocia o 10 os6b. Wzrost liczby osatrditnych obserwujemy réwrigporéwnugc
liczbe zarejestrowanych pozosiaych w ewidencji urgdu w kaxcu marca 2021 r. z analogicznym
okresem ubiegtego roku. Wyniést on 74 osoby, §,8%.

W o0golnej liczbie bezrobotnych zarejestrowdnye PUP w Wieluniu najliczniejsze grupy
stanowy osoby bez prawa do zasitku — 85,9%, miesekaterenOw wiejskich — 66,8%, osoby
poprzednio pracgge — 90,2%. Odsetek oséb, ktére w rozumieniu ustawyromocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy znajdupic w szczegolnej sytuacji na rynku pracy wyniost 84,bgo6tu
zarejestrowanych. Ponadto w PUP w Wieluniu na komarca 2021 r. zarejestrowanych byt@aaiy
innymi:

— 1133 kobiety,

— 288 0s6b z prawem do zasitku dla bezrobotnych,

— 85 0s0b poszukagych pracy,

— 102 bezrobotnych niepetnosprawnych.

Stopa bezrobocia w powiecie wiékkim utrzymuje si ponizej stopy wojewodzkiej i krajowej.

W koncu | kwartatu 2021 r. wynosita 6,1%. W tym samynagsie stopa bezrobocia w wojewddztwie
todzkim wyniosta 6,5%, a w skali catego kraju —%,4W analogicznym okresie ubiegtego roku
wskaznik ten ksztattowat gi nastpujaco: powiat wieluski — 5,9%*, wojewodztwo t6dzkie — 5,6%*,
caty kraj — 5,4%.

SzczegoOlowe dane dotyre sytuacji na rynku pracy w wojewodztwie todzkiman
zestawienie dotygre poziomu bezrobocia na terenie powiatu wigkiego w poszczegolnych
grupach bezrobotnych w latach 2020 — 2021 przedstevw tabelach znajdagych s¢ na s. 251 26.

Poziom bezrobocia w jednostkach samdmvych obgtych dziataniami PUP w Wieluniu
przedstawia tabela zamieszczona na s. 26. Anawartych w niej danych wskazujee podobnie jak
w skali powiatu, rowniz w wigkszagci gmin oraz w migcie Wieluniu, w porownaniu
z danymi sprzed roku, poziom bezrobocia ulegt neiemu zwekszeniu. Najwyszy wzrost
odnotowano w gminie #noéw — 13,6% oraz gminie Ostrowek — 10,3%. Na tereniasta Wiela

bezrobocie zwikszyto st 0 4,3%.

*oznaczaze dane zostaly zmienione w stosunku do $megeopublikowanych, zgodnie z informacjami zawaitga
stronie GUS.



BILANS BEZROBOCIA

Poziom bezrobocia wyznaczajlwie wielkaci: liczba osob bezrobotnych zarejestrowanych
I wyrejestrowanych z ewidencji wdu pracy w poszczegolnych okresach. W okresie yaksia do
marca 2021 r. status bezrobotnego uzyskato 569.d30bdstawowym sktadnikiem naptywu byty
ponowne rejestracje — 450 0séb zarejestrowatpairaz kolejny (w tym 219 kobiet). Po raz pierwszy
W urzedzie pracy zarejestrowato ¢sill9 oséb, w tym 68 kobiet. W | kwartale 2021 r.,
w porownaniu z analogicznym okresem roku ubiegtemnotowano riszy (0 167 osob) naptyw
bezrobotnych do ewidencji wadu.

Sparod wszystkich sktadnikdbw odptywu z bezrobocia icajtiejsza jest grupa osob, ktore
podjety zatrudnienie. Z tej przyczyny wydzono z ewidencji ukdu 334 osoby. Ponadto 66 o0soOb
wytaczono z innych przyczyn oraz 57 osOb z powodu rozmia stau. tacznie na przestrzeni
pierwszych trzech miegty 2021 r. z ewidencji uedu wylgczono 559 o0sob, czyli 0 20,7% os6b mniegj
niz przed rokiem, a udziat poszczegdllnych przyczymeam w ogoélnej ich liczbie byt nagpujacy:
podgcia pracy — 59,7%, wygtzenia z innych przyczyn — 11,8%, rozpgma stau — 10,2%,
dobrowolna rezygnacja — 5,5%, niepotwierdzenia \gofoi do podgcia pracy — 2,7%, odmowy

przyjecia propozycji zatrudnienia lub innej formy aktyagi — 1,6%.

Struktue odptywu z bezrobocia w | kwartale 2021 r. przedsdgponizszy wykres.

21,3%

5,6%

2,7%

59,7%

0,5%
10,2%
O podjecia pracy M rozpoczecia stazu
Orozpoczecia szkolenia O niepotwierdzenia gotowosci do pracy
M dobrowolne rezygnacje Oinne




Dynamilke naptywu do bezrobocia i odptywu z bezrobocia w waktale w latach 2018-2021

przedstawia pousze zestawienie:

dynamika dynamika dynamika

| ;((\;\%rtraf | ;((\;:agrtrai | kwartat I ;(;vzaortrai | kwartat I ;(;v2a1rtrai | kwartat

) ) 2018=100 ) 2019=100 ) 2020=100
naptyw 946 780 82,5 736 94,4 569 77,3
odptyw 868 789 90,9 705 89,4 559 79,3

Wskazniki naptywu do bezrobocia i odptywu z bezroboceaakres stycze— marzec 2021 r.
osiggnety nastpujace wartdci: 28,0% i 27,5% i byly risze w stosunku do poziomu z analogicznego
okresu roku poprzedniego. Wskak ptynnasci rynku pracy byt natomiast wgzy, niz przed rokiem

I wyniost 58,7%. Szczegotowe dane dotymz wskanikdw zawarte gw tabeli na str. 27.

IV. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH
A. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NAWSI .

Osoby bezrobotne zamieszkate na terenach wiejskatows wcigz zdecydowasm wickszas¢
(66,8%)
z analogicznym okresem ubiegtego roku, liczba Heatroych zamieszkatych na wsi zkszyla s¢
0 3,5%.

ogotu o0séb zarejestrowanych w wiskim urzdzie pracy. W poréwnaniu

W omawianej populacji domingljpezrobotni nieposiadajy gospodarstwa rolnego, stanguvi
86,1% ogo6tu mieszkadw z terendw wiejskich. ¥od bezrobotnych zamieszkatych na wsi, podobnie
jak w skali catego powiatu, tylko nieliczni posiggarawo do zasitku dla bezrobotnych — 13,4%,
natomiast kobiety stanowb4,9%.

W okresie od stycznia do marca 2021 r. w Powiatowpmnzedzie Pracy w Wieluniu
zarejestrowaty gi 384 osoby bezrobotne zamieszkate na wsi, co sia@oWw% wszystkich nowych
rejestracji. Struktura oséb bezrobotnych zamiegrkaina terenach wiejskich rejestieych se
w urzedzie w | kwartale 2021 r. byla napujaca: 52,6% stanowity kobiety, a 75,3% - osoby
rejestrugce se¢ po raz kolejny.

Na przestrzeni analizowanego kwartatu 381 osoObdbexnych zamieszkatych na terenach
wiejskich zostato wyczonych z ewidenciji. Liczba ta stanowi 68,2% wdzgst wylgczen. Udziat
poszczegolnych przyczyn wgzen w ogolnej ich liczbie, w omawiane] populacji, kaitbwat se
nastpujaco: podgcia pracy — 60,4% wytzer, rozpoczcia stau — 11,0%, niepotwierdzenia
gotowaici do podgcia pracy — 2,1%, dobrowolna rezygnacja ze stateguobotnego — 5,8%.



Ponizej przedstawiona tabela zawiera dane daiyez bezrobotnych zamieszkaltych na wsi

w koncu | kwartalu w latach 2019 - 2021.

Stan na koniec | kwartatu: Dynamika
Wyszczegdlnienie | kwartat
2019r. 2020 r. 2021 r. 2021r.=100
Ogodtem 1383 1317 1363 103,5
kobiety 823 724 758 104,7
W | z prawem do zasitku 163 177 182 102,8
YM Mpezrobotni posiadajacy 181 163 190 116.6
gospodarstwo rolne ’

Wybrane elementy bilansu bezrobocia

wsrdd osob zamieszkalych na terenach wiejskich w | kwartale:

Wyszczegdlnienie Dynamika
2019r. 2020 r. 2021 r. | kwartat
2021r.=100
naplyw 497 505 384 76,0
odptyw 526 473 381 80,5
podijecia pracy 268 275 230 83,6
rozpoczecia szkolenia, stazu,
przygotowania zawodowego, pracy 85 86 65 75,6
spotecznie uzytecznej
odmowy przyjecia propozycji 5 3 7 233,3
niepotwierdzenia gotowosci 52 43 8 18,6
dobrowolne rezygnacje 80 37 22 59,5

B. KOBIETY

Liczba bezrobotnych kobiet zarejestrowanych wedze pracy na koniec | kwartatu 2021 r.
wynosita 1133 osoby, stanai 55,5% og6tu bezrobotnych. Poréwguite dane ze stanem zrka
marca ubiegtego roku nale zauway¢, ze obecna liczba kobiet jest wgza o 46 0soOb, a ich udziat
procentowy w ogolnej liczbie bezrobotnych zkszyt st 0 4,2 punktu procentowego.

Wedtlug danych z kica marca 2021 r. bezrobotne kobiety stanowity: @b @srod osob
bezrobotnych zamieszkatych na terenach wiejskiGh6% bezrobotnych posiadaych prawo do
zasitku, 62,7% o0s6b do 30 rokwycia, w tym 54,0% os6b w wieku do 25 rokycia, 59,8%
diugotrwale bezrobotnych, 34,4% bezrobotnych payp0 rokuzycia, 57,8% o0sb6b bez kwalifikacji
zawodowych, 61,0% o0s0b bezsdaadczenia zawodowego i 52,9% bezrobotnych niesgrawnych.

W okresie od pocgku stycznia do kaca marca 2021 r. zarejestrowata €287 kobiet,
co stanowito 50,4% ogdlnego naptywu do bezrobdeaziom rejestracji kobiet w roku lbigecym byt
nizszy o 15,6% rmi w analogicznym okresie 2020 r. W tym samym czasiewidencji urzdu

wytaczono 268 kobiet, tj. 47,9% ogotu wgker. W poréwnaniu z | kwartatlem 2020 r. liczba kobiet



wyrejestrowanych w 2021 r. z ewidencji e¢dn byta nisza o 78. Prac podgto 56%

wyrejestrowanych kobiet.

Wybrane dane statystyczne dotyoz kobiet wg stanu na koniec | kwartatu w latach®2@021

przedstawia pousza tabela:

stan na koniec

Bezrobotne kobiety dynamika 2021 r. dynamika
2019r. 2020 r.
ogotem 1270 1087 85,6 1133 104,2
w % do og6tu
bezrobotnych 58,4 55,3 X 55,5 X
bez prawa do zasitku 1122 949 84,6 967 101,9
zamieszkate na wsi 823 724 88,0 758 104,7

Wybrane elementy bilansu bezrobocia wsréd kobiet w okresie | kwartatu

Wyszczegdlnienie

2019r. 2020 r. dynamika 2021 r. dynamika
naptyw 402 340 84,6 287 84,4
odptyw 409 346 84,6 268 77,5
podijecia pracy 210 190 90,5 150 78,9

rozpoczecia szkolenia,

stazu, przygotowania 63 7 112.7 58 817
zawodowego, pracy ' ’

spotecznie uzytecznej

odmowy przyjecia 4 9 2250 4 44 4
propozycii ’ ’
niepotwierdzenia

| gotowosci 22 18 818 ° -

C. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASILKU

Wedtug stanu na koniec marca 2021 r. w PUP w Wieluzarejestrowanych byto 2041 osob
bezrobotnych, z czego 288 0sb6b posiadato prawcaditka dla bezrobotnych. Pozostale 1753 osoby
nie pobierajce zasitku stanowito 85,9% ogétu bezrobotnych. Rorgac dane z kaca marca br.
dotyczce liczby zarejestrowanych bezrobotnych z prawemzdsitku z analogicznymi danymi
Z ubiegtego roku naky zauway¢, ze udziat tej populacji w ogolnej liczbie bezrobathyzwickszyt
sie 0 1,3 punktu procentowego.

Struktura bezrobotnych z prawem do zasitku przedatask nastpujaco: kobiety stanovyi
57,6%, osoby zamieszkatle na wsi — 63,2%, osoby Kvedifikacji zawodowych — 5,9%, osoby

w wieku powyej 50 rokuzycia — 39,9%.



Wybrane dane na temat bezrobotnych z prawem ddkuasi koaca | kwartatu w latach

2019 - 2021 zamieszczono w tabeli znajdaj sk na str. 32.

D. BEZROBOTNIBEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Zgodnie z przepisami ustawy o0 promocji zatrudnieniastytucjach rynku pracy z dnia 20
kwietnia 2004 roku, osobaméetigcymi w szczegolnej sytuacji na rynku praay s

= bezrobotni do 30 rokaycia,

= bezrobotni diugotrwale (czyli osoby pozosgts w rejestrze powiatowego gdu pracy 4cznie
przez okres ponad 12 miesy w okresie ostatnich dwaoch lat),

= bezrobotni powsej 50 rokuzycia,

= bezrobotni posiadagy co najmniej jedno dziecko do 6 rokyria,

= bezrobotni posiadagy co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne dook8 zycia,

= bezrobotni korzystary zeswiadczé pomocy spotecznej.

= bezrobotni niepetnosprawni,

» poszukugcym pracy nhiepozostggym w zatrudnieniu lub niewykomgym innej pracy
zarobkowej opiekunom osoby niepetnosprawnej, z agagniem opiekunéw osoby
niepetnosprawnej pobieaych swiadczenie pielgnacyjne lub specjalny zasitek opiékay
na podstawie przepisow @viadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuaapodstawie
przepisow o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opieéw.

W koncu marca biggcego roku w ewidencji uerdu pozostawato gkznie 1778 0sO6b
bezrobotnych, ktére zgodnie z zapisami ustawy onpig)i zatrudnienia i instytucjach rynku pracy s
uznawane za znajdige s¢ w szczegolnej sytuacji na rynku pracy. Stanowite @7,1% wszystkich
zarejestrowanych w PUP o0s0b bezrobotnych. Na peasstpierwszych trzech miesy tego roku
556 o0s6b uzyskato status bezrobotnego w szczegdéytejacji na rynku pracy, natomiast 262
przedstawicieli tej populacji pogp zatrudnienie.

Wsrdéd osoOb znajdgpych sé w szczegolnej sytuacji na rynku pracy byto 549 bosé
bezrobotnychw wieku do 30 roku zycia, w tym 344 Kkobiety. Stanowity one 26,9% ogotu
bezrobotnych na terenie powiatu wigtkiego. W | kwartale tego roku w PUP w Wieluniu
zarejestrowaty gi 233 osoby bezrobotne naiee do omawianej kategorii wiekowej, co stanowito
prawie 40,9% ogodlnego naptywu do bezrobocia. W samym okresie z ewidencji PUP wgzono
222 osoby w wieku do 30 rokiycia, w tym 64,0% z powodu padja zatrudnienia.

W ostatnim okresie na terenie powiatu wiglkiego, w zwazku z ogoélnym wzrostem
bezrobocia, zwikszyta s¢ rowniez populacja osohltugotrwale bezrobotnych czyli pozostajcych
W rejestrze powiatowego wdu pracy dcznie przez okres ponad 12 migsi w okresie ostatnich

dwoch lat, z wydczeniem okresow odbywania &tiai przygotowania zawodowego w miejscu pracy.
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Wedtug stanu na koniec marca 2021 r. w ewidenejdur pozostawato 1107 oséb z omawianej grupy
(wigcej o 64 osoby wi przed rokiem), stanogt tym samym 54,2% ogo6tu zarejestrowanych
w PUP w Wieluniu. W | kwartale br. z ewidencji PWB#aczono 175 bezrobotnych nadeych
do omawianej kategorii tj. 31,3%dznej liczby wyrejestrowta Gtowrg przyczyn wytaczen (44,6%)
bylty podgcia pracy. Liczn grup wyrejestrowanych stanowity ta& osoby dtugotrwale bezrobotne,
ktore podgty prace spoteczniezyteczne (17,7%) oraz dobrowolnie zrezygnowaly ztusu osoby
bezrobotnej (7,4%).

W koncu | kwartatu tego roku w ewidencji wau pozostawaty 523 osolpowyzej 50 roku
zycCia, stanowic 25,6% o0go6tu zarejestrowanych bezrobotnych. W sirpierwszych trzech miesly
biezagcego roku zarejestrowano 106 oséb agigch do omawianej kategorii wiekowej (18,6% ogo6tu
rejestracji), natomiast z ewidencji wgkzono 102 bezrobotnych powsj 50 roku zycia (18,2%
wszystkich wyrejestrowsg, w tym 41 os6b z uwagi na pedije pracy.

Do kolejnej grupy bezrobotnych znajdoych sé w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy riale
bezrobotni posiadapgcy co najmniej jedno dziecko do 6 rokuzycia. W | kwartale br. w ewidencji
urzedu pozostawaty 443 osoby, tj. 21,7% ogotu zare@snych. W okresie pierwszych trzech
mieskcy zarejestrowano 102 przedstawicieli tej populékii, 9% ogolnego naptywu), natomiast prac
podity 54 osoby (16,2% poel pracy ogotem).

W koncu marca 2020 r. w ewidencji @gdu pozostawato rownie11l osob (0,5% ogotu
bezrobotnych)posiadajacych co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do8lroku zycia.
W | kwartale zarejestrowano 2 osoby z tej kategagtrudnienie pogjy rowniez 2 osoby.

W okresie od poecgtku stycznia do kica marca brzadna z oséb rejestagych sé w urzdzie
nie deklarowat&orzystania zeswiadczai opieki spotecznej.

Wsréd  ogolnej liczby zarejestrowanych w  PUP  w  Wielunibyto rownie 102
niepetnosprawnych.Naptyw os6b bezrobotnych naljeych do omawianych kategorii w | kwartale
br. wynidst 27. W analizowanym okresie pyaodito 16 oséb niepetnosprawnych.

Kategoria 0sOb poszukujacych pracy niepozostagcych w  zatrudnieniu lub
niewykonujacych innej pracy zarobkowej opiekunom osoby niepelpsprawnej, z wyhczeniem
opiekunéw osoby niepetnosprawnej pobierajcych swiadczenie pieégnacyjne lub specjalny
zasitek opiekuiczy na podstawie przepisoOw oswiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla
opiekuna na podstawie przepisow o ustaleniu i wyptde zasitkow dla opiekundéwnie zostata gfa

w statystykach ukglu, dlatego nie ma nabwosci przedstawieniaadnych danych liczbowych.
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V. STRUKTURA BEZROBOCIA

A. BEZROBOTNI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA

W strukturze bezrobocia wg poziomu wyksztatcenidahaajliczniejsz grupe stanows osoby
posiadajce wyksztalcenie zasadnicze zawodowe — 33,4% od@mrobotnych. Zdecydowan
wigkszas¢ tej populacji — 55,1% stanogvimezczyzni. Ponadto 54,0% oséb z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym to osoby diugotrwale bezrehotW | kwartale 2021 roku udziat
bezrobotnych posiadajych wyksztalcenie zasadnicze zawodowe w ogolhejdzbie, w poréwnaniu
z analogicznym okresem roku ubiegtego, utrzymahaitym samym poziomie.

Druga co do wielkdci grup; stanows osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym vsaym —
21,0% bezrobotnych pozosteych w ewidencji na koniec marca 2021 r. W porovimado
analogicznych danych z roku ubiegtego liczba tagksdyta s¢ 0 14 oséb, a ich udziat w ogolnej
liczbie zarejestrowanych pozostat na poziomie zegrzoku. Udziat kobiet i osob dtugotrwale
bezrobotnych w omawianej grupie wyniést odpowieddi®,2% i 68,2%.

Wyzszy, ni przed rokiem odsetek bezrobotnych — 11,2% odnatowasrod osob
z wyksztalceniemsrednim ogoélnoksztalcym. W grupie tej domingj kobiety stanowjc 68,6%
populacji. Na podobnym poziomie, jak przed rokietrzymata s¢ populacja oséb z wyksztatceniem
wyzszym. Ich udzial natomiast w kou marca br. wyniost 13,7% i byt 25zy w poréwnaniu
z analogicznym okresem ubiegtego roku o 0,5 punktcentowego. \Af6d ogdtu bezrobotnych
20,7% posiada wyksztalcenie policealnerednie zawodowe (spadek w porownaniu z rokiem
ubiegtym o 0,4%). Minimalny wzrost w tej grupie 8 o0sob) widoczny jest w przypadku liczby
zarejestrowanych.

SzczegoOlowe dane dotyrze bezrobotnych weditug poziomu wyksztalcenia piasda poniszy

wykres oraz tabela znajdiga s¢ na s. 33.

Bezrobotni wedtug wyksztatcenia
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B. BEZROBOTNI WEDLUG STA ZU PRACY

Staz pracy i odpowiednie wyksztalcenieg :ajczsciej stawianymi przez pracodawcow
wymogami wobec kandydatéw do pracy. Trugicze znalezieniem pracy znaczniesiej map
osoby z niskim steem pracy, ktore dopiero wchagaa rynek pracy.

Wsréd ogotu bezrobotnych 9,8% nie posiadasvdadczenia zawodowego, a stgracy
u 44,3% nie przekracza 5 lat.

Analiza struktury bezrobocia wedlug &tiapracy w powdzaniu z okresem pozostawania
w ewidencji bezrobotnych wskazuje, majbardziej zagrmne bezrobociem dtugotrwatyma ssoby,
ktorych déwiadczenie zawodowe nie przekracza 10 lat. Majy odsetek bezrobocia diugotrwatego

odnotowano \érod 0sob, ktérych doviadczenie zawodowe przekracza 30 lat.

Zmiany, jakie dokonaty siw strukturze bezrobotnych wedtug&igracy przedstawia porsizy

wykres oraz zestawienie zamieszczone na s. 33.

Bezrobotni wedtug stau pracy

Odo 1 roku
W15 lat
05-10 lat
010-20 lat
020-30 lat
O30 i wigcej
B bez stau

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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C. BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

W ostatnim okresie na rynku pracy w powiecie wiskim obserwujemy spadek liczby osob
pozostajcych w rejestrze powiatowego gdu pracy.

Populacja o0sO6b dlugotrwale bezrobotnych stanowita kahcu marca 54,2% ogo6tu
(w analogicznym okresie ubiegtego roku — 53,0%).dWeg stanu na koniec | kwartatu 2021 roku
kobiety stanowity 59,8% og6tu diugotrwale bezrolyatn

Porownujc aktualne dane dotygze struktury bezrobotnych wedtug czasu pozostawbem
pracy z analogicznym okresem roku ubiegtego ayaleauway¢, ze nieznacznie zmniejszyt ¢si
w 0golnej liczbie bezrobotnych procentowy udziadlmpozostajcych w ewidencji urgdu przez okres
do 1 miesica, od 1 do 6 miesty oraz powyej 24 miesjcy. Zwigkszeniu ulegt natomiast wskak
dla os6b zarejestrowanych w PUP od 6 do 24 gugsiAnaliza czasu pozostawania bez pracy
bezrobotnych nalacych do grup znajdagych sé w szczegolnej sytuacji na rynku pracy wskazuje, i
13,8% bezrobotnych do 30 rokiycia i 36,9% o0s0b powej 50 rokuzycia pozostaje w ewidenciji
urzedu diuzej niz 24 miesice.

Dane z tego zakresu przedstawia pszy wykres oraz tabela znajdoq st na s. 34.

Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy
9004
800 Odo 1 m-ca
7001 Bod 1 do 3 m-cy
600 Ood 3 do 6 m-cy
°00 = Ood 6 do 12 m-cy
400+ =
= Ood 12 do 24 m-qy
3007
O pow. 24 m-cy
200+
100+
0
2017 2018 2019 2020 2021
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D. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU

Dane statystyczne z koa | kwartalu 2021 roku potwierdaajze sytuacja oséb miodych
znajdugcych se na rynku pracy przedstawia ¢sipodobnie jak rok wczaiej. Bezrobotni
w wieku od 18 do 24 lat stanowili w kou marca 2021 r. 14,3% ogotu zarejestrowanych wdzie.
Na nieco niszym poziomie, jak przed rokiem ksztattuje sdziat weréd osob w wieku 25-34 lata —
27,1%. Grupa ta stanowi, podobnie jak przed rokieajliczniejsz populacg wsréd wszystkich
zarejestrowanych. Analizag wska&niki poziomu bezrobocia $dd bezrobotnych wedlug wieku
w analizowanym okresie zaznac¢zyalery, ze zwkkszyt st minimalnie odsetek bezrobotnych
w wieku 35 — 44 lat, 45-54 lata, 55-59 lat oraz pisy 60 lat.

Ponadto analizgg struktug wiekowy bezrobotnych w poszczegoéinych kategoriach oséb
znajdupcych sé w szczegolnej sytuacji na rynku pracy obserwujeigy,najliczniejsz populacg
wsrod osob diugotrwale bezrobotnych stanptezrobotni w wieku od 25 do 34 lat (27,7%) oraz 35
44 lata (réwnie 26,6%). W kategorii 0s6b bezrobotnych posiacigh jedno dziecko do 6 rokiycia,
59,4% to osoby w wieku od 25 do 34 lat.

Zmiany, jakie dokonaty siw strukturze bezrobotnych wedtug wieku przedstapiomizszy

wykres oraz zestawienie zamieszczone na s. 34.

Bezrobotni wedtug wieku
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10007
0 18-24 lat
800+
M 25-34 lat
600+ 035-44 lat
045-54 lat
4004
W 55-59 lat
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VI. AKTYWNE DZIAtANIA PUP OGRANICZAJ ACE BEZROBOCIE
| tAGODZ ACE JEGO SKUTKI

Fundusze Unia Europejska
Eu rﬂ'pE]SklE Eurocpejski Fundusz Spoteczny

A. Programy rynku pracy

Powiatowy Urad Pracy w Wieluniu realize¢ zadania mafpe na celu fagodzenie
negatywnych skutkéw bezrobocia w powiecie wiskim koncentruje si na aktywizacji oséb
bezrobotnych znajdggych s¢ w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, poprzezialdaie pomocy
polegajcej przede wszystkim na realizacji ustug rynku graspieranych instrumentami rynku pracy.
Kierowanie finansowych instrumentéw aktywizacyjnycdo poszczego6lnych kategorii oséb
bezrobotnych znajdggych se¢ w trudniejszej sytuacji na rynku pracy, staje ®i coraz wgkszym
zakresie warunkiem niegnym do pozyskanigrodkow finansowych przez wd. Wptywa to wec
takze na kierunki wydatkowania pozyskanyerbdkéw.

Z roku na rok urgzd podejmuje liczne dziatania w celu pozyskania domlaych srodkéw
finansowych na realizagj programéw i projektow rynku pracy z amych dosgpnych zrodet.
Przewaajgca czs¢ zada realizowana jest w ramach opracowywanych przezdugprogramow
i projektow, kierowanych do konkretnych grup osd@ztobotnych. Dziatania przewidziane w tych
programach i projektach uwzglniajg zaréwno polityke paistwa, jak rownig¢ wojewodzkie plany
dzialania na rzecz zatrudnienia oraz uwarunkowalo#talnego rynku pracy. Glownym
przeds¢wzieciem w ostatnich latach jest realizacja projektospdifinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Od pocatku 2021 r. urzd kontynuuje realizagj rozpocztego w 2020 r. projektu
~Aktywizacja os6b miodych pozostaych bez pracy w powiecie wiggkim (V)" w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020piivrytetowa | — Osoby miode na rynku pracy,
Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb miodych pozagtagh bez pracy na regionalnym rynku pracy - prgjekt
pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udmela Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Na jego realizagj przyznano kwat 6 803 000,65 zt (2020 r. — 2 867 454,48 zt;, 20221085 226,80
zt; 2022 r. — 1 850 319,37). Celem projektu jestekazenie meliwosci zatrudnienia oséb mtodych
do 29 rokuzycia pozostajcych bez pracy w powiecie wiglskim. W ramach projektu planujeesi
obja¢ wsparciem 517 oséb do 30 rokucia, w tym m.in. osoby dtugotrwale bezrobotne,iskith
kwalifikacjach oraz osoby z niepetnospraveciami. Do kaca | kwartatu 2021 r. w ramach projektu

zrekrutowano 323 osoby, ktorym udzielono wsparciapwstaci: stay — dla 194 oso6b, prac
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interwencyjnych — dla 22 os6b, bondéw na zasiedlendéa 74 osobsrodkdw na podjcie dziatalndci

gospodarczej — dla 26 osOb oraz dopesg lub wyposzenie stanowiska pracy — dla 9 osob.

Od stycznia 2021 r. ugd rozpoczt realizacg projektu,Aktywizacja osob po 29. rokgycia
pozostagcych bez pracy w powiecie wiggkim (VI)” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na lata 2014020 priorytetowa VIII. Zatrudnienie,
Dziatanie VIII.1 Wsparcie aktywr$gi zawodowej 0sdb po 29. rokiycia przez powiatowe ugdy
pracy. Na jego realizagjprzyznano kwat 3 821 294,00 zt (2021 r. — 1 815 840,56 zt, 2022 r
2 005 453,44 zb). Celem projektu jest zkgzenie meliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat
I wigcej pozostajcych bez pracy w powiecie wiglskim. W ramach projektu planuje¢sobja¢
wsparciem 245 osob pows] 30 rokuzycia, zwlaszcza osoby po 50 rokycia, kobiety, osoby
z niepetnosprawrsciami, osoby dlugotrwale bezrobotne oraz o niskidtwalifikacjach.
Przedstawienie konkretnej oferty aktywizacji zawadp uczestnikowi programu poprzedzi analiza
umiejtnosci, predyspozycji i problemow zawodowych danegoestaika. Na tej podstawie ud
realizowa bedzie odpowiednio dobrane ustugi i instrumenty rypkacy, o ktorych mowa w ustawie
0 promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pra®o kaca | kwartatu 2021 r. w ramach projektu
zrekrutowano 51 o0sO6b, ktérym udzielono wsparcia wstaci: stay — dla 22 o0sb6b, prac

interwencyjnych — dla 18 oso6b or&rodkéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej — dla 11 osob.

Od marca 2021 r. ugd realizuje rownig Program Regionalny 2021 , Aktywizacja zawodowa
0s0b bezrobotnych w wieku 30-50 lat”. Na jego msdg przewidziano kwat 127 500,00 zt. Celem
programu jest zwkszenie aktywngi zawodowej 0os6b bezrobotnych w wieku 30-50 labgPam
przewiduje wsparcie dla osob bezrobotnych w postaumdt publicznych, jednorazowysghodkow na
rozpoczcie dziatalnéci gospodarczej oraz wyposia lub doposeenia stanowiska pracy.

Dziatania zmierzajce do pozyskanig&rodkéw finansowych na aktywizacpséb bezrobotnych
z raznych dosgpnych zrodet podejmowanegsna biegaco przez caly rok. Wymaggjone jednak
przygotowania odibnych, a w przypadku pozyskiwaniaodkow wspotfinansowanych z Unii
Europejskiej skomplikowanych wnioskow, opartych doktadnych analizach uwzglniajgcych
zarébwno sytua€j na lokalnym rynku pracy, jak réwnie szczegotow kalkulacg kosztow
I spodziewanych efektéw poszczegélnych program@wojektow. Ponadto wszystkie realizowane
przez urad programy i projekty wymagajodrebnego rozliczania i stalego monitoringu w celu
osiggniecia zataonych produktéw i rezultatébw. Pomimo wszelkich magti, mazliwosé korzystania
z dodatkowychsrodkéw finansowych, w tym wspétfinansowanych z Egjskiego Funduszu
Spotecznego jest istotnym elementem wspierania stikizyh aktywnych dziakai stanowi znaczne

rozszerzenie dotychczasowe] dziatdlriarzedu.
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B. POSREDNICTWO PRACY

Pdsrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy bezropn i poszukujcym pracy

w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia, oraz pras@dm w pozyskaniu pracownikow
0 poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.

W | kwartale 2021 roku pwoednictwo pracy realizowane bylo ¢dzy innymi poprzez

pozyskiwanie ofert pracy przez gednikdw oraz kierowanie oséb bezrobotnych na zglos miejsca

pracy.

Poréwnywalne zestawienie liczby ofert pracy w | kiske w latach 2016 — 2021 przedstawia

ponizsza tabela.

Liczba os6b Oferty przyj e¢te do realizacji | wskaznik liczby os6b
Wyszczeadinienie bezrobotnych w okresie sprawozdawczym bezrobotnych
g g zareje§trowanych w liczbach dynamika: rok | Przypadajacych na

w koncu marca bezwzgkdnych | poprzedni = 100 oferte pracy
2016r. 3362 286 120,2 11,8
2017 . 2745 409 143,0 6,7
2018r. 2437 586 143,3 4,2
2019r. 2174 539 92,0 4,0
2020 . 1967 800 148,4 2,5
2021 r. 2041 1252 156,5 1,6

W okresie od pocgku stycznia do keca marca br. pmednicy PUP kontaktowali si
z 458 pracodawcami. gczna liczba miejsc pracy zgtoszonych do e¢diz (lgcznie
z miejscami subsydiowanymi) w | kwartale 2021 r.mogta 1252. Zaznacéynalery jednake, iz
1036 wolnych miejsc to miejsca pracy zgtoszone u cegyskania tzw. informacji starosty na temat
mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy. Jdestiokument niezfminy w celu
ubiegania si 0 zezwolenie na pracudzoziemca na terytorium RP. Pracodawcy zgtasziy urzdu
te oferty nie oczekdgjod PUPzadnej rekrutacji dlatego zewszystkie one pozostayw konsekwenciji
nieobsadzone. Faktyczna zatenddlavolnych miejsc pracy pozostaych w dyspozycji urgdu w w/w
okresie, maliwych do obsadzenia przez osoby bezrobotne, tonZigfsc.

Przyczynami  wyczen 0sOb bezrobotnych z ewidencji wdo, wynikagcymi
z dziatalndci Centrum Aktywizacji Zawodowejaspodgcia pracy, w tym pracy subsydiowanej oraz
objecie zarejestrowanych o0s6b bezrobotnych pozostalyshigami i instrumentami rynku pracy,
takimi jak szkolenia, st@, prace spoteczniezyteczne, czy zwdzane z otrzymaniem wsparcia

finansowego podgia dziatalnéci gospodarcze).
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Rozliczenie podj¢ pracy oraz pozostatych instrumentow rynku pracyl vkwartale w latach

2019 — 2021 przedstawia pasza tabela.

| kwartat:
2019 2020 2021
Wyszczegdlnienie ) % udziat ) % udziat } % udziat
liczba w ogolnej liczba w og6inej liczba w ogolnej
osob liczbie osob liczbie osob liczbie
podije¢ pracy podije¢ pracy podije¢ pracy
Podjecia pracy 400 100,0 391 100,0 334 100,0
bez posrednictwa PUP 315 78,8 315 80,6 200 59,9
za posrednictwem PUP 85 21,3 76 19,4 134 40,1
prace interwencyjne 32 8,0 29 7,4 25 7,5
S roboty publiczne 14 3,5 11 2,8 13 3,9
podijecia dziatalnosci
te;o gospodarczej 12 3,0 17 4,3 13 3,9
podijecia pracy
w ramach refundacii 6 1,5 8 2,0 0 X
kosztow zatrudnienia
Pozostate instrumenty rynku pracy
| kwartat:
2019 2020 2021
Wyszczegdlnienie ) % udziat ) % udziat ) % udziat
liczba w ogolnej liczba w og6inej liczba w ogolnej
osob liczbie osob liczbie osob liczbie
wytaczen wylaczen wytaczen
szkolenia 21 2,7 13 1,8 3 0,5
staze 56 7,1 71 10,1 57 10,2
przygotowanie zawodowe w miejscu
pracy/dorostych 0 X 0 X 0 X
prace spotecznie uzyteczne 39 49 35 5,0 34 6,1
Bon na zatrudnienie 1 0,1 0 X 0 X
Bon na zasiedlenie 28 3,5 40 57 13 2,3

W okresie trzech miesty biezacego roku prag podgty 334 osoby bezrobotne, z czego 134
osoby - bezpgednio w wyniku ustug i instrumentéw rynku pracyalizowanych przez PUP.
W danych tych nie uwzglinia s¢ realizacji tzw. otwartych ofert pracy, w przypadkidrych dane
teleadresowe pracodawcy podawane do publicznej wiadoseg w zwigzku z czym skorzysta
z nich mae kazda zainteresowana osoba, bez udziatrgznika.
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C. ORGANIZACJA SZKOLE N

Zgodnie z ustaw o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku praoyskierowanie na szkolenie
mog@ Sie ubieg@ osoby zarejestrowane w PUP bez kwalifikacji zawaglth lub takie, ktGre utracity
zdolna¢ do wykonywania pracy w dotychczas posiadanym zaveodndz stap przed konieczritia
zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji w celu zgiiszenia swoich szans na uzyskanie lub utrzymanie
zatrudnienia.

W | kwartale 2021 r. uruchomiono 3 szkolenia w rambonow szkoleniowych, tj.:
e kurs prawa jazdy kat. C, C+E wraz z kwalifikaejstpng przyspieszomkat. C, C+E,
» 2x kwalifikacja wsgpna kat. C, C+E,

D. PORADNICTWO ZAWODOWE , INFORMACJA ZAWODOWA ORAZ POMOC W AKTYWNYM
POSZUKIWANIU PRACY

Poradnictwo zawodowe moa zdefiniowa jako proces, w ktorym doradca zawodowy pomaga
jednostkom lub grupom w wyborze lub zmianie zawadzatrudnienia, kierunku ksztatcenia lub
szkolenia zawodowego. Uwzglnia przy tym mealiwosci psychofizyczne i sytuaggyciows klienta,

a take potrzeby rynku pracy. Doradca zawodowy pomageébaso ktére musg stawiad czota
problemom bezpwednio zwizanym z brakiem zatrudnienia. Pomagaklientowi w zrozumieniu
siebie i poznaniu zateosci w swiecie pracy, doradca me zastosowazaréwno indywidualne, jak

I grupowe metody i techniki. Poradnictwo zawodovestjukierunkowane na osoby bezrobotne
I poszukugce pracy zarejestrowane w gazie.

W | kwartale 2021 roku w PUP w Wieluniu szeroko uodane poradnictwo zawodowe
realizowane bylo poprzez: poradnictwo indywiduain&24 osoby bezrobotne skorzystaly z porad
indywidualnych. Niestety ze wzglu na istnigjca w kraju pandemi COVID-19 nie realizowane byto
w tym okresie poradnictwo grupowe.
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VIl WYDAWANIE ZEZWOLE N NA PRACE SEZONOWA
CUDZOZIEMCOW ORAZ REJESTRACJA O SWIADCZE N
O POWIERZENIU PRACY CUDZOZIEMCOWI

Zadaniem natzonym od 1 stycznia 2018 r. na gty pracy jest rOwnie wydawanie zezwole
na prae sezonow cudzoziemcoOw oraz rejestracjawdadczer o powierzeniu pracy cudzoziemcowi.

Zezwolenie na prae sezonovda maze by wydane na okres do 9 m-cy dla obywateli wszystkich

panstw spoza Unii Europejskiej i Europejskiego ObsZaaspodarczego. Zezwolenie wydaje gl
cudzoziemiec ma wykonywgorag w zakresie dzialalrkgi bezpdrednio zwjzanych z rolnictwem,
lesnictwem, towiectwem i rybactwem lub gastronarmzakwaterowaniem.

W okresie od 01.01.2021 r. do 31.03.2021 r. Powugttrzad Pracy w Wieluniu przyt 274
wnioski 0 wydanie zezwolenia na pgagezonow cudzoziemca i wydat 147 zezwalev tym 145 dla
obywateli Ukrainy.

"Procedura _oswiadczeniowa", pozwala obywatelom 6 pstw (Republiki Armenii, Republiki

Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii, Beracji Rosyjskiej lub Ukrainy) wykonywarac
w Polsce na okres do 6 m-cy bez koniedenauzyskania zezwolenia na peacWarunkiem
wykonywania pracy w ramach tej procedury jest wpisgrzez Powiatowy Uszl Pracy éwiadczenia
0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi dadencji gdwiadczeér oraz posiadanie przez
cudzoziemca dokumentu, ktéry uprawnia do pobytykamywania pracy na terytorium RP.

W okresie od 01.01.2021 r. do 31.03.2021 r. Powigittdrzad Pracy w Wieluniu wpisat do
ewidencji 1817 éwiadczeéh o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi,zego 1321 dla
obywateli Ukrainy.

Zatrudnianie cudzoziemcow (gtéwnie obywateli Ukggifjest wic w powiecie wielaskim
coraz bardziej powszechne. Jest to spowodowanégmszystkim brakiem nibwosci zatrudnienia
na te wolne miejsca pracy obywateli RP. Cudzoziemaatrudniani gtdwnie przy pracach prostych:
w rolnictwie, sadownictwie, przy pracach budowlamyprzy pracach prostych w przefte; ale te
jako monterzy czy spawacze.

Badanie ,Barometr Zawodow” ebace prognoz zapotrzebowania na pracownikéw
w 2021 r. wskazuje dla powiatu wiélkiego jako zawody deficytowe m.in. kierowcéw sahmmhow
ciezarowych i cggnikow siodtowych, pomocnikdw murarzdiisarzy oraz spawaczy.

Pracownicy ze wschodua sviec odpowiedzj na zapotrzebowanie lokalnego rynku pracy.
Ponkej przedstawiona tabela zawiera dane daiyeavydanych zezwolena pra¢ sezonow oraz

oswiadczeé o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi widw | kwartatu w latach 2019 -
2021.
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| kwartat | kwartat dynamika | kwartat dynamika

2019 r 2020 1 LT 2021 r LT

’ ’ 2019=100 ' 2020=100
wydane zezwolenia 141 133 94,3 147 110,5
wydane oswiadczenia 797 847 106,3 1817 214,5

W okresie | kwartatu b. r. pracodawcy zyti wnioski o wydanie zezwolenia na prac
sezonow cudzoziemca m. in. w ramach ngmtjgcych stanowisk: pracownik pomocniczy
w ogrodnictwie, pomochniczy robotnik polowy i pomaezy pracownik przy produkcji &in. Ponadto
pracodawcy ztayli rowniez oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziewi gtownie
na nastpujace stanowiska: pracownik linii produkcyjnej, montdusarz, spawacz oraz pomocniczy

robotnik budowlany.

VIII. WYDATKI NA REALIZACJ E ZADAN PUP W WIELUNIU

W | kwartale 2021 r. wydatki z Funduszu Pracy wghydb.511,9 tys. zt, czyli o 3.475,9 tys. zt
wiecej, niz w analogicznym okresie ubiegtego roku. Gltawategor¢ wydatkow stanowity wydatki
na programy na rzecz promocji zatrudnienia, ktGvehporety 4.137,2 tys. zi, tj. 0 2.992,7 tys. zi
wigcej, niz przed rokiem. Zwikszeniu ulegly take wyptaty zasitkow dla bezrobotnych (o 457,7 tys.
zt) oraz wydatki na dodatki aktywizacyjne (o 0,6.tgt).

Szczegotowa analiza struktury wydatkow na aktywizamsOb bezrobotnych wskazujee
w poréwnaniu z analogicznym okresem 2019 r.ckezyty st wydatki na prace interwencyjne, &a
oraz Krajowy Fundusz Szkoleniowy. Zmniejszytye snatomiast wydatki na szkolenia, roboty
publiczne, dotacje na rozpacze dziatalnéci gospodarczej, bon zatrudnieniowy oraz bon na
zasiedlenie. W analizowanym okresie nie finansowgmac spotecznie aytecznych oraz nie
refundowano kosztow wyposenia i doposzenia stanowiska pracy. Instrumenty te zostaty
uruchomione w Il kwartale br. Ponadto w analizowamykresie urzd pracy wydatkowat 2.911,1 tys.
zt na realizagj rozwigzah zawartych w ustawie z dnia 2 marca 2020 r. o szZ@mggh rozwazaniach
Zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwaliera COVID-19, innych choréb zakaych

oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

Struktug wydatkow z Funduszu Pracy w okresie styiczemarzec 2021 r. przedstawia tabela

zamieszczona na sB85 oraz poriszy wykres:
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@ zasitki dla bezrobotnych O prace interwencyjne
O staze O roboty publiczne

M dotacje Minne programy

M inne wydatki FP O bon na zasiedlenie

O dodatki aktywizacyjne M dodatki aktywizacyjne
O Krajowy Fundusz Szkoleniowy O szkolenia

IX. PODSUMOWANIE

Poréwnugc poziom bezrobocia wedtug stanu na koniec maca blanymi za ten sam okres
roku 2020 zauwsamy wzrost liczby zarejestrowanych o 74 osoby. SYamadoczny jest rownde
w przypadku stopy bezrobocia dla powiatu wiskiego. Analizujc okres | kwartatu lat 2020 i 2021
stopa bezrobocia zvkszyta st z poziomu 5,9% do 6,1%.

Nadal niekorzystnie ksztaltujsic dane dotyczce utrwalonej w latach ubiegtych struktury
bezrobocia. Utrzymuje sbowiem wysoki odsetek osob diugotrwale bezrobbirysnb pozostagych
bez pracy ditej niz 2 lata, zamieszkatych na terenach wiejskich, healifikacji zawodowych, czy
0s6b mtodych — to negatywne cechy naszego lokahyega pracy.

Od kilkunastu j& lat urzzd pozyskuje dodatkowseodki finansowe, gtdwnie z Europejskiego
Funduszu Spotecznego, na aktywizaxgob bezrobotnych z terenu powiatu wiskiego. Pozwalgj
one na znaczne ziiszenie miiwosci urzedu w zakresigwiadczenia ustug i instrumentéw rynku
pracy. W 2021 r. ugd rozpoczt realizacg projektu, tj. ,Aktywizacja os6b po 29. rokiycia
pozostagcych bez pracy w powiecie wigkkim (VI)” wramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego. Dodatkowo kaofgmy realizagj rozpocztego w 2020 r.
projektu ,Aktywizacja os6b mtodych pozosgtajch bez pracy w powiecie wiggkim (V)" w ramach

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwag;.
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Powysze dziatania uedu pracy pozwal osobom bezrobotnym przége stanu biern@i do
aktywndci zawodowe.

W | kwartale 2021 r. istotny wptyw na wyseko strukture wydatkow PUP na aktywizac]
0os6b bezrobotnych miat fakt istnjeggo stanu epidemii w kraju oraz zadenie wielu dziedzin
gospodarki na d& diugi czas. W tym czasie poza dziataniami aktyyimgymi dla o0sdéb
bezrobotnych, ugg nadal realizowat dodatkowe zadania nampe na urezdy pracy ustawy
0 szczegolnych rozgdaniach zwjzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalera
COVID-19, innych choréb zakaych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych otamna
sytuacja, w jakiej znalaztogwiele firm w kraju (w tym rownien powiecie).

W przedstawionym materiale wykazane, do 31.03.2021 r. ugd wspomogt finansowo
przedsgbiorcow w ramach w.w ustawy i wydatkowat na tenZ@L1,1 tys. zt. W ramach paisyych
dziatai do urzdu wplyrto 649 wnioskéw, z ktérych 552 zostato zrealizowhnyozostata e¢z¢
wnioskow to takie, ktéregsw trakcie realizacji, poniewazostaty ztéone niekompletnie i wymagaty

uzupetnienia bdz takie, ktére zostaty rozpatrzone negatywnieznyoh przyczyn.

Sporzdzita: Lidia Wiodarczyk
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Sytuacja na rynku pracy w wojewodztwie todzkim w okresie styczen — marzec 2021 r. w ujeciu tabelarycznym.

Zarejestrowani bezrobotni wedtug wybranych kategorii (stan na 31.03.2021r.)
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woj. Lddzkie 70 644 35742 22826 4676 9324 3748 36855 2008, 25604 15767 7301 19984 218| 22606/ 17 902 10510 942| 30890 6,5
Lodz 22 218 10520 0| 1481 2405 1022 12193 315| 11018 3805/ 1527 6990 108| 4985 4 255 2732 4| 13 847 6,3
£6dz - Wsch. 2014 954 1 256 122 261 180 1049 42 672 401 158 620 6 586 624 328 56 1645 6,9
Brzeziny 892 426 444 41 116 59 473 28 332 205 83 221 2 289 263 151 15 230 7,5
Pabianice 3309 1596 865 299 457 330 1716 77 1537 642 314 1048 5| 1164 884 479 29 1 064 7,0
Zgierz 4 423 2221 1073 266 640 300 2 029 129 1427 990 464 1229 19| 1674 1048 692 18 3075 7,0
teczyca 1382 688 711 70 127 69 815 28 608 314 153 405 1 568 491 221 5 461 6,4
Piotrkow Tryb. 4164 2 146 1812 316 651 180 2048 159 1358 994 468 1119 13| 1580, 1131 687 76 1414| 6,2i6,0
Betfchatow 2 986 1770 1216 224 422 205 1573 118 494 717 324 686 7| 1057 715 451 54 1058 5,6
Opoczno 2176 1109 1480 189 414 89 937 93 468 581 294 548 1 887 657 450 7 404 7,2
Pajeczno 1659 883 1320 68 195 145 886 76 479 485 253 390 2 540 531 314 7 290 8,0
Radomsko 2736 1554 1387 162 398 93 1236 95 1003 736 341 772 0| 1132 817 433 124 1262 6,0
Tomaszow Maz 4008 1982 1582 289 571 39 1955 118 1312 947 465 992 9| 1450] 1167 690 50 1270 8,1
Sieradz 3075 1569 1576 164 414 169 1585 129 526 907 468 785 3| 1165/ 1005 538 81 748 5,8
Wielun 2041 1133 1363 102 288 131 1107 108 348 549 291 523 9 736 584 334 15 800 6,1
Zdunska Wola 1 865 1077 534 180 259 136 1007 79 499 445 219 516 4 731 519 258 77 240 7,1
Poddebice 1270 608 921 56 138 35 731 53 294 354 173 323 0 344 331 177 15 204 7,0
task 1459 684 967 89 211 77 729 51 419 337 164 437 0 544 429 220 41 344 7,8
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Skierniewice 1844 1 050 691 130 267 129 958 66 480 434 183 481 8 686 475 278 44 489| 6,5i14,3
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Rawa Mazow. 855 439 399 60 125 47 375 29 250 242 106 230 0 295 302 176 33 374 4,0
Kutno 3477 1973 1562 213 591 152 2 089 89 1113 882 417 875 19| 1125 891 495 63 1088 8,5

Stopa bezrobocia dla kraju wg GUS na koniec ma@@4 2. — 6,4%

* podano stop bezrobocia w kolejrii: dla powiatu grodzkiego i ziemskiego
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Sytuacja na rynku pracy w powiecie wielunskim w okresie styczen — marzec w latach 2020 - 2021

Ludnosé
w wieku
produkcyjnym

Liczba os6b bezrobotnych

Naptyw i odptyw bezrobotnych

stan na 31.12.2020r.

a - stan na 31.03.2020r.
b — stan na 31.03.2021r.

a - styczen-marzec 2020r.
b — styczen-marzec 2021r.
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- al 134 | 71 | 19 | 43 20 | 63 | 28 | 24 | 17 | 32 | 4 |a| 61 | 60 | 37 | 3 2 | 2
Osjkow | 2815 | 1286 || 133 | 77 | 13 | 42 22 75 | 29 | 25 | 24 | 28 | 5 |b| 35 | 48 | 22 | 4 2 | o
ostowek | 2722 | 1230 |8| 107 | 53 | 10 | 32 18 | 63 | 27 | 20 | 20 | 26 | 3 |a| 42 | 41 | 29 | 6 0 | 1
strowe b| 118 | 60 | 19 | 42 26 | 69 | 30 | 18 | 22 | 26 | 3 |b| 25 | 31 | 22 | 3 o | o
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Wierzchlas | 4060 | 1827 |y | 199 | 100 | 20 55 32 | 106 | 58 | 37 | 25 | 43 |11 |b| 58 | 60 | 36 | 10 | 0 | O
Wielut cess | 2e1p |2] 238 | 129 | 24 | 63 33 | 132 | 55 | 51 | 47 | 57 | 9 |a| 99 | 74 | 43 | 11 | 4 | 2
b| 253 | 134 | 33 | 68 30 | 140 | 64 | 53 | 51 | 59 |16 |b| 78 | 72 | 39 | & 5 | 1
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Zestawienie poziomu bezrobocia w poszczegdlnych grupach bezrobotnych w latach 2017 - 2021

stan z kofica marca).
Wyszczegdinienie: a - liczba bezwzgledna 2017 2018 . 2019r. 2020r. 2021r.
b — struktura w %
ogélem bezrobotni; w tym: a 2745 2437 2174 1967 2041
’ b 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
kobiety a 1448 1352 1270 1087 1133
b 52,8 55,5 58,4 55,3 55,5
samieszkali na wsi a 1775 1565 1383 1317 1363
b 64,7 64,2 63,6 67,0 66,8
posiadajacy gospodarstwo rolne a 262 208 181 163 190
b 9,5 8,5 3,3 8,3 9,3
2 prawem do zasHku a 346 325 263 252 288
b 12,6 13,3 12,1 12,8 14,1
osoby poprzednio pracujace a 2442 2211 1967 1778 1840
b 89,0 91,0 90,5 90,4 90,2
zwolnieni z przyczyn dot. a 68 78 67 76 131
zaktadu pracy b 2,5 3,2 3,1 3,9 6,4
osoby dotychczas nie a 303 226 207 189 201
pracujace b 11,0 9,3 9,5 9,6 9,8
osoby w okresie do 12 m-cy od dnia | a 127 95 96 110 108
ukonczenia nauki b 4,6 3,9 4,4 5,6 5,3
osoby w szczegolnej sytuaciji a 2439 2135 1930 1718 1778
na rynku pracy, w tym b 88,9 87,6 88,8 87,3 87,1
do 30 roku zycia a 821 679 573 571 549
b 29,9 27,9 26,4 29,0 26,9
w tym do 25 roku zycia a 403 295 257 275 291
b 14,7 12,1 11,8 14,0 14,3
cudzoziemcy a 9 3 6 6 9
b 0,3 0,1 0,3 0,3 0,4
kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia | a 475 492 454 370 345
po urodzeniu dziecka b 17,3 20,2 20,9 18,8 16,9
a 1611 1407 1296 1043 1107
diugotrwale bezrobotne b 587 577 596 53.0 542
.. . a 705 615 540 456 523
L JeieL Ul o b] 257 25,2 24,8 23,2 25,6
bez kwalifikacji zawodowych a 636 547 482 368 348
b 23,2 22,4 22,2 18,7 17,1
bez doswiadczenia zawodowego a 455 374 333 303 313
b 16,6 15,3 15,3 15,4 15,3
korzystajace ze Swiadczen pomocy |a 0 0 1 0 0
spotecznej b X X 0,1 X X
posiadajace co najmniej jedno dziecko |a 578 554 521 456 443
do 6 roku zycia b 21,1 22,7 24,0 23,2 21,7
posiadajace co najmniej jedno dziecko |a 11 16 10 9 11
niepetnosprawne do 18 roku zycia b 0,4 0,7 0,5 0,5 0,5
. . a 131 115 107 112 102
niepefnosprawni b 48 4.7 4.9 57 50
wskaznik naptywu do bezrobocia
za okres Il 375 40,1 35,7 38,0 28,0
wskaznik odptywu z bezrobocia
2a okres Ml 41,0 36,8 36,1 36,4 27,5
wskaznik ptynnosci rynku pracy
za okres I 57.2 53,0 51,3 53,1 58,7
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Bilans bezrobocia w okresie styczen — marzec w latach 2020 i 2021 r.

Wyszczegodlnienie: 2020 2021
0 —o0gdtem 2 w tym zam. & w tym zam.
k — kobiety ST na wsi g na wsi
Bezrobotni wg stanu w koncu roku (0] 1936 1285 2031 1360
poprzedzajacego k 1093 746 1114 749
Bezrobotni zarejestrowani w analizowanym (0] 736 505 569 384
okresie k 340 224 287 202
. 0 136 95 119 95
% po raz pierwszy K 50 32 68 53
N po raz kolejny (0] 600 410 450 289
k 290 192 219 149
Bezrobotni wytaczeni z ewidenciji 0 705 473 559 381
w analizowanym okresie k 346 246 268 193
podjecia pracy (0] 391 275 334 230
k 190 144 150 108
niesubsydiowanej 0 286 203 270 183
k 137 105 132 96
subsydiowanej 0 105 72 64 47
k 53 39 18 12
prac interwencyjnych 0 32 23 25 18
k 23 16 8 8
. . (0] 14 11 13 13
robét publicznych K 5 1 5 5
podijecia dziatalnosci (0] 12 7 13 11
gospodarczej k 5 4 2 2
w tym w ramach bonu na (0] 0 0 0 0
zasiedlenie k 0 0 0 0
podijecia pracy w ramach o 6 5 0 0
refundacji kosztéw zatrudnienia K 3 3 0 0
bezrobotnego
o podjecia pracy w ramach bonu | 0O 28 15 13 5
&| |nazasiedlenie K 13 6 6 2
N
o
g, £ podjecia pracy w ramach bonu | O 1 0 0 0
e ™| zatrudnieniowego k 0 0 0 0
N
podijecia pracy w ramach (0] 0 0 0 0
Swiadczenia aktywizacyjnego k 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach 0 0 0 0 0
grantu na teleprace k 0 0 0 0
podijecia pracy w ramach
refundacji sktadek na E 8 8 8 8
ubezpieczenie spofeczne
podijecia pracy w ramach
dofinansowania wynagrodzenia o 0 0 0 0
za zatrudnienie skiefoyvanego K 0 0 0 0
bezrobotnego powyzej 50 roku
2ycia
inne (0] 1 0 0 0
k 0 0 0 0
rozpoczecia szkolenia 0 29 21 3 3
k 20 14 1 1
w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 11 10 3 3
k 4 3 1 1
rozpoczecia stazu 0 17 13 57 42
k 9 7 39 29
w tym w ramach bonu stazowego 0 1 1 0 0
k 1 1 0 0




rozpoczecia przygotowania 0 8 6 0 0
zawodowego w miejscu pracy k 2 2 0 0
rozpoczecia pracy spofecznie 0 40 22 34 20
uzytecznej k 18 13 18 13
w tym w ramach PAI E 8 8 8 8
odmowy przyjecia propozycji o 0 0 9 7
zatrudnienia lub uczestnictwa K 0 0 4 )
w aktywnych programach
niepotwierdzenia gotowosci 0 0 0 15 8
k 0 0 2 1
dobrowolnej rezygnacji E 8 8 gi ig
podijecia nauki 0 0 0 0 0
k 0 0 0 0
osiagniecie wieku emerytalnego, o 0 0 10 3
nabycia praw emerytalnych, rentowych K 0 0 4 4
lub do $wiadcz. przedemerytalnego
innveh (0] 13 13 66 41
4 K 3 3 29 20
Bezrobotni wg stanu w koricu marca 0 1967 1317 2041 1363
k 1087 724 1133 758
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 0 317 221 360 212
k 173 126 211 163
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Bilans bezrobocia wrod osob bedacych w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy w okresie styczen-marzec 2020 i 2021r.

o Bezrobotni
Wyszczegolnienie: v 50 Toku
0 —ogdtem do 25 roku zycia | do 30 roku zycia P wyiylc ia diugotrwale
k - kobiet
. 2020r. | 2021r. | 2020r. | 2021r. | 2020r. | 2021r. | 2020r. | 2021r.
Bezrobotni wg stanu w koricu roku o| 256 293 521 555 | 508 519 | 1091 | 1115
poprzedzajacego k| 147 156 339 339 | 178 170 672 677
Bezrobotni zarejestrowani w analizowanym okresie of 222 145 375 233 94 106 159 167
k 97 77 172 130 36 43 101 79
o raz pierwsz 0 83 66 105 83 8 16 X X
g | POTaplerwszy k| 28 | 34 | 38 [ 47| 2 8
tego o raz kolein ol 139 79 270 150 86 90 159 167
P ny k| 69 | 43 | 134 | 83 | 34 | 35 | 101 | 79
Bezrobotni wytaczeni z ewidencji w analizowanym o| 189 138 306 222 | 146 102 207 175
okresie k 98 68 157 112 57 33 121 94
odiecia prac ol 116 85 195 142 52 41 73 78
poclecia pracy k| 60 | 43| 99 | 73 | 20 | 13 | 50 | 40
niesubsvdiowanei 0 83 71 131 117 42 30 62 67
y ' k| 42 | 36| 66 | 61 | 17 | 12 | 44 | 38
subsvdiowanei 0 33 14 64 25 10 11 11 11
v ' k| 18 7 33 | 12| 3 1 6 2
rac interwencyjnych 0 6 6 1 8 4 2 3 >
P vy k] 4 | 3 9 3 [ 1] 1 3 | 2
: . 0 0 1 1 2 5 7 7 4
robot publicznych K 0 1 1 > 1 0 ° 0
podijecia dziatalnosci 0 4 1 8 2 1 2 0 2
gospodarczej k 3 0 4 1 1 0 0 0
w tym w ramach bonu na 0 1 0 1 0 0 0 0 0
zasiedlenie k 1 0 1 0 0 0 0 0
podijecia pracy w ramach ref. 0 4 0 4 0 0 0 0 0
kosztow zatrudnienia
hezrobotnego k 1 0 1 0 0 0 0 0
c podijecia pracy poza miejscem 0 19 40 13
8| g zamieszkania w ramach bonuna | | | 7o 18
8|2 zasiedlenie
o N
° ;3;, podijecia pracy w ramach bonu 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b4 + | zatrudnieniowego k] O 0 0 0 0 0 0 0
N
podijecia pracy w ramach 0 0 0 0 0 0 0 0 0
$wiadczenia aktywizacyjnego k 0 0 0 0 0 0 0 0
podijecia pracy w ramach grantu | 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na teleprace k 0 0 0 0 0 0 0 0
podijecie pracy w ramach
refundaciji sktadek na ﬁ 8 8 8 8 8 8 8 8
ubezpieczenie spofeczne
podijecie pracy w ramach
dofinansowania wynagrodzenia o 0 0 0 0
za zatrudnienie skierowanego K X X X X 0 0 0 0
bezrobotnego powyzej 50 roku
zycia
inne 0 0 0 0 0 0 0 0 0
k 0 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia szkolenia 0 10 3 12 3 0 0 1 0
k 3 1 3 1 0 0 0 0
w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 10 3 12 3 0 0 0 0
k 3 1 3 1 0 0 0 0
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rozpoczecia stazu i przygotowania 0 32 26 46 36 5 3 13 12
zawodowego k 21 15 32 21 3 2 11 6
w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0 0 0 0 0
y 9 k| o 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 0 0 0 0 0 18 14 32 31
POSZREISRRc EP yieezny k| o 0 0 0 4 3 15 | 17
0 0 0 0 0 0 0 0 0
w tym w ramach PAI K 0 0 0 0 0 0 0 0
skierowanie do agencji zatrudnienia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych k 0 0 0 0 0 0 0 0
odmowy bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub | 0 2 4 3 5 1 11 5
innej formy pomocy, w tym w ramach PAI k 1 1 1 1 1 9 3
oraz odmowy ustalenia profilu pomocy
niepotwierdzenia gotowosci 0 13 6 22 ! 20 L 32 6
k 3 1 8 1 5 0 10 1
dobrowolnei rezvanaci 0 12 7 17 14 10 4 19 13
Jrezygnacl k| 8 4 11 9 6 1 13 | 11
odjecia nauki 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pock k| o 0 0 o | o 0 0 0
T 0 17 10 11 9
osiagniecie wieku emerytalnego K X X X X 10 4 6 4
nabycia praw emerytalnych lub o 0 0 0 0 12 17 0 1
rentowych/nabycie praw do $wiadczenia K 0 0 0 0 5 7 0 1
przedemerytalnego
innveh 0 4 7 11 15 11 11 15 20
i k| 2 3 3 6 3 3 7 11
Bezrobotni, ktérzy w analizowanym okresie utracili status | O 14 9 19 17 0 0 0 0
osoby bedacej w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy k 6 8 13 13 0 0 0 0
Bezrobotni wg stanu w koficu marca o| 275 291 571 549 | 456 523 | 1043 | 1107
k| 140 157 341 344 | 157 180 652 662
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Bezrobotni z prawem do zasitku

Wyszczeg6lnienie: a - stan na koniec | kwartat 2019 | kwartat 2020 | kwartat 2021
b - struktura w %
¢ - dynamika do analogicznego okresu ogétem | kobiety | ogétem | kobiety | ogétem | kobiety
ubiegtego roku
a 263 148 252 138 288 166
ogoétem b | 100,0 56,3 100,0 54,8 100,0 57,6
c 80,9 81,8 95,8 93,2 114,3 120,3
a 163 103 177 93 182 100
zamieszkali na wsi b 62,0 39,2 70,2 36,9 63,2 34,7
c 75,5 88,0 108,6 90,3 102,8 107,5
osoby w okresie do 12 m-cy od dnia E 145 01 4 2 ;)( 027 027
ukonczenia szkoty o 1333 33.3 X X X X
a 66 46 70 40 57 40
do 30 roku zycia b 25,1 17,5 27,8 15,9 19,8 13,9
¢ | 100,0 104,5 106,1 87,0 81,4 100,0
a 29 19 16 7 24 14
w tym do 25 roku zycia b 11,0 7,2 6,3 2,8 8,3 49
c | 1933 2111 55,2 36,8 150,0 200,0
a 0 0 0 0 0 0
cudzoziemcy b X X X X X X
c X X X X X X
a 0 0 4 4 0 0
diugotrwale bezrobotni b X X 1,6 1,6 X X
c X X X X X X
kobiety ktére nie podijety zatrudnienia po E X 71 % X 5 59 X izz
urodzeniu dziecka o 2111 1316 48.0
a 97 38 79 26 115 53
powyzej 50 roku zycia b 36,9 14,4 31,3 10,3 39,9 18,4
c 80,2 79,2 81,4 68,4 145,6 203,8
a 41 30 16 13 17 14
bez kwalifikacji zawodowych b 15,6 11,4 6,3 5,2 59 4,9
c 93,2 115,4 39,0 43,3 106,3 107,7
a 2 2 1 1 0 0
bez doswiadczenia zawodowego b 0,8 0,76 0,4 0,4 X X
c | 200,0 200,0 50,0 50,0 X X
korzystajace ze Swiadczen pomoc a 0 0 0 0 0 0
YR spotecznej P ! b X X X X X X
c X X X X X X
posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 a 68 58 76 62 62 51
roku zycia b 25,9 22,1 30,2 24,6 21,5 17,7
¢ | 100,0 263,6 111,8 106,9 81,6 82,3
posiadajace co najmniej jedno dziecko ?) g g 01 4 ?( 013 013
niepetnosprawne do 18 zycia o X X X X 100.0 X
a 24 11 20 12 26 16
niepemosprawni b 9,1 4.2 7.9 4.8 9,0 5,6
c| 126,3 110,0 83,3 109,1 130,0 133,3
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Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia

. 2020r. 2021 r
WYSZCZEGOLNIENIE:
: SE| 2 s | 8 SE| 2 s | 8
a - stan na koniec [ kw. | £ = gg S| sS| 28| E = gg | 88|28
b — % udziat w ogolnej S = 5o | a9 ‘N NN rS = £8| g N | NN
b > =) S | o | E2| =2 =) =) S| o~ | E2| =2
liczbie bezrobotnych 5] = 28| 3 .: S| 8% S = 28| g g 5| 3%
oaétem a | 1967 | 1087 | 1043 | 571 275 456 | 2041 | 1133 | 1107 | 549 291 523
9 b| 100 | 553 | 53,0 | 29,0 | 13,9 | 23,2 | 100 | 55,5 | 54,2 | 26,9 | 14,3 | 25,6
o a| 279 200 126 100 22 19 279 214 138 83 15 25
wy b | 14,2 | 10,2 6,4 51 11 1,0 13,7 | 10,5 6,8 4,1 0,7 1,2
policealneisr. | a | 415 261 189 148 89 87 423 271 199 150 103 98
zawodowe b | 21,1 | 13,3 9,6 7,5 4,5 4.4 20,7 | 13,3 9,7 7,3 5,0 4,8
LO a| 203 141 97 85 34 17 229 157 110 87 44 21
b | 10,3 7,2 4,9 4,3 1,7 0,9 11,2 7,7 54 4,3 2,2 1,0
zasadnicze a | 656 295 | 343 169 99 207 682 306 368 172 99 232
zawodowe b| 334|149 | 174 8,6 5,0 10,5 | 33,4 | 15,0 | 18,0 8,4 4,9 11,4
gimnazjalne a| 414 190 288 69 31 126 | 428 185 292 57 30 147
i nizsze b| 210 | 9,7 14,7 | 3,5 1,6 6,4 21,0 9,0 14,3 2,8 15 7,2
Bezrobotni wedtug stazu pracy
. 2020r. 2021 r
WYSZCZEGOLNIENIE:
o = 0 o o — w0 o
a —stan na koniec | kw. £ z | g g % e | o § ‘%g £ z | g £ g e | © § ‘%g
b — % udziat w ogdinej = 2 |E8|ae| e N|yN| F 3 |€E8|ag| 2N | oN
liczbie bezrobotnych o = 39 | o 25| a8 o = S8 | o 25| 38
So | © == | ot T2 | == | 2"
oaétem a | 1967 | 1087 | 1043 | 571 275 456 | 2041 | 1133 | 1107 | 549 291 523
9 b| 100 | 553 | 53,0 | 29,0 | 14,0 | 23,1 | 100 | 55,5 | 54,2 | 26,9 | 14,3 | 25,6
do 1 roku a | 346 197 163 184 96 34 340 197 181 163 99 34
b| 17,6 | 100 | 8,3 9,3 4,9 1,7 16,6 9,6 8,9 8,0 49 1,7
1 -5 lat a| 561 343 299 232 96 36 565 349 329 221 93 49
b| 285 | 17,4 | 152 | 11,8 4,9 1,8 27,7 | 17,1 | 16,1 | 10,8 4,6 2,4
5-10 lat a| 324 197 175 41 0 47 335 197 185 41 3 62
b | 16,5 | 10,0 8,9 2,1 0 2,4 16,4 9,6 9,1 2,0 0,1 3,0
10 - 20 lat a | 326 155 182 1 X 142 338 169 178 0 X 138
b | 16,6 7,9 9,3 0,1 0 7,2 16,6 8,3 8,7 X 0 6,8
20 - 30 lat a | 157 62 85 X X 122 177 67 89 X X 142
b| 7.9 3,2 4,3 0 0 6,2 8,7 3,3 4,3 0 0 6,9
30 i wiecei a 64 15 30 X X 63 85 24 32 X X 83
e Ipb| 33| 08| 15| 0 0 [ 32|42 | 12|16 ] 0 0 | 41
bez stazu a | 189 118 109 113 83 12 201 130 113 124 96 15
b| 96 6,0 55 5,7 4,2 0,6 9,8 6,4 55 6,1 4,7 0,7
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Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy

. 2020 r 2021 r
WYSZCZEGOLNIENIE:

0 = = o 0 = = (=)
a-stannakonieclkw. | £ z |3 % © E § T—,g g g | £8 % o E § lgg
b-%udziat wogdnej | & | = |88 /38| e3|B5| § | 5 88|88 3| B3

i 1 N > X g N > XX g
liczbie bezrobotnych ] = 238 £6| 88 o = 288 z5| g%
oadlem a | 1967 | 1087 | 1043 | 571 | 275 | 456 | 2041 | 1133 | 1107 | 549 | 291 | 523
g b| 100 | 553 | 53,0 | 29,0 | 14,0 | 232 | 100 | 555 | 542 | 26,9 | 143 | 256
. al| 187 | 75 | 15 | 94 | 55 | 22 | 162 | 80 | 10 | 78 | 46 | 20
do 1 miesiaca | 95 | 38 | 08 | 48 | 28 | 11 | 79 | 39 | 05 | 38 | 23 | 1,0
| —3miesiecy | 2| 335 | 157 | 39 | 153 | 82 | 47 | 287 | 140 | 22 | 9% | 62 | 61
&Y 'b| 170 | 80 | 20 | 77 | 42 | 24 | 141 | 69 | 11 | 47 | 30 | 30
36 miesiocy | @ | 324 | 146 | 67 | 106 | 58 | 84 | 325 | 170 | 49 | 105 | 72 | 95
%Y 'b| 165 | 74 | 34 | 54 | 29 | 43 | 159 | 83 | 24 | 51 | 35 | 46
612 miesiecy | 2| 255 | 149 | 59 | 80 | 39 | 56 | 300 | 155 | 64 | 97 | 53 | 69
%Y 'p| 130 | 76 | 30 | 41 | 20 | 28 | 147 | 76 | 31 | 48 | 26 | 34
. a| 249 | 161 | 249 | 61 | 23 | 53 | 351 | 190 | 349 | 97 | 40 | 85
12-24 miesieey | | | 156 | 82 | 126 | 31 | 12 | 27 | 172 | 93 | 171 | 48 | 20 | 42
pow. 24 al| 617 | 399 | 614 | 77 | 18 | 194 | 616 | 398 | 613 | 76 | 18 | 193
miesiecy b|31,4|203|31,2| 39| 09 | 99 | 302|195 |300 | 37 | 09 | 94
Bezrobotni wedtug wieku
. 2020 r 2021 r.
WYSZCZEGOLNIENIE:
D = > ©s 0 o5 3T Y
a — stan na koniec | kw. £ > SE |8 ,.,8%| £ > SE |82 .80
b-%udziat woginej | 3 £ | E3 |gEger| £ E | £8 |gEgew
e S 8 52 |BT83z B 8 52 |8=83z3
liczbie bezrobotnych o 2 S8 |g5—2§| o 2 S8 |g5—2§
T2 oo N= T2 oo JN*
oadlem a| 1967 | 1087 | 1043 456 2041 | 1133 | 1107 443
9 b| 100 553 | 53,0 23,2 100 | 555 54,2 21,7
o al| 275 140 55 44 291 157 78 47
b| 14,0 7.1 2,8 2,2 14,3 7.7 3,8 2,3
e a| 584 399 287 276 554 | 391 307 263
b| 207 203 | 14,6 14,0 271 | 191 15,0 12,9
T al| 471 304 287 124 497 | 314 295 121
b| 2309 155 | 14,6 6,3 243 | 154 14,5 5,9
o a| 330 159 193 11 368 190 207 11
b| 168 8,1 9,8 0,6 180 | 93 10,1 0,5
a| 181 85 135 0 197 81 128 0
95-59lat |1 g5 43 6.9 X 97 | 40 6.3 X
. a| 126 86 1 134 92 1
60iwiccejlat | | 5 X 43 01 6.6 X 45 01
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Wydatki na realizacje zadan PUP w Wieluniu w okresie styczen — marzec w latach 2019 - 2021

2019r. 2020 r. 2021 .
WYDATKI kwota str:Jaktu kwota |struktura kwota struktura
(v) (1)
w tys. zt W% w tys. zt w % w tys. zt w %
Wydatki ogétem 2.017,4 100 | 2.036,0 100 5.511,9 100,0
Zasitki dla bezrobotnych 830,9 41,2 801,3 39,4 1.259,0 22,8
Dodatki aktywizacyjne 33,6 1,6 30,9 15 31,5 0,6
Programy narzeczpromocji | 4o, 5 | 537 | 11445 | 56,2 4.137,2 75,1
zatrudnienia
szkolenia 101,5 5,0 19,9 1,0 9,2 0,2
Krajowy Fundusz 10,1 0,5 1,9 0,1 152,1 2,8
Szkoleniowy
prace interwencyjne 140,2 7,0 125,4 6,2 159,5 2,9
roboty publiczne 21,6 1,1 31,5 1,5 19,3 0,4
prace spotecznie uzyteczne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
refundacja kosztow
wyposazenia i doposazenia 20,0 1,0 90,0 4.4 0,0 0,0
stanowiska pracy
dotacje 2417 12,0 335,1 16,5 319,5 5,8
bon zatrudnieniowy 12,1 0,6 18,1 0,9 0,0 0,0
bon na zasiedlenie 194,0 96 | 2670 | 131 96,0 1,7
staze 3343 | 166 | 2532 | 124 469,7 8,5
koszty przejazdu,
zakwaterowania i 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
= wyzywienia
§ inne programy 6,6 0,3 2,4 0,1 2.911,9 52,8
N o dofinansowanie czesci
%0 kosztéw wynagrodzen
N pracgwmkow oraz X ¥ X ¥ 56,5 1,0
naleznych od tych
wynagrodzen sktadek
na ubezp. spot.
dofinansowanie czesci
:g ko§ztow |:,>rf)wadzen|a X ¥ X ¥ 3238 59
© | dziatalnosci
'S, | gospodarczej
(] 2
N [ pozyczka bezzwrotna
& | ze érodkéw Funduszu
i Pracy na pokrycie
?_f biezgcych kosztéw X X X X 108.1 20
N | prowadzenia ’ ’
dziatalnosci
gospodarczej
mikroprzedsiebiorcy
dofinansowanie czesci
kosztow pracownlkqw X X X X 277 0,5
oraz naleznych od nich
sktadek na
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ubezpieczenie
spoteczne dla
organizacji
pozarzadowych

dotacje na pokrycie
biezacych kosztow
prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej
mikroprzedsiebiorcy
i matego
przedsiebiorcy
okreslonych branz

2.395,0

43,4

Pozostate wydatki FP

70,3

3,5

58,9

2,9

84,2

1,5

koszty wezwan,
zawiadomien,
przekazywania
Swiadczen

14,8

0,7

14,4

0,7

21,8

0,4

koszty systemu
informatycznego

33,9

1,7

17,9

0,9

35,6

0,6

koszty szkolenia kadr

1,4

0,1

2,1

0,1

5,1

0,1

z tego

refundacja dodatkow
do wynagrodzenia

17,4

0,9

18,6

0,9

16,4

0,3

inne wydatki

2,8

0,1

5,9

0,3

53

0,1
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