WYKAZ DOKUMNETOW NIEZBEDNYCH DO ZAREJESTROWANIA W PUP WIELUN JAKO OSOBA
BEZROBOTNA ORAZ POSZUKUJACA PRACY

Zgodnie z art. 2 i art. S5 ust. 112 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia - Bezrobotny zglasza
si¢ w celu dokonania rejestracji, do powiatowego urzedu pracy, wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

Rejestracja bezrobotnego oraz poszukujacego pracy nastgpuje w dniu, w ktérym osoba zglosila sie do PUP, po poswiadczeniu przez
bezrobotnego lub poszukujacego pracy wlasnorgcznym podpisem przekazanych danych i ztozeniu w obecno$ci pracownika PUP
o$wiadczen o ktorych mowa w art. 55 ust. 9 i art. 60 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy.

REJESTRACJA ODBYWA SIE W GODZINACH 7:30-14:00

DOKUMENTY NIEZBEDNE PRZY DOKONANIU REJESTRACJI W URZEDZIE PRACY:
dowod osobisty (w ktorym nie uptynat termin waznosci) lub inny dokument tozsamosci;
dokumenty potwierdzajace uzyskane kwalifikacje zawodowe:
swiadectwo ukonczenia szkoty,
prawo jazdy,
dyplom,
swiadectwa kwalifikacyjne z egzamindéw zawodowych,
certyfikaty, zaswiadczenia potwierdzajace ukonczenie: kursow, szkolen, uczelni wyzszych (do czasu uzyskania dyplomu),
decyzja o skresleniu z listy studentéw studidéw stacjonarnych, zas§wiadczenie o okresie pobierania nauki w szkole
stacjonarnej i skresleniu z listy uczniow;
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dokumenty potwierdzajace okresy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej celem ustalenia uprawnien przystugujacych

na podstawie przepiso6w ustawy:

» wszystkie $wiadectwa pracy,

» w przypadku okreséw zatrudnienia w niepelnym wymiarze czasu pracy zaswiadczenie o wysokosci osigganego
wynagrodzenia brutto w rozbiciu na poszczegdlne miesigce zatrudnienia wraz z informacja o odprowadzaniu sktadek
na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy,

» umowy zlecenia, umowy o prac¢ nakladcza, umowy agencyjnej - zaswiadczenie o okresie wykonywania pracy wraz
z informacja o odprowadzaniu sktadek na ubezpieczenie spotecznie i Fundusz Pracy oraz o podstawie wymiaru sktadek
na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy, w rozbiciu na poszczegdlne miesiace,

» ksigzeczka wojskowa, celem potwierdzenia okresu odbywania stuzby wojskowej,

» $wiadectwo zwolnienia z Zaktadu Karnego oraz w przypadku wykonywania pracy w okresie tymczasowego aresztowania
lub kary pozbawienia wolnosci - zaswiadczenie o wykonywaniu pracy i wysokosci zarobkow brutto w rozbiciu
na poszczegolne miesigce wraz z informacja o odprowadzeniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy),

» wszystkie dokumenty potwierdzajace okresy pracy za granicg, druk PD-U1, PD-U2, numer ubezpieczenia;

osoby samotnie wychowujace dzieci do 18 r.z. lub do 24 r. z. z orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci — PIT-O
i PIT-37 za ostatni rok rozliczeniowy;

osoby, ktére posiadaja dzieci:
» z orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci do 24 roku zycia — winny przedlozy¢ - orzeczenie o stopniu
niepelnosprawnosci dziecka;

osoby, ktére beda dokonywaly zgloszenia do ubezpieczenia zdrowotnego:

» dziecka do 18 r. z. — PESEL dziecka oraz skr6cony akt urodzenia;

> pelnoletniego czlonek rodziny - PESEL tej osoby oraz seria i nr dowodu osobistego;

Karta Duzej Rodziny w przypadku jej posiadania;

zaswiadczenie z ZUS-u o okresie pobierania renty z tytulu niezdolnosci do pracy/ §wiadczenia rehabilitacyjnego/ renty
rodzinnej;

decyzja o przyznaniu i utracie prawa do renty z tytulu niezdolnosci do pracy/§wiadczenia rehabilitacyjnego/renty
rodzinnej (dodatkowo decyzja o waloryzacji renty);

zaswiadczenie z ZUS-u o okresach pobierania zasilku chorobowego/macierzynskiego/swiadczenia rehabilitacyjnego,
przypadajacych po ustaniu zatrudnienia ze wskazaniem podstawy wymiaru tych zasitkow/Swiadczen;

zaswiadczenie z ZUS-u/ KRUS-u o okresie pobieranej renty rodzinnej i wysokosci brutto ww. $wiadczenia za ostatni
miesiac; status osoby bezrobotnej uzyskuja te osoby, u ktérych kwota brutto wyplacanego §wiadczenia nie przekracza
polowy minimalnego wynagrodzenia;



zaswiadczenie lekarskie o zdolnosci do pracy — dotyczy osob, ktore przebywaty na zwolnieniu lekarskim przez okres dtuzszy
niz 30 dni po ustaniu zatrudnienia oraz osob, ktore przebywaly na zwolnieniu lekarskim ostatnie 30dni zatrudnienia przed

rejestracja;
decyzja o przyznaniu i utracie zasilku opiekunczego/Swiadczenia pielegnacyjnego/zasilku stalego/itp. z GOPS/MOPS,
» zaswiadczenie o okresie pobierania zasitku opiekunczego/swiadczenia pielegnacyjnego/zasitku statego itp. z GOPS/MOPS;

decyzja o wyrejestrowaniu lub zaswiadczenie o zawieszeniu wykonywania dzialalno$ci gospodarczej,

» dodatkowo, gdy podstawa wymiaru sktadek odprowadzana byta od kwoty rownej badz wyzszej od kwoty minimalnego
wynagrodzenia - zaswiadczenie z ZUS-u o okresie optacania sktadek na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy w trakcie
prowadzonej dzialalno$ci ze wskazaniem podstawy wymiaru tych sktadek w rozbiciu na poszczegdlne miesigce;

orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci lub dokumenty potwierdzajace przeciwwskazania do wykonywania
okreslonych prac;

umowa najmu oraz zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego, o wysokosci obrotu w zryczaltowanym podatku dochodowym
od os6b fizycznych (o osiagnietym dochodzie brutto z tego tytulu) lub PIT-28 za ostatni rok rozliczeniowy;

dokumenty wystawione przez spotke/fundacje/stowarzyszenie potwierdzajace ograniczong dziatalno$¢ spotki, jej likwidacje lub
upadtos¢ albo dokumenty potwierdzajace ograniczong dziatalno$¢ w spdtce/fundacji/stowarzyszeniu jej prezesa, wiceprezesa,
cztonka zarzadu;

» numer KRS, informacja odpowiadajaca aktualnemu odpisowi z rejestru przedsigbiorcow KRS;

zaswiadczenie z Urzedu Gminy o powierzchni gospodarstwa rolnego (dotyczy osob posiadajacych gospodarstwo rolne oraz
ich matzonka), w przypadku osob podlegajacych ubezpieczeniu w Placowce KRUS - decyzja/zaswiadczenie;

nr osobistego rachunku bankowego — dotyczy 0sob uprawnionych do zasitku dla bezrobotnych;

w przypadku pehienia funkcji:

» czlonka zarzadu, prokurenta, cztonka rady nadzorczej lub likwidatora spotki kapitalowej w rozumieniu ustawy z dnia
15.09.2000r. — Kodeks Spotek Handlowych - oswiadczenie o petnieniu ww. funkcji;

» prokurenta lub pelnomocnika przedsiebiorcy bedacego osoba fizyczng, prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza w rozumieniu
ustawy z dnia 06.03.2018r. — Prawo przedsigbiorco6w — o$wiadczenie o petnieniu ww. funkcji;

» wspolnika spotki jawnej, partnera lub cztonka zarzadu w spélce partnerskiej, komplementariusza w spotce komandytowej,
komplementariusza lub czlonka rady nadzorczej w spolce komandytowo — akcyjnej, prokurenta lub likwidatora spotki
osobowej w rozumieniu ustawy z dnia 15.09.2000r. - Kodeks Spotek Handlowych — o$§wiadczenie o petnieniu ww. funkcji;

> dyrektora w radzie dyrektorow, o ktorej mowa w art. 3007 ustawy z dnia 15.09.2000r. - Kodeks Spotek Handlowych,

oswiadczenie o petnieniu ww. funkcji;

Jezeli jeste$ cudzoziemcem i chcesz dokonaé rejestracji w PUP musisz przedlozy¢ dokument wskazujacy tytul pobytowy
uprawniajacy do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (np. decyzje, karte pobytu).

Rejestracji osoby ubiegajacej si¢ o zarejestrowanie jako bezrobotny albo poszukujacy pracy nie dokonuje si¢ w przypadku:

[—

b)

odmowy przekazania wymaganych danych
odmowy poswiadczenia przekazanych danych i o$wiadczenia o prawdziwosci przekazanych danych oraz o zapoznaniu si¢
z warunkami zachowania statusu, w sposéb okreslony w ust. 1 pkt 2,
nieopatrzenia wniosku o dokonanie rejestracji, zalgczonych do niego dokumentéw i os$wiadczenia o prawdziwosci
przekazanych danych oraz o zapoznaniu si¢ z warunkami zachowania statusu:
jednym z podpisow, o ktorych mowa w art. 44 ust. 3 ww. ustawy — w przypadku wniosku o rejestracj¢ jako bezrobotny albo
poszukujacy pracy zlozonego w trybie okreslonym w art. 55 ust. 2 pkt 1 ww. ustawy,
podpisem wlasnorecznym — w przypadku wniosku o rejestracje jako bezrobotny albo poszukujacy pracy ztozonego w trybie
okreslonym w art. 55 ust. 2 pkt 2 ww. ustawy.



