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. WPROWADZENIE

Przedstawiona poge] informacja obrazuje sytuacjna rynku pracy w powiecie
wieluiskim wedlug stanu na koniec w§m@ 2012 roku. W opracowaniu tym omowione
zostaly zmiany w poziomie i strukturze bezrobociekresie od poeku stycznia do kira
wrzesnia br., jak rownieé zakres dziala Powiatowego Urgzdu Pracy w Wieluniu
ograniczajcych bezrobocie i tagodeych jego skutki.

Szczegotowe dane, charakterymg powysze problemy, znajduyjsie w bogatym
zestawie tabelarycznym, zamieszczonym gtownie A koniejszego opracowania. Niektore
zagadnienia, dla zapewnienia przejrzysio analizowanych danych, zaprezentowano
w postaci wykresow.

Jako materiatyzrodiowe wykorzystano sprawozdawfizatatystyczgm o rynku pracy,
dane GUS oraz materiaty wtasne PUP w Wieluniu.



UWAGI METODYCZNE

. Informacg o stanie i strukturze bezrobocia opracowano nastp@de sprawozdawczoi

o rynku pracy ustalonej przez Prezesa Rady Minisst@zporzdzeniem z dnia 7 marca 2012 r.
w sprawie okrélenia wzoréw formularzy sprawozdawczych, déhjaa co do sposobu ich
wypetniania oraz wzorow kwestionariuszy i ankiedtgstycznych stosowanych w badaniach
statystycznych ustalonych w programie hadtatystycznych statystyki publicznej na rok 2012
(Dz. U. poz. 446).

. Dane o liczbie bezrobotnych obejmuwsoby, ktore g zarejestrowane w PUP w Wieluniu jako

bezrobotne, zgodnie z ustawz dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudimaen
I instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. ©.2008 r. Nr 69, poz. 415 z fi@iejszymi

Zmianami).

. Przez ,stop bezrobocia” naley rozumie€ procentowy udziat liczby bezrobotnych w liczbie

ludncsci aktywnej zawodowo.

. Przez ,ludné¢ aktywra zawodowo” nalgy rozumie€ zbiorowaé sktadajca sic z 0sob

uznanych wedtug klasyfikacji GUS za pramaj oraz osoby bezrobotne, o ktérych mowa

w punkcie 2.

. Przez ,wskanik naptywu do bezrobocia” (Wnb) nale rozumi€ wyrazony w procentach

stosunek liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnycdanym okresie sprawozdawczym do

liczby bezrobotnych wedtug stanu na koniec poprieggnokresu sprawozdawczego.

. Przez ,wskanik odptywu z bezrobocia” (Wob) nalg rozumi€ wyrazony w procentach

stosunek liczby bezrobotnych wyrejestrowanych z ¢dwz pracy w danym okresie
sprawozdawczym (odptyw) do liczby bezrobotnych wedistanu na koniec poprzedniego

okresu sprawozdawczego.

. Przez ,wskanik ptynndci rynku pracy” (Wp) nalgy rozumi€ wyrazony w procentach

stosunek liczby bezrobotnych, ktérzy pgdjpracc w danym okresie sprawozdawczym, do

liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w tymesie.



. POZIOM | DYNAMIKA BEZROBOCIA

Wedtug stanu na koniec wrzga 2012 r. w ewidencji wieliskiego urzdu pracy znajdowato
si¢ 4040 os6b bezrobotnych. W odniesieniu do stankoméec grudnia 2011 r. odnotowano wzrost
poziomu bezrobocia o 277 oséb. Liczba oséb bezngibbt w powiecie wieltiskim zwigkszata si
we wszystkich miegcach 1 i 1l kwartatu br. Natomiast w okresie od iktmia do kéca czerwca
populacja zarejestrowanych systematyczni¢ abnizata. Poréwnujc liczbe osob bezrobotnych
pozostagcych w ewidencji urgdu w kaicu wrzénia 2012 r. z analogicznym okresem ubiegtego roku
nalezy zaznacz§, ze poziom bezrobocia wzrést o 542 osoby, tj. 0 15,5%

W ogdlnej liczbie bezrobotnych zarejestrowdnye PUP w Wieluniu najliczniejsze grupy
stanowi osoby zamieszkate na terenach wiejskich — 63,98@ prawa do zasitku — 85,1%,
diugotrwale bezrobotni — 49,0%, osoby nieposiaajwyksztatcenigredniego — 55,3% oraz osoby
poprzednio pracage — 80,5%. Ponadto w PUP w Wieluniu na koniec swmze 2012 r.
zarejestrowanych byto mdzy innymi: 603 osoby z prawem do zasitku dla bbatoych, 309 os6b
w okresie do 12 m-cy od dnia uktzenia szkoty, 171 bezrobotnych niepetnosprawn§&d, osoby
poszukujce pracy oraz 2076 kobiet.

Stopa bezrobocia w powiecie wiékkim w kaicu wrzénia 2012 r. wynosita 11,8%. iz, niz
na terenie naszego powiatu stapezrobocia odnotowano w powiatach: skierniewickimskim
i grodzkim, towickim, rawskim oraz wieruszowskim. #n samym czasie stopa bezrobocia zaréwno
w wojewoddztwie todzkim jak i w skali catego krajyta wyzsza, nk na terenie naszego powiatu
I wynosita odpowiednio: 13,2 i 12,4%. W analogicanyokresie ubiegtego roku wskak ten
ksztattowat si nastpujaco: powiat wieldski — 10,3%, wojewddztwo tédzkie — 12,1%, caly kfaj
11,8%.

Szczegotowe dane dotyee sytuacji na rynku pracy w wojewodztwie todzkimao
zestawienie poziomu bezrobocia w poszczegdlnyclpagiu bezrobotnych w latach 2008 — 2012
przedstawiono w tabelach znajaltych sk na str. 24 i 26.

Poziom bezrobocia w jednostkach samdmvych obgtych dziataniami PUP w Wieluniu
przedstawia tabela zamieszczona na str. 25. Ana@@artych w niej danych potwierdza ¢ez
0 pogorszeniu gi sytuacji w zakresie poziomu bezrobocia na teremszystkich gmin naszego
powiatu. W poréwnaniu do danych z analogicznegesikiubiegtego roku najwszy wzrost poziomu
bezrobocia odnotowano w gminie Skomlin (29,4%), rBaaty (27,3%), na terenach wiejskich
w gminie Wielu (23,2%), w gminie Mokrsko (21,6%), a tak na terenie gminy Biata (16,4%),
Ostrowek (15,1%) oraz gminie Wierzchlas (14,0%).jnNazy wzrost poziomu bezrobocia
odnotowano w gminie Konopnica (5,1% xtidw(6,5%) oraz w gminie Osjakow (8,6%).



V. BILANS BEZROBOCIA

Na wzrost lub spadek poziomu bezrobocia wptyelyie wielkdci: liczba os6b bezrobotnych
zarejestrowanych w danym okresie i liczba osobrektd tym samym czasie zostaly wyrejestrowane
z ewidencji urzdu pracy.

W okresie dziewiciu miesecy tego roku status osoby bezrobotnej uzyskato 37, tj.

0 12,8% wegcej, niz w roku ubiegtym. Podstawowym sktadnikiem naptywdylponowne rejestracje —
2776 0s6b zarejestrowatce gp0 raz kolejny (w tym 1319 kobiet). Po raz pierwse urzdzie pracy
zarejestrowato 81980 os6b, w tym 519 kobiet.

Sparod wszystkich sktadnikéw odptywu z bezrobocia daugliczniejsza jest grupa oséb,
ktGre podgly zatrudnienie. Z tej przyczyny wadzono z ewidencji ukdu 1761 o0soOb, przy czym
wielkos¢ ta uksztattowata sina poziomie riszym, ni przed rokiem (spadek o 77 oséb). Drggupe,
pod wzgkdem liczby wyhczen z ewidencji PUP, stanowinadal osoby, ktére nie potwierdzity
gotowasci do podgcia pracy (648 0séb). dcznie na przestrzeni dzieggiu miesecy 2012 r. z
ewidencji urzdu wylczono 3479 osob, tj. o 3,3% mniegrprzed rokiem. Udziat poszczegolnych
przyczyn wyhczeh w ogolnej ich liczbie byt nagpujacy: podgcia pracy — 50,6%, niepotwierdzenia
gotowdaci do podgcia pracy — 18,6%, dobrowolna rezygnacja— 8,2%paoz.ccie szkolenia, stal lub
prac spotecznieaytecznych — 16,1%.

Struktue odptywu z bezrobocia w okresie styazewrzesié 2012 r. przedstawia porsizy wykres

Struktura odptywu z bezrobocia w okresie I-IX 2012r.
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Dynamilke naptywu do bezrobocia i odptywu z bezrobocia weske stycze - wrzesié

w latach 2009-2012 przedstawia pmze zestawienie:

I-1X 2009r. | 1-IX2010r. | dynamika | I-IX2011r. | dynamika | I-IX2012r. | dynamika

naptyw 4375 3850 88,0 3329 86,5 3756 112,8

odptyw 3579 4468 124,8 3598 80,5 3479 96,7

Wskaznik naptywu do bezrobocia za okres stycze wrzesié@ 2012 r. uksztattowat sina
poziomie 99,8% i byt wiszy niz w analizowanym okresie roku ubiegtego. Natomiaskaaniki
odptywu z bezrobocia i ptynsoi rynku pracy osignety poziom niszy, niz w roku ubieglym
I wynosity odpowiednio: 92,5% i 46,9%.

V. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH
A. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI .

Ponizej przedstawiona tabela zawiera dane daiyez bezrobotnych zamieszkatych na wsi

w koncu wrzédnia w latach 2010 - 2012.

stan na koniec wrze$nia stan na koniec
Wyszczego6lnienie: dynamika wrzesnia dynamika
2010 . 2011 r. 2012r.
Ogoétem 2146 2218 103,4 2581 116,4
kobiety 1023 1149 112,3 1327 115,5
z prawem do zasitku 262 275 105,0 359 130,5
21edo | pezrobotni
posiadajacy 214 199 93,0 235 118,1
gospodarstwo rolne

Osoby bezrobotne zamieszkate na terenach wiejsitariows wciaz zdecydowaa wiekszasé
(ponad 63,9%) og6tu 0s6b zarejestrowanych w wiedim urzdzie pracy. W poréwnaniu
z analogicznym okresem ubiegtego roku, liczba Heatroych zamieszkatych na wsi zkszyta s¢
0 16,4%.

W omawianej populacji dominajoezrobotni nieposiadgly gospodarstwa rolnego, stanawi
90,9% o0go6tu zarejestrowanych miesié@w wsi. Wsréd bezrobotnych zamieszkalych na wsi,
podobnie jak w skali calego powiatu, tylko nielicposiadag prawo do zasitku dla bezrobotnych —
13,9%. Kobiety stanowi51,4% omawianej kategorii.
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W okresie trzech kwartatow bigcego roku w Powiatowym Uegdzie Pracy w Wieluniu
zarejestrowato 8i 2436 o0s6b bezrobotnych zamieszkatych na wsi, aaosti 64,9% wszystkich
nowych rejestracji. Struktura osdb bezrobotnychiearkatych na terenach wiejskich, rejesicyh
si¢ w urzdzie w analizowanym okresie, byta ngmtjaca: 50% stanowity kobiety, a 71% - osoby
rejestruapce st po raz kolejny.

Na przestrzeni dziewtiu miesecy tego roku 2271 osOb bezrobotnych zamieszkaty@h n
terenach wiejskich zostato wagizonych z ewidencji, co stanowi 65,3% wszystkichrejgstrowa.

Z ogolnej liczby osdb wyikczonych z ewidencji 1137 oséb peldj prac, 405 oséb bezrobotnych nie
potwierdzito gotowséci do jej podgcia, natomiast 222 osoby dobrowolnie zrezygnowaystatusu
bezrobotnego. Ponadto 385 o0sbéb zostalo skierowamgclszkolenie, stalub prace spotecznie

uzyteczne.

B. KOBIETY

Liczba bezrobotnych kobiet zarejestrowanych wedzee pracy na koniec wrgeia 2012 r.
wynosita 2076 osoOb. Poréwngj te dane z analogicznymi wskakami z ubiegtego roku natg
zauway¢, ze zarowno liczba bezrobotnych kobiet ulegtagkszeniu (o 300 osob), jak i ich udziat
w 0golnej populacji zarejestrowanych, gggjac poziom 51,4% (wzrost o 0,6%).

Wedtug danych z kira wrzénia 2012 r. bezrobotne kobiety stanowity: 51,4%rdd os6b
bezrobotnych zamieszkatych na terenach wiejskicl3,4% zarejestrowanych bezrobotnych
posiadajcych prawo do zasitku, 55,9% oséb w wieku do 25uralycia, 50,9% dtugotrwale
bezrobotnych, 34,8% bezrobotnych paej50 rokuzycia, 55,2% o0sob bez kwalifikacji zawodowych,
57,5% bezrobotnych bez @wiadczenia zawodowego, 88,5% o0séb samotnie wychmyel co
najmniej jedno dziecko do 18 rokwycia oraz 34,5% 0s0b niepetnosprawnych.

Od pocatku roku do kaca wrzé&nia 2012 r. zarejestrowatogsl 838 kobiet, co stanowi 48,9%
0ogolnego naptywu do bezrobocia. Poziom rejestréojpiet w roku bieacym byt wyzszy, ni
w analogicznym okresie 2011 r. o 295 oséb, tj. 49,V tym samym czasie z ewidencji ¢nm
wytaczono 1616 kobiet, z tego pedia pracy stanowity 48,4%. Wskak udziatu kobiet
wyrejestrowanych z ewidencji w ogolnej liczbie wgzen wynidst w analizowanym okresie 46,5%.
W poréwnaniu z analogicznym okresem roku ubiegtdigaba kobiet wyrejestrowanych z ewidencji
urzedu w chgu dzieweciu miesecy br. byta wysza o 96 oséb.

Wybrane dane statystyczne dotyoz kobiet wg stanu na koniec wém& w latach 2010-2012

przedstawia tabela zamieszczona nagpasy stronie:



Wyszczegolnienie

Bezrobotne kobiety stan na koniec wrzenia | . stan na koniec | .

2010 . 2011 r. ynamika |\ zegnia 2012r. | —Ynamixa
ogotem 1650 1776 107,6 2076 116,9
w % do ogétu
bezrohotnych 47,8 50,8 X L X
bez prawa do zasitku 1462 1566 107,1 1754 112,0
zamieszkate na wsi 1023 1149 112,3 1327 115,5

Wybrane elementy bilansu bezrobocia wsréd kobiet w okresie:

Wyszczegoélnienie 2 o:(t)yﬁzen-wrz;:l:: ” dynamika Styczgg?gr?s'e" Dynamika
naptyw 1751 1543 88,1 1838 119,1
odpltyw 1911 1520 79,5 1616 106,3
podijecia pracy 860 786 91,4 782 99,5
I Tl P 373 203 78,6 214 73,0
| gotowosci ' '
rozp. szkolenia, stazu, przyg.
zawod. w m-cu pracy lub 419 212 50,6 339 159,9
prac spot. uzytecznych

C. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASILKU

Wedtug stanu na koniec wrgea 2012 r. w PUP w Wieluniu zarejestrowane byhg @&oby
z prawem do zasitku dla bezrobotnych, co stanow®%4ogétu bezrobotnych. Pozostate 3437 osob
nie pobierajcych zasitku stanowi 85,1% ogo6tu bezrobotnych, @magza,ze tylko co siodma
zarejestrowana osoba bezrobotna korzysta z zasdlkau bezrobotnych. Poréwrug dane
z konca wrzénia br. z analogicznymi danymi z ubiegtego roku emal zauway¢, ze liczba
bezrobotnych z tej kategorii zgkiszyta s¢ 0 167 0séb, tj. 0 38,3%.

Struktura bezrobotnych z prawem do zasitku przedatask nastpujaco: kobiety stanovii
53,4% tej kategorii, osoby zamieszkate na terenaelskich — 59,5%, bezrobotni powsj 50 roku
zycia — 40%, bezrobotni bez wyksztatcerfiedniego 53,1%, niepetnosprawni — 4%, a osoby
nieposiadajce kwalifikacji zawodowych — 10,8%.

Wybrane dane na temat bezrobotnych z prawem ddkaagi koaca wrzénia w latach
2010 - 2012 zamieszczono w tabeli znagdej sk na str. 29.



D. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

W koncu wrzénia biezacego roku w ewidencji uezlu pozostawato 1096 oséb bezrobotnych
w wieku do 25 roku zycia, w tym 613 kobiet. Stanowili oni 27,1% og6tu bdawtnych na terenie
powiatu wielthskiego. W okresie od pogiku stycznia do keca wrzénia tego roku w PUP
w Wieluniu zarejestrowato sil420 os6b bezrobotnych naleych do omawianej kategorii wiekowej,
co stanowito 37,8% ogodlnego naptywu do bezroboWia.tym samym okresie z ewidencji PUP
wytaczono 1173 osoby w wieku do 25 rokycia (33,7% 4cznej liczby wyrejestrowg, w tym 44,6%

z powodu podjcia zatrudnienia, 20,6% z powodu niepotwierdzen@owaosci do podgcia
zatrudnienia, a 22,6% w zgwku ze skierowaniem na gtaPonadto w analizowanym okresie 120
bezrobotnych nalacych do tej populacji, w zwkku z uka@czeniem 25 lat, utracito status osoby
znajdupcej sk w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Nadal utrzymuje siw powiecie wieliskim wysoki odsetek osddtugotrwale bezrobotnych
czyli pozostajcych w rejestrze powiatowego gdu pracy 4cznie przez okres ponad 12 migs
w okresie ostatnich dwoch lat, z wgkeniem okreséw odbywania &ta i przygotowania
zawodowego. Wedtug stanu na koniec wnze 2012 r. w ewidencji uezlu pozostawato 1978 osob
z omawianej populacji, stanoygi tym samym prawie 49% ogoétu zarejestrowanych w PUP
w Wieluniu. W okresie stycze- wrzesié br. z ewidencji PUP wygktzono 1170 bezrobotnych
nalezacych do omawianej kategorii, tj. 33,6%ctnej liczby wyrejestrowa Gtowrg przyczym
wytaczen (39,9%) byly podjcia pracy.

W koncu wrzénia tego roku w ewidencji ugdu pozostawato 887 osd@mowyzej 50 roku
zycia, stanowac 22% ogoétu zarejestrowanych bezrobotnych. W okrgserwszych dziewciu
mieskcy biezacego roku zarejestrowano 651 oséb mgdgch do omawianej kategorii wiekowej
(17,3% ogotu rejestracji), natomiast z ewidencjtaggono 576 bezrobotnych powgj 50 rokuzycia
(16,6% wszystkich wyrejestrodryg w tym 258 os6b z powodu pedja pracy.

Najliczniejsz z pozostatych grup bezrobotnych znajdyph sté w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy s bezrobotni bez wyksztatceniasredniego w liczbie 2233 osoby, tj. 55,3% ogotu
zarejestrowanych. W analizowanym okresie zarejestno 1848 przedstawicieli tej populacji (49,2%
0goIinego naptywu), natomiast peguodigto 835 0sob (47,4% pog pracy ogotem).

Jedny z liczniejszych grup oséb znajdaych s¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy s
rowniez bezrobotni nieposiadagcy kwalifikacji zawodowych. Do grupy tej zalicza si osoby
nieposiadajce kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawedpaswiadczonych dyplomem,
swiadectwem, zawiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokemtem uprawniagym do
wykonywania zawodu, w tym rglzy innymi absolwentow LO. Wedlug stanu na koniazesnia
2012 r. byto ich 941 tj. 23,3% o0g6tu bezrobotnydzgstagcych w ewidencji urgdu. W omawianej

populacji przewaaja kobiety stanowdc niemal 55,2% ogo6tu grupy. W okresie stycrazesié
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zarejestrowano 803 osoby bez kwalifikacji zawoddwy21,4% naptywu). W tym samym okresie
zatrudnienie podjo 256 os6b bezrobotnych nzdeych do omawianej grupy.

Liczna grup; stanows ponadtoosoby bez déwiadczenia zawodowege- 1026 bezrobotnych,
w tym 590 kobiet, tj. 25,4% wszystkich zarejestrayweh. W okresie od pogiku stycznia do kaca
wrzesnia br. zarejestrowano 1052 osoby z tej kategdfianalizowanym okresie zatrudnienie pghaol]
388 0sob.

W koncu wrzénia 2012 r. w ewidencji uezlu pozostawato réwnie309 oséb w okresie do 12
miesigcy od dnia ukaiczenia nauki (7,6% ogétu bezrobotnych). \8ksza¢ w tej kategorii
bezrobotnych (58,6%), stanawkobiety. W okresie od pogtku stycznia do kica wrzénia br.
zarejestrowaty 8i 674 osoby w okresie do 12 migsy od dnia ukaczenia nauki, natomiast pkac
podito 173 absolwentdw.

Do 0s6b znajdagych st w szczegolnej sytuacji na rynku najedéwniez bezrobotni samotnie
wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 18 rokuwycia. Grupa 252 0sob z omawianej kategorii
stanowita 6,2% o0go6tu bezrobotnych. W okresie odzgia stycznia do kaca wrzénia br.
zarejestrowano 121 os6b z tej kategorii. W tym sarkresie zatrudnienie pattp 41 bezrobotnych.

W szczegolnej sytuacji na rynku pracyréwniez kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po
urodzeniu dziecka Wg stanu w kacu wrzeénia br. populacja ta reprezentowana byta przez 384
kobiety. W okresie od pogiku stycznia do kica wrzénia 2012 r. zarejestrowatyesil64 kobiety,
ktore nie podity zatrudnienia po urodzeniu dziecka, natomiastzitienie znalazty 43 osoby.

Wsréd ogolnej liczby zarejestrowanych w  PUP  w  Wielunibyto rownie 171
niepetnosprawnychoraz 74absolwentéw szkot wyszych w wieku do 27 rokuzycia. Naptyw osob
bezrobotnych nalacych do omawianych kategorii w okresie trzech kalaw br. wyniost
odpowiednio: 123 niepetnosprawnych i 173 osoby dadku zycia, ktére ukaczyty studia wysze.
W analizowanym okresie prapodgto 59 niepetnosprawnych i 71 absolwentowzegych uczelni
nalezacych do omawianej kategorii wiekowej.

Szczegotowe dane dotyre osOb bdacych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy zostaty

zawarte w tabeli na str. 28.

VI. STRUKTURA BEZROBOCIA
A. BEZROBOTNI WEDLUG WYKSZTALCENIA

W strukturze bezrobocia wg poziomu wyksztatcenidahaajliczniejsz grups stanows osoby
posiadajce wyksztalcenie zasadnicze zawodowe, przy czyrksacé tej grupy — 58,1% to
mezczyzni. Ponadto 49,3% o0s6b z wyksztalceniem zasadniczgwodowym to osoby diugotrwale
bezrobotne. W poréwnaniu z analogicznym okresemu ralbiegtego odsetek bezrobotnych
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z omawianymi wyej kwalifikacjami ulegt zwgkszeniu. Odnotowalimy réwniez wyzszy, niz przed
rokiem odsetek o0sOb bezrobotnych posiadah wyksztalcenie wisze, policealne isrednie
zawodowe, wyksztatcenigednie ogdlne oraz gimnazjalne zsie.

Analiza poziomu wyksztalcenia bezrobotnych nabtgch do grup znajdagych sé
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy wskazuje,wsrod osob do 25 rokuwycia przewaaja
bezrobotni z wyksztatlceniem zasadniczym zawodow$M806) orazsrednim ogolnoksztakcym
(23,7%), w populacji diugotrwale bezrobotnych doapnosoby z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym i niszym (61,5%), natomiastswbd oséb powsej 50 rokuzycia 34,9% posiada jedynie
wyksztatcenie gimnazjalne izsze.

Dane z tego zakresu przedstawia psny wykres oraz tabela znajdcg s¢ na str. 30.

Bezrobotni wedtug wyksztalcenia
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12004
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Owyzsze

M policealne rednig
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O zasadnicze
zawodowe

B gimnazjalne i
nizsze

2008 2009 2010 2011 2012

B. BEZROBOTNI WEDtUG STA ZU PRACY

Staz pracy jest, poza odpowiednim wyksztatlceniem, r@ej stawianym przez pracodawcow
wymogiem wobec kandydatéw do pracy. Trughiaze znalezieniem pracy znacznie;&iej map
osoby z niskim steem pracy, ktére dopiero wchagdna rynek pracy. \&f6d ogotu bezrobotnych
19,5% 0s0b nie posiada @&aadczenia zawodowego, a staracy 41,3% nie przekracza 5 lat. Osoby
nieposiadajce déwiadczenia zawodowego stanawnajliczniejsa grupz wsrod kobiet (21,8%),
bezrobotnych do 25 rokiycia (48,4% populacji) oraz &ndd oséb bez kwalifikacji zawodowych

(41,4%). Analiza struktury bezrobocia wedtugzstgpracy w powdzaniu z okresem pozostawania
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w ewidencji bezrobotnych wskazujge najbardziej zagemne bezrobociem diugotrwatyma ssoby,
ktorych dédwiadczenie zawodowe nie przekracza 5 lat oraz betno ze staem pracy od 10 do 20
lat. Najnizszy odsetek bezrobocia diugotrwatego odnotowakmadvosdb, ktérych daviadczenie
zawodowe przekracza 30 lat.

Zmiany, jakie dokonaly siw strukturze bezrobotnych wedtug atapracy przedstawia potsizy

wykres oraz zestawienie zamieszczone na str. 30.

Bezrobotni wedtug stau pracy
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20017

10011

0
2008 2009 2010 2011 2012

C. BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Niekorzystnym zjawiskiem na rynku pracy jest dhadires pozostawania bez pracy, o czym
swiadczy wysoki, wynosgy 37,5% odsetek osOb pozostajch w rejestrze powiatowego gdu
pracy przez ponad 12 miesy. Poréwnuic te dane z analogicznymi z ubiegtego roku hale
podkreli¢, ze liczba bezrobotnych pozosteych bez pracy przez okres géay, niz rok ulegta
Zwigkszeniu.

Analizujac aktualne dane dotygze struktury bezrobotnych wedlug czasu pozostawbarl
pracy naley zauway¢, iz zwiekszyt sk odsetek bezrobotnych pozostajch w ewidencji urzdu
praktycznie we wszystkich kategoriach czasu poxastaa bez pracy, co jest zygane ze wzrostem
w poréwnaniu do stanu z 2011 r. og6lnej liczby osgjestrujcych sé w urzdzie. Ponadto analiza
czasu pozostawania bez prac§réd bezrobotnych natecych do grup znajdagych st w szczegdlnej
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sytuacji na rynku pracy wskazujee 31,5% osob powyj 50 rokuzycia, ponad 26,1% bezrobotnych
bez kwalifikacji zawodowych i 19,5% kobiet pozosta ewidencji urgdu diuzej niz 24 miesice.

Dane z tego zakresu przedstawia psry wykres oraz tabela znajdcg st na str. 31.

Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy
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8001
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600- Ood 3 do 6 m-cy

Ood 6 do 12 m-cy|
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2008 2009 2010 2011 2012

D. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU

Dane statystyczne z koa wrzénia 2012 roku potwierdzajze ponownie w najtrudniejszej
sytuacji na rynku pracy znajdupic osoby miode. Bezrobotni w wieku od 18 do 24 lanstwili
w koncu Il kwartatu br. 27,1% ogotu zarejestrowanychuveedzie, przy czym nalgy zauwayc,
ze w stosunku do stanu z roku ubiegltego visKaten nieco & obnizyt. Spadt réwnie o 1,6%
odsetek oséb w wieku od 25 do 34 lat. Porowogktualne dane dotygze struktury bezrobotnych
wedtug wieku z analogicznym okresem roku ubiegiegl®zy zauway¢, ze wzrést udziat w ogolnej
liczbie bezrobotnych os6b w przedziale od 35 déatidod 45 do 54 lat oraz powsj 55 lat.

Ponadto analizag struktue wiekowa bezrobotnych w poszczegélnych kategoriach oséb
znajdupcych st w szczegOlnej sytuacji na rynku pracy obserwujemgy,najliczniejsz populacg
wsrod osob ditugotrwale bezrobotnych stanpwvaezrobotni w wieku od 25 do 34 lat (27,9%),
natomiast 37,4% oséb bez kwalifikacji zawodowycléarobotni w wieku od 18 do 24 lat.

Zmiany, jakie dokonaty siw strukturze bezrobotnych wedtug wieku przedstapoaiszy wykres
oraz zestawienie zamieszczone na str. 31.
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VIl. AKTYWNE DZIALANIA PUP OGRANICZAJ ACE BEZROBOCIE
| tAGODZ ACE JEGO SKUTKI

UNIA EUROPEJSKA * %o
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI { }
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * ek

A. PROGRAMY RYNKU PRACY

Dziatania Powiatowego Uedu Pracy w Wieluniu w zakresie aktywnych programduku
pracy realizowane asw oparciu o limit srodkow Funduszu Pracy przyznawanych dla powiatu
algorytmem, jak réwnie w oparciu osrodki pozyskane przez umd poprzez przygotowywanie
kolejnych projektéw. Od kilku bowiem lat przewsaca czs¢ zada realizowana jest w ramach
opracowywanych przez wd programow kierowanych do konkretnych grup osoébrdigotnych.
Programy te uwzgtniajg zaréwno polityle paistwa, zwlaszcza w kontédie wstpienia Polski do
Unii Europejskiej, jak rownie wojewodzkie plany dziatania na rzecz zatrudnieroeaz
uwarunkowania lokalnego rynku pracy.

W 2012 r., podobnie jak w latach ubiegtych, PowiatdJrzad Pracy w Wieluniu pod} liczne
dziatania majce na celu pozyskanie dodatkowyélodkéw finansowych na aktywizacjoséb
bezrobotnych. \&t6d nich gtdbwnym przedsivzicciem jest realizacja projektéw wspotfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w oparciudattowesrodki finansowe. Jednym z nich jest
projekt systemowy ,Postaw na aktywdd realizowany ju czwarty rok w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, PriorytetRAInek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie
6.1 — Poprawa dogtu do zatrudnienia oraz wspieranie aktygaiozawodowe] w regionie,
Poddziatanie 6.1.3. — Poprawa zddltiodo zatrudnienia oraz podniesienie poziomu akbien
zawodowej osbéb bezrobotnych. Celem projektu jestveikacja zawodowa 183 bezrobotnych kobiet
I mezczyzn zarejestrowanych w PUP w Wieluniu w 2012 mwadzace do zatrudnienia oraz
samozatrudnienia, obejmpgp stae, szkolenia oraz dofinansowanie samozatrudnienidonmie
przyznania jednorazowycBrodkéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej. Catkowita wato
projektu na 2012 rok wynosi 1.442,4 tys. zi. Do.0®02012 r. udziat w projekcie rozpata
zaplanowana liczba 183 os6b bezrobotnych.

Ponadto w 2012 roku kontynuowano realizgmjojektu o nazwie ,Chcemy pomaoc bezrobotnym
[II” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 22073, Priorytet VI Rynek pracy otwarty
dla wszystkich, Dziatanie 6.1 — Poprawa dpst do zatrudnienia oraz wspieranie aktyéaio
zawodowej w regionie, Poddziatanie 6.1.2. — Wspapawiatowych i wojewédzkich ugddw pracy
w realizacji zada na rzecz aktywizacji zawodowej 0sOb bezrobotnychregionie. Projekt ten

-16 -



przewiduje wsparcie dla samego ¢dd oraz jego pracownikOw zajmgych sé aktywizach
zawodows bezrobotnych i byt realizowany do hwa lutego 2012 r. Na jego realizacPUP
w Wieluniu otrzymat dofinansowanie w wysako niemal 214 tys. zt. Celem projektu jest poprawa
efektywndci i jakosci ustug na rzecz aktywizacji zawodowsyiadczonych przez PUP w Wieluniu.
Cele te zostaly osgnicte poprzez utrzymanie 4 etatow dlasigminikdw pracy i dwoch etatéw dla
doradcow zawodowych, ¢tych w projektach z lat 2008-2009, zakup i meantdektronicznego
systemu do prezentacji ofert pracy, sfinansowamietynuacji studiow podyplomowych z zakresu
poradnictwa zawodowego i studiéw licencjackich kreau zarzdzania dla specjalisty ds. aktywizaciji
rozpocztych w 2009 r. w ramach poprzedniego projektu, reki@nie dwoch paednikdw pracy na
studia podyplomowe z zakresu $pednictwa pracy i jednego lidera klubu pracy nadstu
podyplomowe z zakresu poradnictwa zawodowego.

Od marca br. ugd realizuje projekt ,Chcemy poméc bezrobotnym IV” vamach
Poddziatania 6.1.2 Programu Operacyjnego Kapitaldzku Celem projektu jest poprawa
efektywndci i jakosci ustug pdérednictwa pracy i poradnictwa zawodowego na rzddywazaciji
zawodowej oséb bezrobotnych z powiatu wiskiego do kéca stycznia 2013 r. Na jego realizacj
PUP w Wieluniu otrzymat dofinansowanie w kwocie 4tys. zi.

Ponadto urgd pozyskat dodatkowerodki na realizagj programOw na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktgeji zawodowej z Funduszu Pracy z rezerwy
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej. Dodatkevpule srodkow, tj. 911,6 tys. zt przeznaczono na
finansowanie programéw wsparcia dla oséb bezrolobtrdo 30 i powyej 50 rokuzycia oraz na
program dla os6b w szczegolnej sytuacji na rynkacyrW ramach powAszych dziata przewidziano
wsparcie w postaci organizacji ya szkolé, prac interwencyjnych, robot publicznych, refunjdac
doposaenia orazrodkéw na podjcie dziatalnéci gospodarcze;j.

W 2012 r. urzd realizuje rownig 2 programy specjalne, na ktorgcznie pozyskakrodki
rezerwy Funduszu Pracy w kwocie 849,8 tys. zlalgeogramdw specjalnych jest uwmliavienie
powiatowym urzdom pracy elastycznego reagowania na potrzeby thkliewymagajcego
niestandardowego wsparcia w procesie aktywizacjow@a cechy przygotowanych przez wd
programOw specjalnych jest zastosowanie wobec \ldelis jego uczestnikbw zaréwno ustug
i instrumentow rynku pracy, jak rowriespecyficznych elementow wspiegaych zatrudnienie, ktére
maja stanowé element niezélny do przezwyerzenia barier, utrudniagych aktywizagi o0sob
bezrobotnych lub do utrzymania miejsc pracy. Wzdgm roku srodki rezerwy FP na realizacj
programow specjalnych adresowaneals osdb do 30 rokizycia oraz do 0s6b povirgj 50 rokuzycia.

Dziatania zmierzace do pozyskiwaniasrodkéw finansowych na aktywizacj oséb
bezrobotnych z rmych dost¢pnych zrodet podejmowaneasna biegaco przez caly rok, w miar
uruchamiania poszczegoélnych rezerw. Wymagane jednak przygotowywania @thnych,

a w przypadku pozyskiwani@odkéw z UE skomplikowanych wnioskéw, opartych rakiddnych
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analizach, uwzgldniajacych zarowno sytuagjna lokalnym rynku pracy, jak réwrieszczegotow
kalkulacg kosztow i spodziewanych efektow poszczegolnychgmow. Ponadto wszystkie
realizowane przez ugd programy wymagaj odicbnego rozliczania i statego monitoringu w celu
osiagniecia zataonych celéw. Jednak pomimo wszelkich truddoi mozliwos¢é korzystania
z dodatkowychsrodkéw finansowych, w tym z Europejskiego FunduSpotecznego jest istotnym
elementem wspierania wszystkich naszych aktywnyefatah i stanowi znaczne rozszerzenie

dziatalngci urzedu.
B. POSREDNICTWO PRACY

Pdsrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy bezropn i poszukujcym pracy
w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia, oraz pras@dm w pozyskaniu pracownikow
0 poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.

W okresie pierwszych trzech kwartatbw 2012 rokurednictwo pracy realizowane byto,
migdzy innymi poprzez pozyskiwanie ofert pracy przegrednikdow (take w drodze bezpoednich
kontaktow z pracodawcami), kierowanie osob bezmjadt na zgtoszone i pozyskane miejsca pracy
oraz organizowanie gield pracy. Ponadtoadraviadczyt ustugi z zakresu poradnictwa zawodowego,
informacji zawodowej i szkofe

W okresie od pocitku roku do kéca wrzénia z Centrum Aktywizacji Zawodowej w zakresie
swiadczenia ustug poednictwa pracy, z wgtzeniem zatrudnienia subsydiowanego, wspoétpracowato
150 pracodawcow. Romednicy PUP przeprowadzili 819 beZpadnich wizyt u pracodawcow,

w wyniku ktorych pozyskano 106 ofert pracyckzna liczba ofert pracy pozosteych w dyspozyciji
urzedu w okresie pierwszych dziegeiu miesgcy 2012 r. byta wysza nk rok temu i wynosita 817
ofert. Na wolne miejsca pracy niesubsydiowanej rekiano 858 bezrobotnychZorganizowano
rowniez 4 gietdy na 12 miejsc pracy. Uczestniczyto w niaterech pracodawcow i 52 bezrobotnych.
Gieldy zorganizowano dla oséb w zawodach pracovanikowy, przedstawiciel handlowy, doradca
klienta, elektromonter/pracownik produkcji orazzgtawca.

Poréwnywalne zestawienie liczby ofert pracy w olgesd pocatku stycznia do kaca wrzénia

w latach 2009 — 2012 przedstawia psaia tabela.

Oferty przyj ete do realizacji w okresie |-IX
Wyszczeg6lnienie J e j

w liczbach bezwzg¢dnych | dynamika: rok poprzedni = 100
2009 . 1493 111,8
2010 . 1548 103,7
2011, 743 48,0
2012 . 817 110,0
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W ciagu pierwszych dziewciu miesecy 2012 r. prag podgto 1761 osob bezrobotnych, co
stanowi 50,6% ogotu wytzen z ewidencji urgdu. W porOéwnaniu ze stanem sprzed rokczha
liczba wyhczen z tego tytutu jest rsza o 77 os6b. Spad podgé pracy w ramach instrumentéw
rynku pracy wspétfinansowanych przez adznajwikszy udziat w ogolnej ich liczbie stanawprace
interwencyjne — 34,3%.

Rozliczenie podj¢ pracy oraz pozostatych instrumentéw rynku pracgknesie od pocgku stycznia

do kaaca wrzénia w latach 2010 — 2012 przedstawia tabela zngidige ha nasipnej stronie.

styczen-wrzesien
o 2010 2011 2012
Wyszczegolnienie . % udziat w . % udziat w . % udziat w
liczba ogélnej liczba ogélnej liczba ogolinej
osob liczbie 0sob liczbie osob liczbie
podje¢ pracy podje¢ pracy podje¢ pracy
Podjecia pracy 2148 100,0 1838 100,00 1761 100,0
bez posrednictwa PUP 1679 78,2 1577 85,8 1452 82,5
za posrednictwem PUP 469 21,8 261 14,2 309 17,5
prace 60 2,8 28 1,5 79 4,5
interwencyjne
roboty publiczne 150 4,8 96 5,2 67 3,8
w podjecia
tym | |, |dziatalnosci 111 5,2 44 2,4 67 3,8
tym | gospodarczej
refundacja kosztow
zatrudnienia 32 15 16 0,9 17 1,0
bezrobotnego
zatrudnle.nll po 23 1,1 22 1,2 44 2.5
przekwalifikowaniu
Pozostate instrumenty rynku pracy
styczen-wrzesien
o 2010 2011 2012
Wyszczegolnienie . % udziat w ) % udziat w . % udziat w
liczba ogoinej liczba og6inej liczba ogolinej
0sob liczbie 0sob liczbie 0sob liczbie
wylaczen wylaczen wylaczen
staze 431 9,6 215 6,0 404 11,6
przy_g<_>towanie zawodowe 0 X 0 X 0 X
W miejscu pracy
prace spotecznie uzyteczne 123 2,8 86 2,4 64 1,8
szkolenia 155 3,5 22 0,6 91 2,6
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Przyczynami wyiczeh osob bezrobotnych z ewidencji adz, wynikapcymi z dziatalnéci
Centrum Aktywizacji Zawodowej,asoprocz podi¢ pracy pozostate ustugi i instrumenty rynku pracy,
takie jak stae, prace spoteczniezyteczne, czy te szkolenia. W okresie od pagku stycznia do
konca wrzénia biezacego roku, przy pomocy w/w instrumentow rynku prazaktywizowanodcznie
559 0s6b bezrobotnych, czyli o 236 osékoagj, niz w analogicznym okresie ubiegtego rokusndd

dziataa inicjowanych w analizowanym okresie przez PUPwWig§sze znaczenie mialy s

C. ORGANIZACJA SZKOLE N

W okresie stycze - wrzesi@ 2012 r. uruchomiono nagtujace szkolenia grupowe dla oséb
bezrobotnych:
» przedstbiorcza¢ - 40 0sbb,
» szkolenie okresowe dla kierowcow wykomrych transport drogowy rzeczy — 12 0sob,
» obstuga wozkoéw jezdniowych z nggem silnikowym i wymiaa butli gazowych z egzaminem
przed UDT — 10 oséb,
» Kasjer — fakturzysta — 12 0sob,
» Palacz CO - 10 osob.

Zorganizowano ponadto siedem szkoledywidualnych, tj,: cztery kursy z zakresu kwikiscji
wskepnej przyspieszonej, kurs operatora koparko — fadkmkl. 111 wszystkie typy, kurs operatora
koparki jednonaczyniowej Kl. Ill oraz kurs spawacaatody MAG i TIG. Lacznie w Il kwartale br.
szkolenia rozpoego 91 osob. Wrdd nich 63,7% stanowity osoby zamieszkate na tererwiejskich,
30,8% - kobiety, 15,4% bezrobotni w wieku do 25ualgcia, 26,4% bezrobotni w wieku powgj 50
roku zycia i 42,9% osoby dtugotrwale bezrobotne.

D. PORADNICTWO ZAWODOWE , INFORMACJA ZAWODOWA ORAZ POMOC W AKTYWNYM
POSZUKIWANIU PRACY

Poradnictwo zawodowe moa zdefiniowd jako proces, w ktorym doradca zawodowy pomaga
jednostkom lub grupom w wyborze lub zmianie zawadzatrudnienia, kierunku ksztatcenia lub
szkolenia zawodowego. Uwzglnia przy tym meliwosci psychofizyczne i sytuagpzyciowa klienta,

a take potrzeby rynku pracy. Doradca zawodowy pomageébaso ktére musg stawiad czota
problemom bezpwednio zwazanym z brakiem zatrudnienia. Pomagaklientowi w zrozumieniu
siebie i poznaniu zateosci w swiecie pracy, doradca me zastosowa zaréwno indywidualne,
jak i grupowe metody i techniki.

W okresie stycze - wrzesi@ 2012 roku w PUP w Wieluniu szeroko rozumiane poiaao

zawodowe realizowane byto poprzez:
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= poradnictwo zawodowe indywidualne (1197 osob),

= poradnictwo grupowe (10 spotkarupowych, w ktérych udziat wgio 86 osdb, w tym 60
kobiet),

» informacja zawodowa indywidualna (791 oséb, w tyfid Bobiet),

= grupowe spotkania informacyjne (17 grup dicgch hcznie 221 oséb),

= zajcia aktywizacyjne (124 osoby),

= Kkluby pracy (46 osdb).

VIII. WYDATKI NA REALIZACJ E ZADAN PUP W WIELUNIU

Wydatki na realizagj zad& PUP w Wieluniu w okresie stycze wrzesi@ 2012 r. wyniosty
8.964,8 tys. zt, czyli o 819,5 tys. ztsgej, nz w analogicznym okresie ubiegtego roku. Najsiza
pozyckg w wydatkach stanowizasitki dla bezrobotnych, ktére pochédyn5413,1 tys. zi, czyli 0 961,5
tys. zt wkcej, niz w ubieglym roku. W pordwnaniu do analogicznego eskr ubiegtego roku
zmniejszyty s¢ (0 114,5 tys. zt) wydatki na programy na rzecznpooji zatrudnienia oraz inne
wydatki Funduszu Pracy o 37,5 tys. zt. Wzrosty nasst o prawie 10 tys. zt wydatki na dodatki
aktywizacyjne.

Szczegotowa analiza struktury wydatkow na aktywoemfy przeciwdziatania bezrobociu,
obejmupca dziewg¢ mieskcy biezacego roku wskazujeze w pordwnaniu z analogicznym okresem
2011 r. zmniejszyly si wydatki na roboty publiczne, prace spotecznigteczne oraz stypendia
i sktadki na ubezpieczenie spoteczne. dwzeniu natomiast ulegty wydatki na prace intervygme,
na dotacje na utworzenie wtasnej dziatdtnogospodarczej, na szkolenia, na refungdasztow
wyposaenia | doposzenia stanowiska pracy, koszty dojazdu oraz inngraray (w tym badania
lekarskie). Nowy wydatek na realizacgada PUP stanowi programy specjalne, ktére pochén

w analizowanym okresie br. blisko 271 tys. zt.

Struktue wydatkow na realizagjzadaa PUP w analizowanym okresie przedstawia psay wykres,
natomiast szczegotowe dane z lat 2010-2012 znagituyv tabeli na str. 32.
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O zasitki dla bezrobotnych

O szkolenia

O roboty publiczne

[ dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
M inne programy

O refundacja doposazenia stanowisk pracy

B dodatki aktywizacyjne

O prace interwencyjne

B prace spofecznie uzyteczne

O stypendia i sktadki na ubezpieczenie spoteczne
B inne wydatki FP

O programy specjalne
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IX. PODSUMOWANIE

Obserwugc aktualy sytuacg na rynku pracy w powiecie wielskim naléy stwierdzt, ze
w ostatnim okresie zaga siec ona pogarsza Poziom bezrobocia faie, mniej korzystnie ksztaliuj
sie wskaniki naptywu do bezrobocia, odptywu z bezrobocazgetynndci rynku pracy, maleje liczba
os6b wydczonych z ewidencji wdu z powodu podgia pracy. Liczba oséb bezrobotnych
w poréwnaniu z analogicznym okresem roku ubiegtegoosta o 542 osoby, a w poréwnaniu
z kaicem ubiegtego roku o 277 osob.

Ogtoszona przez GUS stopa bezrobocia dla powiatluwgkiego wynosita w ki@u wrzeénia
br. 11,8% i byla wisza, ni przed rokiem o 1,5 stopnia procentowego. W tymysaiwkresie stopa
bezrobocia w wojewddztwie td0dzkim wynosita 13,2%,skali catego kraju — 12,4%.

Nadal trudmy sytuacg na rynku pracy pogbia niekorzystna struktura bezrobocia. 285y, ni
w roku ubieglym jest odsetek bezrobotnych z wyksniam wyszym, oséb dlugotrwale
bezrobotnych, oséb bez kwalifikacji zawodowych twez wyksztatcenisgredniego. Nadal w trudnej
sytuacji na rynku pracygskobiety, bowiem majwieksze trudnéci ze znalezieniem zatrudnienia
(stanowq; jedynie 44,4% o0s0b, ktére pelyj prace) oraz osoby niepetnosprawne.

Istotnym czynnikiem mgym wpltyw na aktywizacjosob bezrobotnychgsdziatania PUP
w zakresie pozyskiwania dodatkowyrhdkéw finansowych i realizacji programow skierowaein
do grup szczegdlnie naznaczonych bezrobocimiadczy o tym d@ znaczna liczba wytze
w ramach ustug i instrumentow rynku pracyaypgh dziataniem tych programow. Yéy wymienione
dziatania urzdu rownie¢ w najbleszym okresie stwarzmciliwosé objecia nimi dodatkowych grup
zarejestrowanych bezrobotnych.

Sporzdzita: Lidia Witodarczyk
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Sytuacja na rynku pracy w wojewddztwie tddzkim w okresie styczen — wrzesien 2012 r. w ujeciu tabelarycznym.

Zarejestrowani bezrobotni wedtug wybranych kategorii

( stan na 30.09.2012r.)
w tym
Wojewddztwo . - - Nag:lyw Odg;yw :;cgsc;i: pgf:;tgd Stopa
© —_ N o — o s .
Powiatowy ; > = 3 . | SE g § § = § S & E 2 2 2| poczatku | poczatku | poczatku | poczatku %embc;ﬁ'sa
Urzad Pracy Ogélem g L5 § = £ .§ § 23 § = _g % % S % E‘% roku roku roku roku s (U
1\ L] © S| 5 E &N 1o =3 20 g
woj. todzkie 143238 72150 46428 10670 24307] 7369 71367 24 754 38080 1482 125704 122 445 36 975 35 310 13,2
todz 39722 19 326 0| 4292 7086 3736/ 19655 4059 13485 311| 31995 29479 8609 8 896 11,6
todz - Wschod 3381 1580, 1990 218 897 115 1151 556 1043 42 3527] 3375 953 1673 11,8
Brzeziny 1765 825 864 70 230 80 942 340 420 11 1470, 1554 459 579 14,7
Pabianice 7724 3734 1820 588 1539 409 3928 1058 2 205 57 6889 6798 2002 2 156 16,7
Zgierz 10 882 5147 2461 526 1879 368 5589 1573 2971 82 9085 8666 2901 1909 17,4
teczyca 3074 1541 1966 131 287 11| 1783 824 614 11 2587 2506 617 954 14,6
Piotrkow Tryb. 8 425 4321 3538 718 1 396 323 4131 1723 1918 105 7779 7610, 2163 1818/ 12,0 1124
Befchatow 7 024 4176 2556 396 1245 372 3379 1414 1482 107 5903 5679 1781 1902 12,2
Opoczno 5 265 2895 3452 269 1078 291 2485 1080 1214 85 4782 4811 1551 1103 15,8
Pajeczno 2631 1462 1953 82 429 0| 1231 611 517 41 2246 2284 749 560 12,6
Radomsko 6 982 3749 3376 302 1075 92| 3664 1273 1737 88 5498 5423 1681 1490 15,9
Tomaszow Maz. 7 827 3643 3110 585 1411 389| 3736 1340 1879 72 7821 7983 2478 1655 17,0
Sieradz 6 581 3305 3089 357 850 190 3386 1646 1372 100 58921 6270, 1650 1331 12,6
Wielun 4 005 2044 2562 167 728 153 1949 1024 880 62 3756 3479 1139 817 11,8
Zdunska Wola 3874 1977 1098 458 614 125| 1906 730 949 32 3755 3709 1043 920 14,0
Poddebice 2 406 1041 1791 143 305 17| 1282 652 451 30 1950, 2053 527 766 13,9
task 3 406 1623 2132 182 444 214 1967 709 823 34 2679 2687 832 815 17,3
Wieruszow 1963 1125 1484 96 323 136 945 507 424 20 1933 2046 607 627 11,0
Skierniewice 3426 1778 1249 276 646 191| 1456 717 819 40 3829 3683 1342 1065 11,3i8,1
towicz 3423 1568 1829 213 554 3| 1566 740 821 36 3584 3376 1013 767 9,8
Rawa Mazowiecka 1853 898 873 159 342 18 744 452 415 23 2218 2169 683 1007 8,7
Kutno 7 599 4392 3235 442 949 136| 4492 1726 1641 93 6526 6805 2195 2 500 16,7

Stopa bezrobocia dla kraju wg GUS na koniec wiize2012 r. — 12,4
* podano stop bezrobocia w kolejrii: dla powiatu grodzkiego i ziemskiego
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Sytuacja na rynku pracy w powiecie wieluniskim w okresie styczen — wrzesien w latach 2011 - 2012.

Ludnosé w wieku
produkcyjnym

Liczba oséb bezrobotnych

Naptyw i odptyw bezrobotnych

stan na 31.12.2010 .

a—stan na 30.09.2011 r.
b — stan na 30.09.2012 r.

a - styczen-wrzesien 2011 r.
b — styczen-wrzesien 2012 r.

= | s | 5 |e2 33| 52
o © — ~ 8 T < © = S o = 2R s g °
— c = | == SE | T2 g§ 2 S N~ > z S| E8| 85 | 5.a
§ 3 § | £ | §2 £8 |83 |EF| 2 | Bg i3S 2| £ | 58| 58| g5 &5
S, 2 > S z8 SSE | 22| 28 e g |35 3 S |82 | 83| ¥2| 22
8 2 | 2 |8~ | 22| 85| 22| 5 | & |FY = | ° | g°| 85| 85| 5%
N 138 | BR| 3 | &8 |[g¢ g |s2|gs|*®
=3 S b 55238
ot 15 743 | 22 773 | @ | 3498 | 1776 | 436 |a| 1816 | 290 | 922 | 965 | 714 | 87 |a| 3329 | 3598 | 1838 | 215 | 86 | 80
b | 4040 | 2076 | 603 |b| 1978 | 309 | 941 | 1096 | 887 | 74 |b| 3756|3479 | 1761 | 404 | 64 | 91
Minsto 5578 | 7708 | @|1280| 627 | 162 |a| 689 | 75 | 276 | 244 | 325 | 36 |a|1211|1273| 635 | 88 | 12 | 41
b | 1450 | 749 | 244 |b| 749 | 71 | 282 | 264 | 423 | 23 |b|1320|1208 | 624 | 129 | 12 | 33
Gminy wiejskie:
. al 207 | 119 | 18 |a| 103 | 17 | 69 | 78 | 32 3 |al 196 | 232 | 128 | 9 8 5
Biata 3393 | 1838 || 540 | 134 | 30 |b| 115 | 20 | 69 | 84 | a3 1 |b| 216 | 212 | 117 | 26 | 6 7
. al 172 | 98 | 22 |a| o1 | 17 | 51 | 57 | 28 6 lal 152 | 160 | 70 | 9 9 0
Czarnozyly 2822 | 1288 || 519 | 120 | 28 |b| 104 | 20 | 59 | 69 | 32 6 |b| 184 | 159 | 86 | 16 | 6 3
Konoonica 2322 | 1030 | 2| 178 | 9L | 25 |a| 98 | 19 | 54 | 54 | 32 6 lal| 158 | 163 | 92 | 9 4 5
p b| 187 | 92 | 23 |b| 98 | 14 | 42 | 48 | 36 2 Ib| 177 | 175 | 84 | 23 | 5 8
a| 218 | 119 | 38 |a| 92 | 25 | 64 | 75 | 39 5 |a| 218 | 240 | 118 | 11 | 6 4
Mokrsko 3311 | 1492 || 565 | 247 | 48 |b| 114 | 26 | 59 | 100 | 55 | 10 |b| 265 | 233 | 122 | 30 | 4 5
., a| 200 | 106 | 23 |a| 111 | 19 | 64 | 66 | 51 4 |a| 187 | 211 | 105 | 15 | 5 4
Osjakow 2922 | 1346 || 557 | 118 | 38 |b| 113 | 25 | 63 | 76 | 43 4 |b| 217 | 205 | 100| 21 | s 6
, a| 186 | 104 | 17 |a| 99 | 26 | 48 | 67 | 29 6 |al| 189 | 200 | 119 | 13 | 9 4
Ostrowek 2817 1 1300 1| 514 | 121 | 33 |b| 102 | 18 | 50 | 62 | 29 2 |b| 216 | 199 | 110 | 25 | 9 3
batnow 5034 | 1701 | 2| 203 | 134 | 32 |a| 127 | 34 | 65 | 99 | 41 9 |al| 255 | 269 | 134 | 16 | 8 5
3 b| 280 | 132 | 35 |b| 135 | 36 | 65 | 98 | 53 8 |b| 254 | 259 | 121 | 38 | o0 8
. al 126 | 68 | 16 |a| 71 7 38 | 33 | 20 1 |a| 128 | 151 | 74 | 3 | 18 | 1
Skomlin 2054 1 931 1,1 963 | 79 | 20 |b| 74 | 19 | 49 | 50 | 26 3 |b| 148 | 130 | 58 | 15 | 10 | 3
. a| 202 | 141 | 36 |a| 163 | 25 | 83 | 9 | 53 5 |a| 279 | 318 | 165 | 21 | 5 2
Wierzchlas 4111 1 1862 | | 333 | 160 | 43 |b| 160 | 26 | 80 | 106 | 64 8 |b| 352|341 | 178 | 43 | 6 5
Wielut 470 | oa7g | @] 307 | 169 | 48 |a| 177 | 26 | 111 | 96 | 61 5 |al| 356 | 372 | 198 | 21 | 2 | 11
b| 452 | 224 | 61 |b| 216 | 34 | 123 | 139 | 83 7 |b| 407 | 358 | 161 | 38 | 1 | 10
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Zestawienie poziomu bezrobocia w poszczegélnych grupach bezrobotnych w latach 2008 - 2012
(stan z konca wrzesnia).

Wyszczegolnienie:
a - liczba bezwzgledna 2008 r. 2009 r. 2010 r. 2011 r. 2012r.
b — struktura w %
oqélem bezrobotni a 2783 3759 3449 3498 4040
g b 100,0 100 100,0 100,0 100,0
w tvm kobiet a 1627 1782 1650 1776 2076
y y b 58,5 47,4 47,8 50,8 51,4
w tym zamieszkali na wsi a 1764 2335 2146 2218 2581
. b|] 634 62,1 62,2 63,4 63,9
w tym posiadajacy gospodarstwo rolne a 159 240 214 199 235
b 5,7 6,4 6,2 5,7 5,8
w tym bez prawa do zasitku a 2468 3037 2984 3062 3437
b 88,7 80,8 86,5 87,5 85,1
. . a 2095 2853 2633 2707 3253
osoby poprzednio pracujace b 75 3 759 76.3 77 4 805
w tym: zwolnieni z przyczyn dot. a 47 178 117 86 126
zakfadu pracy b 1,7 4.7 3,4 2,5 3,1
osoby dotychczas nie a 688 906 816 791 787
pracujace b 24,7 24,1 23,7 22,6 19,5
osoby w okresie do 12 m-cy od dnia | a 183 292 164 290 309
ukonczenia szkoty b 6,6 7,7 4.8 8,3 7,6
do 25 roku 2veia a 701 1101 974 965 1096
J b] 252 29,3 28,2 27,6 27,1
ktore ukonczyly szkote wyzsza do 27 |a 33 57 77 87 74
roku zycia b 1,2 15 2,2 2,5 1,8
diugotrwale bezrobotne a 1517 1387 1656 1816 1978
. b] 545 36,9 48,0 51,9 49,0
" . a 596 759 741 714 887
powyze] 50 roku zycia b| 214 20,2 21,5 20,4 22,0
bez kwalifikacji zawodowych a 760 888 805 922 941
b 27,3 23,6 23,3 26,4 23,3
bez doswiadczenia zawodowego a 815 1054 981 975 1026
b 29,3 28,0 28,4 27,9 25,4
bez wyksztatcenia Sredniego a 1570 2159 1885 1939 2233
b 56,4 57,4 54,7 55,4 55,3
samotnie wychowujace co najmniej |a 157 156 155 178 252
jedno dziecko do 18 roku zycia b 5,6 4,2 4,5 51 6,2
Ktore po odbyciu kary pozbawienia | a 32 33 28 40 52
wolnosci nie podjely zatrudnienia b 1,1 0,9 0,8 1,1 1,3
e a 85 86 133 165 171
b 3,0 3,1 3,5 4,7 4,2
wskaznik naptywu do bezrobocia
23 okres X 102,2 147,7 94,7 88,4 99,8
wskaznik odptywu z bezrobocia
23 okres X 106,7 120,8 109,9 95,5 92,5
wskaznik ptynnosci rynku pracy
23 okres X 50,5 34,8 55,8 55,2 46,9
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Bilans bezrobocia w okresie styczen-wrzesien 20112012 r.

. 2011 2012
Wyszczg?olnlenle. Wiym zam Wiym zam
Eiﬁgﬁist? ogotem na terenach ogotem na terenach
wiejskich wiejskich
Bezrobotni wg stanu w koricu grudnia 0 3767 2425 3763 2416
poprzedniego roku k 1753 1118 1854 1188
Bezrobotni zarejestrowani w 0 3329 2119 3756 2436
analizowanym okresie k 1543 1014 1838 1218
. 0 795 577 980 707
z | Porazpierwszy k| 373 280 519 374
b I o| 2534 1542 2776 1729
K 1170 734 1319 844
Bezrobotni wylaczeni z ewidencji w 0 3598 2326 3479 2271
analizowanym okresie k 1520 983 1616 1079
C 0 1838 1204 1761 1137
Padjecla pracy k| 786 515 782 513
. . . 0 1654 1057 1531 957
niesubsydiowanej K 739 484 695 449
o 0 184 147 230 180
K 47 31 87 64
prac interwencyjnych 0 28 18 79 56
S K 16 11 44 30
S| | robst publicznych 0 26 2 67 66
D k 11 11 11 11
= podjecia dziatalnosci 0 44 24 67 45
gospodarczej K 16 7 27 18
podjecia pracy w ramach 0 16 10 17 13
refundacji kosztow
zatrudnienia bezrobotnego k 4 2 5 S
rozpoczecia szkolenia E gg ;_"2 gé ?g
rozpoczecia stazu 0 215 127 404 275
% K 144 80 285 198
'~ | rozpoczecia przygotowania 0 0 0 0 0
zawodowego k 0 0 0 0
rozpoczecia prac spotecznie 0 86 73 64 52
uzytecznych K 40 35 26 21
odmowy przyjecia propozycji 0 32 20 25 14
odpowiedniego zatrudnienia lub
innej formy aktywizacji k 14 6 o 4
niepotwierdzenia gotowosci 0 929 597 648 405
K 293 199 214 130
dobrowolnej rezygnaciji 0 221 150 285 222
K 138 93 170 142
odjecia nauki 0 0 0 1 1
pocle k 0 0 0 0
, . 0 11 6 19 13
ukonczenia 60/65 lat K 7 2 11 6
nabycia praw emerytalnych lub 0 21 16 12 7
rentowych k 5 5 5 3
Innveh 0 159 93 169 87
Y k 65 37 90 43
Bezrohotni wg stanu w koficu wrze$nia 0 3498 2218 4040 2581
K 1776 1149 2076 1327
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Bilans bezrobocia wsrod osob bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy w okresie I-IX 2011i2012r.

Wyszczegélnienie: Bezrobotni
0 — ogotem do 25 roku zycia powyzej 50 roku zycia Dtugotrwale
k - kobiety 2011r. | 2012r. | 2011r. | 2012r. | 2011r. | 2012
Bezrobotni wg stanu w koricu roku poprzedzajacego © 998 969 864 812 1759 1944
k 543 561 260 268 878 977
Bezrobotni zarejestrowani w analizowanym okresie ° 1321 1420 489 651 1327 1204
k 700 739 149 227 621 594
po raz pierwszy 0 544 615 84 145 X X
z k 273 308 21 77
tego . 0 777 805 405 506 1327 1204
poraz kolejny k| 427 | 431 | 128 | 150 | 621 | 504
Bezrobotni wylaczeni z ewidencji w analizowanym o| 1241 1173 639 576 1270 1170
okresie k 622 607 168 186 567 565
dieci 0 587 523 295 258 530 467
iy k| 319 | 262 60 66 227 | 217
niesubsydiowanej 0 561 467 216 193 437 379
k 306 234 51 56 207 185
subsydiowane] 0 26 56 79 65 93 88
k 13 28 9 10 20 31
. . 0 12 38 7 5 7 30
% prac interwencyjnych K 9 21 > > > 19
N robét publicznych © 4 > 54 20 54 sl
% k 0 2 3 7 6 5
N | podjecia dziatalnosci 0 6 6 15 9 26 24
gospodarczej k 3 1 3 1 11 7
podjecia pracy w ramach refundacji | O 4 7 3 1 6 3
kosztéw zatrudnienia bezrobotnego | k 1 4 1 0 1 0
rozpoczecia szkolenia ° 1 14 24 24 45 39
c k 2 6 6 2 19 12
g ropoczaclastai o| 139 | 265 27 25 55 122
s k 92 184 15 16 33 95
é rozpoczecia przygotowania zawodowego ° 0 0 0 0 0 0
E k| o 0 0 0 0 0
) rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych ° 4 2 40 35 2 56
k 3 0 13 12 36 23
odmowy przyjecia propozyciji odpowiedniego | 0 11 7 9 7 18 18
zatrudnienia lub innej formy aktywizacji k 4 3 3 0 10 3
niepotwierdzenia gotowosci ° 386 242 91 68 352 259
k 134 82 16 13 143 101
dobrowolnej rezygnaciji ° 9 95 33 35 110 126
k 55 54 18 11 66 77
I . 0 0 0 0 0 0 0
podjecia nauki K 0 0 0 0 0 0
, . 0 11 19 11 17
ukonczenia 60/65 lat K X X Z 11 2 10
nabycia praw emerytalnych lub rentowych (Iz i 8 125 ]éo 120 i
innych 0 23 17 94 29 67 57
k 12 12 28 7 24 25
osoby bedce w szczegéine stiacinarynkupracy | k| 58 | 80 | X X X | X
Bezrobotni wg stanu w koncu wrzesnia © 965 1096 r14 887 1816 1978
k 563 613 241 309 932 1006

28




Bezrobotni z prawem do zasitku

Wyszczegolnienie: a - stan na koniec Il kwartat 2010 Il kwartat 2011 Il kwartat 2012
b - struktura w %
¢ - dynamika do analogicznego okresu ogolem | Kobiety | ogétem | Kobiety | ogétem | kobiety
ubiegtego roku
a 465 188 436 210 603 322
Ogoétem b | 100,0 40,4 100,0 48,2 100,0 53,4
c 64,4 76,4 93,8 111,7 138,3 153,3
a 262 109 275 140 359 196
zamieszkali na wsi b 56,3 23,4 63,1 32,1 59,5 32,5
c 61,5 77,9 105,0 128,4 130,5 140,0
. , a 9 4 5 5 8 8
¢ | 100,0 X 55,6 125,0 160,0 160,0
a 39 17 39 23 68 44
do 25 roku zycia b 8,4 3,7 8,9 5,3 11,3 7.3
c 43,3 89,5 100,0 135,3 174,4 191,3
ktore ukonczyty sz!(oh_@ wyzszg do 27 roku s 1?3 Oé,l9 0?9 0?9 0?8 0?8
zycla ¢ | 150,0 X 66,7 | 100,0 | 1250 | 1250
a 5 3 8 1 6 2
diugotrwale bezrobotni b 1,1 0,6 1,8 0,2 1,0 0,3
c 454 75,0 160,0 33,3 75,0 200,0
. — . — a 1 26 31 31
kobiety kto:er ::jez g?i:j?j?i ez"?liraudnlema po b X 02 X 6.0 51 51
c 100,0 2600,0 X 119,2
a 178 40 170 58 241 99
powyzej 50 roku zycia b 38,3 8,6 39,0 13,3 40,0 16,4
c 71,2 56,3 95,5 145,0 141,8 170,7
a 65 29 50 27 65 47
bez kwalifikacji zawodowych b 14,0 6,2 11,5 6,2 10,8 7.8
c 58,0 58,0 76,9 93,1 130,0 174,0
a 0 0 0 0 2 2
bez doswiadczenia zawodowego b X X X X 0,3 0,3
c X X X X X X
a 248 76 236 76 320 143
bez wyksztatcenia Sredniego b 53,3 16,3 54,1 17,4 53,1 23,7
c 57,8 67,3 95,2 100,0 135,6 188,2
samotnie wychowujace co najmniej jedno a 8 6 16 14 24 23
dziecko do 18 roku zycia b L7 1.3 3.7 3.2 4.0 3.8
¢ | 160,0 150,0 200,0 233,3 150,0 164,3
ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci a 1 0 2 0 2 0
nie podjely zatrudnienia b 0.2 X 0.5 X 0.3 X
c X X 200,0 X 100,0 X
a 35 8 29 9 24 10
niepetnosprawni b 7,5 1,7 6,7 2,1 4,0 1,7
c | 166,7 100,0 82,9 112,5 82,8 1111
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Bezrobotni wedtug wyksztatcenia

. 2011 r. 2012 r
WYSZCZEGOLNIENIE:
QL = = S © =S e = S © =S
a - stan na koniec Il kw. £ > |SE| = 2o 83 € > Ss| s 25 8 2
b - % udziat w ogolnej 3 e %'@ w § &E 2=y 3 = %'@ 0 § &E BES
liczbie bezrobotnych g 2 R[SV 2% = 2 S| SN | 2= S e
52| T o = < o S o ° o = <z
oaoler a | 3498 | 1776 | 1816 | 965 714 922 4040 | 2076 | 1978 | 1096 | 887 941
9 b 100 50,8 | 51,9 | 27,6 | 20,4 | 26,4 100 51,4 | 49,0 27,1 22,0 23,3
S a | 424 306 169 99 19 X 507 378 204 114 27 X
wy b | 121 8,7 4,8 2,8 0,5 12,5 9,4 5,0 2,8 0,7
policealne i sr. a 769 443 370 209 133 75 855 504 375 250 176 82
zawodowe b | 22,0 | 12,7 | 10,6 6,0 3,8 2,1 21,2 12,5 9,3 6,2 4.4 2,0
LO a 366 264 179 241 17 246 445 299 182 260 29 261
b | 10,5 7,5 51 6,9 0,5 7,0 11,0 7,4 45 6,4 0,7 6,5
zasadnicze a | 1147 | 464 579 304 260 103 1351 566 666 338 345 95
zawodowe b | 328 | 13,3 | 16,6 8,7 7,4 2,9 33,4 14,0 16,5 8,4 8,5 2,4
gimnazjalne a 792 299 519 112 285 498 882 329 551 134 310 503
i nizsze b | 22,6 8,5 14,8 3,2 8,1 14,2 21,8 8,1 13,6 3,3 7,7 12,5
Bezrobotni wedtug stazu pracy
) 2011 r 2012 r
WYSZCZEGOLNIENIE:
Q= o =G Q = o =G
a - stan na koniec |1l kw. £ z | £8 g o ‘;.’.g L8 = £ z | 8 g o ‘;.’.g L8 S
b - % udziat w ogoInej S = 58 9 S|y N =g 5 s | 88 9 o NNIeE S
liczbie bezrobotnych S S o8 | SN| 2 = e Sy | oN| 2= g2
8|3 |32 2§ s8|3 |32 =24
oaolom a| 3498 | 1776 | 1816 | 965 714 922 | 4040 | 2076 | 1978 | 1096 | 887 941
9 b| 100 | 50,8 | 51,9 | 276 | 20,4 | 26,4 | 100 | 51,4 | 49,0 | 27,1 | 22,0 | 23,3
do 1 roku al| 614 325 382 174 79 186 674 367 419 230 86 174
b| 17,6 9,3 10,9 5,0 2,3 53 16,7 9,1 10,4 57 2,1 4,3
1-5lat a| 818 478 386 248 49 152 993 553 453 319 56 160
b| 23,4 | 13,7 | 11,0 7,1 1,4 4,3 246 | 13,7 | 11,2 7.9 1,4 4,0
5_10 lat a| 416 212 205 4 52 62 522 286 233 16 63 67
b| 11,9 6,1 5,9 0,1 1,5 1,8 12,9 7,1 58 0,4 1,6 1,7
a| 410 175 247 154 77 520 227 280 208 90
10-20 lat b | 11,7 5,0 7,1 X 4.4 2,2 12,9 5,6 6,9 X 51 2,2
al 312 97 176 220 45 351 124 182 257 43
20 - 30 lat bl 8o | 28|50 X |63 | 13|87 31|45 X |64] 11
30 i wiecei al| 137 33 44 X 133 16 193 66 59 X 189 17
gce) bl 39 | 09 | 13 38 | 05 | 48 | 1.6 | 15 47 | 04
D al| 791 456 376 539 27 384 787 453 352 531 28 390
b| 226 | 13,0 | 10,7 | 154 0,8 11,0 | 19,5 | 11,2 8,7 13,1 0,7 9,7
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Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy

2011 r 2012 r
WYSZCZEGOLNIENIE:
D= | = S © =5 = | g S © =5
a — stan na koniec Il kw. £ > | sS5| = D5 8 £ > | 88| = il )
b — % udziat w ogolnej 2| £ £38/2¢ 85 E%g 2| &8 E2|28 g gé’g
liczbie bezrobotnych g g |25 (SN 2= s¢g © S | 25|97 g2 ¢
&8s | &%) 2§ &8s | &%) 2§
sablem a | 3498 | 1776 | 1816 | 965 | 714 | 922 | 4040 | 2076 | 1978 | 1096 | 887 | 941
9 b| 1200 | 50,8 | 51,9 | 27,6 | 204 | 26,4 | 100 | 51,4 | 49,0 | 27,1 | 22,0 | 23,3
do 1 miesiaca | 2| 411 | 210 | 52 | 188 | 45 | 93 [ 389 | 199 | 43 | 198 | 41 | 75
a bl 11,7 60 | 15 | 54 | 13 | 27 | 96 | 49 | 11 | 49 | 10 | 1,9
1— 3 missiee a|l 520 | 257 | 93 | 204 | 64 | 111 | 631 | 318 | 84 | 242 | 97 | 124
Y 1 p|151| 73 | 27 | 58 | 18 | 32 | 156 | 79 | 21 | 60 | 24 | 31
3— 6 miesiec al| 422 | 214 | 80 | 119 | 77 | 95 | 622 | 336 | 79 | 180 | 138 | 127
€Y |pl121| 61| 23 | 34 |22 |27 |154]| 83 | 20| 45 | 34 | 31
6 - 12 miesiec a| 879 | 453 | 340 | 247 | 158 | 241 | 882 | 433 | 264 | 217 | 192 | 192
®Y 'p|252|130| 97 | 7,1 | 45 | 69 | 21,8107 | 65 | 54 | 48 | 48
12— 24 miesiecy | & | 608 | 321 | 606 | 145 | 118 | 175 | 740 | 386 | 736 | 168 | 140 | 177
®Y | p|174| 92 | 173 | 41 | 34 | 50 | 183 | 96 | 182 | 42 | 35 | 44
ow. 24 miesiecy | 2 | 649 | 321 | 645 | 62 | 252 | 207 [ 776 | 404 | 772 | 91 | 279 | 246
poX ®Y ' p|186 | 92 | 184 | 18 | 72 | 59 | 192 | 100|191 | 23 | 69 | 6.1
Bezrobotni wedtug wieku
2011 . 2012r.
WYSZCZEGOLNIENIE:
D = e~ @D — —
- i = £ o 2 = 2 =6
vevee ol IE RN s BT LI R R AP
3 = o o =73 o K<) o o -]
liczbie bezrobotnych =2 L = g S g = g2
T = S < =5
oablem a| 3498 | 1776 1816 922 4040 | 2076 1978 941
9 b| 100 50,8 51,9 26,4 100 51,4 49,0 233
18— 24 It a| 965 563 356 409 1096 613 384 410
b| 276 16,1 10, 2 11,7 27,1 15,2 9,5 10,1
25 _ 34 ot a| 1050 624 517 150 1147 699 551 164
b| 300 17,8 14,8 43 28,4 17,3 13,6 41
351 44/[at a| 518 246 309 95 639 318 352 109
b| 148 7.0 8,8 2,7 15,8 7.9 8,7 2,7
45 - 54 lat a| 567 235 364 146 661 305 385 125
b| 162 6,7 10,4 4,2 16,4 7.5 9,5 3,1
e a| 329 108 217 97 393 141 238 99
b| 94 3,1 6,2 2,8 9,7 3,5 5,9 2,5
L a|l 69 53 25 104 68 34
60iwigcejlat | | 5 X 15 0,7 2.6 X 1,7 0,8
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Wydatki na realizacje zadan PUP w Wieluniu w okresie styczen — wrzesien w latach 2010 - 2012

2010r. 2011 r. 2012r.
WYDATKI kwota struktura kwota struktura kwota struktura
w tys. zt w % w tys. zt w % w tys. zt w %
Wydatki ogétem 12696,0 100,0 8145,3 100,0] 8964,8 100,0
Zasitki dla bezrobotnych 5007,6 39,4 4451,6 54,71 54131 60,4
Dodatki aktywizacyjne 96,0 0,8 117,0 1,4 126,7 1,4
Programy narzeczpromocji | ;551 2 | 577 | 33148  407| 32006 | 357
zatrudnienia
szkolenia 551,1 4,3 17,8 0,2 39,0 0,4
prace interwencyjne 167,3 1,3 143,0 1,8 211,1 2,4
roboty publiczne 726,1 57 556,8 6,8 129,1 1,5
SR eI 57,8 0,5 36,3 04 | 3009 0,3
S uzyteczne
o ° dotacje 2084,3 16,4 668,0 8,2 1058,0 11,8
N | 2 [refundacja kosztow
N | wyposazenia i doposazenia 465,8 3,7 69,9 0,9 105,0 1,2
stanowiska pracy
stypendia i sktadki na
ubezpieczenie spoleczne 3079,2 24,3 1764,6 21,7 1286,0 14,3
koszty dojazdu 162,7 1,3 46,3 0,6 50,3 0,6
programy specjalne - - - - 270,7 3,0
inne programy 27,4 0,2 12,1 0,1 20,5 0,2
Inne wydatki FP 270,7 2,1 261,9 3,2 224.4 2,5
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