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I. WPROWADZENIE

Przedstawiona ponizej informacja obrazuje sytuacje na rynku pracy w powiecie wielunskim
w I potroczu 2023 roku. W opracowaniu tym omowione zostaly zmiany w poziomie i strukturze
bezrobocia, jak rowniez kierunki dzialan Powiatowego Urzedu Pracy w Wieluniu ograniczajgce
bezrobocie i tagodzqce jego skutki.
Szczegolowe dane charakteryzujgce powyzsze problemy, znajdujq sie w bogatym zestawie
tabelarycznym, zamieszczonym gltownie na koncu niniejszego opracowania. Niektore zagadnienia, dla
zapewnienia przejrzystosci analizowanych danych, zaprezentowano w postaci wykresow.
Jako materialy zrodlowe wykorzystano sprawozdawczos¢ statystyczng o rynku pracy, dane GUS oraz

materialy wtasne PUP w Wieluniu.



II. UWAGIMETODYCZNE

. Informacje o stanie i strukturze bezrobocia opracowano na podstawie sprawozdawczosci
o rynku pracy ustalonej przez Prezesa Rady Ministréw rozporzadzeniem z dnia 12 stycznia
2017 r. w sprawie okreslenia wzoréw formularzy sprawozdawczych, objasnien co do sposobu
ich wypelniania oraz wzoréw kwestionariuszy i ankiet statystycznych stosowanych w badaniach
statystycznych ustalonych w programie badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2017
(Dz. U., poz. 837 z pdzn. zm.).

. Dane o liczbie bezrobotnych obejmuja osoby, ktore sg zarejestrowane w PUP w Wieluniu jako
bezrobotne, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z p6zn. zm.).

. Przez ,stop¢ bezrobocia” nalezy rozumie¢ procentowy udziat liczby bezrobotnych w liczbie
ludnosci aktywnej zawodowo.

. Przez ,ludno$¢ aktywna zawodowo” nalezy rozumie¢ zbiorowos$¢ skladajaca si¢ z osob
uznanych wedtug klasyfikacji GUS za pracujaca oraz osoby bezrobotne, o ktéorych mowa
w punkcie 2.

. Przez ,,wskaznik naptywu do bezrobocia” (Wnb) nalezy rozumie¢ wyrazony w procentach
stosunek liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym do
liczby bezrobotnych wedtug stanu na koniec poprzedniego okresu sprawozdawczego.

. Przez ,wskaznik odplywu z bezrobocia” (Wob) nalezy rozumie¢ wyrazony w procentach
stosunek liczby bezrobotnych wyrejestrowanych z urzegdu pracy w danym okresie
sprawozdawczym (odptyw) do liczby bezrobotnych wedlug stanu na koniec poprzedniego
okresu sprawozdawczego.

. Przez ,,wskaznik plynnosci rynku pracy” (Wp) nalezy rozumie¢ wyrazony w procentach
stosunek liczby bezrobotnych, ktérzy podj¢li prace w danym okresie sprawozdawczym, do

liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w tym okresie.



III. POZIOM I DYNAMIKA BEZROBOCIA

Wedlug stanu na koniec I péirocza 2023 r. w ewidencji wielunskiego urzedu pracy znajdowato
si¢ 1739 osob bezrobotnych. W odniesieniu do stanu na koniec grudnia 2022 r. odnotowano spadek
poziomu bezrobocia o 22 osoby. Liczba 0sdb bezrobotnych w powiecie wielunskim zmniejszata si¢
w miesigcach od marca do maja. Natomiast miesigc styczen, luty i czerwiec przyniost niewielki wzrost
zarejestrowanych. Porownujac liczbe o0so6b bezrobotnych pozostajacych w ewidencji urzedu
w koncu czerwca 2023 r. z analogicznym okresem ubieglego roku nalezy zaznaczy¢, ze w tym
przypadku poziom bezrobocia ulegt zwigkszeniu (o 58 osdb, tj. 0 3,5%).

W ogolnej liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Wieluniu najliczniejsze grupy
stanowig nadal osoby zamieszkate na terenach wiejskich — 66,6%, bez prawa do zasitku — 87,1% oraz
osoby poprzednio pracujace — 90,2%. Ponadto w PUP w Wieluniu na koniec czerwca 2022 r.
zarejestrowanych byto:

— 225 0s6b z prawem do zasitku dla bezrobotnych,

— 49 0s6b w okresie do 12 m-cy od dnia ukonczenia szkoty,
— 130 bezrobotnych niepelnosprawnych,

— 75 o0s6b poszukujacych pracy,

— 1027 kobiet.

Stopa bezrobocia w powiecie wielunskim w koncu I potrocza 2023 r. wynosita 6,3%. W tym
samym czasie stopa bezrobocia w wojewodztwie t6dzkim wynosita 5,5%, a w skali catego kraju —
5,0%. W analogicznym okresie ubieglego roku wskaznik ten ksztaltowal si¢ nastepujaco: powiat
wielunski — 6,1%*, wojewddztwo todzkie — 5,8%, caly kraj — 5,2%*.

Szczegdtowe dane dotyczace sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie 16dzkim w koncu
czerwca br. oraz zestawienie poziomu bezrobocia na terenie powiatu wielunskiego w poszczegolnych
grupach bezrobotnych w latach 2019 — 2023 przedstawiono w tabelach znajdujacych si¢ na str. 26 1 28.

Poziom bezrobocia w jednostkach samorzadowych objetych dzialaniami PUP w Wieluniu
przedstawia tabela zamieszczona na str. 27. Analiza zawartych w niej danych wskazuje, ze podobnie
jak  w  skali powiatu, rowniez w  wigkszosci gmin z terenu powiatu oraz
w miescie Wielun, poziom bezrobocia ulegt zwigkszeniu. Najwyzszy wzrost odnotowano w gminie
Czarnozyty — 19,5%, Ostréwek — 17,0% oraz na terenach wiejskich gminy Wielun — 11,2%. Natomiast
spadek odnotowano w gminach Konopnica, Patnow 1 Wierzchlas, przy czy najwyzszy wynoszacy

20,2% widoczny byl w gminie Konopnica.

*oznacza, Ze dane zostaly zmienione w stosunku do wczesniej opublikowanych, zgodnie z informacjami zawartymi na

stronie GUS
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IV. BILANS BEZROBOCIA

Na wzrost lub spadek poziomu bezrobocia wplywaja dwie wielko$ci: liczba 0s6b bezrobotnych
zarejestrowanych w danym okresie 1 liczba os6b, ktore w tym samym czasie zostaly wyrejestrowane
z ewidencji urzedu pracy.

W okresie I potrocza 2023 roku status osoby bezrobotnej uzyskato 1090 oséb, tj. o 6,1% mnie;j
niz w roku ubieglym. Podstawowym sktadnikiem naptywu byly ponowne rejestracje — 881 0sob
zarejestrowato si¢ po raz kolejny (w tym 485 kobiet). Po raz pierwszy w urzedzie pracy zarejestrowato
si¢ 209 osob, w tym 123 kobiety.

Sposrod wszystkich sktadnikow odptywu z bezrobocia nadal najliczniejsza jest grupa osob,
ktore podjety zatrudnienie. Z tej przyczyny wytaczono z ewidencji urzedu 720 bezrobotnych, czyli
0 93 osoby wigcej, niz w analogicznym okresie ubieglego roku. Druga grupe pod wzgledem liczby
wylaczen z ewidencji PUP stanowig osoby, ktére nie potwierdzity gotowosci do podjecia pracy — 85,
kolejno osoby, ktore dobrowolnie zrezygnowatly ze statusu bezrobotnego — 66, staze — 48, osoby, ktére
zostaly skierowane do odbycia prac spotecznie uzytecznych — 47 oraz osoby na szkoleniach — 29.
Lacznie na przestrzeni szesciu miesigcy 2023 r. z ewidencji urzedu wylaczono 1112 osob, tj. 0 6,9%
mniej niz przed rokiem. Udziat poszczegdlnych przyczyn wylaczenh w ogolnej ich liczbie byl
nastepujacy: podjecia pracy — 64,7%, niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy — 7,7%,
dobrowolna rezygnacja — 5,9%, rozpoczecie stazu — 4,3%, rozpoczgcia prac spotecznie uzytecznych —
4,2% oraz rozpoczecie szkolenia — 2,6%.

Dynamike naptywu do bezrobocia i odptywu z bezrobocia w I potroczu w latach 2020-2023

przedstawia ponizsze zestawienie:

| pétrocze | | poétrocze . | pétrocze . | pétrocze .

2020 2021 dynamika 2022 dynamika 2023 dynamika
naptyw 1332 1068 80,2 1161 108,7 1090 93,9
odptyw 1148 1268 110,5 1195 94,2 1112 93,1




Strukture odpltywu z bezrobocia w I pétroczu 2023 r. przedstawia ponizszy wykres.

M podjecia pracy m szkolenia

m staze odmowy przyjecia propozycji pracy
M prace spotecznie uzyteczne B niepotwierdzenia gotowosci

H dobrowolne rezygnacje Hinne

Wskaznik ptynnosci rynku pracy za okres styczen — czerwiec 2023 r. osiggnat poziom wyzszy,
niz w roku ubieglym 1 wynosit 66,1%. Natomiast wskazniki naptywu do bezrobocia 1 odplywu
z bezrobocia, wynoszace odpowiednio 61,9% 1 63,1%, uksztaltowaly si¢ na nizszym poziomie niz

w analogicznym okresie roku ubiegltego.

V. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH

A. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI.

Osoby bezrobotne zamieszkate na terenach wiejskich stanowia wciaz zdecydowang wigkszosé
(66,6%) ogoétu 0s6b zarejestrowanych w wielunskim urzedzie pracy. W poroéwnaniu z analogicznym
okresem ubieglego roku liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi zwigkszyta si¢ o 54 osoby.

W omawianej populacji dominujg bezrobotni nieposiadajacy gospodarstwa rolnego,
stanowiacy 87,7% ogoétu zarejestrowanych mieszkajacych na wsi. Wérod bezrobotnych zamieszkatych
na wsi, podobnie jak w skali catego powiatu, tylko nieliczni posiadajag prawo do zasitku dla

bezrobotnych — 13,4%.



Ponizej przedstawiona tabela zawiera dane dotyczace bezrobotnych zamieszkatych na wsi

w koncu czerwca w latach 2021 - 2023.

gospodarstwo rolne

Stan na koniec | péirocza: Dynamika
Wyszczegodlnienie | potrocze
2021r. 2022r. 2023r. 2022r.=100
Ogotem 1211 1104 1158 104,9
kobiety 704 672 707 105,2
W | z prawem do zasitku 153 154 155 100,6
YM Mhezrobotni posiadajacy 163 148 143 96.6

Wybrane elementy bilansu bezrobocia

wsréd osob zamieszkatych na terenach wiejskich w | potroczu:

Wyszczegodlnienie Dynamika
2021r. 2022r. 2023r. | pétrocze
2022r.=100
naplyw 733 737 731 99,2
odplyw 882 778 763 98,1
podjecia pracy 535 424 507 119,6
rozpoczecia szkolenia, stazu,
przygotowania zawodowego, pracy 136 150 90 60,0
spotecznie uzytecznej
odmowy przyjecia propozycji 33 8 2 25,0
niepotwierdzenia gotowosci 41 69 49 71,0
dobrowolne rezygnacije 45 37 46 124,3

W okresie pierwszego potrocza 2023 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wieluniu

zarejestrowato si¢ 731 bezrobotnych zamieszkatych na wsi, co stanowi 67,1% wszystkich nowych

rejestracji. Struktura osob bezrobotnych zamieszkatych na terenach wiejskich, rejestrujacych si¢

w urzedzie w I poiroczu 2023 r., byla nastepujaca: 56,5% stanowity kobiety, a 79,8% - osoby

rejestrujgce sie¢ po raz kolejny.

Na przestrzeni minionego potrocza 763 osoby bezrobotne zamieszkate na terenach wiejskich

zostaly wylaczone z ewidencji, co stanowi 68,6% wszystkich wyrejestrowan. Z ogolnej liczby oséb

wytaczonych z ewidencji 507 podjeto prace, 49 0sob bezrobotnych nie potwierdzito gotowosci do jej

podjecia, 46 os6b dobrowolnie zrezygnowato ze statusu bezrobotnego, natomiast 2 osoby odmoéwity

przyjecia propozycji zatrudnienia lub innej formy aktywizacji. Ponadto 90 os6b zostalo skierowanych

na szkolenie, staz lub prace spotecznie uzyteczne.



B. KOBIETY

Liczba bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w urzedzie pracy na koniec czerwca 2023 r.
wynosita 1027, stanowigc 59,1% ogotu bezrobotnych. Poréwnujac te dane z analogicznymi
wskaznikami z lat ubiegtych nalezy zauwazy¢, ze w ostatnim okresie odsetek bezrobotnych kobiet
utrzymuje si¢ na do§¢ wysokim poziomie.

Wedtug danych z konca czerwca 2023 r. bezrobotne kobiety stanowily roéwniez 61,1% wsrod
0osOb bezrobotnych zamieszkalych na terenach wiejskich, 60,4% zarejestrowanych bezrobotnych
posiadajacych prawo do zasitku, 64,4% osob w wieku do 30 roku zycia, w tym 58,6% o0s6b w wieku
do 25 roku zycia, 61,3% dlugotrwale bezrobotnych, 37,1% bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,
54,1% os6b bez kwalifikacji zawodowych oraz 46,9% 0s6b niepetnosprawnych. Ponadto w ewidencji
urzedu pozostawalo 315 kobiet, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka (30,7%
wszystkich kobiet).

Od poczatku roku do konca czerwca 2023 r. zarejestrowato si¢ 608 kobiet, co stanowi 55,8%
ogolnego naptywu do bezrobocia. Poziom rejestracji kobiet w roku biezagcym byl nizszy,
niz w analogicznym okresie 2022 o 11 os6b. W tym samym czasie z ewidencji urzedu wytaczono 608
kobiet, z tego podjecia pracy stanowily 66,4% wylaczen. Wskaznik udziatu kobiet wyrejestrowanych
z ewidencji w ogolnej liczbie wylaczen wynidost w analizowanym okresie 54,7%.
W poréwnaniu z analogicznym okresem roku ubieglego liczba kobiet wyrejestrowanych z ewidencji

urzedu w I potroczu br. byta wyzsza o 5 0sob.

Wybrane dane statystyczne dotyczace kobiet wg stanu na koniec I podtrocza w latach 2021-2023
przedstawia ponizsza tabela:

Wyszczegolnienie
Bezrobotne kobiety stan na koniec | pétrocza . stan na koniec .
2021r. 2022r. | Ynamika || ohrocza 2023y, | dYnamika
| ogdtem 1047 979 93,5 1027 104,9
w % do ogétu bezrobotnych 57,2 58,2 X 59,1 X
bez prawa do zasitku 897 834 93,0 891 106,8
zamieszkate na wsi 704 672 95,5 707 105,2
Wybrane elementy bilansu bezrobocia wsrod kobiet w okresie:

et | pétrocza . | pétrocza .
Wyszczegolnienie 20247, 20225, dynamika 2023r. dynamika
naplyw 528 619 117,2 608 98,2
odptyw 595 603 101,3 608 100,8
podijecia pracy 350 322 92,0 404 125.,5
rozpoczecia szkolenia, stazu,
przygotowania zawodowego, pracy 99 135 136,4 79 58,5
spotecznie uzytecznej
odmowy przyjecia propozycji 15 11 73,3 1 9,1
niepotwierdzenia gotowosci 10 40 400,0 31 77,5
dobrowolne rezygnacje 50 42 84,0 48 114,3

9.




C. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASILKU

Wedlug stanu na koniec czerwca 2023 r. w PUP w Wieluniu zarejestrowanych byto 225 oséb
bezrobotnych z prawem do zasitku. Pozostate 1514 osdb nie pobierajacych zasitku stanowito 87,1%
ogotu bezrobotnych. Poréwnujac dane z konca czerwca br. z danymi analogicznego okresu ubieglego
roku nalezy zauwazy¢, ze liczba bezrobotnych z tej kategorii zmniejszyta si¢ 0 27 0sob.

Struktura bezrobotnych z prawem do zasitku przedstawia si¢ nastepujaco: kobiety stanowig
60,4% tej kategorii, osoby zamieszkate na terenach wiejskich — 68,9%, osoby do 30 roku zycia —
17,3%, w tym osoby do 25 roku zycia — 5,8%, bezrobotni powyzej 50 roku zycia — 33,3%,
niepelnosprawni — 10,7%, osoby nieposiadajace kwalifikacji zawodowych — 5,8%, a osoby
posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia — 25,8%.

Wybrane dane na temat bezrobotnych z prawem do zasitku z konca czerwca w latach

2021 - 2023 zamieszczono w tabeli znajdujacej si¢ na str. 33.

D. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Zgodnie z przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20
kwietnia 2004 roku, osobami bedacymi w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy sa:

* bezrobotni do 30 roku zycia,

* bezrobotni dlugotrwale (czyli osoby pozostajace w rejestrze powiatowego urzedu pracy lacznie
przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich dwoch lat),

= bezrobotni powyzej 50 roku zycia,

» bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia,

» bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia,

= Dbezrobotni korzystajacy ze Swiadczen pomocy spoteczne;.

» bezrobotni niepelnosprawni,

* poszukujacym pracy niepozostajacym w zatrudnieniu lub niewykonujacym innej pracy
zarobkowej opiekunom osoby niepelnosprawnej, z wylaczeniem opiekundw osoby
niepetnosprawnej pobierajacych §wiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy
na podstawie przepisOw o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie
przepisow o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekundéw - przystuguje pierwszenstwo
w skierowaniu do udzialu w programach specjalnych.

W koncu czerwca biezacego roku w ewidencji urzedu pozostawaty 483 osoby bezrobotne
w wieku do 30 roku zycia, w tym 311 kobiet. Stanowili oni 27,8% ogotu bezrobotnych na terenie
powiatu wielunskiego. W 1 potroczu tego roku w PUP w Wieluniu zarejestrowalo si¢ 476 osob
bezrobotnych nalezacych do omawianej kategorii wiekowej, co stanowito 43,7% ogo6lnego naptywu
do bezrobocia. W tym samym okresie z ewidencji PUP wylaczono 470 oséb w wieku do 30 roku zycia

(42,3% 1lacznej liczby wyrejestrowan), w tym 73,0% z powodu podjecia zatrudnienia, 8,1%
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z powodu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia zatrudnienia, a 7,0% w zwigzku ze skierowaniem
na staz. Ponadto w analizowanym okresie 15 bezrobotnych nalezacych do tej populacji, w zwigzku
z ukonczeniem 30 lat utracito status osoby znajdujacej si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

W powiecie wielunskim nadal utrzymuje si¢ wysoki odsetek osob dlugotrwale bezrobotnych,
czyli pozostajacych w rejestrze powiatowego urzedu pracy tacznie przez okres ponad 12 miesiecy
w okresie ostatnich dwoch lat, z wylaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego
w miejscu pracy. Wedtug stanu na koniec czerwca 2023 r. w ewidencji urzedu pozostawato 907 osoéb
z omawiane] populacji, stanowigc tym samym 52,2% ogo6tu zarejestrowanych w PUP
w Wieluniu. W 1 poélroczu br. z ewidencji PUP wylaczono 283 bezrobotnych nalezacych do
omawianej kategorii, tj. 25,4% tacznej liczby wyrejestrowan. Gtowna przyczyna wylaczen (45,6%)
byly podjecia pracy.

W koncu I pédirocza tego roku w ewidencji urzedu pozostawato 407 oséb powyzej S0 roku
zycia, stanowigc 23,4% ogéhu zarejestrowanych bezrobotnych. W okresie pierwszych sze$ciu
miesiecy biezacego roku zarejestrowano 192 osoby nalezace do omawianej kategorii wiekowej (17,6%
ogotu rejestracji), natomiast z ewidencji wytaczono 218 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia (19,6%
wszystkich wyrejestrowan), w tym 105 os6b z powodu podjecia pracy.

Do kolejnej grupy bezrobotnych znajdujacych si¢ w szczegolnej sytuacji na rynku pracy naleza
bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia. W I potroczu br. w ewidencji
urzedu pozostawato 380 osob, tj. 21,9% ogoélu zarejestrowanych. W okresie pierwszych szesciu
miesigcy zarejestrowano 195 przedstawicieli tej populacji (17,9% ogdlnego naptywu), natomiast prace
podjeto 107 osoéb (14,9% podje¢ pracy ogdlem).

W koncu czerwca 2023 r. w ewidencji urzedu pozostawalo rowniez 18 osob (1,0% ogédhu
bezrobotnych) posiadajacych co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia.
W I pétroczu zarejestrowano 12 0séb z tej kategorii, zatrudnienie podjely natomiast 4 osoby.

Grupe 2 osob (0,1% ogotu bezrobotnych) stanowig ponadto bezrobotni korzystajacy ze
Swiadczen pomocy spolecznej. W okresie od poczatku stycznia do konca czerwca br. zarejestrowano
4 osoby z tej kategorii. W analizowanym okresie odnotowalismy jedno podjgcie pracy w tej grupie
0s0b.

Wsrod ogolnej liczby zarejestrowanych w  PUP w  Wieluniu bylo rowniez 130
niepelnosprawnych. Naplyw oséb bezrobotnych nalezacych do omawianych kategorii w I potroczu
br. wynidst 78. W analizowanym okresie prace podjeto 40 osob niepelnosprawnych.

Kategoria oséb poszukujacych pracy niepozostajacych w zatrudnieniu lub niewykonujacych
innej pracy zarobkowej opiekunom osoby niepetnosprawnej, z wytgczeniem opiekunéw osoby
niepetnosprawnej pobierajgcych swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na

podstawie przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie
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przepisOw o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundéw nie zostata ujeta w statystykach urzedu,
dlatego nie ma mozliwosci przedstawienia zadnych danych liczbowych.
Szczegotowe dane dotyczace wybranych grup oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku

pracy zostaty zawarte w tabelach na str. 28 1 31.

VI. STRUKTURA BEZROBOCIA

A. BEZROBOTNI WEDLUG WYKSZTALCENIA

W strukturze bezrobocia wg poziomu wyksztatcenia nadal najliczniejszg grupe stanowig osoby
posiadajace wyksztalcenie zasadnicze zawodowe. Ponadto 54,8% 0sdb z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym to osoby dlugotrwale bezrobotne. W poréwnaniu z analogicznym okresem ubieglego
roku liczba bezrobotnych z omawianymi wyzej kwalifikacjami zwigkszyla si¢ o 13 osob.
Odnotowali$my rowniez nieco wyzszg niz przed rokiem liczbe osob z wyksztatceniem policealnym
1 Srednim zawodowym (wzrost o 29 osob), bezrobotnych z wyksztalceniem $rednim og6lnym (wzrost
o 13 oso6b). Minimalny spadek odnotowano jedynie w kategorii bezrobotnych o najnizszych
kwalifikacjach — wyksztalcenie gimnazjalne 1 nizsze o 1 osobg. Nalezy jednak podkresli¢, Zze udziat
procentowy 0sob posiadajacych niskie kwalifikacje zawodowe jest nadal wysoki. W przypadku osob
posiadajacych wyzsze wyksztatcenie, procentowy udziat w ogolnej liczbie bezrobotnych zmniejszyt
si¢ w porownaniu z rokiem ubieglym o 0,3%, a zarejestrowanych os6b w koncu czerwca byto 258
(wzrost 0 4 osoby).

Analiza poziomu wyksztatcenia bezrobotnych nalezagcych do grup =znajdujacych sie
w szczegblne] sytuacji na rynku pracy wskazuje, ze wsrdéd osob do 30 roku zycia przewazaja
bezrobotni z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym (31,9%) oraz policealnym i $rednim
zawodowym (29,6%), natomiast wsrod osoéb powyzej 50 roku zycia najliczniejsza jest grupa
bezrobotnych posiadajacych wyksztalcenie zasadnicze zawodowe (41,8%).

Dane z tego zakresu przedstawia ponizszy wykres oraz tabela znajdujaca si¢ na str. 34.
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Bezrobotni wedtug wyksztatcenia

2020 2021 2022 2023

m wyzsze m policealne i $rednie zawodowe LO © zasadnicze zawodowe ® gimnazjalne i nizsze

B. BEZROBOTNI WEDLUG STAZU PRACY

Staz pracy jest poza odpowiednim wyksztalceniem najczg$ciej stawianym przez pracodawcow
wymogiem wobec kandydatow do pracy. Trudnosci ze znalezieniem pracy znacznie czg$ciej maja
osoby z niskim stazem pracy, ktore dopiero wchodzg na rynek pracy. Wsrdd ogoétu bezrobotnych 9,8%
osob nie posiada do$wiadczenia zawodowego, a staz pracy u 46,1% - nie przekracza 5 lat. Osoby
nieposiadajagce  doswiadczenia zawodowego stanowig liczng grupe wsrod bezrobotnych
do 25 roku zycia (33,0% populacji), jednakze najwiecej jest w tej kategorii wiekowej 0sob ze stazem
pracy do 1 roku, tj. 34,5%.

Analiza struktury bezrobocia wedlug stazu pracy w powigzaniu z okresem pozostawania
w ewidencji bezrobotnych wskazuje, iz najbardziej zagrozone bezrobociem dlugotrwalym sa osoby,
ktoérych doswiadczenie zawodowe nie przekracza 5 lat. Najnizszy odsetek bezrobocia dtugotrwalego
odnotowano wsrod osob, ktoérych doswiadczenie zawodowe przekracza 30 lat. Zmiany, jakie dokonaly
si¢ w strukturze bezrobotnych wedlug stazu pracy przedstawia ponizszy wykres oraz zestawienie

zamieszczone na str. 34.
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Bezrobotni wedtug stazu pracy

129

73

2020 2021 2022 2023

mdolroku w®1-5Ilat 5-10 lat 10-20 lat ® 20-30lat ™ 30i wiecejlat ™ bez stazu

C. BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Niekorzystnym zjawiskiem na rynku pracy jest dtugi okres pozostawania bez pracy, o czym
swiadczy nadal wysoki, wynoszacy 44,8% odsetek 0s6b pozostajacych w rejestrze powiatowego
urzedu pracy przez ponad 12 miesiecy. Wedlug stanu na koniec czerwca 2023 roku problemem
dlugookresowego bezrobocia czes$ciej doswiadczane byly kobiety, ktore stanowily 62,6% ogoétu
zarejestrowanych dtuzej, niz 12 miesigcy. W pordéwnaniu z analogicznym okresem ubieglego roku
udziat os6b pozostajacych w ewidencji urzedu dluzej niz 12 miesigcy jest nizszy o 0,2 punktu
procentowego. Wzrost natomiast odnotowano w populacji bezrobotnych pozostajacych bez pracy od
1 do 12 miesiecy. Udziat 0s6b pozostajacych w tym przedziale czasowym w pordwnaniu z rokiem
ubiegtym zwiekszyt 0 0,8%.

Analiza czasu pozostawania bez pracy wsrod bezrobotnych nalezacych do grup znajdujacych
si¢ w szczegoblnej sytuacji na rynku pracy wskazuje, iz 40,8% os6b powyzej 50 roku zycia i 12,6%
bezrobotnych do 30 roku zycia pozostaje w ewidencji urzedu dtuzej niz 24 miesigce.

Dane z tego zakresu przedstawia ponizszy wykres oraz tabela znajdujaca si¢ na str. 35.
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Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy

2020 2021 2022 2023

® do 1 miesigca ™ 1-3 miesigce © 3-6 miesiecy = 6-12 miesiecy = 12-24 miesiecy = pow. 24 miesiecy

D. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU

Dane statystyczne z konca I potrocza 2023 roku potwierdzaja, ze sytuacja osob miodych na
rynku pracy ulegla pogorszeniu. Bezrobotni w wieku od 18 do 24 lat stanowili
w koncu czerwca 2023 r. 15,0% og6tu zarejestrowanych w urzedzie, ponadto wskaznik ten ulegt
nieznacznemu zwi¢kszeniu w poréwnaniu do stanu z analogicznego okresu ubieglego roku o 1,7%
zmniejszyt sie¢ natomiast udzial bezrobotnych w przedziale wiekowym 25 - 34 lat, czyli w grupie
bezrobotnych, ktora stanowi niezmiennie od kilku juz lat najliczniejsza populacj¢ zarejestrowanych
w wielunskim urzedzie pracy. Wzrost liczby 0sob pozostajagcych w ewidencji zanotowany zostat
rowniez wsrod bezrobotnych w przedziale wiekowym 45-54 lata. Spadek natomiast zanotowany zostat
w grupie wiekowej 55 — 59 lat oraz 60 i wiecej lat. Analizujac strukture wiekowa bezrobotnych
w poszczegolnych kategoriach os6b znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
obserwujemy, ze najliczniejszg populacje wsrod osob dlugotrwale bezrobotnych stanowig bezrobotni
w wieku od 35 do 44 lat (28,0%). Nieco odmiennie ksztaltuje si¢ sytuacja wérod bezrobotnych kobiet
oraz 0sOb posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia. W tym przypadku najliczniejsza
populacje stanowig bezrobotni w wieku 25 — 34 lata, gdzie odsetek wyniost odpowiednio 33,4% oraz
60,5%.

Zmiany, jakie dokonaty si¢ w strukturze bezrobotnych wedlug wieku przedstawia ponizszy wykres

oraz zestawienie zamieszczone na str. 35.
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Bezrobotni wedtug wieku

2020 2021 2022 2023

m 18-24 lata 25-34 lata 35-44 lata 45-54 |at 55-59 lat 60 i wiecej lat

E. BEZROBOTNI WEDLUG ZAWODOW

Wsrod osob bezrobotnych rejestrujacych si¢ w pierwszym poOtroczu br. najwigksza grupe
stanowig ,,pracownicy ustug osobistych” — 119 o0sob, gtownie kucharze — 51 oséb i fryzjerzy — 42
osoby. Ich udzial procentowy w ogodlnej liczbie rejestracji w analizowanym okresie wyniost 10,9%.
Bezrobotni omawianej grupy zawodu stanowili jednoczesnie 12,2% wszystkich zarejestrowanych
w ewidencji wedtug stanu na koniec czerwca br.

Druga w kolejnosci pod wzgledem liczby oséb rejestrujacych sig jest grupa oséb w zawodzie
»sprzedawcy i pokrewni” — 106 os6b, gléwnie sprzedawcy — 78 0s6b 1 technicy handlowcy — 18 0séb.
Bezrobotni w tym zawodzie stanowili ponadto 11,8% ws$rod bezrobotnych pozostajacych w ewidencji
urzedu w koncu analizowanego okresu.

Kolejng pod wzgledem liczby rejestracji jest grupa zawodowa ,S$redni personel nauk
fizycznych, chemicznych i technicznych” - 92 osoby, w ktorej dominuja: technik budownictwa — 16
0s0b oraz technik architektury krajobrazu — 12 oséb. Przedstawiciele tej grupy stanowili jednocze$nie
6,3% ogoblnej liczby zarejestrowanych.

Dosy¢ licznag rejestracje, wynoszaca 88 stanowig osoby bez zawodu. Udzial tej grupy stanowit
8,9% wsrdd bezrobotnych pozostajacych w ewidencji w koncu I potrocza.

Wsrod rejestrujacych sie¢ w koncu I poétrocza br. kobiet posiadajacych zawdd, przewazaty
osoby z grup: ,,pracownicy ustug osobistych” — 102 osoby (w tym gléwnie kucharze — 42 kobiety
1 fryzjerzy — 41 kobiet) oraz ,,sprzedawcy i pokrewni” - 94 osoby (w tym gldwnie sprzedawcy — 72
kobiety).

Sytuacje na wielunskim rynku pracy obrazuje zestawienie liczby ofert pracy zgtoszonych przez

pracodawcow 1 pozyskanych przez PUP z liczbg zarejestrowanych bezrobotnych wedlug grup
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zawodow. Najwiecej wolnych miejsc pracy pozostajagcych w dyspozycji urzedu skierowanych byto
do o0s6b z nastepujacych grup: ,robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie
1 transporcie” — 818 ofert (gtownie dla pozostalych robotnikéw wykonujacych prace proste
w przemys$le — 461 miejsc pracy 1 pakowaczy recznych — 258 ofert) oraz ,,robotnicy pomocniczy
w rolnictwie, lesnictwie i1 ryboldwstwie” — 380 ofert (glownie dla pomocniczych robotnikéw
w hodowli zwierzat — 350 miejsc pracy).

Szczegolowe dane dotyczace bezrobotnych wedlug zawodow zostaly zawarte w tabeli

znajdujacej si¢ na str. 36.

VII. AKTYWNE DZIALANIA PUP OGRANICZAJACE BEZROBOCIE
I LAGODZACE JEGO SKUTKI

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez wojewddztwo
dla tédzkiego - Polska Unig Europejska S fDdZIﬂe

A. PROGRAMY RYNKU

Powiatowy Urzad Pracy w Wieluniu, realizujac zadania majace na celu tagodzenie
negatywnych skutkéw bezrobocia w powiecie wielunskim, koncentruje si¢ na aktywizacji 0sob
bezrobotnych znajdujgcych si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy poprzez udzielanie pomocy
polegajacej przede wszystkim na realizacji ustug rynku pracy wspieranych instrumentami rynku pracy.
Kierowanie finansowych instrumentow aktywizacyjnych do poszczegdlnych kategorii o0séb
bezrobotnych znajdujacych si¢ w trudniejszej sytuacji na rynku pracy staje si¢ w coraz wigkszym
zakresie warunkiem niezbednym do pozyskania §rodkéw finansowych przez urzad. Wptywa to wiec

takze na kierunki wydatkowania pozyskanych srodkow.

Z roku na rok urzad podejmuje liczne dziatania w celu pozyskania dodatkowych srodkow
finansowych na realizacj¢ programow i projektow rynku pracy ze wszystkich dostepnych zrodet.
Wymagaja one przygotowania odrgbnych, a w przypadku pozyskiwania srodkéw wspotfinansowanych
z Unii Europejskiej, skomplikowanych wnioskow, opartych na dokladnych analizach
uwzgledniajacych zaréwno sytuacje na lokalnym rynku pracy, jak réwniez szczegotowa kalkulacje

kosztow 1 spodziewane efekty poszczegdlnych programéw i1 projektow.

Powiatowy Urzad Pracy w Wieluniu od 01.06.2023 r. do 31.12.2024 r. realizuje projekt pn.
»Aktywizacja os6b bezrobotnych w powiecie wielunskim I" wspotfinansowany ze Srodkoéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie
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dla Lodzkiego 2021-2027. Na jego realizacje¢ przyznano kwote 9 069 500,12 zt (2023 r. —
4 534 750,06 zt; 2024 r.- 4 534 750,06 zt). Celem projektu jest udzielenie mozliwie pelnego wsparcia
osobom bezrobotnym poprzez dziatania wspierajace 1 promujgce zatrudnienie oraz samozatrudnienie.
W ramach projektu planuje si¢ obja¢ wsparciem 329 oséb, w tym w szczegdlnosci osoby znajdujace
si¢ w trudnej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby miode (w wieku 18-29 lat), osoby starsze (w wieku 55
lat 1 wigcej), kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby dlugotrwale bezrobotne oraz o niskich
kwalifikacjach. Przedstawienie konkretnej oferty aktywizacji zawodowej uczestnikowi programu
poprzedzi analiza umiejetnosci, predyspozycji 1 probleméw zawodowych danego uczestnika.
W przypadku wsparcia os6b miodych, ich udziat w projekcie poprzedzony bedzie oceng umiejetnosci
cyfrowych oraz — w razie potrzeby — uzupeklieniem poziomu kompetencji. Na tej podstawie urzad
realizowac bedzie odpowiednio dobrane ustugi i instrumenty rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie
o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy. W ramach projektu planujemy realizacje¢ stazy dla
220 o0s6b, bondéw na zasiedlenie dla 136 0sob, prac interwencyjnych dla 96 osob, jednorazowych
srodkdw na podjecie dzialalnosci gospodarczej dla 76 o0so6b oraz refundacji wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego dla 20 oséb.

W odpowiedzi na aktualng sytuacje spoteczno-zawodowa w powiecie oraz zglaszane
zapotrzebowanie, zar6wno przez osoby bezrobotne jak i lokalnych pracodawcow, w marcu biezacego
roku urzad wnioskowat o dodatkowe $rodki rezerwy Funduszu Pracy na realizacj¢ Programu
aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujacych na wsi. Przygotowanie programu zostato
poprzedzone szczegdtowa analiza potrzeb lokalnego rynku pracy prowadzaca do wylonienia grupy
docelowej, dla ktorej bedzie realizowany program aktywizacji. Wniosek o przyznanie $rodkow
rezerwy na finansowanie programu na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
1 aktywizacji zawodowej zakladat wysoka efektywno$¢ zatrudnieniowa. Na jego realizacje urzad
pozyskat §rodki rezerwy Funduszu Pracy w kwocie 224 235,00 zt. Realizacje programu zaplanowano
na okres IV — XII 2023 r. Program przewiduje wsparcie dla 26 os6b bezrobotnych w formie: stazy —
dla 6 0soOb, prac interwencyjnych — dla 10 oséb oraz bondéw na zasiedlenie - dla 10 oséb. Do konca
I pétrocza 2023 r. udziat w programie rozpoczely 23 osoby (16 kobiet i 7 megzczyzn). Rekrutacja do

programu prowadzona jest na biezaco, do wykorzystania limitu srodkow.

Wszystkie realizowane przez urzad programy i projekty wymagaja odrgbnego rozliczania
1 stalego monitoringu w celu osiagnigcia zatozonych produktow i rezultatdow. Pomimo wszelkich
trudnosci, mozliwo$¢ korzystania z dodatkowych §rodkéw finansowych, w tym wspoHinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, jest istotnym elementem wspierania wszystkich
aktywnych dziatan urzedu 1 stanowi znaczne rozszerzenie dotychczasowej dzialalnosci Powiatowego

Urzedu Pracy w Wieluniu.
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B. POSREDNICTWO PRACY

Posrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy bezrobotnym 1 poszukujgcym pracy
w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia, oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikdéw
o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.

W pierwszym potroczu 2023 roku posrednictwo pracy realizowane bylo, miedzy innymi
poprzez: pozyskiwanie ofert pracy przez posrednikoéw oraz kierowanie osdb bezrobotnych na
zgloszone 1 pozyskane miejsca pracy. Urzad $wiadczyt ponadto ushugi z zakresu poradnictwa

zawodowego 1 szkolen.

Poréwnywalne zestawienie liczby ofert pracy w I potroczu w latach 2019 — 2023 przedstawia ponizsza

tabela.
Ofert jete d lizacji PR .
Liczba oséb bezrobotnych W gi:esizzggfaivo(;é::v;zz;gl WSkl:lzmk lezby 0s6b
A e ; ezrobotnych
Wyszczegollnienie zarejestrowanych .
T e w liczbach dynamika: rok przypadajacych na
bezwzglednych | poprzedni = 100 oferte pracy
2019 r. 1957 996 81,4 2,0
2020 r. 2120 1564 157,0 1,4
2021 r. 1831 2189 140,0 0,8
2022 r. 1681 2231 101,9 0,8
2023 r. 1739 1932 86,6 0,9

W okresie od poczatku roku do konca czerwca z Centrum Aktywizacji Zawodowej w zakresie
swiadczenia ustug posrednictwa pracy wspotpracowalo 981 pracodawcow. Laczna liczba ofert pracy
pozostajacych w dyspozycji urzedu w okresie pierwszych sze§ciu miesigcy 2023 r. wyniosta 1932.
Zaznaczy¢ nalezy jednakze, iz 1591 wolnych miejsc to miejsca pracy zgloszone w celu uzyskania tzw.
informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy. Jest to
dokument niezbedny w celu ubiegania si¢ o zezwolenie na prac¢ cudzoziemca na terytorium RP.
Pracodawcy zglaszajac do urzedu te oferty nie oczekuja od PUP zadnej rekrutacji dlatego tez
wszystkie one pozostaja w konsekwencji nieobsadzone. Faktyczna zatem ilo$¢ wolnych miejsc pracy
pozostajacych w dyspozycji urzedu w w/w okresie, mozliwych do obsadzenia przez osoby bezrobotne,

to 341 miejsc.

W ciggu pierwszych sze$ciu miesiecy 2023 r. prace podj¢to 720 osdb bezrobotnych, co stanowi 64,7%
ogolu wytaczen z ewidencji urzegdu. W pordwnaniu ze stanem sprzed roku liczba wytaczen
z tego tytulu jest wyzsza o 93. Sposrod podjec pracy subsydiowanej w ramach instrumentéw rynku
pracy najwigkszy udziat stanowig podjg¢cia pracy w ramach bonu na zasiedlenie — 29,2%, na ktore
zostato skierowanych 28 0sob. Ponadto 22 osoby podjety prace w ramach robot publicznych, 19 oséb

w ramach prac interwencyjnych, 13 oséb zostato skierowanych do pracy w ramach refundacji kosztéw
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zatrudnienia bezrobotnego, 9 0s6b uruchomito przy wsparciu urzgdu wtasng dziatalno$¢ gospodarcza

oraz 5 0sob podjeto pracg w ramach refundacji kosztow poniesionych na zatrudnienie przez DPS oraz

WRPiZ.

Rozliczenie podje¢ pracy oraz pozostatych instrumentéw rynku pracy w I péiroczu w latach 2021 —

2023 przedstawia ponizsza tabela.

| pétrocze
o 2021 2022 2023
Wyszczegolnienie . % udziat . % udziat . % udziat
liczba w ogolnej liczba w ogolnej liczba w ogolnej
osob liczbie osob liczbie osob liczbie
podje¢ pracy podje¢ pracy podje¢ pracy
Podjecia pracy 759 100,0 627 100,0 720 100,0
prace
interwencyjne 50 6,6 53 8,5 19 2,6
roboty publiczne 24 3,2 28 4.5 22 3,1
podjecia
dziatalnosci 43 5,7 41 6,5 9 1,3
| gospodarczej
refundacja kosztow
zatrudnienia 12 1,6 17 2,7 13 1,8
bezrobotnego
w
tym | hon na zatrudnienie 0 X 1 0,2 0 X
bon na zasiedlenie 34 4,5 52 8,3 28 3.9
refundacji kosztow
poniesionych na
zatrudnienie przez 0 0 5 0,8 5 0,7
DPS oraz WRPiZ
Pozostate instrumenty rynku pracy
| pétrocze
o 2021 2022 2023
Wyszczegolnienie _ % udzial _ % udziat _ % udziat
liczba w ogélnej liczba w ogolnej liczba w ogélnej
osob liczbie osob liczbie osob liczbie
wylaczen wylaczen wylaczen
staze 108 8,5 143 12,0 48 43
prace spotecznie uzyteczne 57 4.5 59 4.9 47 4,2
szkolenia 18 1,4 23 1,9 29 2,6

Przyczynami wylaczen osob bezrobotnych z ewidencji urzedu, wynikajacymi z dzialan Centrum
Aktywizacji Zawodowej, oprocz podje¢ pracy, s3 rowniez wylaczenia z powodu: stazy, prac
spotecznie uzytecznych, czy szkolen. W I potroczu biezacego roku, przy pomocy w/w instrumentow
rynku pracy, zaktywizowano tacznie 124 osoby bezrobotne. Ponadto 96 os6b podjeto prace

w ramach prac interwencyjnych, robot publicznych, bonu na zasiedlenie, podje¢ dzialalno$ci
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gospodarczej, refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego oraz refundacji kosztow poniesionych na
zatrudnienie przez DPS oraz WRPiZ. Lacznie w I podtroczu 2023 roku zaktywizowano przy pomocy
wyzej opisanych dziatan 220 osob. Wsrdd dzialan inicjowanych w analizowanym okresie przez
Centrum Aktywizacji Zawodowej najwigksze znaczenie, podobnie jak w latach ubieglych, mialy

staze.

C. ORGANIZACJA SZKOLEN

W I pétroczu 2023 r. w ramach bonu szkoleniowego uruchomiono 13 szkolen dla 0séb bezrobotnych:

e kurs prawa jazdy kat. C i C+E,

e 2x kurs prawa jazdy kat. C, C+E wraz z kwalifikacja wstepna przyspieszong C, C+E,

e kurs prawa jazdy kat. C wraz z kwalifikacja wstepna przyspieszong C, C+E,

e kurs prawa jazdy kat. C+E,

e kwalifikacja wstepna przyspieszona dla bloku programowego C, C+E,

e 2x kurs operatora koparko-tadowarki kl. III,

e kurs obstugi wozkéw jezdniowych podnosnikowych ze zmiennym wysiggiem i operatorem
podnoszonym do gory oraz podestow ruchomych przejezdnych,

e kurs operatora zurawi wiezowych,

e szkolenie z przepisOw-czas pracy kierowcow oraz szkolenie z programu Tachospeed,

e stylizacja paznokci poziom basic,

e Asystent osoby starszej 1 niepelnosprawnej z egzaminem zawodowym.

11 szkolen indywidualnych:

e inspektor ochrony danych,

e szkolenie okresowe w zakresie bloku programowego D1, D1+E, D, D+E,
e jezyk polski dla obcokrajowcdéw — poziom podstawowy,

e szkolenie okresowe w zakresie bloku programowego C1, C1+E, C, C+E,
e kwalifikacja wstgpna przyspieszona dla bloku programowego D, D+E,

e  kurs prawa jazdy kat. D oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona uzupetiajaca kat. D,
e  kurs prawa jazdy kat. D oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona D, D+E,
e  kurs prawa jazdy kat. D,

e asystent osoby starszej 1 niepelnosprawnej z egzaminem zawodowym,

e opickun w ztobku 1 klubie dziecigcym,

e instalator pomp ciepta EUCERT.

Jeden kurs grupowy:

e jezyk polski dla obcokrajowcow — poziom podstawowy.
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Lacznie w 1 pélroczu br. szkolenia rozpoczeto 29 osdb. Wsrod osob, ktore skierowano na szkolenia
62,1% stanowily osoby zamieszkale na terenach wiejskich, 42,3% kobiety, 51,7% bezrobotni

w wieku do 30 roku zycia i 24,1% osoby dlugotrwale bezrobotne.

VIII. WYDAWANIE ZEZWOLEN NA PRACE SEZONOWA
CUDZOZIEMCOW ORAZ REJESTRACJA OSWIADCZEN
O POWIERZENIU PRACY CUDZOZIEMCOWI

Z dniem 1 stycznia 2018 roku ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy natozyla na urzedy pracy nowe zadania wobec pracodawcow
zatrudniajacych cudzoziemcow tzn. wydawanie zezwolen na prace sezonowg cudzoziemcOw oraz
rejestracj¢ oswiadczen o powierzeniu pracy cudzoziemcowi. W latach poprzednich w tej kwestii
obowigzywatla jedynie procedura uproszczona, tzw. procedura os§wiadczeniowa.

Zezwolenie na prace sezonowg moze by¢ wydane na okres do 9 m-cy dla obywateli wszystkich

panstw spoza Unii Europejskiej 1 Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Zezwolenie wydaje si¢ jesli
cudzoziemiec ma wykonywac prace w zakresie dziatalno$ci bezposrednio zwigzanych z rolnictwem,
le$nictwem, towiectwem i rybactwem lub gastronomig i zakwaterowaniem.

W okresie od 01.01.2023 r. do 30.06.2023 r. Powiatowy Urzad Pracy w Wieluniu wydal 208
zezwolen na prace sezonowg, w tym: 84 dla obywateli Indii, 54 dla obywateli Nepalu, 38 dla
obywateli Filipin. Dla poréwnania w tym samym okresie 2022 r. PUP wydal 167 zezwolen na
prace sezonowa.

"Procedura o$wiadczeniowa'" pozwala obywatelom 6 panstw (Republiki Armenii, Republiki

Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii, Federacji Rosyjskiej lub Ukrainy) wykonywac prace
w Polsce na okres do 24 m-cy bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace. Warunkiem
wykonywania pracy w ramach tej procedury jest wpisanie przez Powiatowy Urzad Pracy o$wiadczenia
0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen oraz posiadanie przez
cudzoziemca dokumentu, ktory uprawnia do pobytu i wykonywania pracy na terytorium RP.

W okresie od 01.01.2023 r. do 30.06.2023 r. Powiatowy Urzad Pracy w Wieluniu wpisal do
ewidencji oSwiadczen 1278 oSwiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi,
z czego 942 dla obywateli Biatorusi i 206 dla obywateli Ukrainy. W analogicznym okresie 2022 r. do
ewidencji oSwiadczen wpisanych zostalo 3043 oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi.

Dla poréwnania w calym 2022 roku PUP =zarejestrowatl 4651 oswiadczen o zamiarze
powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi. Zatrudnianie cudzoziemcow (gléwnie obywateli
Biatorusi) staje si¢ wigc w powiecie wielunskim z roku na rok coraz bardziej powszechne. Jest to
spowodowane przede wszystkim brakiem mozliwos$ci zatrudnienia na wolne miejsca pracy obywateli

RP. Poziom bezrobocia maleje, a zapotrzebowanie na pracownikow ro$nie, tak wigc cudzoziemcy sa
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odpowiedzig na potrzeby zmieniajgcego si¢ rynku pracy. Cudzoziemcy sa zatrudniani gtownie przy
pracach prostych: w rolnictwie, sadownictwie, ogrodnictwie, przy pracach budowlanych, a takze przy
pracach prostych w przemysle.

Ponizej przedstawiona tabela zawiera dane dotyczace wydanych zezwolen na prace sezonowg oraz

oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi w koncu I potrocza w latach 2021 -

2023.

. . dynamika . dynamika
| pétrocze | pétrocze | pélrocze | pétrocze | pélrocze
2021 r. 2022r. 2021=100 2023 r. 2022=100
wydane zezwolenia 254 167 65,7 208 124.6
wydane o$wiadczenia 3097 3043 98,3 1278 42,0
powiadomienia
0 powierzenil pracy X 593 X 975 164,4
cudzoziemcowi
od 12.03.2022 r.
RAZEM 3351 3803 113,5 2461 64,7

Ustawg z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 103 z p6zn. zm.) kazdy
obywatel Ukrainy jest uprawniony do wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
w przypadku, gdy jego pobyt uznaje si¢ za legalny. Zgodnie z art. 22 ust. 1 1 2 w/w ustawy podmiot
powierzajacy wykonywanie pracy obywatelowi Ukrainy jest zobowigzany powiadomi¢ - wylacznie za
posrednictwem systemu teleinformatycznego praca.gov.pl - w ciggu 14 dni od dnia podj¢cia pracy
przez obywatela Ukrainy powiatowy urzad pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe lub miejsce

zamieszkania podmiotu o powierzeniu wykonywania pracy temu obywatelowi. W okresie sze$ciu

miesigcy b. r. pracodawcy przestali 975 takich powiadomien o powierzeniu pracy.

IX. WYDATKI NA REALIZACJE ZADAN PUP W WIELUNIU

Wydatki na realizacj¢ zadan PUP w Wieluniu w I potroczu 2023 r. wynioslty 4 960,0 tys. zl,
czyli o 979,2 tys. zt mniej, niz w analogicznym okresie ubiegtego roku. Najwieksza pozycje
w wydatkach stanowig programy na rzecz promocji zatrudnienia — 2 532,7 tys. zl, tj. o 1 332,0 tys. zt
mniej niz przed rokiem oraz zasitki dla bezrobotnych, ktore pochlonely 2 234,6 tys. zi, czyli
0 364,5 tys. zt wiecej, niz w roku ubiegtym. W poréwnaniu do analogicznego okresu ubieglego roku
zmniejszyty si¢ wydatki na prace interwencyjne o 123,3 tys., prace spolecznie uzyteczne o 3,2 tys. zi,
refundacj¢ kosztow wyposazenia 1 doposazenia stanowiska pracy o 124,9 tys. zi, dotacje na

rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej o 941,1 tys. zt, bon na zasiedlenie o 271,0 tys. zt oraz staze
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o 131,7 tys. zt. Zwigkszeniu ulegly natomiast wydatki na Krajowy Fundusz Szkoleniowy o 91,4 tys.
zt, szkolenia o 32,0 tys. zl, roboty publiczne o 15,7 tys. zt oraz bon zatrudnieniowy o 1,1 tys. zt.
Struktur¢ wydatkow z Funduszu Pracy w analizowanym okresie przedstawia ponizszy wykres,

natomiast szczegotowe dane z lat 2021-2023 znajdujg si¢ w tabeli na str. 37.

M szkolenia B dodatki aktywizacyjne
I inne wydatki prace interwencyjne
prace spotecznie uzyteczne zasitki dla bezrobotnych
M refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy M dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
M staze M inne programy
M roboty publiczne M bon na zasiedlenie

M Krajowy Fundusz Szkoleniowy

X. PODSUMOWANIE

Porownujgc poziom bezrobocia wedtug stanu na koniec czerwca br. z danymi za ten sam okres
roku 2022 zauwazamy niewielki wzrost liczby zarejestrowanych, bo o 58 0sob. Ponadto od stycznia do
czerwca 2023 r. liczba osob bezrobotnych bedgcych w rejestrach PUP zmniejszyta si¢ o 133 osoby.
Przy ogolnym spadku osob rejestrujgcych si¢ jako osoba bezrobotna w urzedzie pracy w okresie
I potrocza zauwazamy rowniez spadek liczby osob wylgczonych z ewidencji. Ogloszona przez GUS
stopa bezrobocia dla powiatu wielunskiego wynosita 6,3%. W tym samym okresie stopa bezrobocia
w wojewodztwie todzkim wynosita 5,5%, a w skali catego kraju — 5,0%.

Na terenie powiatu wielunskiego nadal utrzymuje si¢ niekorzystna struktura bezrobocia,
tj. wysoki odsetek osob zamieszkalych na wsi i ludzi miodych, niski poziom wyksztalcenia 0sob
zarejestrowanych, dlugotrwate pozostawanie bez pracy oraz mata liczba osob posiadajgcych prawo
do zasitku.

Istotnym czynnikiem majgcym wphyw na aktywizacje osob bezrobotnych sq dziatania PUP

w zakresie pozyskiwania dodatkowych srodkow finansowych i realizacji programow skierowanych do
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grup szczegdlnie naznaczonych bezrobociem. Swiadczy o tym wysoki rok w rok poziom wylgczen

w ramach instrumentow rynku pracy objetych dziataniem tych programow oraz popularnosé¢ innych

ustug swiadczonych przez PUP w tym zakresie.
Wyzej wymienione dziatania urzedu rowniez w najblizszym okresie stworzg mozliwos¢ objecia

nimi dodatkowych grup bezrobotnych.

Sporzgdzita: Lidia Wiodarczyk
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Sytuacja na rynku pracy w wojewddztwie t6dzkim w okresie styczen — czerwiec 2023 r. w ujeciu tabelarycznym.

Zarejestrowani bezrobotni wedtug wybranych kategorii (stan na 30.06.2023 r.)

T
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Urzad Pracy | ©9%fem @ = & 3 73 s =3 O 2 - 2 < e8| 88 8 g 8 g 83
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g 2 : | a : 3 £ 2 s g E = 3 =
£ 9 i N - S = o £ > € @ 5 c
g c S ‘= o0 o 3 ° = 3 T 80 <
N o = £ = 3 2 2 = °©
£ = ~ N s
; N
woj. Lodzkie 55 091 28057 | 18583| 4985| 7898| 2759 | 27894| 922| 19215/11667| 575716017 1185|18066| 20327 | 21211| 5708| 23779 5,5
Lodz 15799 7578 0| 1354| 1852 625 8959 | 128 7705 2262 969 | 5318 637 | 4892| 5248 5112 1741| 6733 4,5
£6dz - Wsch. 1752 810 1064 133 229 125 947 25 531 31 156 549 17 482 504 559 51 839 5,8
Brzeziny 607 294 281 35 103 54 269 11 246 144 71 140 10 294 528 270 153 306 6,2
Pabianice 2610 1238 584 316 440 310 1291 31 889 471 212 845 29 855 971 1021 77 448 5,7
| Zgierz 3 506 1779 896 255 576 179 1509 63 1081 694 337 | 1052 67| 1229] 1269 1286 328 | 1454 57
teczyca 1012 505 493 69 100 29 553 24 472 231 127 331 13 403 553 394 46 561 5,5
Piotrkow Tryb. 3 567 1 858 1552 403 583 145 1744 72 1139 827 385 952 55| 1174 1227 1545 309| 1492|6,5i56
Belchatow 2 302 1334 980 252 361 148 1104 46 413 561 272 519 24 714 961 1039 315 500 4,8
Opoczno 1971 1041 1308 268 403 87 862 50 475 488 274 532 32 707 795 950 71 307 8,1
Pajeczno 1393 768 1084 80 209 151 699 28 339 409 215 329 7 390 402 473 47 262 8,6
Radomsko 2134 1203 1044 200 395 88 753 51 764 551 273 602 23 847 935 820 395| 1092 5,4
Tomaszow Maz 3 367 1632 1341 304 476 109 1638 51 1194 736 354 889 49| 1088| 1256 1373 427 | 1657 7,8
Sieradz 2163 1088 1119 190 301 119 1067 50 394 582 323 578 16 745| 1020 1080 368 862 5,0
Wielun 1739 1027 1158 130 225 79 907 49 270 483 261 407 32 473 532 720 85| 1141 6,3
Zdunska Wola 1620 859 507 217 283 94 803 23 506 348 177 485 28 529 597 631 191 216 6,6
Poddebice 1107 504 834 82 137 35 633 15 265 292 159 312 11 290 319 392 46 515 7,5
Lask 1271 613 853 109 207 57 581 30 380 323 186 360 9 431 443 475 174 147 8,1
Wieruszow 945 491 682 61 169 58 388 39 245 326 198 224 21 346 349 439 92 381 5,6
Skierniewice 1339 805 473 136 203 92 664 23 367 317 140 375 23 481 525 552 157 468 4,3i14,9
towicz 1395 673 731 97 182 78 659 32 480 379 206 402 15 498 558 585 236 464 5,3
Rawa Mazow. 581 306 278 60 91 24 251 20 146 160 88 146 12 291 344 367 89 380 3,0
Kutno 2911 1651 1321 234 373 73 1613 61 914 772 374 670 55 907 991 1128 310 | 3554 7,8

Stopa bezrobocia dla kraju wg GUS na koniec czerwca 2023 r. — 5,0%

* podano stope bezrobocia w kolejnosci: dla powiatu grodzkiego i ziemskiego
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Sytuacja na rynku pracy w powiecie wieluniskim w okresie styczen — czerwiec w latach 2022 — 2023

Ludnosé w wieku
produkcyjnym

Liczba oséb bezrobotnych

Naplyw i odptyw bezrobotnych

stanna 31.12.2022r.

a - stan na 30.06.2022 r.
b — stan na 30.06.2023 r.

a - styczen-czerwiec 2022 r.
b — styczen-czerwiec 2023 r.
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Zestawienie poziomu bezrobocia w poszczegélnych grupach bezrobotnych w latach 2019 - 2023
(stan z konca czerwca).

Wyszczegolnienie:
a - liczba bezwzgledna 2019r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
b — struktura w %
ogélem bezrobotni; w tym: a 1957 2120 1831 1681 1739
’ b 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
kobiety a 1195 1187 1047 979 1027
b 61,1 56,0 57,2 58,2 59,1
zamieszkali na wsi a 1256 1409 1211 1104 1158
b 64,2 66,5 66,1 65,7 66,6
posiadajacy gospodarstwo rolne a 164 171 163 148 143
b 8.4 8,1 8,9 8,8 8,2
o e (R a 219 327 229 252 225
b 11,2 15,4 12,5 15,0 12,9
osoby poprzednio pracujace a 1762 1925 1647 1527 1568
b 90,0 90,8 90,0 90,8 90,2
zwolnieni z przyczyn dot. a 61 84 117 100 79
zaktadu pracy b 3,1 4,0 6,4 5,9 4.5
osoby dotychczas nie a 195 195 184 154 171
pracujace b 10,0 9,2 10,0 9,2 9,8
osoby w okresie do 12 m-cy od dnia | a 45 44 45 40 49
ukonczenia nauki b 2,3 2.1 2.5 2.4 2.8
do 30 roku 2ycia a 520 654 478 429 483
b 26,6 30,8 26,1 25,5 27,8
w by tlo 25 roku zycia a 238 324 250 224 261
b 12,2 15,3 13,7 13,3 15,0
cudzoziemcy a 6 8 5 39 32
b 0,3 0,4 0,3 2,3 1,8
dlugotrwale bezrobotne a 1187 1068 1045 882 907
b 60,7 50,4 57,1 52,5 52,2
. . a 468 473 454 413 407
powyzej 50 roku zycia b| 239 22,3 24,8 24,6 23,4
bez kwalifikacji zawodowych a| 411 369 306 257 270
b 21,0 17,4 16,7 15,3 15,5
bez doswiadczenia zawodowego a 307 318 280 241 277
b 15,7 15,0 15,3 14,3 15,9
korzystajace ze $wiadczen pomocy | a 1 1 3 2 2
spotecznej b 0,1 0,1 0,2 0,1 0,1
posiadajace co najmniej jedno dziecko | a 494 464 424 370 380
do 6 roku zycia b 25,2 21,9 23,2 22,0 21,9
posiadajace co najmniej jedno dziecko |a 10 13 13 13 18
niepetnosprawne do 18 roku zycia b 0,5 0,6 0,7 0,8 1,0
nispelosprawni a 101 104 100 126 130
b 5,2 4.9 5,5 7,5 7,5
wskaznik nza;ptl)yl/(\:«‘l:scllgl:)ezrobocia 63,3 68.8 52.6 67,7 61,9
wskainik:adgllzrv:: If\;)lezrobocia 73.6 59,3 62,4 69,7 63,1
PR EAINEITEE I 60,5 52,0 71,1 54,0 66,1
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Bilans bezrobocia w okresie | pétrocza 2022 i 2023 r.

Wyszczegolnienie: 2022 2023
0 - 0goétem . w tym zam. . w tym zam.
k- kgbiety ogblem tlzla wsi ogblem tlzla wsi
Bezrobotni zarejestrowani w analizowanym okresie 0 1161 737 1090 731
k 619 418 608 413
o | po raz pierwszy (o] 278 182 209 148
> k 173 119 123 82
~ po raz kolejny (o] 883 555 881 583
k 446 299 485 331
Bezrobotni wytaczeni z ewidencji (o] 1195 778 1112 763
w analizowanym okresie k 603 406 608 429
podjecia pracy 0 627 424 720 507
k 322 228 404 291
niesubsydiowanej 0 435 300 624 435
k 238 172 349 249
subsydiowanej 0 192 124 96 72
k 84 56 55 42
prac interwencyjnych 0 53 30 19 15
k 30 20 15 11
] . (o] 28 23 22 15
robét publicznych K 9 7 9 6
podjecia dziatalnosci gospodarczej 0 41 25 9 8
k 16 8 4 3
. .| o 0 0 0 0
w tym w ramach bonu na zasiedlenie K 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach refundacji | O 17 10 13 10
kosztéw zatrudnienia bezrobotnego | k 6 4 6 5
o
& | podijecia pracy w ramach bonu na o] 52 35 28 19
N| | zasiedlenie k 22 16 16 12
o)
D
N| podjecia pracy w ramach bonu o] 1 1 0 0
zatrudnieniowego k 1 1 0 0
% podjecia pracy w ramach o] 0 0 0 0
N Swiadczenia aktywizacyjnego ¢ 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach grantuna | O 0 0 0 0
teleprace k 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach refundacji | O 0 0 0 0
sktadek na ubezpieczenie spoteczne | k 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach
dofinansowania wynagrodzenia za (o] 0 0 0 0
zatrudnienie skierowanego k 0 0 0 0
bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
inne (o] 0 0 5 5
k 0 0 5 5
rozpoczecia szkolenia 0 23 16 29 18
k 4 2 14 6
w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 18 15 13 12
k 1 1 4 3
rozpoczecia stazu 0 143 94 48 41
k 103 71 39 35
w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0
k 0 0 0 0
rozpoczecia przygotowania zawodowegow | O 0 0 0 0
miejscu pracy k 0 0 0 0
rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 0 59 40 a7 31
k 28 19 26 21
w tym w ramach PAI 0 0 0 0 0




k 0 0 0 0
odmowy przyjecia propozycji zatrudnienia o 18 8 5 2
lub uczestnictwa K 11 6 1 0
w aktywnych programach
niepotwierdzenia gotowosci 0 108 69 85 49
k 40 29 31 16
dobrowolnej rezygnaciji E 22 g; 22 gg
podjecia nauki E 8 8 g %
osiagniecie wieku emerytalnego, nabycia o 43 29 36 24
praw emerytalnych, rentowych lub do K 19 8 14 11
$wiadcz. przedemerytalnego
innveh (o] 116 68 73 43
| Kk 34 16 29 15
Bezrobotni wg stanu w koricu czerwca 0 1681 1104 1739 1158
k 979 672 1027 707
w tym zarejestrowani po raz pierwszy E g::? f;g g:)g ?gg
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Bilans bezrobocia wsréd oséb bedacych w szczegdinej sytuacji na rynku pracy w okresie | pétrocza 2022 i 2023 r.

Wyszczego6lnienie:

Bezrobotni

powyzej 50 roku

0 — 0g6tem do 25 roku zycia | do 30 roku zycia P diugotrwale
k - kobiety zycla
2022r. 2023r. 2022r. 2023r. | 2022r. 2023r. 2022r. 2023r.
Bezrobotni zarejestrowani o| 328 312 504 476 | 178 192 283 | 277
w analizowanym okresie k| 167 174 255 278 72 85 154 157
e e o| 140 127 187 157 28 12 X X
z k 80 65 105 86 18 7
tego o raz kolein o| 188 185 317 319 | 150 180 283 277
: Y k| 87 | 109 | 150 | 192 | 54 | 80 | 154 | 157
Bezrobotni wytaczeni z ewidencji o| 326 307 503 470 | 200 | 218 362 | 283
w analizowanym okresie k| 157 172 253 271 71 85 207 155
potjacia pracy o| 186 226 291 343 76 105 138 129
k 88 126 143 194 32 40 82 85
niesubsvdiowanei o| 137 195 191 290 55 89 113 112
i d k| 68 | 104 | 100 | 159 | 28 | 36 | 69 | 78
subsvdiowanei 0 49 31 100 53 21 16 25 17
J ‘ k] 20 | 22 | 43 | 35 | 4 4 13 | 7
prac interwencyjnych ° 8 4 15 9 8 0 10 1
k 2 4 7 8 3 0 7 1
] . 0 0 3 5 6 11 11 8 9
robét publicznych K 0 3 4 5 1 1 3 2
podjecia dziatalnosci 0 6 3 20 6 0 0 5 0
gospodarczej k 2 2 7 3 0 0 1 0
w tym w ramach bonu na 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zasiedlenie k 0 0 0 0 0 0 0 0
podjecia pracy 0 3 2 7 2 2 4 2 4
w ramach ref. kosztéw K y ) 2 ) 0 2 o 3
zatrudnienia bezrobotnego
e Famcasiania, e o B T IR B X :
E ) w ramach bonu na zasiedlenie
> N - .
N o | podjecia pracy
2 & | wramach bonu (Iz 1 8 jl 8 8 8 8 8
e N | zatrudnieniowego
~ pulesble o]l o 0 0 o | o 0 0 0
w ramach swiadczenia
aktywizacyjnego k 0 0 0 0 0 0 0 0
podjecia pracy 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w ramach grantu na teleprace k 0 0 0 0 0 0 0 0
podjecie pracy
w ramach refundaciji sktadek na (Iz 8 8 8 8 8 8 8 8
ubezpieczenie spoteczne
podjecie pracy
w ramach dofinansowania o 0 0 0 0 0 0 0 0
wynagrodzenia za zatrudnienie
skierowanego bezrobotnego k 0 0 0 0 0 0 0 0
powyzej 50 roku zycia
s sl s s s i
rozpoczecia szkolenia ° 15 6 18 15 1 5 2 7
k 1 0 1 6 0 4 0 5
w tym w ramach bonu szkoleniowego ° 15 5 18 13 0 0 1 3
k 1 0 1 4 0 0 0 2
rozpoczecia stazu i przygotowania 0 54 26 83 33 9 2 21 7
zawodowego k 38 21 60 28 5 1 18 6
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w tym w ramach bonu stazowego © 0 0 0 0 0 0 0 0
k 0 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 0 2 3 5 5 22 20 48 40
k 1 3 4 5 4 7 25 20
0 0 0 0 0 0 0 0 0
w tym w ramach PAI K 0 0 0 0 0 0 0 0
skierowanie do agencji zatrudnienia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych | k 0 0 0 0 0 0 0 0
odmowy bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub | 0 9 2 11 2 2 1 7 3
innej formy pomocy, w tym w ramach PAI k 6 1 7 1 0 0 6 0
oraz odmowy ustalenia profilu pomocy
niepotwierdzenia gotowosci 0 27 28 42 38 1 10 45 21
k 12 11 16 16 2 5 24 9
dobrowolnej rezygnacii 0 1 11 21 21 8 14 21 23
k 7 8 14 14 6 9 18 17
TR 24 23 20 20
osiagniecie wieku emerytalnego X X X X 10 7 9 6
nabycia praw emerytalnych lub rentowych, | 0 0 0 0 0 18 12 1 0
praw do $wiadczenia przedemerytalnego k 0 0 0 0 8 7 1 0
innveh 0 22 4 32 13 29 26 59 33
y k| 4 2 8 7 4 5 24 7
Bezrobotni, ktorzy w analizowanym okresie utracili status | O 20 24 24 15 0 0 0 0
osoby bedacej w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy k 15 13 17 10 0 0 0 0
Bezrobotni wg stanu w koricu czerwca of 224 261 429 483 | 413 407 882 907
k| 128 153 268 311 | 158 151 537 556
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 0 134 151 184 204 44 26 305 324
k 81 84 122 125 18 7 219 225
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Bezrobotni z prawem do zasitku

Wyszczegolnienie: | pétrocze 2021 | pétrocze 2022 | pétrocze 2023
a - stan na koniec
b - struktura w % ogotem | kobiety | ogétem | kobiety | ogétem | kobiety
¢ - dynamika do analogicznego okresu ubiegtego roku
a 229 150 252 145 225 136
ogotem b | 100,0 65,5 100,0 57,5 100,0 60,4
c 70,0 89,3 110,0 96,7 89,3 93,8
a 153 99 154 99 155 98
zamieszkali na wsi b 66,8 43,2 61,1 39,3 68,9 43,6
c 70,5 85,3 100,67 | 100,0 100,6 99,0
. . a 2 2 2 1 3 2
c X X 100,0 50,0 150,0 200,0
a 48 35 56 30 39 27
do 30 roku zycia b 21,0 15,3 22,2 11,9 17,3 12,0
c 50,0 64,8 116,7 85,7 69,6 90,0
a 15 10 22 11 13 8
w tym do 25 roku zycia b 6,6 4.4 8,7 4.4 5,8 3,6
c 455 83,3 146,7 110,0 59,1 72,7
a 0 0 1 0 0 0
cudzoziemcy b X X 0,4 X X X
c X X X X X X
a 3 0 2 2 0 0
diugotrwale bezrobotni b 1,3 X 0,8 0,8 X X
c 100,0 X 66,7 X X X
kobiety ktore nie podjety zatrudnienia po ‘; X g ﬁ X 51% X 712
urodzeniu dziecka o 778 92.9 130.8
a 84 45 87 40 75 34
powyzej 50 roku zycia b 36,7 19,7 34,5 15,9 33,3 15,1
c 80,0 121,6 103,6 88,9 86,2 85,0
a 7 3 17 9 13 9
bez kwalifikacji zawodowych b 3,1 1,3 6,7 3,6 5,8 4,0
c 33,3 25 2429 300,0 76,5 100,0
a 0 0 1 1 1 0
bez doswiadczenia zawodowego b X X 0,4 0,4 0,4 X
c X X X X 100,0 X
korzystajace ze Swiadczen pomocy a 1 1 1 1 0 0
spolecznej b 0,4 0,4 0,4 0,4 X X
c X X 100,0 100,0 X X
posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 a 57 53 64 51 58 46
roku Zycia b 24,9 23,1 25,4 20,2 25,8 20,4
c 87,7 106,0 112,3 96,2 90,6 90,2
posiadajace co najmniej jedno dziecko a 3 3 3 1 3 1
niepetnosprawne do 18 zycia b 1,3 1,3 1,2 04 1.3 04
c 75,0 300,0 100,0 33,3 100,0 100,0
a 26 15 30 20 24 15
nispetnosprawni b 11,4 6,6 11,9 7,9 10,7 6,7
¢ | 100,0 115,4 115,4 133,3 80,0 75,0
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Bezrobotni wedtug wyksztatcenia

2022 r. 2023 r
WYSZCZEGOLNIENIE:
= ag = = S z = = = = S
a - stan na koniec Il kw. g i) § <§ = = = = ";i = = g § = - Z - u;i
b — % udziat w ogdlnej 2 = £E| 22| w s E S £ 2 £35 o} w 2 i S
liczbie bezrobotnych £ 2 & E fg N r; N E = g E S E cg R c; N E =
s2| B = 2 = = 2 5 C 2 =
oaélem al 1681 | 979 | 882 | 429 | 224 | 413 | 1739 | 1027 | 907 483 261 | 407
9 bl 100,0 | 58,2 | 52,5 | 255 | 13,3 | 24,6 | 100,0 59,1 52,2 27,8 15,0 23,4
ssz6 al 254 | 199 | 116 | 61 13 | 25 | 258 | 212 120 65 17 19
wy bl 151 | 11,8 | 69 | 36 | 08 | 15 | 148 | 122 6,9 3,7 1,0 1,1
policealneisér. |a| 355 | 225 | 159 | 119 | 75 | 83 | 384 | 238 166 143 85 75
zawodowe |b| 21,1 | 134 | 95 | 71 | 44 | 49 | 221 | 137 9,6 8,2 4,9 4,3
o al| 176 | 124 | 86 | 75 | 28 | 22 | 189 | 142 80 75 35 25
bl 105 | 74 | 51 | 45 | 1,7 | 13 | 109 | 82 4,6 4,3 2,0 1,4
zasadnicze |a| 536 | 264 | 200 | 122 | 78 | 168 | 549 | 271 301 154 100 | 170
zawodowe bl 31,9 15,7 | 17,3 7,2 4.6 10,0 31,6 15,6 17,3 8,9 5,7 9,8
gimnazjalne |a| 360 | 167 | 231 | 52 | 30 | 115 | 359 | 164 240 46 24 118
i nizsze bl 21,4 | 99 | 137 | 31 | 18 | 69 | 206 | 94 13,8 2,7 1,4 6,8
Bezrohotni wedtug stazu pracy
. 2022 r. 2023 r
WYSZCZEGOLNIENIE:
@ = o D = o
a - stan na koniec Il kw. £ z| $8 g © g © ‘;_’.g £ z| £8 % © g © ‘;_}g
b - % udziat w og6inej S = 59 S S i S| &K 2 = £3 = S o S| 8K
liczbie bezrobotnych S £ 8| o™ o™ 3% g £ S| o™ o™ 338
Seo| © S g = So| © S e =
- a | 1681 | 979 | 882 | 429 | 224 | 413 | 1739 | 1027 | 907 | 483 | 261 | 407
g b | 1000 | 582 | 525 | 2555 | 13,3 | 24,6 | 100,0 | 59,1 | 52,2 | 27,8 | 15,0 | 23,4
el a 296 200 154 117 63 32 327 223 180 146 90 33
b | 176 | 119 | 92 | 70 | 37 | 19 | 188 | 128 | 104 | 84 | 52 | 19
1-5Iat a 469 294 260 186 78 42 474 310 256 193 83 41
b | 279 | 175 | 155 | 110 | 46 | 25 | 273 | 178 | 147 | 111 | 48 | 23
o a | 313 | 193 | 160 | 30 3 56 | 325 | 197 | 170 | 35 2 | 59
b 18,6 11,5 9,5 1,8 0,2 3,3 18,7 11,3 9,8 2,0 0,1 34
a | 268 | 134 | 146 | 1 115 | 258 | 137 | 136 | 2 108
10-200at | | 160 | 80 | 87 | 01 | X | 69 | 148 | 79 | 78 |01 | X |62
a | 125 | 45 | 77 99 129 | 50 | 64 99
20-30lat |yl 74 | 26 | 46 | X | X | 59| 74 |20 |37 | X | X |57
o a | 56 18 | 17 56 55 15 | 18 55
Siwigce] | | 33 | 41 | 10 | X | X | 33| 32 |09 | 10| X | X |32
bez stazu a 154 95 68 95 80 13 171 95 83 107 86 12
b 9,2 5,6 4,0 5,6 4,8 0,8 9,8 55 4,8 6,2 4,9 0,7
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Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy

) 2022 r. 2023 r.
WYSZCZEGOLNIENIE:
D = o D = o
a - stan na koniec Il kw. £ 2 g% £ £, ‘2.'§ E 2 g% 2. £, "_’.'§
b - % udziat w oglnej = 2 | E8| 58| | 8N 2 2 | E8| 5G| 55| &N
g ] =2 = oS > &> >3 2 2 °o9% > Q> >3
liczbie bezrobotnych 3 S 28| o™N| o™| = 8 < 28 o™ o™M| 38
S2| © S a = S2| © ° a =
cablem al| 1681 | 979 | 882 | 429 | 224 | 413 | 1739 | 1027 | 907 | 483 | 261 | 407
9 b | 1000 | 582 | 52,5 | 2555 | 13,3 | 24,6 | 100,0 | 59,1 | 52,2 | 27,8 | 15,0 | 23,4
do 1 miesiaca | @ | 153 | &7 9 61 34 | 22 148 84 9 64 | 38 | 27
a bl 91 | 52 | 05 | 36 | 20 | 1,3 85 | 48 | 05 | 37 | 21 | 1,6
. al 245 | 132 | 28 | 85 | 57 | 46 206 | 109 | 23 | 84 | 55 | 39
1-3miesiecy | | 146 | 78 | 1.7 | 51 | 34 | 27 | 119 | 63 | 13 | 48 | 32 | 22
3 Gmiesiecy | 2| 244 | 120 | 33 | 78 | 41 55 283 | 158 | 40 | 90 | 55 | 48
Y 1p| 145 | 71 | 20 | 46 | 24 | 33 | 163 | 91 | 23 | 52 | 32 | 2,8
. a| 284 | 169 | 64 | 94 | 57 | 63 323 | 188 | 62 | 113 | 65 | 71
6 — 12 miesi
eSIECY ' v | 169 | 101 | 38 | 56 | 34 | 37 | 186 | 108 | 36 | 65 | 37 | 4.1
12— 24 miesiecy | @ | 227 | 139 | 225 | 50 17 | 58 253 | 150 | 253 | 71 31 | 56
®Y | b | 135 | 83 | 134 | 30 | 10 | 35 | 145 | 86 | 146 | 41 | 18 | 3,2
pow. 24 al| 528 | 332 | 523 | 61 18 | 169 | 526 | 338 | 520 | 61 17 | 166
miesiecy b| 314 | 197 | 311 | 36 | 11 | 101 | 302 | 195 | 299 | 35 | 10 | 95
Bezrobotni wedtug wieku
. 2022 r 2023 r
WYSZCZEGOLNIENIE:
2= |37 < P
a - stan na koniec Il kw. £ > g £182.,89 = 2 g £ 82,3838
0 : . Q@ 2 S S Ec o 2 2 S | 8 E = o R
b - % udziat WOgO'nej o) s ° o g a-g ﬁ = rey s ° ° g a-g f) =
liczbie bezrobotnych g £ 23 |a5%esg ¢ £ S8 |g5—eg
T2 |go JNH TS a0 J/*=
oaélem a| 1681 | 979 | 882 370 1739 | 1027 | 907 380
9 b| 1000 | 582 | 52,5 22,0 100,0 | 59,1 | 52,2 21,9
s a| 224 128 47 43 261 153 67 30
b| 133 7.6 2,8 2,6 15,0 8,8 3,9 1,7
Ty al| 442 319 | 234 211 469 343 224 230
b| 263 | 190 | 139 12,5 27,0 19,7 | 12,9 13,2
A al| 423 285 | 237 106 428 297 254 110
a b| 252 | 17,0 | 14,1 6,3 24,6 171 | 14,6 6,4
a| 331 162 | 194 9 346 168 207 10
45 - 54 lat b| 197 96 | 115 0,5 19,9 9,7 11,9 0,6
al| 157 83 96 1 132 66 90 0
95 -39 lat b| 93 4,9 5,7 0,1 7.6 3,8 5,2 X
60iwieceilat | 2| 104 2 74 0 103 0 65 0
&Ce) b| 62 0,1 4,4 x 5,9 x 3,7 X
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Bezrohotni wedtug zawodow- stan na 30.06.2023 r.

Zarejestrowani bezrobotni

Oferty pracy

w | pétroczu w koncu | pétrocza -
o poprzednio pracujacy, wg 2 § 3 ﬁ
Wyszczegdlnienie g z g Z czasu pozostawania bez Ss| s¢
= 2 = 5 pracy (w m-cach) &g ; S
o = (] = o) — —
do1 1-12 pow 12 Bl
00 | Bez zawodu 88 43 155 87 3 30 38 0 0
1 Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi
urzednicy i dyrektorzy generalni 1 0 1 0 0 0 1 0 0
12 Kierowcy przedsigbiorstw swiadczacych
ustugi osobiste i porzadkowe 0 0 1 0 0 0 1 0 0
14 Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu
i innych branzach ustugowych 4 3 2 2 1 1 0 0 0
21 Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych
i technicznych 30 18 28 17 2 15 10 2 0
22 | Specjaliéci do spraw zdrowia 12 10 13 13 2 6 3 1 0
23 | SpecjaliSci nauczania i wychowania 18 18 39 33 3 13 18 4 0
24 Specjalisci do spraw ekonomicznych
i zarzadzania 47 35 71 59 9 23 35 1 0
25 Specjalisci do spraw technologii
informacyjno-komunikacyjnych 2 1 4 2 0 3 1 0 0
26 Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin
spotecznych i kultury 24 16 36 27 2 14 18 3 0
31 Sredni personel nauk fizycznych,
chemicznych i technicznych 92 34 109 41 8 48 41 1 0
32 | Sredni personel do spraw zdrowia 15 14 18 17 2 8 5 2 0
33 Sredni personel do spraw biznesu
i administracji 65 48 104 84 8 41 38 30 3
34 Sredni personel z dziedziny prawa, spraw
spotecznych, kultury i pokrewny 14 13 24 21 0 15 8 8 0
35 | Technicy informatycy 16 1 13 0 2 5 1 1 0
am Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych
i pokrewni 27 24 29 25 4 17 7 29 2
42 | Pracownicy obstugi klienta 9 7 7 5 1 3 2 1 0
43 Pracownicy do spraw finansowo-
statystycznych i ewidencji materiatowej 15 7 16 8 0 8 8 143 0
44 | Pozostali pracownicy obstugi biura 2 2 2 2 0 2 0 4 0
51 | Pracownicy ushug osobistych 119 102 212 180 12 95 95 87 1
52 | Sprzedawcy i pokrewni 106 94 205 180 14 102 86 9 1
53 | Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 4 2 5 3 1 3 1 2 0
54 | Pracownicy ustug ochrony 3 1 6 2 1 3 2 0 0
61 | Rolnicy produkcji towarowej 8 4 18 7 1 7 9 41 1
62 | Lesnicy i rybacy 0 0 1 0 0 0 1 0 0
71 Robotnicy budowlani i pokrewni
(z wylaczeniem elektrykow) 73 4 99 7 14 44 34 77 39
72 Robotnicy obrobki metali i mechanicy
maszyn i urzgdzen 79 4 131 10 8 54 62 13 1
73 | Rzemie$lnicy i robotnicy poligraficzni 3 3 3 3 1 1 1 0 0
74 | Elektrycy i elektronicy 21 0 3 0 1 20 10 12 0
Robotnicy w przetworstwie spozywczym,
75 | obrobce drewna, produkcji wyrobow
tekstylnych i pokrewni 85 45 161 98 12 68 77 68 10
81 Operatorzy maszyn i urzadzen
wydobywczych i przetworczych 20 9 42 25 1 19 22 4 0
82 | Monterzy 4 2 6 4 0 3 3 8 0
83 | Kierowcy i operatorzy pojazdow 14 0 28 0 2 13 12 25 0
91 | Pomoce domowe i sprzataczki 8 6 22 18 2 8 12 45 0
92 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie,
le$nictwie i rybotowstwie 0 0 0 0 0 0 0 380 0
93 Robotnicy pomocniczy w gornictwie,
przemysle, budownictwie i transporcie 51 34 78 39 7 39 32 818 0
94 Pracownicy pomocniczy przygotowujacy
positki 0 0 3 2 0 1 2 62 0
% Ladowacze nieczystosci i inni [pracownicy
przy pracach prostych 1" 4 16 6 2 6 8 51 0
Razem | 1090 608 1739 1027 126 738 704 1932 58
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Wydatki na realizacje zadah PUP w Wieluniu w okresie styczen - czerwiec w latach 2021 - 2023

2021 . 2022 . 2023 r.
WYDATKI kwota struaktur kwota |struktura kwota struktura
w tys. zt W% w tys. zt w % w tys. zt w %
Wydatki ogétem 12 577,6| 100,0 [ 5939,2 | 100,0 4 960,0 100,0
Zasitki dla bezrobotnych 24453 19,4 1870,1 31,5 2234,6 45,0
Dodatki aktywizacyjne 72,8 0,6 57,9 1,0 84,1 1,7
Programy narzecz promocil | g g9 | 738 |3864,7 | 65,1 2532,7 51,1
zatrudnienia
szkolenia 43,8 0,3 61,3 1,0 93,3 1,9
Krajowy Fundusz 2957 | 24 | 1884 | 32 279,8 5,6
Szkoleniowy
prace interwencyjne 370,6 2,9 409,2 6,9 285,9 5,8
roboty publiczne 145,3 1,2 185,6 3.1 201,3 4,1
prace spotecznie 26.0 0.2 26.6 0,4 234 0,5
uzyteczne
o |refundacja kosztow
GJ . . .
= . 1549 | 12 | 2499 | 42 125,0 2,5
doposazenia stanowiska
pracy
dotacje 1051,2 8,4 1166,1 19,6 225,0 4,5
bon zatrudnieniowy 0,0 X 32 0,1 4,3 0,1
bon na zasiedlenie 260,0 2,1 480,0 8,1 209,0 4,2
staze 1078,2 8,6 1092,2 18,4 960,5 19,4
o inne programy 6 483,3 51,5 2,2 0,1 125,2 2,5
o dofinansowanie czesci
iy kosztow wynagrodzen
pracgwnlkow oraz 395,2 31 0.0 X 0 X
naleznych od tych
wynagrodzen skfadek
na ubezp. spot.
dofinansowanie czesci
Kossiow prowadzen's | g62,6 | 53 0,0 X 0 X
ziatalnosci
S gospodarczej
"8 | pozyczka bezzwrotna
£ | ze $rodkdéw Funduszu
o) .
g)o Pracy na pokrycie
§ biezgcych k.osztow 126,3 1,0 0.0 X 0 X
» | prowadzenia
2 | dziatalnosci
QOD gospodarczej
2 | mikroprzedsiebiorcy
™ | dofinansowanie czesci
kosztéw pracownikéw
oraz naleznych od nich
skiadek na 277 | 02 0,0 X 0 X
ubezpieczenie
spoteczne dla
organizacji
pozarzadowych
dotacle napokycle 152698 | 41,9 | 00 X 0 X
iezgcych kosztow
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prowadzenia
dziafalnosci
gospodarczej
mikroprzedsiebiorcy
i matego
przedsiebiorcy
okreslonych branz

Pozostate wydatki FP

150,5

1,2

146,5

2,4

108,6

2,2

koszty wezwan,
zawiadomien, przekazywania
Swiadczen

36,6

0,3

0,3

23,

0,4

koszty systemu
informatycznego

55,7

0,4

0,9

32,8

0,7

z tego

koszty szkolenia kadr

11,3

0,1

0,2

8,1

0,2

refundacja dodatkéw do
wynagrodzenia

40,9

0,3

0,7

39,0

0,8

inne wydatki

6,0

0,1

0,3

5,6

0,1
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